Transparéncia CNJ - Segéo Judiciaria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

a) cargos efetivos.

CARREIRA

Quantidade de Cargos

Ocupados

CLASSE / PADRAO Estaveis N&o-Estaveis Vagos Total
2009 | 2010 Var(')/ac‘féo 2009 | 2010 |Variacio %| 2009 | 2010 | variacio % | 2009 | 2010 |variacao %
15 | 35 32 -8,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 35 32 -8,6%
14 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0%
c 13 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0%
A 12 4 6 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 6 50,0%
N 11 | 20 20 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 20 0,0%
A 10 | 10 -30,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 -30,0%
L 9 2 _50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 1 _50,0%
I B 8 5 6 20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 20,0%
s 7 29 26 | -10,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 26 ~10,3%
T 6 0 42 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 42 0,0%
A 5 44 14 | -68.2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 44 14 -68,2%
4 11 3 72,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 3 72,7%
A 3 0 0 0,0% 4 10 150,0% 0 0 0,0% 4 10 150,0%
2 0 0 0,0% 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%
1 0 0 0,0% 2 14 600,0% 0 1 0,0% 2 15 | 650,0%
TOTAL ANALISTA 160 | 159 | -0,6% 16 | 26 62,5% 0 1 0,0% 176 | 186 5,7%
15 | 142 | 143 0,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 142 | 143 0,7%
14 1 0 | -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
c 13 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
12 5 4 ~20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 4 ~20,0%
T 11 4 6 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 6 50,0%
E 10 9 7 22,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 7 22,2%
c 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N B 8 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
c 6 0 84 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 84 0,0%
o) 5 88 37 | -58,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 88 37 _58,0%
4 36 4 -88,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 36 4 -88,9%
A 3 0 0,0% 4 13 225,0% 0 0 0,0% 4 13 | 225,0%
2 0 0 0,0% 14 1 -92,9% 0 0 0,0% 14 1 -92,9%
1 0 0,0% 3 11 266,7% 0 6 0,0% 3 17 | 466,7%
TOTAL TECNICO 286 | 287 | 0,3% 21 | 25 19,0% 0 6 0,0% 307 | 318 3,6%
15 9 9 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 9 0,0%
14 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
c 13 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
A 12 1 0 | -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
u 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 1 0 | -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0%
TOTAL AUXILIAR 12 11 -8,3% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 12 | 12 0,0%
TOTAL CARGOS 458 | 457 | -0,2% 37 | 51 37,8% 0 8 0,0% 495 | 516 4,2%




Transparéncia CNJ - Se¢ao Judiciaria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

b) cargos em comisséo e fun¢des de confianca.

Ocupados
- - Vagos Total
Com Vinculo Efetivo Sem Vinculo Efetivo
Cargo/ Optante Remuneracéo
FuNGao | Remuneragéo Variagéo Integral Variagdo % | 2009 2010 | variacdo % | 2009 2010 | Variagdo % | 2009 2010 | Variagdo %

Cargo Efetivo Y6 Cargo/Funcéao

2009 2010 2009 2010
CJ-04 (o] (o] 0,0% (] 0 0,0% 0 (o] 0,0% (o] (o] 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 19 19 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 1 0,0% 21 22 4,8%
CJ-02 (o] (o] 0,0% (] 0 0,0% 0 (o] 0,0% (o] (] 0,0% 0 0 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 12 12 0,0% (o] 0 0,0% 0 (] 0,0% (o] (o] 0,0% 12 12 0,0%
FC-05 119 118 -0,8% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 9 0,0% 120 128 6,7%
FC-04 59 58 -1,7% 1 2 100,0% 0 (] 0,0% (o] 3 0,0% 60 63 5,0%
FC-03 31 31 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 31 32 3,2%
FC-02 30 30 0,0% (] 0 0,0% 0 (o] 0,0% (o] 1 0,0% 30 31 3,3%
FC-01 25 26 4,0% 0] 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 26 27 3,8%
TOTAL 295 294 -0,3% 2 3 50,0% 2 2 0,0% 1 16 1500,0% 300 315 5,0%




Transparéncia CNJ - Secéo Judiciaria do Espirito Santo

|QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

|c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comisséo e funcdes de confianga.

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VINCULO EFETIVO CEUPADES FOR
CARGOS E - - N_",ES_MO ENTE FEDERAD,O 5 QUTROS ENTES FEDERADOS SERVIDORES SEM VINCULO VAGOS TOTAL GERAL
FUNGOES Quadro Préprio Carreiras do J’ud|~clarlo de Estatutarlos_ de outras LT Estatutarios LT EFETIVO
outros 6rgédos carreiras
2009 2010 % 2009 2010 % 2009 2010 % 2009 2010 % 2009 2010 % 2009 2010 % 2009 2010 % 2009 2010 0,0% 2009 2010 | 0,0%
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 10 9 -10,0% 9 10 11,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 1 0,0% 21 22 4,8%
CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 12 12 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 12 0,0%
FC-05 107 105 -1,9% 12 13 8,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 9 0,0% 120 128 6,7%
FC-04 57 58 1,8% 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 3 0,0% 60 63 5,0%
FC-03 28 27 -3,6% 3 4 33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 31 32 3,2%
FC-02 27 27 0,0% 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 30 31 3,3%
FC-01 23 20 -13,0% 2 6 200,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 26 27 3,8%
TOTAL 264 258 -2,3% 31 36 16,1% [9) 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0% 0 [9) 0,0% 2 2 0,0% 1 16 HHHHH 300 315 5,0%




Transparéncia CNJ - Segéo Judiciéria do Espirito Santo

|QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

|d) Situacéao funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos
CLASSE 7 PADRAO Exercicio no 6rgéao Cedidos Outros afastamentos Total
2009 2010 Var(';f” 2009 2010 |variagdo 9%| 2009 2010 Va";"@ao 2009 2010 Var(';f”
15 32 31 -3,1% 1 1 0,0% 2 0 -100,0% 35 32 -8,6%
14 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
c 13 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
A 12 4 6 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 6 50,0%
N 11 18 17 -5,6% 0 0 0,0% 2 3 50,0% 20 20 0,0%
A 10 10 7 -30,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 -30,0%
L 9 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 -50,0%
1 B 8 4 5 25,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 5 20,0%
s 7 27 26 -3,7% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 29 26 -10,3%
T 6 -1 35 -3600,0% 0 2 0,0% 1 5 400,0% 0 42 0,0%
A 5 41 13 -68,3% 2 0 -100,0% 1 1 0,0% 44 14 -68,2%
4 11 3 -72,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 3 -72,7%
A 3 4 10 150,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 10 150,0%
2 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%
1 2 11 450,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 11 450,0%
TOTAL ANALISTA 164 169 3,0% 3 3 0,0% 9 10 11,1% 176 182 3,4%
15 130 131 0,8% 5 5 0,0% 7 7 0,0% 142 143 0,7%
14 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
c 13 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
12 3 3 0,0% 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 5 4 -20,0%
T 11 3 6 100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 4 6 50,0%
E 10 9 7 -22,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 7 -22,2%
c 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
N B 8 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
1 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
c 6 2 75 -3850,0% 0 3 0,0% 2 6 200,0% 0 84 0,0%
) 5 85 36 -57,6% 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 88 37 -58,0%
4 34 4 -88,2% 1 0 -100,0% 1 0 -100,0% 36 4 -88,9%
A 3 4 13 225,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 13 225,0%
2 14 1 -92,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 1 -92,9%
1 2 11 450,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 11 450,0%
TOTAL TECNICO 284 288 1,4% 11 11 0,0% 11 13 18,2% 306 312 2,0%
15 8 8 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 9 9 0,0%
14 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
c 13 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
A 12 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
TOTAL AUXILIAR 11 10 -9,1% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 12 11 -8,3%
TOTAL CARGOS 459 467 1,7% 14 14 0,0% 21 24 14,3% 494 505 2,2%




