Transparéncia CNJ - Secédo Judiciaria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 30/11

a) cargos efetivos.

Quantidade de Cargos

CLASQ:?EPI:IID\RAO Estaveis Ocupades Nao-Estaveis Vagos Total
2011 | 2012 Va’i295° 2011 | 2012 |Variacdo %| 2011 | 2012 | Variacdo % | 2011 | 2012 Vari295°
15 32 34 6,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 32 34 6,3%
14 2 5 150,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 5 150,0%
C 13 5 20 300,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 20 300,0%
A 12 20 5 -75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 5 -75,0%
N 11 6 1 -83,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 1 -83,3%
A 10 2 7 250,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 7 250,0%
L 9 6 27 350,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 27 350,0%
I B 8 26 44 69,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 26 44 69,2%
S 7 45 9 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 45 9 -80,0%
T 6 9 3 -66,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 3 -66,7%
A 5 5 12 140,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 12 140,0%
4 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%
A 3 0 0 0,0% 2 9 350,0% 0 0 0,0% 2 9 350,0%
2 0 0 0,0% 9 8 -11,1% 0 0 0,0% 9 8 -11,1%
1 0 0 0,0% 9 2 -77,8% 0 1 0,0% 9 3 -66,7%
TOTAL ANALISTA 168 | 169 0,6% 20 19 -5,0% 0 1 0,0% 188 | 189 0,5%
15 | 140 | 137 -2,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 140 | 137 -2,1%
14 0 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 4 0,0%
C 13 4 7 75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 7 75,0%
12 7 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 7 0,0%
T 11 7 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 0 -100,0%
E 10 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
C 9 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
N B 8 0 81 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 81 0,0%
I 7 82 38 -53,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 82 38 -53,7%
C 6 38 4 -89,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 38 4 -89,5%
0 5 4 10 150,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 10 150,0%
4 12 1 -91,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 1 -91,7%
A 3 0 0 0,0% 2 11 450,0% 0 0 0,0% 2 11 450,0%
2 0 0 0,0% 10 11 10,0% 0 0 0,0% 10 11 10,0%
1 0 0 0,0% 13 7 -46,2% 0 2 0,0% 13 9 -30,8%
TOTAL TECNICO 295 | 290 | -1,7% 25 29 16,0% 0 2 0,0% 320 | 321 0,3%
15 9 9 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 9 0,0%
14 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
C 13 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 12 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 1 0 -100,0%
TOTAL AUXILIAR 10 10 0,0% 0 1 0,0% 1 ) -100,0% | 11 11 0,0%
TOTAL CARGOS 473 | 469 -0,8% as | 49 8,9% 1 3 200,0% 519 | 521 0,4%

Obs : Os cargos com nomeacdo ja efetivada, mas pendentes de posse, foram incluidos na coluna "Ocupados", "N&o-Estaveis".




Transparéncia CNJ - Secado Judiciaria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 30/11

b) cargos em comissao e funcoes de confianca.

Ocupados

. - ~ - Vagos Total
Com Vinculo Efetivo Sem Vinculo Efetivo
Cargo/ Optante Remuneragao
AL S Var(i)agéio iEg el Variacao % 2011 2012 Variacao % 2011 2012 Variacao % 2011 2012 Variacao %
Cargo Efetivo /o Cargo/Funcao
2011 2012 2011 2012
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 19 20 5,3% 0 0 0,0% 3 1 -66,7% 0 1 0,0% 22 22 0,0%
CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 13 14 7,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 14 7,7%
FC-05 128 128 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 129 129 0,0%
FC-04 61 62 1,6% 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 63 66 4,8%
FC-03 33 31 -6,1% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 33 33 0,0%
FC-02 29 29 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 29 0,0%
FC-01 27 29 7,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 29 29 0,0%
TOTAL 310 313 1,0% 3 5 66,7% 3 1 -66,7% 2 3 50,0% 318 322 1,3%




Transparéncia CNJ - Secédo Judiciaria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 30/11

c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissao e fungdes de confianga.

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VINCULO EFETIVO

MESMO ENTE FEDERADO

OUTROS ENTES FEDERADOS

OCUPADOS POR

CARGOS E - . S SERVIDORES SEM VINCULO VAGOS TOTAL GERAL
FUNCOES Quadro Préprio Carreiras do J’ud[marlo de Estatutarlos_ de outras CLT Estatutarios CLT EFETIVO
outros orgaos carreiras
2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 0,0% 2011 2012 0,0%
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 12 13 8,3% 7 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 1 -66,7% 0 1 0,0% 22 22 0,0%
CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 12 13 8,3% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 14 7,7%
FC-05 116 117 0,9% 12 11 -8,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 129 129 0,0%
FC-04 59 60 1,7% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 63 66 4,8%
FC-03 30 30 0,0% 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 33 33 0,0%
FC-02 27 27 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 29 0,0%
FC-01 22 23 4,5% 5 6 20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 29 29 0,0%
TOTAL 278 283 1,8% 32 30 -6,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 5 66,7% 0 0 0,0% 3 1 -66,7% 2 3 50,0% 318 322 1,3%




Transparéncia CNJ - Secdo Judiciéria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 30/11

d) Situagao funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no é6rgéo Cedidos Outros afastamentos Total
2011 2012 Var:;295° 2011 2012 |Variagdo %| 2011 2012 Vari295° 2011 2012 Vari295°
15 30 32 6,7% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 32 34 6,3%
14 2 5 150,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 5 150,0%
C 13 5 18 260,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0% 5 20 300,0%
A 12 18 5 -72,2% 0 0 0,0% 2 0 -100,0% 20 5 -75,0%
N 11 6 1 -83,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 1 -83,3%
A 10 6 200,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 2 7 250,0%
L 9 5 26 420,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 6 27 350,0%
I B 8 26 38 46,2% 0 2 0,0% 0 4 0,0% 26 44 69,2%
S 7 41 8 -80,5% 3 0 -100,0% 1 1 0,0% 45 9 -80,0%
T 6 9 3 -66,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 3 -66,7%
A 5 4 10 150,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 5 12 140,0%
4 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%
A 3 2 8 300,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 2 9 350,0%
2 9 7 -22,2% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 9 8 -11,1%
1 2 -77,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 2 -77,8%
TOTAL ANALISTA 178 171 -3,9% 5 4 -20,0% 5 13 160,0% 188 188 0,0%
15 129 127 -1,6% 5 5 0,0% 6 5 -16,7% 140 137 -2,1%
14 0 2 0,0% 0 2 0,0% 0 0 0,0% 0 4 0,0%
C 13 2 7 250,0% 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 4 7 75,0%
12 7 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 7 0,0%
T 11 7 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 0 -100,0%
E 10 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
C 9 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
N B 8 0 73 0,0% 0 1 0,0% 0 7 0,0% 0 81 0,0%
I 7 78 35 -55,1% 2 2 0,0% 2 1 -50,0% 82 38 -53,7%
C 6 36 4 -88,9% 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 38 4 -89,5%
0] 5 4 10 150,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 10 150,0%
4 11 1 -90,9% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 12 1 -91,7%
A 3 2 11 450,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 11 450,0%
2 10 11 10,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 11 10,0%
1 13 7 -46,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 7 -46,2%
TOTAL TECNICO 300 296 -1,3% 11 10 -9,1% 9 13 44,4% 320 319 -0,3%
15 8 8 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 9 9 0,0%
14 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
Cc 13 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 12 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
2 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
TOTAL AUXILIAR 9 10 11,1% 0 (] 0,0% 1 1 0,0% 10 11 10,0%
TOTAL CARGOS 487 477 -2,1% 16 14 -12,5% 15 27 80,0% 518 518 0,0%




