Transparéncia CNJ - Secédo Judiciaria do Espirito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

a) cargos efetivos.

Quantidade de Cargos
CLAgsAgs EPIEQRAO Estaveis Qeupados Néo-Estaveis Vagos Total
2012 | 2013 Varci;“?éo 2012 | 2013 |Variagdo %| 2012 | 2013 |Vvariacéo % | 2012 | 2013 Varci;“?éo
15 | 34 0 | -100,0% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 34 0 | -100,0%
14 5 0 | -1000% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 5 0 | -100,0%
c 13 | 20 64 | 220,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 | 64 | 220,0%
A 12 5 1 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 1 -80,0%
N 11 1 6 500,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 6 500,0%
A 10 7 28 | 300,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 28 | 300,0%
L 9 27 43 59,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 27 | 43 59,3%
| B 8 44 9 ~79,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 44 9 ~79,5%
s 7 9 3 -66,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 3 -66,7%
T 6 3 11 | 266,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 11 | 266,7%
A 5 12 3 ~75,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 3 ~75,0%
4 2 9 350,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 9 350,0%
A 3 0 0 0,0% 9 7 -22,2% 0 0 0,0% 9 7 22,2%
2 0 0 0,0% 8 2 -75,0% 0 0 0,0% 8 2 ~75,0%
1 0 0 0,0% 2 9 350,0% 1 1 0,0% 3 10 | 233,3%
TOTAL ANALISTA 169 | 177 | 4,7% 19 | 18 -5,3% 1 1 0,0% 189 | 196 | 3,7%
15 | 137 0 | -100,0% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 137 | 0 | -100,0%
14 4 0 | -1000% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 4 0 | -100,0%
c 13 7 148 | 2014.3% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 7 | 148 | 2014,3%
12 7 0 | -1000% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 7 0 | -100,0%
T 11 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
E 10 1 0 | -1000% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 | -100,0%
c 9 0 79 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 79 0,0%
N B 8 81 38 | -53,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 81 | 38 | -53,1%
| 7 38 4 -89,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 38 4 -89,5%
c 6 4 8 100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 8 100,0%
o 5 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%
4 1 9 800,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 9 800,0%
A 3 0 0 0,0% 11 | 10 9,1% 0 0 0,0% 11 | 10 9,1%
2 0 0 0,0% 11 7 -36,4% 0 0 0,0% 11 7 -36,4%
1 0 0 0,0% 7 24 | 242,9% 2 2 0,0% 9 26 | 188,9%
TOTAL TECNICO 200 | 289 | -03% | 29 | 41 | 41,4% 2 2 0,0% 321 | 332 | 3,4%
15 9 0 | -100,0% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 9 0 | -100,0%
14 1 0 | -1000% | O 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 | -100,0%
c 13 0 9 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 9 0,0%
A 12 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
u 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
2 0 0 0,0% 1 0 ~100,0% 0 0 0,0% 1 0 | -100,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0%
TOTAL AUXILIAR 10 9 | -10,00 | 1 1 0,0% 0 1 0,0% 11 | 11 0,0%
TOTAL CARGOS 469 | 475 | 1,3% 49 | 60 22,4% 3 4 333% | 521 | 539 3.5%

Obs : Os cargos com nomeagcao ja efetivada, mas pendentes de posse, foram incluidos na coluna "Ocupados”, "N&o-Estaveis".
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|QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

|b) cargos em comisséao e func¢des de confianca.

Ocupados
” - ” - Vagos Total
Com Vinculo Efetivo Sem Vinculo Efetivo
Cargo/ Optante Remuneragéao
Funcdo | Remuneragao Varff‘gaO Izl Variagdo % | 2012 2013 | Variagdo % | 2012 2013 | Variagdo % | 2012 2013 | variacdo %
Cargo Efetivo Yo Cargo/Fungéao
2012 2013 2012 2013
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 20 22 10,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 1 0 -100,0% 22 23 4,5%
CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 14 14 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 14 0,0%
FC-05 128 131 2,3% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 129 131 1,6%
FC-04 62 68 9,7% 3 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 4 300,0% 66 72 9,1%
FC-03 31 34 9,7% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 33 34 3,0%
FC-02 29 30 3,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 30 3,4%
FC-01 29 29 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 29 0,0%
TOTAL 313 328 4,8% 5 0 -100,0% 1 1 0,0% 3 4 33,3% 322 333 3,4%
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[QuANTITATIVO DE cARGOS EFETIVOS - BASE 30/11

|c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comisséo e fungdes de confianga.

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VINCULO EFETIVO OCUPADOS POR
CARGOS E e JudichiM;EmE FEDER‘:‘DO - CUTHOS FRTR TRDRRADOS SERVIDORES SEM VINCULO VAGOS TOTAL GERAL
FUNGOES Quadro Préprio e TS Estatutarios de outras carreiras ot Estatutarios ot EFETIVO
[ 2012 | 2013 on 2012 2013 on 2012 2013 on 2012 2013 on 2012 2013 7S 2012 2013 on 2012 | 2013 on 2012 | 2013 | 2012 | 2013 |
Ci-0a o o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o o
103 ) 13 0,0% 7 ° 28,6% o o 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% 1 1 0,0% 1 ) ~100,0% 22 23
02 ) o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% ) o 0,0% o ) 0,0% ) o
cro1 ) o 0,0% o o 0,0% o o 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% ) o 0,0% o ) 0,0% ) o
Fc-06 ) 13 0,0% 1 1 0,0% o o 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% ) o 0,0% o ) 0,0% 14 14
Fc05 117 118 | o0o% 11 13 18.2% o o 0,0% o ) 0,0% 1 ) “1000%| 0 ) 0,0% ) o 0,0% o ) 0,0% 129 131
Fc04 60 64 6.7% 2 2 0,0% o o 0,0% o ) 0,0% B 2 S33%| 0 ) 0,0% ) o 0,0% 1 4 300,0% 66 72
Fc03 30 a1 3.3% 1 1 0,0% o o 0,0% o ) 0,0% 1 2 1000%| o© ) 0,0% ) o 0,0% 1 ) ~100,0% 33 e
Fc-02 27 27 0,0% 2 2 0,0% o o 0,0% o ) 0,0% o 1 0,0% o ) 0,0% ) o 0,0% o ) 0,0% 29 30
Fc-01 23 24 4.3% 6 5 167% | 0 o 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% o ) 0,0% ) o 0,0% o ) 0,0% 29 29
ToTAL 283 290 | 25% 30 33 10.0% ) o 0,0% o o 0,0% 5 5 0,0% ) o 0,0% 1 1 0,0% B 4 33.3% 322 333
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[QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS — BASE 30/11

[d) Situacdo funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos

CLASSE 7 PADRAO Exercicio no érgdo — Cedidos Qutros afastamentos_ = Total —
2012 2013 Var;f‘?ao 2012 2013 |variacdo %| 2012 2013 Var"j“?ao 2012 2013 Var"j“?ao
A A A
15 32 0 -100.0% 2 0 -100.0% 0 0 0.0% 34 0 -100.0%
14 5 0 -100.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 5 0 -100.0%
c 13 18 59 227.8% 0 3 0.0% 2 2 0.0% 20 64 220.0%
A 12 5 1 -80.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 5 1 -80.0%
N 11 1 4 300.0% 0 0 0.0% 0 2 0.0% 1 6 500.0%
A 10 6 28 366.7% 0 0 0.0% 1 0 -100.0% 7 28 300.0%
L 9 26 36 38.5% 0 2 0.0% 1 5 400.0% 27 43 59.3%
1 B 8 38 9 76.3% 2 0 -100.0% 4 0 -100.0% 44 9 ~79.5%
s 7 8 3 -62.5% 0 0 0.0% 1 0 -100.0% 9 3 66.7%
T 6 3 10 233.3% 0 0 0.0% 0 1 0.0% 3 11 266.7%
A 5 10 3 -70.0% 0 0 0.0% 2 0 -100.0% 12 3 ~75.0%
4 2 7 250.0% 0 0 0.0% 0 2 0.0% 2 9 350.0%
A 3 8 6 -25.0% 0 0 0.0% 1 1 0.0% 9 7 22.2%
2 7 1 -85.7% 0 1 0.0% 1 0 -100.0% 8 2 ~75.0%
1 2 9 350.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 2 9 350.0%
TOTAL ANALISTA 171 176 2.9% 4 6 50.0% 13 13 0.0% 188 195 3.7%
15 127 0 -100.0% 5 0 -100.0% 5 0 -100.0% 137 0 -100.0%
14 2 0 100.0% 2 0 -100.0% 0 0 0.0% 4 0 -100.0%
c 13 7 138 1871.4% 0 5 0.0% 0 5 0.0% 7 148 2014.3%
12 7 0 -100.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 7 0 -100.0%
T 11 0 1 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 1 0.0%
E 10 1 0 -100.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 1 0 -100.0%
c 9 0 74 0.0% 0 1 0.0% 0 4 0.0% 0 79 0.0%
N B 8 73 35 52.1% 1 2 100.0% 7 1 -85.7% 81 38 53.1%
1 7 35 4 -88.6% 2 0 -100.0% 1 0 -100.0% 38 4 -89.5%
c 6 4 8 100.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 4 8 100.0%
o 5 10 2 -80.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 10 2 -80.0%
4 1 9 800.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 1 9 800.0%
A 3 11 10 9.1% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 11 10 -9.1%
2 11 7 36.4% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 11 7 -36.4%
1 7 24 242.9% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 7 24 242 9%
TOTAL TECNICO 296 312 5.4% 10 8 —20.0% 13 10 23.1% 3190 330 3.4%
15 8 0 -100.0% 0 0 0.0% 1 0 -100.0% 9 0 -100.0%
14 1 0 100.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 1 0 -100.0%
c 13 0 8 0.0% 0 0 0.0% 0 1 0.0% 0 9 0.0%
A 12 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
u 11 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
X 10 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
1 9 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
L B 8 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
1 7 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
A 6 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
R 5 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
4 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
A 3 0 1 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 1 0.0%
2 1 0 -100.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 1 0 -100.0%
1 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0% 0 0 0.0%
TOTAL AUXILIAR 10 9 ~10.0% 0 0 0.0% 1 1 0.0% 11 10 -9.1%
TOTAL CARGOS 477 497 4.2% 14 14 0.0% 27 24 11.1% 518 535 3.3%




	Anexo IV - SJES 2013 a.pdf
	ANEXO IV a

	Anexo IV - SJES 2013 b
	ANEXO IV b

	Anexo IV - SJES 2013 c
	ANEXO IV c

	Anexo IV - SJES 2013 d
	ANEXO IV d


