
a) cargos efetivos.

2014 2015
Variação 

%
2014 2015 Variação % 2014 2015 Variação % 2014 2015

Variação 

%

C 13 63 63 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 63 63 0,0%

A 12 3 13 333,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 13 333,3%

N 11 17 29 70,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 29 70,6%

A 10 29 39 34,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 39 34,5%

L 9 36 5 -86,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 36 5 -86,1%

I B 8 5 9 80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 9 80,0%

S 7 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 2 -80,0%

T 6 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0%

A 5 3 11 266,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 11 266,7%

4 12 6 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 6 -50,0%

A 3 0 0 0,0% 5 1 -80,0% 0 0 0,0% 5 1 -80,0%

2 0 0 0,0% 1 7 600,0% 0 0 0,0% 1 7 600,0%

1 0 0 0,0% 10 7 -30,0% 0 1 0,0% 10 8 -20,0%

180 180 0,0% 16 15 -6,3% 0 1 0,0% 196 196 0,0%

C 13 155 151 -2,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 155 151 -2,6%

12 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

T 11 0 40 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 40 0,0%

É 10 48 39 -18,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 48 39 -18,8%

C 9 33 40 21,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 33 40 21,2%

N B 8 40 5 -87,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 40 5 -87,5%

I 7 5 3 -40,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 3 -40,0%

C 6 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 1 -66,7%

O 5 2 11 450,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 11 450,0%

4 13 12 -7,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 12 -7,7%

A 3 0 0 0,0% 11 4 -63,6% 0 0 0,0% 11 4 -63,6%

2 0 0 0,0% 3 24 700,0% 0 0 0,0% 3 24 700,0%

1 0 0 0,0% 26 7 -73,1% 2 5 150,0% 28 12 -57,1%

300 302 0,7% 40 35 -12,5% 2 5 150,0% 342 342 0,0%

C 13 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 12 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

I 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

A 3 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 100,0% 0 0 100,0%

0 1 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%

480 483 0,6% 57 50 -12,3% 2 6 200,0% 539 539 0,0%

Total
CLASSE / PADRÃO Estáveis Não-Estáveis

CARREIRA

TOTAL ANALISTA

TOTAL TÉCNICO

TOTAL AUXILIAR

TOTAL CARGOS

Transparência CNJ - Seção Judiciária do Espírito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Quantidade de Cargos

Ocupados Vagos



2014 2015 2014 2015

CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

CJ-03 22 22 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 23 23 0,0%

CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

FC-06 14 14 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 14 0,0%

FC-05 131 132 0,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 131 132 0,8%

FC-04 72 72 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 72 72 0,0%

FC-03 34 33 -2,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 34 34 0,0%

FC-02 30 31 3,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 30 31 3,3%

FC-01 28 28 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 29 29 0,0%

TOTAL 331 332 0,3% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 1 2 100,0% 333 335 0,6%

2015 Variação %

Sem Vínculo Efetivo

Optante

Variação % 2014 Variação % 2014

Transparência CNJ - Seção Judiciária do Espírito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

b) cargos em comissão e funções de confiança.

Cargo/ 

Função

Ocupados
Vagos Total

Com Vínculo Efetivo

2015 Variação %
Remuneração Integral

Cargo Efetivo Cargo/Função

Variação 

%

Remuneração

2014 2015



2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 0,0% 2014 2015 0,0%

CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

CJ-03 14 11 -21,4% 8 11 37,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 23 23 0,0%

CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

FC-06 13 13 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 14 0,0%

FC-05 118 118 0,0% 13 14 7,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 131 132 0,8%

FC-04 67 66 -1,5% 3 4 33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 72 72 0,0%

FC-03 30 28 -6,7% 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 34 34 0,0%

FC-02 29 28 -3,4% 1 3 200,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 30 31 3,3%

FC-01 22 24 9,1% 5 4 -20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 29 29 0,0%

TOTAL 293 288 -1,7% 33 40 21,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 4 -20,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 1 2 100,0% 333 335 0,6%

Transparência CNJ - Seção Judiciária do Espírito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissão e funções de confiança.

CARGOS E 

FUNÇÕES

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VÍNCULO EFETIVO
OCUPADOS POR 

SERVIDORES SEM VÍNCULO 

EFETIVO

VAGOS TOTAL GERAL
MESMO ENTE FEDERADO OUTROS ENTES FEDERADOS

Estatutários CLTQuadro Próprio
Carreiras do Judiciário de 

outros órgãos

Estatutários de outras 

carreiras
CLT



2014 2015
Variação 

%
2014 2015 Variação % 2014 2015

Variação 

%
2014 2015

Variação 

%
C 13 57 55 -3,5% 3 3 0,0% 3 5 66,7% 63 63 0,0%

A 12 2 11 450,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 3 13 333,3%

N 11 14 27 92,9% 0 1 0,0% 3 1 -66,7% 17 29 70,6%

A 10 25 36 44,0% 1 0 -100,0% 3 3 0,0% 29 39 34,5%

L 9 34 5 -85,3% 1 0 -100,0% 1 0 -100,0% 36 5 -86,1%

I B 8 5 8 60,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 5 9 80,0%

S 7 9 2 -77,8% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 10 2 -80,0%

T 6 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0%

A 5 3 9 200,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0% 3 11 266,7%

4 11 5 -54,5% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 12 6 -50,0%

A 3 4 1 -75,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 5 1 -80,0%

2 1 7 600,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 7 600,0%

1 10 7 -30,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 7 -30,0%

177 176 -0,6% 5 5 0,0% 14 14 0,0% 196 195 -0,5%

C 13 142 140 -1,4% 5 5 0,0% 8 6 -25,0% 155 151 -2,6%

12 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

T 11 0 39 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 40 0,0%

É 10 43 34 -20,9% 1 2 100,0% 4 3 -25,0% 48 39 -18,8%

C 9 32 37 15,6% 1 2 100,0% 0 1 0,0% 33 40 21,2%

N B 8 38 5 -86,8% 1 0 -100,0% 1 0 -100,0% 40 5 -87,5%

I 7 5 3 -40,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 3 -40,0%

C 6 2 1 -50,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 3 1 -66,7%

O 5 2 10 400,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 2 11 450,0%

4 13 8 -38,5% 0 0 0,0% 0 4 0,0% 13 12 -7,7%

A 3 10 2 -80,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0% 11 4 -63,6%

2 3 23 666,7% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 3 24 700,0%

1 26 6 -76,9% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 26 7 -73,1%

317 308 -2,8% 9 9 0,0% 14 20 42,9% 340 337 -0,9%

C 13 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 12 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

I 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

R 5 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

4 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

A 3 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%

495 485 -2,0% 14 14 0,0% 28 34 21,4% 537 533 -0,7%

TOTAL ANALISTA

TOTAL TÉCNICO

TOTAL AUXILIAR

TOTAL CARGOS

Transparência CNJ - Seção Judiciária do Espírito Santo

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

d) Situação funcional dos servidores ativos.

CLASSE / PADRÃO

Servidores ativos

Exercício no órgão Cedidos Outros afastamentos Total
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