ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE CELEBRAM ENTRE S| O TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL - 22 REGIAO E O
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
VISANDO O ACESSO AS INFORMACOES
DA RAIS, DISPONIBILIZADAS PELO
MINISTERIO DO  TRABALHO E
EMPREGO.

O MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO, com sede na Esplanada dos
Ministérios, Bloco F, Brasilia-DF, inscrito no CNPJ sob o n? 37.115.367/0033-48,
doravante denominado COMPROMITENTE, neste ato representado pelo Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, MANOEL DIAS e o TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL - 22 REGIAO, com sede na Rua Acre, 80/1801 - Centro - Rio de Janeiro -
R), inscrito no CNPJ/MF sob o n? 32.243.347/0001-51, doravante denominado
COMPROMISSARIO, neste ato representado pelo Presidente, Desembargador
Federal SERGIO SCHWAITZER, considerando o mutuo interesse das Pastas,
acordam em firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, doravante
denominado Acordo, a ser regido pelas cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Compromisso tem por objeto 0 acesso do COMPROMISSARIO
a informacdes cadastrais da Base da Relagao Anual de Informagbes Sociais - RAIS,
com a finalidade, exclusiva, da utilizacdo nas suas atividades institucionais.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS
O presente Acordo tem os seguintes objetivos:

| - facilitar o acesso as informacgodes constantes dos bancos de dados da RAIS
pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regiao, Segao Judiciaria do Rio de Janeiro e
Secao Judiciaria do Espirito Santo, conferindo maior eficiéncia a Administracéo
Publica;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Os participes se comprometem a conjugar esforgos para o desenvolvimento
e a execucdo das agdes concernentes ao objeto do presente Acordo, nos seguintes
termos:

| - Incumbe ao COMPROMISSARIO:

a) comunicar ao COMPROMITENTE gqualquer davida ou observagdes que
tiver a respeito de imprecisdes ou indicios de inconsisténcias nas informagdes da
base acessada;

b) manter o sigilo das informagdes contidas nas bases acessadas, uma vez
gue as mesmas se referem a dados cadastrais, individualizados, ndo podendo ser
repassados a terceiros, nos termos da Lei n? 12.527/2011;
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¢) encaminhar ao COMPROMITENTE lista com nome completo, identificacao
funcional, n.2 CPF, n.2 PASEP, DT Nascimento, Nome da Mae, Identidade, Género,
Escolaridade e Email Institucional e alternativo, cep e cnpj do local de trabalho dos
servidores que acessarao os bancos de dados da RAIS, nos termos do Presente
Acordo, com vistas a obtengao de senhas especificas; e

d} encaminhar arquivo em txt por ano de declaracdo da RAIS.

H - Incumbe ao COMPROMITENTE:

a) manter, para fins de controle e acesso, cadastro atualizado de usuarios
do TRF 22 Regido; ‘

b) disponibilizar ao COMPROMISSARIO, acesso ao banco de dados da RAIS,
nos termos do objeto do presente Acordo;

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

O COMPROMISSARIO devera encaminhar ao MTE lista com nome completo,
identificacdo funcional, n.2 CPF, n.2 PASEP, DT Nascimento, Nome da Mae,
ldentidade, Género, Escolaridade e Email Institucional e alternativo, cep e cnpj do
local de trabalho dos servidores que acessardo o banco de dados da RAIS, nos
termos do presente Acordo, com vistas a obtengdo de senhas especificas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O COMPROMISSARIO deverd cadastrar
previamente os servidores que irdao acessar a RAIS encaminhados no item *“c¢”,
Clausula Terceira, no Sistema Senha Rede do SERPRO.

PARAGRAFO SEGUNDO - O COMPROMITENTE devera disponibilizar aos
servidores do COMPROMISSARIO habilitacdo aos dados da RAIS, nos termos do
objeto do presente Acordo.

PARAGRAFO TERCEIRO - O COMPROMITENTE devera encaminhar arquivo
em txt por ano de declaragao da RAIS, nos termos do objeto do presente Acordo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

As acdes e atividades realizadas em virtude do presente Acordo nao
implicardago em cessao de servidores e empregados, tampouco acarretardo
alteracdo de seu vinculo funcional com o Orgdo ou Instituicdo de origem, o qual
devera arcar com todos os encargos de natureza funcional, trabalhista,
previdenciaria, fiscal e securitaria dele decorrentes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

N&o haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os
participes para a execucao do presente Acordo.

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas & consecucao do objeto do presente
Acordo, tais como servigos de terceiros, deslocamentos, comunicacdo entre os
6rgdos e outras que se fizerem necesséarias, correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias dos participes.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo poderd ser alterado, por iniciativa dos participes, a

gualquer tempo, mediante termo aditivo, desde que tal providéncia nao implique
em alteragao do objeto.
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO OU DA DENUNCIA

Os participes poderao, a qualquer tempo, rescindir ou denunciar o presente
Acordo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A denlncia poderd ocorrer de comum acordo ou pela
iniciativa unilateral de qualquer dos participes, mediante comunicacao por escrito,
com antecedéncia minima de trinta dias, cabendo a cada um tdo-somente a
execugao das atividades relativas ao periodo anterior a comunicacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo poderd ocorrer em virtude de fato que
demonstre o comprometimento do objeto do presente Acordo ou de inadimpléncia
de qualquer de suas clausulas ou condigées, mediante comunicacao por escrito,
com antecedéncia minima de trinta dias, cabendo a cada um dos participes tao-
somente a execugao das atividades relativas ao periodo anterior a comunicacao.

CLAUSULA NONA - DA CONCILIACAO

Os participes se comprometem a submeter eventuais controvérsias,
decorrentes do presente Acordo a Camara de Conciliagdo e Arbitragem da
Administracao Federal - CCAF, conforme a Portaria AGU n? 1.281, de 27 de
setembro de 2007 e Portaria AGU n? 1.099, de 28 de julho de 2008.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Nao logrado éxito na conciliacdo a que se refere a Clausula Nona, sera
competente para dirimir as questées decorrentes deste Acordo o foro da Justica
Federal, Secao Judicidria do Distrito Federal, por forca do inciso | do art. 109 da
Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Acordo terd a vigéncia por prazo de 5 (cinco) anos, podendo ser
alterado, prorrogaveis pro igual periodo, podendo ser alterado mediante termo
aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

O Ministério do Trabalho e Emprego providenciaré a publicacdo do presente
Acordo, por extrato, no Diario Oficial da Unido, a qual estd condicionada sua
eficacia.

E, por estarem os participes justos e acordados em suas intengoes, firmam
entre si o presente Acordo, elaborado em 03 (trés) vias, de igual teor e forma.

{ ) Brasilia, /¢ deftfx#242 de 2014.
7
74 <
Ma Di Desembargador Federal Sergio Schwaitzer
Ministro de Estado do'Trabalho e Presidente do Tribunal Regional Federal
Emprego da 22 Regiao
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Of. 6623/2014/CGET/DES/SSPE/MTE
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Veras, Coordenadora-Geral de Estatisticas do Trabalho.
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