
ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS – BASE 3 1/08

a) cargos efetivos.

2008 2009 Variação % 2008 2009 Variação % 2008 2009
Variação 

% 2008 2009 Variação %
15 231 276 19,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 231 276 19,5%
14 58 2 -96,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 58 2 -96,6%

C 13 0 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 4 0,0%
A 12 5 11 120,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 11 120,0%
N 11 0 226 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 226 0,0%
A 10 199 86 -56,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 199 86 -56,8%
L 9 120 89 -25,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 120 89 -25,8%
I B 8 86 18 -79,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 86 18 -79,1%
S 7 15 63 320,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 15 63 320,0%
T 6 74 35 -52,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 74 35 -52,7%
A 5 39 58 48,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 39 58 48,7%

4 3 100 3233,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 100 3233,3%
A 3 61 2 -96,7% 96 23 -76,0% 0 0 0,0% 157 25 -84,1%

2 0 0 0,0% 23 10 -56,5% 0 0 0,0% 23 10 -56,5%
1 0 0 0,0% 16 21 31,3% 1 3 200,0% 17 24 41,2%

891 970 8,9% 135 54 -60,0% 1 3 200,0% 1.027 1.027 0,0%
15 755 741 -1,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 755 741 -1,9%
14 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%

C 13 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
12 0 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 2 0,0%

T 11 1 68 6700,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 68 6700,0%
É 10 72 74 2,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 72 74 2,8%
C 9 69 102 47,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 69 102 47,8%
N B 8 96 43 -55,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 96 43 -55,2%
I 7 53 3 -94,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 53 3 -94,3%
C 6 8 21 162,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 21 162,5%
O 5 21 218 938,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 21 218 938,1%

4 91 132 45,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 91 132 45,1%
A 3 167 3 -98,2% 102 30 -70,6% 0 0 0,0% 269 33 -87,7%

2 0 0 0,0% 31 44 41,9% 0 0 0,0% 31 44 41,9%
1 0 0 0,0% 55 42 -23,6% 8 5 -37,5% 63 47 -25,4%

1.336 1.409 5,5% 188 116 -38,3% 8 5 -37,5% 1.532 1.530 -0,1%
15 17 17 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 17 0,0%
14 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

C 13 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 12 0 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 3 0,0%
U 11 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0%
X 10 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
I 9 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
I 7 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
A 6 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

2 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
1 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%

22 22 0,0% 1 2 100,0% 0 0 0,0% 23 24 4,3%
2.249 2.401 6,8% 324 172 -46,9% 9 8 -11,1% 2.582 2.581 0,0%

 O quadro reproduz a publicação da LDO de 2008 e 2009.
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Na coluna de 2008 havia um Analista Jud. a mais dev ido a uma reversão na condição de excedente, confor me previsto no art. 25, § 3º da Lei 8.112/90. Essa situação já foi 
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SEÇÃO JUDICIÁRIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
b) cargos em comissão e funções de confiança.

2008 2009 2008 2009
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 91 94 3,3% 3 3 0,0% 12 9 -25,0% 0 0 0,0% 106 106 0,0%
CJ-02 11 11 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 11 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 0 38 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 40 1900,0%
FC-05 690 316 -54,2% 122 121 -0,8% 0 0 0,0% 18 3 -83,3% 830 440 -47,0%
FC-04 252 400 58,7% 31 31 0,0% 0 0 0,0% 0 7 0,0% 283 438 54,8%
FC-03 107 154 43,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 5 0,0% 107 159 48,6%
FC-02 114 152 33,3% 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 9 0,0% 119 166 39,5%
FC-01 126 6 -95,2% 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0% 132 11 -91,7%
TOTAL 1.391 1.171 -15,8% 165 163 -1,2% 12 9 -25,0% 22 28 27,3% 1.590 1.371 -13,8%

 O quadro reproduz a publicação da LDO de 2008 e 20 09.
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c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comi ssão e funções de confiança.

2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 % 2008 2009 0,0% 2008 2009 0,0%
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 85 87 2,4% 7 8 14,3% 0,0% 0,0% 2 2 0,0% 0,0% 12 9 -25,0% 0 0 0,0% 106 106 0,0%
CJ-02 10 10 0,0% 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 11 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 1 37 3600,0% 0 2 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 40 1900,0%
FC-05 793 419 -47,2% 18 18 0,0% 0,0% 0,0% 1 0 -100,0% 0,0% 0 0 0,0% 18 3 -83,3% 830 440 -47,0%
FC-04 263 404 53,6% 15 19 26,7% 1 -100,0% 0,0% 4 8 100,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 7 0,0% 283 438 54,8%
FC-03 95 136 43,2% 6 15 150,0% 0,0% 0,0% 6 3 -50,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 5 0,0% 107 159 48,6%
FC-02 82 115 40,2% 8 10 25,0% 2 2 0,0% 0,0% 27 30 11,1% 0,0% 0 0 0,0% 0 9 0,0% 119 166 39,5%
FC-01 109 4 -96,3% 14 1 -92,9% 0,0% 0,0% 5 2 -60,0% 0,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0% 132 11 -91,7%
TOTAL 1.438 1.212 -15,7% 69 74 7,2% 3 2 -33,3% 0 0 0,0% 46 46 0,0% 0 0 0,0% 12 9 -25,0% 22 28 27,3% 1.590 1.371 -13,8%
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d) Situação funcional dos servidores ativos.

2008 2009 Variação % 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

% 2008 2009
Variação 

%
15 201 239 18,9% 5 12 140,0% 25 25 0,0% 231 276 19,5%
14 58 1 -98,3% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 58 2 -96,6%

C 13 0 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 4 0,0%
A 12 3 5 66,7% 0 1 0,0% 2 5 150,0% 5 11 120,0%
N 11 0 192 0,0% 0 8 0,0% 0 26 0,0% 0 226 0,0%
A 10 161 73 -54,7% 4 5 25,0% 34 8 -76,5% 199 86 -56,8%
L 9 108 82 -24,1% 3 1 -66,7% 9 6 -33,3% 120 89 -25,8%
I B 8 80 12 -85,0% 2 3 50,0% 4 3 -25,0% 86 18 -79,1%
S 7 12 54 350,0% 2 4 100,0% 1 5 400,0% 15 63 320,0%
T 6 70 35 -50,0% 1 0 -100,0% 3 0 -100,0% 74 35 -52,7%
A 5 39 46 17,9% 0 3 0,0% 0 9 0,0% 39 58 48,7%

4 0 85 0,0% 0 10 0,0% 3 5 66,7% 3 100 3233,3%
A 3 132 21 -84,1% 8 2 -75,0% 17 2 -88,2% 157 25 -84,1%

2 21 9 -57,1% 2 0 -100,0% 0 1 0,0% 23 10 -56,5%
1 14 18 28,6% 0 1 0,0% 2 2 0,0% 16 21 31,3%

899 876 -2,6% 27 50 85,2% 100 98 -2,0% 1.026 1.024 -0,2%
15 621 600 -3,4% 29 45 55,2% 105 96 -8,6% 755 741 -1,9%
14 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%

C 13 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
12 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0% 0 2 0,0%

T 11 0 56 0,0% 0 4 0,0% 1 8 700,0% 1 68 6700,0%
É 10 58 66 13,8% 3 1 -66,7% 11 7 -36,4% 72 74 2,8%
C 9 62 90 45,2% 1 3 200,0% 6 9 50,0% 69 102 47,8%
N B 8 84 38 -54,8% 4 1 -75,0% 8 4 -50,0% 96 43 -55,2%
I 7 49 0 -100,0% 1 2 100,0% 3 1 -66,7% 53 3 -94,3%
C 6 7 17 142,9% 0 1 0,0% 1 3 200,0% 8 21 162,5%
O 5 19 181 852,6% 0 8 0,0% 2 29 1350,0% 21 218 938,1%

4 60 120 100,0% 10 7 -30,0% 21 5 -76,2% 91 132 45,1%
A 3 254 28 -89,0% 4 2 -50,0% 11 3 -72,7% 269 33 -87,7%

2 31 42 35,5% 0 1 0,0% 0 1 0,0% 31 44 41,9%
1 53 40 -24,5% 0 1 0,0% 2 1 -50,0% 55 42 -23,6%

1.301 1.280 -1,6% 52 77 48,1% 171 168 -1,8% 1.524 1.525 0,1%
15 17 17 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 17 17 0,0%
14 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%

C 13 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 12 0 3 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 3 0,0%
U 11 2 0 -100,0% 0,0% 0 0 0,0% 2 0 -100,0%
X 10 1 0 -100,0% 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
I 9 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0 1 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
I 7 1 0 -100,0% 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
A 6 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0 1 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

4 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 1 0 -100,0% 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

2 0 0 0,0% 0,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0%
1 1 1 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%

23 23 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 23 24 4,3%
2.223 2.179 -2,0% 79 127 60,8% 271 267 -1,5% 2.573 2.573 0,0%
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