
ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS – BASE 31/05

a) cargos efetivos.

2010 2011
Variação 

% 2010 2011 Variação % 2010 2011
Variação 

% 2010 2011
Variação 

%
15 274 266 -2,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 274 266 -2,9%
14 6 1 -83,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 1 -83,3%

C 13 0 143 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 143 0,0%
A 12 191 99 -48,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 191 99 -48,2%
N 11 83 65 -21,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 83 65 -21,7%
A 10 79 83 5,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 79 83 5,1%
L 9 59 18 -69,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 59 18 -69,5%
I B 8 18 69 283,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 18 69 283,3%
S 7 86 42 -51,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 86 42 -51,2%
T 6 14 135 864,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 135 864,3%
A 5 136 41 -69,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 136 41 -69,9%

4 38 8 -78,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 38 8 -78,9%
A 3 0 0 0,0% 10 15 50,0% 0 0 0,0% 10 15 50,0%

2 0 0 0,0% 13 14 7,7% 0 0 0,0% 13 14 7,7%
1 0 0 0,0% 13 89 584,6% 7 18 157,1% 20 107 435,0%

984 970 -1,4% 36 118 227,8% 7 18 157,1% 1.027 1.106 7,7%
15 735 725 -1,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 735 725 -1,4%
14 1 2 100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0%

C 13 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
12 40 67 67,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 40 67 67,5%

T 11 69 64 -7,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 69 64 -7,2%
É 10 61 93 52,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 61 93 52,5%
C 9 88 50 -43,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 88 50 -43,2%
N B 8 29 12 -58,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 29 12 -58,6%
I 7 20 94 370,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 94 370,0%
C 6 82 229 179,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 82 229 179,3%
O 5 248 57 -77,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 248 57 -77,0%

4 52 29 -44,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 52 29 -44,2%
A 3 0 0 0,0% 36 26 -27,8% 0 0 0,0% 36 26 -27,8%

2 0 0 0,0% 26 31 19,2% 0 0 0,0% 26 31 19,2%
1 0 0 0,0% 32 132 312,5% 9 22 144,4% 41 154 275,6%

1.426 1.422 -0,3% 94 189 101,1% 9 22 144,4% 1.529 1.633 6,8%
15 17 17 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 17 0,0%
14 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

C 13 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
A 12 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 9 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
L B 8 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
R 5 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 0 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

2 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
1 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%

21 21 0,0% 2 3 50,0% 0 0 0,0% 23 24 4,3%
2.431 2.413 -0,7% 132 310 134,8% 16 40 150,0% 2.579 2.763 7,1%
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b) cargos em comissão e funções de confiança.

2010 2011 2010 2011
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 95 103 8,4% 2 2 0,0% 9 9 0,0% 0 1 0,0% 106 115 8,5%
CJ-02 11 11 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 11 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 31 40 29,0% 8 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 39 40 2,6%
FC-05 322 469 45,7% 116 0 -100,0% 0 0 0,0% 2 39 1850,0% 440 508 15,5%
FC-04 405 440 8,6% 30 6 -80,0% 0 0 0,0% 3 11 266,7% 438 457 4,3%
FC-03 155 160 3,2% 0 12 0,0% 0 0 0,0% 4 5 25,0% 159 177 11,3%
FC-02 149 146 -2,0% 5 16 220,0% 0 0 0,0% 12 14 16,7% 166 176 6,0%
FC-01 2 5 150,0% 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 7 3 -57,1% 11 8 -27,3%
TOTAL 1.170 1.374 17,4% 163 36 -77,9% 9 9 0,0% 28 73 160,7% 1.370 1.492 8,9%
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c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comissão e funções de confiança.

2010 2011 % 2010 2011 % 2010 2011 % 2010 2011 % 2010 2011 % 2010 2011 % 2010 2011 % 2010 2011 0,0% 2010 2011 0,0%
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 88 95 8,0% 7 8 14,3% 0 0 0,0% 0 0,0% 2 2 0,0% 0 0,0% 9 9 0,0% 0 1 0,0% 106 115 8,5%
CJ-02 10 10 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 11 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 37 39 5,4% 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 39 40 2,6%
FC-05 420 447 6,4% 18 22 22,2% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 2 39 1850,0% 440 508 15,5%
FC-04 407 419 2,9% 22 21 -4,5% 0 0 0,0% 0 0,0% 6 6 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 3 11 266,7% 438 457 4,3%
FC-03 137 147 7,3% 14 12 -14,3% 0 1 0,0% 0 0,0% 4 12 200,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 4 5 25,0% 159 177 11,3%
FC-02 116 131 12,9% 14 12 -14,3% 2 1 -50,0% 0 0,0% 22 18 -18,2% 0 0,0% 0 0 0,0% 12 14 16,7% 166 176 6,0%
FC-01 4 5 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 7 3 -57,1% 11 8 -27,3%

TOTAL 1.219 1.293 6,1% 78 77 -1,3% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 34 38 11,8% 0 0 0,0% 9 9 0,0% 28 73 160,7% 1.370 1.492 8,9%
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d) Situação funcional dos servidores ativos.

2010 2011 Variação % 2010 2011 Variação % 2010 2011
Variação 

% 2010 2011
Variação 

%
15 233 217 -6,9% 32 17 -46,9% 9 32 255,6% 274 266 -2,9%
14 4 0 -100,0% 2 0 -100,0% 0 1 0,0% 6 1 -83,3%

C 13 0 120 0,0% 0 5 0,0% 0 18 0,0% 0 143 0,0%
A 12 169 80 -52,7% 21 9 -57,1% 1 10 900,0% 191 99 -48,2%
N 11 67 55 -17,9% 14 1 -92,9% 2 9 350,0% 83 65 -21,7%
A 10 69 74 7,2% 10 2 -80,0% 0 7 0,0% 79 83 5,1%
L 9 55 17 -69,1% 2 0 -100,0% 2 1 -50,0% 59 18 -69,5%
I B 8 15 61 306,7% 3 5 66,7% 0 3 0,0% 18 69 283,3%
S 7 79 38 -51,9% 5 1 -80,0% 2 3 50,0% 86 42 -51,2%
T 6 13 114 776,9% 0 9 0,0% 1 12 1100,0% 14 135 864,3%
A 5 111 34 -69,4% 23 4 -82,6% 2 3 50,0% 136 41 -69,9%

4 34 7 -79,4% 4 1 -75,0% 0 0 0,0% 38 8 -78,9%
A 3 8 13 62,5% 2 0 -100,0% 0 2 0,0% 10 15 50,0%

2 13 12 -7,7% 0 2 0,0% 0 0 0,0% 13 14 7,7%
1 10 84 740,0% 3 3 0,0% 0 2 0,0% 13 89 584,6%

880 926 5,2% 121 59 -51,2% 19 103 442,1% 1.020 1.088 6,7%
15 591 579 -2,0% 121 49 -59,5% 23 97 321,7% 735 725 -1,4%
14 0 0 0,0% 0 1 0,0% 1 1 0,0% 1 2 100,0%

C 13 0 -2 0,0% 1 1 0,0% 0 1 0,0% 1 0 -100,0%
12 36 59 63,9% 4 4 0,0% 0 4 0,0% 40 67 67,5%

T 11 61 56 -8,2% 7 2 -71,4% 1 6 500,0% 69 64 -7,2%
É 10 50 82 64,0% 10 2 -80,0% 1 9 800,0% 61 93 52,5%
C 9 79 43 -45,6% 9 3 -66,7% 0 4 0,0% 88 50 -43,2%
N B 8 24 9 -62,5% 2 0 -100,0% 3 3 0,0% 29 12 -58,6%
I 7 17 79 364,7% 3 3 0,0% 0 12 0,0% 20 94 370,0%
C 6 69 200 189,9% 10 10 0,0% 3 19 533,3% 82 229 179,3%
O 5 210 49 -76,7% 30 6 -80,0% 8 2 -75,0% 248 57 -77,0%

4 47 26 -44,7% 5 2 -60,0% 0 1 0,0% 52 29 -44,2%
A 3 33 25 -24,2% 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 36 26 -27,8%

2 23 30 30,4% 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 26 31 19,2%
1 31 130 319,4% 1 1 0,0% 0 1 0,0% 32 132 312,5%

1.271 1.365 7,4% 209 86 -58,9% 40 160 300,0% 1.520 1.611 6,0%
15 15 16 6,7% 0 0 0,0% 2 1 -50,0% 17 17 0,0%
14 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

C 13 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
A 12 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
I 9 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
L B 8 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
I 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
R 5 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%

4 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%

2 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
1 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%

21 23 9,5% 0 0 0,0% 2 1 -50,0% 23 24 4,3%
2.172 2.314 6,5% 330 145 -56,1% 61 264 332,8% 2.563 2.723 6,2%TOTAL CARGOS

TOTAL ANALISTA

TOTAL TÉCNICO

TOTAL AUXILIAR

Servidores ativos
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