ANEXO IV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 31/05

a) cargos efetivos.

Quantidade de Cargos

CARREIRA Ocupados
CLASSE / PADRAO Estaveis Nao-Estaveis \Vagos Total
Variacdo Variacdo
2014 2015] Variagdo % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015| Variagdo %
15 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
14 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 13 451 594 31,7% 0 0,0% 0 0 0,0% 451 594 31,7%
A 12 170 67 -60,6% 0 0,0% 0 0 0,0% 170 67 -60,6%
N 11 61 52 -14,8% 0 0,0% 0 0 0,0% 61 52 -14,8%
A 10 92 115 25,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 92 115 25,0%
L 9 47 32 -31,9% 0 0,0% 0 0 0,0% 47 32 -31.9%
| B 8 7 11 57,1% 0 0,0% 0 0 0,0% 7 11 57,1%
S 7 20 9 -55,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 20 9 -55,0%
T 6 76 12 -84,2% 0 0,0% 0 0 0,0% 76 12 -84,.2%
A 5 11 67 509,1% 0 0,0% 0 0 0,0% 11 67 509,1%
4 75 68 -9,3% 0 0,0% 0 0 0,0% 75 68 -9,3%
A 3 0 0 0,0% 59 44 -25,4% 0 0 0,0% 59 44 -25,4%
2 0 0 0,0% 56 37 -33,9% 0 0 0,0% 56 37 -33,9%
1 0 0 0,0% 56 84 50,0% 48 12]  -75,0% 104 96 -1,7%
TOTAL ANALISTA 1.010] 1.027 1,7% 171 165 -3,5% 48 12]  -75,0% 1.229] 1.204 -2,0%
15 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
14 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 13 185 889 380,5% 0 0,0% 0 0 0,0% 185 889 380,5%
12 691 14 -98,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 691 14 -98,0%
T 11 50 75 50,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 50 75 50,0%
E 10 87 221 154,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 87 221 154,0%
(e} 9 201 45 -77,6% 0 0,0% 0 0 0,0% 201 45 -77,6%
N B 8 48 24 -50,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 48 24 -50,0%
| 7 29 18 -37,9% 0 0,0% 0 0 0,0% 29 18 -37.9%
(e} 6 32 22 -31,3% 0 0,0% 0 0 0,0% 32 22 -31,.3%
o 5 80 70 -12,5% 0 0,0% 0 0 0,0% 80 70 -12,5%
4 32 96 200,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 32 96 200,0%
A 3 0 0 0,0% 77 86 11,7% 0 0 0,0% 77 86 11,7%
2 0 0 0,0% 90 62 -31,1% 0 0 0,0% 90 62 -31,1%
1 0 0 0,0% 120 106 -11,7% 60 10]  -83,3% 180 116 -35,6%
TOTAL TECNICO 1.435] 1.474 2,7% 287 254 -11,5% 60 10]  -83,3% 1.782] 1.738 -2,5%
15 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
14 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 13 1 0 -100,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
A 12 13 0 -100,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 13 0 -100,0%
U 11 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 1 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
| 9 1 0 -100,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 7 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 1 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
R 5 1 1 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
4 1 2 100,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0%
A 3 0 0 0,0% 1 -100,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
2 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0,0% 1 1 0,0% 1 1 0,0%
TOTAL AUXILIAR 17 5 -70,6% 1 0] -100,0% 1 1 0,0% 19 6 -68,4%
TOTAL CARGOS 2.462] 2.506 1,8% 459 419 -8,7% 109 23] -78,9% 3.030] 2.948 -2,7%




b) cargos em comissao e fungdes de confianga.

Ocupados
Com Vinculo Efetivo Sem Vinculo Efetivo Vagos Total
Optante Remuneragao
Remuneragao Integral
Cargo/ | Cargo Efetivo Variagdo| _ Cargo/Fungdo Variagao Variagao Variagao Variacao
Funcéo 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 % 2014 2015 %
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 115 120 4,3% 2 2 0,0% 7 7 0,0% 5 -100,0% 129 129 0,0%
CJ-02 11 10 -9,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 11 10 -9,1%
CJ-01 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 1 1 0,0%
FC-06 45 49 8,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 45 49 8,9%
FC-05 549 546 -0,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 87 26] -70,1% 636 572] -10,1%
FC-04 446 464 4,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 10] -41,2% 463 474 2,4%
FC-03 178 195 9,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 6] -45,5% 189 201 6,3%
FC-02 191 175 -8,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 24 19] -20,8% 215 194 -9,8%
FC-01 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 6 6 0,0%
TOTAL 1.541 1.565 1,6% 2 2 0,0% 7 7 0,0% 145 62| -57,2%| 1.695 1.636 -3,5%




c) origem funcional dos ocupantes de cargos em comisséo e funcdes de confianca.

OCUPADOS POR SERVIDORES COM VINCULO EFETIVO

MESMO ENTE FEDERADO

OUTROS ENTES FEDERADOS

OCUPADOS POR

Carreiras do Judiciario de Estatutarios de outras SERVIDORES SEM

CARGOS E Quadro Prdprio outros 6rgéos carreiras CLT Estatutario: CLT VINCULO EFETIVO VAGOS TOTAL GERAL

FUNCOES 2014] 2015 %| 2014 2015 %| 2014 2015 %| 2014 2015 %| 2014 2015 %| 2014 2015 %| 2014 2015 %| 2014 2015 0,0% 2014] 2015 0,0%
CJ-04 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 107 112  47% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 2 2 0,0% 0 0] 0,0% 7 7 0,0% 5 0] -100,0% 129 129 0,0%
CJ-02 8 7] -12,5% 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 10 -9,1%
CJ-01 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
FC-06 43 46]  7.0% 2 3] 50,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 45 49 8,9%
FC-05 518 511] -1.4% 29 34| 17,2% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 2 1] -50,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 87 26| -70,1% 636 572] -10,1%
FC-04 415 431 3,9% 24 24 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 7 9] 28,6% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 17 10| -41.2% 463 474 2,4%
FC-03 161 170  5,6% 8 17] 112,5% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 9 8] -11,1% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 11 6] -45,5% 189 201 6,3%
FC-02 159 145 -8,8% 15 14] -6,7% 0 1 0,0% 0 0] 0,0% 17 15 -11,8% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 24 19] -20,8% 215 194 -9,8%
FC-01 5 5] 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 0 0] 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 6 6 0,0%
TOTAL 1.417| 1.428] 0,8% 89 103 15,7% 0 1 0,0% 0 0| 0,0% 37 35| -54% 0 0] 0,0% 7 7 0,0% 145 62| -57,2%| 1.695| 1.636 -3,5%




d) Situagao funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos

CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgao Cedidos Outros afastamentos Total
Variacdo

2014 2015] Variagdo %| 2014 2015|Variagdo %| 2014| 2015 % 2014 2015| Variagdo %
15 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
14 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 13 351 482 37,3% 37 38 2,7% 63 74 17,5% 451 594 31,7%
A 12 167 58 -65,3% 3 3 0,0% 0 6 0,0% 170 67 -60,6%
N 11 52 45 -13,5% 4 0] -100,0% 5 7 40,0% 61 52 -14,8%
A 10 80 99 23,8% 1 8 700,0% 11 8] -27.3% 92 115 25,0%
L 9 34 27 -20,6% 8 4 -50,0% 5 1 -80,0% 47 32 -31,9%
| B 8 1 6 500,0% 4 2 -50,0% 2 3 50,0% 7 11 57,1%
S 7 14 7 -50,0% 3 1 -66,7% 3 1 -66,7% 20 9 -55,0%
T 6 74 9 -87,8% 0 2 0,0% 2 1 -50,0% 76 12 -84,2%
A 5 9 53 488,9% 1 5 400,0% 1 9] 800,0% 11 67 509,1%
4 59 57 -3,4% 6 1 -83,3% 10 10 0,0% 75 68 -9,3%
A 3 51 36 -29,4% 1 4 300,0% 7 4]  -42,9% 59 44 -25,4%
2 50 31 -38,0% 3 3 0,0% 3 3 0,0% 56 37 -33,9%
1 201 65 -67,7% 3 4 33,3% 3 1 -66,7% 207 70 -66,2%
TOTAL ANALISTA 1.143 975 -14,7% 74 75 14%| 115] 128 11,3% 1.332 1.178 -11,6%
15 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0%
14 0 0 0,0%. 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0%
C 13 10 719 7090,0% 61 56 -82%| 114] 114 0,0% 185 889 380,5%
12 684 13 -98,1% 3 1 -66,7% 4 0] -100,0%. 691 14 -98,0%
T 11 47 59 25,5% 1 3 200,0% 2 13]  550,0% 50 75 50,0%
E 10 73 181 147,9% 4 15 275,0% 10 25| 150,0% 87 221 154,0%
C 9 163 38 -76,7% 14 5 -64,3% 24 2|l -91.7% 201 45 -77,6%
N B 8 41 23 -43,9% 4 0] -100,0% 3 1 -66,7% 48 24 -50,0%
| 7 26 13 -50,0% 1 3 200,0% 2 2 0,0% 29 18 -37,9%
Cc 6 28 20 -28,6% 3 0] -100,0% 1 2] 100,0%. 32 22 -31,3%
0} 5 79 68 -13,9% 1 2 100,0% 0 0 0,0% 80 70 -12,5%
4 27 90 233,3% 2 1 -50,0% 3 5 66,7% 32 96 200,0%
A 3 73 76 4.1% 1 0] -100,0% 3 10]  233,3% 77 86 11,7%
2 83 54 -34,9% 1 3 200,0% 6 5] -16,7% 90 62 -31,1%
1 290 96 -66,9% 3 0] -100,0% 7 4] -429% 300 100 -66,7%
TOTAL TECNICO 1.624 1.450 -10,7% 99 89 -10,1%|] 179] 183 2,2% 1.902 1.722 -9,5%
15 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
14 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
C 13 0 0 0,0%. 0 0 0,0% 1 0] -100,0%. 1 0 -100,0%
A 12 13 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 0 -100,0%
u 11 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
| 9 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
L B 8 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
| 7 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0%
R 5 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
4 1 2 100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0%
A 3 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0%
2 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
1 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
TOTAL AUXILIAR 17 5 -70,6% 0 0 0,0% 1 0] -100,0% 18 5 -72,2%
TOTAL CARGOS 2.784 2.430 -12,7%| 173] 164 -5,2%| 295 311 5,4% 3.252 2.905 -10,7%
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