PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

CONTRATO N° ___/2015

CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVIGCOS
ESPECIALIZADOS EM MANUTENGAO PREDIAL DO
CENTRO CULTURAL JUSTICA FEDERAL, QUE ENTRE SI
FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
E A EMPRESA

Proc. TRF2-EOF-2015/0062

O Tribunal Regional Federal da 2* Regido, inscrito no C.N.P.J. sob o n°
32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro, representado neste

ato por scu Presidente, Exmo. Sr. Desembargador Federal Poul Erik Dyrlund, doravante

denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ a empresa , Inscrita
no C.N.PJ sob 0 n.° estabelecida na
, n° - - /_, CEP:

, Tel.: () , e-mail: , representada

neste ato por seu(sua) Representante Legal, Sr(a). , a

seguir denominada apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no
Processo Administrativo n° TRF2-EOF-2015/00062, em consequéncia do Pregédo Eletronico n°
022/2015, fundamentado na Lei n® 10.520/02 e no Decreto n° 5.450/05, homologado em
~/ /2015, por despacho lavrado a fl.  do processo, FIRMAM o presente Contrato
visando a prestagdo de servigos especializados em manutengdo predial preventiva e
corretiva dos equipamentos, dos sistemas e das instalagdes prediais elétricas,
hidrossanitdrias, de prevengdo contra e combate a incéndio e de proteg¢do contra descargas
atmosféricas, compreendendo o fornecimento de mdo de obra, a serem executados nas
dependéncias do Centro Cultural Justica Federal, sujeitas as partes as normas da Lei n°
8.666/93 ¢ suas posteriores alteragdes, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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1- CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo de servigos especializados em
manutengdo predial preventiva e corretiva dos equipamentos, dos sistemas e das instalagdes
prediais elétricas, hidrossanitarias, de prevengfo contra e combate a incéndio e de protecio
contra descargas atmosféricas, compreendendo o fornecimento de mfo de obra, a serem
executados nas dependéncias do Centro Cultural Justi¢a Federal, situado na Avenida Rio
Branco, 241 - Centro - Rio de Janeiro/RJ, conforme especificagdes contidas no Edital do
Pregédo Eletronico n® 022/2015 e seus Anexos I, 11, III, IV, V e VI, e na forma estabelecida
no presente Contrato.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DA QUALIFICAGAO TECNICA DOS PROFISSIONAIS: A Contratada devera
fornecer méo de obra qualificada apresentando, comprovagéo de habilidade para:

2.1 - Encarregado de Manutencio:

2.1.1- Curso de sistema operacional Windows e Office (Word, Excel etc.), com
certificado de conclusio;

2.1.2 - Curso de Autocad 2000 ou superior, com certificado de conclusio, devendo
ser capaz de utilizar o soffware sem orientag@o externa em projetos.

2.1.3- Atender as necessidades de todo o complexo predial (entende-se como
complexo predial a soma de todos os sistemas que compdem as instalagdes prediais) do
Contratante, conforme discriminado a seguir:

2.1.3.1- Orientar, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos de
manutengéo predial.

2.1.3.2 - Vistoriar diariamente as instalagdes prediais, detectando problemas de
manutencdo encontrados na area de construgéio civil, sendo os problemas de pequeno porte
resolvidos de imediato, com o acionamento dos profissionais especializados;

2.1.3.3 - Anotar os problemas e reporta-los ao contratante, documentando as
ocorréncias com relatério fotografico, bem como dos servigos a serem executados e de todos
0s materiais necessarios aos reparos; Também devera apresentar a programacdo das
respectivas manutengdes corretivas, designando os profissionais, datas, horarios etc.;

2.1.3.4 - Coordenar rotinas de manutengéo, através da elaboragdo de planos de
manuten¢io, cronogramas (didrios/semanais/mensais), indicando tarefas de maior prioridade
€ o respectivo acompanhamento;

2.1.3.5 - Aplicar os conhecimentos teodricos e praticos de normas técnicas
vigentes, simbologias, nomenclaturas e de desenhos técnicos prediais;

2.1.3.6 - Org¢ar materiais e servigos, utilizados em rotinas de manutengéo,
inclusive com elaboragio de listagem de material em planilhas eletronicas de calculos, tipo
Excel,;

2.1.3.7 - Controlar pequenos estoques de materiais, rotineiramente utilizados na
manutengdo predial;

2.1.3.8 - Dominar qualquer tipo de informagdo essencial & execugdo dos
Servigos;

2.1.4 - Experiéncia minima de 06 (seis) meses em manutengdo predial, na fungéo
de encarregado de manutengo de nivel médio em area de manutengdo predial, com registro
no CREA, com conhecimentos basicos em sistemas de instalagdes elétricas, instalagGes
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hidrossanitarias, bem como em servi¢os de execucdo e acabamento de alvenaria,
assentamento de pisos, pintura, instalagdo de forro de gesso em placas, edifica¢des em geral
e nogdes de servigos de escritorio;

2.1.5 - Curso técnico completo em escola reconhecida pelo MEC, e experiéncia
minima de 06 (seis) meses em manutengao;
2.1.6 - Nivel médio completo.

207 - dabthdade  para fettura ¢ compreensdao  de plantas baixas, cortes.
detathamentos, clevagoes ¢ 1sométricos referentes a desenhos: arquitetonicos. de instalacoes

hidrossanitarias, de mstalacoes eictricas ¢ de mstalagtes estruturars.

2.2 - Bombeiro Hidraulico (plantio 12 x 36 h):

2.2.1 - Formag@o em curso basico profissionalizante de encanador ¢ instalador de
tubulagdes (bombeiro hidraulico) com apresentagdo de certificado de conclusdo
comprobatorio do SENAI ou escola similar, reconhecida pelo MEC;

2.2.2 - Experiéncia em carteira de, no minimo, 06 (seis) meses, como Encanador e
Instalador de Tubula¢des (Bombeiro Hidraulico) Prediais.

2.2.3 - Realizar a inspecdo didria com manuteng@o preventiva e corretiva em forma
de check list, aprovado pelo Contratante, incluso no Plano de Mestre de Manutengdo, bem
como cronograma de atividades diarias, semanais € mensais por profissional;

224 - Habihidade para realizar levantamento completo de materiais hidraubicos
para servicos de manutencdo corretiva ¢ em novas instalagaes.

2.3 — Pedreiro:

2.3.1 - Experiéncia em carteira de, no minimo, 06 (seis) meses, como Pedreiro.

2.3.2 - Experiéncia minima de 06 (seis) meses em confec¢do de alvenaria, concreto
simples ¢ armado, assentamento de pisos e revestimentos em geral, contrapisos, gesso
acartonado, impermeabilizacdes, recomposi¢do de placas de gesso, bem como possuir
no¢des de pintura de alvenaria, acabamentos, esquadrias de madeira, ferro, tubulag¢des e
serralharia de modo geral.

2.3.3 - Realizar a inspe¢@o didria com manutengéo preventiva e corretiva em forma
de check list, aprovado pelo Contratante, incluso no Plano de Mestre de Manutengéo, bem
como cronograma de atividades diarias, semanais e mensais por profissional.

2o Habilidade para Tevantamento de materials para servigos de construgio.
reforma ¢ manutengiao de obras civis, no que se refere a alvenaria de tjolos. pedras de
cantaria. blocos ¢ concreto. contrapisos, revestimentos de pisos ¢ paredes em geral, monta
paincis de alvenaria pré-labricados ou convencionais. de acordo com as normas ¢

procedimentos téenicos de quahidade. seguranga. higiene ¢ saude.

2.4 — Eletricista (plantio 12 x 36 h):
2.4.1 - Curso técnico e experiéncia minima de 06 (seis) meses em manutengdo de
comandos elétricos de equipamentos;
2.4.2 - Curso de NR-10;
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2.4.3 - Experiéncia minima de 06 (seis) meses em manutengdo predial;

2.4.4 - Registro no CREA;

2.4.5 - Conhecimento dos equipamentos constante da descrigdo de servigos;

2.4.6 - Participar na elaboragdo, desenvolvimento ¢ execugdo do plano mestre de

manuten¢do dos equipamentos e instalagdes, sugerindo novas rotinas, redugdo de custos e
insumos.

2.4.7 - Realizar a inspecdo didria com manutengdo preventiva e corretiva em forma
de check list, aprovado pelo contratante, incluso no Plano de Mestre de Manuten¢do, bem
como cronograma de atividades diarias, semanais e mensais por profissional.

28 Habilidade para realizar levantamento completo de materiais elétricos para
servigos de manutengio corretiva ¢ om novas nstalagoues,

2.5 — Auxiliar de manutencao:
2.5.1 - Experiéncia minima de 06 (seis) meses em execu¢do e acabamento de
alvenaria e assentamento de pisos, reparos em telhados e pequenos consertos em
madeira.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DOS SERVICOS DE MANUTENCAQ PREVENTIVA E CORRETIVA:

3.1 — Os servigos de manuten¢io preventiva e corretiva estdo detalhadamente
discriminados nos itens 3 ¢ 5 do Termo de Referéncia do Edital do Pregédo Eletrénico n°
022/2015;

3.2 — As rotinas de manutencio preventiva estdo detalhadamente discriminadas no
item 7 do Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletronico n® 022/2015;

3.3 — Precedendo a execugdo de cada rotina descrita no item 7 do Termo de Referéncia
do Edital do Pregdo Eletronico n® 022/2015 a Contratada devera cientificar a fiscalizagdo
para acompanhamento dos servigos;

3.4 — O cumprimento das rotinas descritas no item 7 do Termo de Referéncia do
Edital do Pregédo Eletronico n® 022/2015 ndo exime a Contratada da execugdo de outras
tarefas/procedimentos concernentes ao perfeito funcionamento dos sistemas e
equipamentos cobertos pelo presente Contrato, em conformidade com as normas
técnicas ¢ instrugdes recomendadas pelos fabricantes de cada equipamento € normas de
técnicas e legislagdes vigentes, tal como a higienizagdo dos dutos de ar condicionado central,
servico normatizado pela ANVISA. Portanto, as rotinas apresentadas devem ser somadas a
outras tarefas necessarias, que sejam especificadas pelos fabricantes, ou estejam normatizadas,
que possibilitem o pleno funcionamento dos sistemas, sem interrupgdo de continuidade dos
mesmos. A periodicidade de tais rotinas sera adequada ao objetivo do contrato, podendo
quaisquer dos servigos descritos nas mesmas serem exigidos da contratada, a qualquer tempo,
sem Onus para o Contratante.
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4 - CLAUSULA QUARTA: DOS SISTEMAS DE MANUTENGAO PREDIAL:

4.1 — Os sistemas, instalagoes e equipamentos de manutencdo predial estdo
detalhadamente discriminados no item 4 do Termo de Referéncia do Edital do Pregio
Eletronico n° 022/2015;

5 - CLAUSULA QUINTA: REGIME DE EXECUGAO:

5.1 — Da forma de execucdo:

5.1.1 — A forma de execucdo dos servigos esta detalhadamente discriminada no
item 6 do Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletronico n° 022/2015;

5.2 - Precedendo a execugdo de cada rotina descrita no item 6 do Termo de Referéncia
do Edital do Pregdo Eletronico n® 022/2015 a Contratada devera cientificar a fiscalizagio
para acompanhamento dos servigos;

5.3 - O cumprimento das rotinas descritas no item 6 do Termo de Referéncia do Edital
do Pregdo Eletronico n° 022/2015 nfo exime a Contratada da execugdo de outras
tarefas/procedimentos concernentes ao perfeito funcionamento dos sistemas e equipamentos
cobertos pelo presente Contrato, em conformidade com as normas técnicas e instrugdes
recomendadas pelos fabricantes de cada equipamento e normas de técnicas e legislagdes
vigentes, tal como a higienizag¢do dos dutos de ar condicionado central, servigo normatizado
pela ANVISA. Portanto, as rotinas apresentadas devem ser somadas a outras tarefas
necessarias, que sejam especificadas pelos fabricantes, ou estejam normatizadas, que
possibilitem o pleno funcionamento dos sistemas, sem interrupg¢do de continuidade dos
mesmos. A periodicidade de tais rotinas serd adequada ao objetivo do contrato, podendo
quaisquer dos servicos descritos nas mesmas serem exigidos da contratada, a qualquer
tempo, sem 6nus para o Contratante.

6 - CLAUSULA SEXTA: DA GARANTIA CONTRATUAL:

6.1 - Para assegurar o fiel cumprimento das clausulas e obrigagdes contratuais, a
Contratada presta garantia contratual, de acordo com as modalidades elencadas no artigo 56,
§ 1° da Lei n°8.666/93, no valor de R$ ( ),
equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global deste Contrato.

6.2 - A Contratada se obriga a apresentar a garantia para o periodo integral da vigéncia
contratual, e manté-la valida e atualizada.

6.3 - A garantia prestada somente sera liberada ou restituida ap6s o término da vigéncia
do Contrato.

6.4 - A perda da garantia em favor do Contratante, por inadimplemento das obrigagdes
contratuais, far-se-a4 de pleno direito, independente de qualquer procedimento judictal ou
extrajudicial das demais san¢des previstas no Contrato.

6.5 - A garantia devera ser integralizada sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores e nos casos de prorrogagdo de prazo ou acréscimo de valores deverd ser atualizada

na mesma propor¢do em conformidade com o art. 56, § 2° da Lei 8.666/93.
6.6 - A qualquer tempo, mediante celebragdo de Aditamento, podera ser admitida a
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substituigdo da garantia, observadas as modalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

7 - CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1 - A Contratada deverd manter, durante a execugdo do Contrato, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, inclusive aquelas relativas as
especificagdes, sob pena de rescisdo contratual.

7.2 - A Contratada devera providenciar, junto ao CREA/RJ, a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART), recolhendo a respectiva taxa. O responsavel técnico
constante da referida ART devera acompanhar os servigos, na medida necessaria a garantia
da qualidade € ao cumprimento do prazo contratual.

7.2.1 - A Anotagdo de Responsabilidade Técnica, mencionada no item anterior,
devera ser apresentada antes do inicio dos servigos;

7.2.2 - Caso seja necessaria a substituigdo do responsavel técnico mencionado no
item 7.2 durante a vigéncia do Contrato, a Contratada devera comunicar
imediatamente o fato ao Contratante, por escrito, bem como providenciar a
apresentacdo de nova ART.

7.3 - Os niveis de seguranga e higiene a serem providenciados pela Contratada aos
usudrios das instalagdes do Centro Cultural Justica Federal serfo, no minimo, os
determinados pelo Departamento Nacional de Higiene e Seguranga do Trabalho, do
Ministério do Trabalho.

7.4 - A Contratada deverd planejar os servigos levando em considera¢do as
disponibilidades operacionais do CCJF, de forma a ndo interferir em suas atividades
habituais.

7.5 - Os servicos que por sua natureza e, segundo entendimento da fiscalizagdo,
venham a interferir com a normalidade do funcionamento ou da rotina do CCJF, deverdo ser
realizados em horario alternativo.

7.5.1 - O horario alternativo, mencionado no item anterior, corresponde ao periodo
compreendido entre 19:00 e 12:00 horas do dia subsequente;

7.5.2 - A Contratada devera apresentar a fiscalizacdo, até as 24:00 (vinte e quatro)
horas do dia util imediatamente anterior a ocorréncia, a relagdo dos empregados
envolvidos na realizagdo de servigos em horario alternativo, especificado no
subitem anterior, para fins de anadlise e deliberacio.

7.5.3 — No caso mencionado no item anterior, ¢ desde que ndo haja previsdo na
Convengdo Coletiva de conversdo em Banco de Horas, a Contratada devera
apresentar demonstrativo do cdlculo utilizado para fins de determinacgdo do valor
devido.

7.6 - O Contratante podera, observada a legislagdo vigente, optar pelo sistema de
compensacio de horas, para os empregados que executarem tarefas fora do horério normal
de expediente do CCJF ou adequar provisoriamente a jornada de trabalho, de forma que suas
necessidades sejam atendidas sem prejuizos para a execugdo dos servigos contratados.

7.7 - Na operagdo e manutengdo dos equipamentos e sistemas, a Contratada ndo
podera, sob quaisquer hipoteses, apresentar custos adicionais referentes a servigos que
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porventura necessite executar para manter o perfeito funcionamento das instalagdes do
CCJF.

7.8 - Sempre que for necessaria a execucdo de quaisquer servigos e / ou substituigdo
de pecas ou equipamentos, a Contratada deverd anotar a ocorréncia no Livro Diario /
Relatorio de Avaria, bem como registrar em ordem de servigo (O.S), apresentando copia da
mesma a fiscalizagdo, apds a constatacdo do defeito.

7.8.1 - No Livro Diéario / Relatério de Avaria, mencionado no item anterior, devera
também constar o diagndstico do defeito, discriminando a causa, os materiais,
pegas e servigos necessarios, bem como o cronograma de execugdo dos servigos,
com a estimativa de tempo de interrup¢do do funcionamento dos sistemas e/ou
equipamentos, se for o caso;

7.8.2 - No Livro Diario deverdo ainda ser detalhadamente discriminadas todas as
pecas e / ou equipamentos que forem substituidos, incluindo referéncia, modelo,
fabricante etc.;

7.8.3 - A Contratada devera registrar no formulario (O.S), mencionado no item
anterior, com copia para o Contratante, as intervengdes técnicas, corretivas ou
preventivas, informando o tempo utilizado para manutengdo (inicio / fim),
descri¢do da ocorréncia (efeito, causa, a¢do), tipo de ocorréncia (elétrica, mecanica,
etc), avaliagdo da satisfagdo do usudrio (plenamente, parcialmente; resservigo /néo
atendido; no prazo sim/ndo); bem como o nome do solicitante e encarregado e
ainda os materiais e pecas substituidas;

7.8.4 - As informagdes contidas nas O.S’s deverdo ser transportadas para o relatorio
técnico mensal, o qual serd condigdo sine qua non para viabilizar o atesto do
documento fiscal.

7.9 - A execugdo de quaisquer servigos e a substitui¢do de pecas ou equipamentos
deverdo ser efetuadas imediatamente. Os materiais fornecidos deverdo ser novos, de 1°
linha, originais e em conformidade com as normas técnicas e indica¢des dos fabricantes.

7.10 - Executar os servigos de manuteng¢do preventiva e corretiva discriminados neste
Contrato, sendo ainda responsavel pela montagem e fixagdo, junto aos equipamentos, de
pasta contendo a documentagdo técnica atualizada e ficha emitida pela Contratada com o
historico de intervengdes.

7.11 - A Contratada nfio podera executar reprogramagdes sucessivas que sobreponham
periodos de manutengdo preventiva, descritas no plano mestre de manutengéo preventiva,
estabelecendo prazo limite que devera ser informado através dos campos na emissdo de cada
ordem de servigo (O.S).

7.12 — Quaisquer descumprimentos contratuais pela Contratada impedirdo o atesto do
documento fiscal, até que seja efetivamente concluida a manutengdo preventiva e/ou
corretiva.

7.13 - Inspecionar diariamente os equipamentos e/ou instalagdes, visando ao seu pleno
funcionamento, efetuando quaisquer servigos e substituigdes de pegas e/ou equipamentos,
em tempo habil.

7.14 - Manter, as suas expensas, oficina necessaria para a realizagdo dos servigos de
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manuten¢do, inclusive substituicdo de rolamentos, gaxetas, selos mecénicos, etc.,
ressaltando que todos os motores elétricos, existentes nas instalagdes do Centro Cultural
Justiga Federal - CCJF, serdo enrolados, sempre que necessario, sem Onus para o
Contratante.

7.15 - Apresentar ao Contratante, quando da entrega do Plano de Manutengéo Predial,
a listagem de todo ferramental e instrumental portatil permanente indispensavel a execugéo
dos servi¢os a serem prestados cuja responsabilidade sera da Contratada, ndo isentando a
possibilidade de serem necessarios outros equipamentos.

7.16 - Fornecer todo o ferramental e instrumental, portatil ou ndo, inclusive andaimes
em geral (fixos, moveis, suspensos, tubulares, etc.), maquinas especiais para furagdo,
escadas etc, quando for o caso, necessario ao perfeito atendimento dos servigcos de
manutengdo ou criagdo de novos espagos, sem Onus para o Contratante. Deverd fornecer um
ferramental minimeo didrio por profissional:

7.16.1 - Bombeiro Hidraulico: 1 jogo completo de chaves de grifo (grip). 1 jogo completo
de chaves de lenda, 1 jogo completo de chaves philips. ). 1 jogo completo de chaves Allen.
)1 jogo completo de chaves de boca combinadas. ). 1 jogo completo de chaves de catraca. |
aparafusadeira com baterta. 1 maleta de ferramenta em ago com | cadeado ¢ 2 chaves. |
jopo compicto de talhadeiras ¢ ponterros. marreta T ¢ 2 Kg, | lanterna, b cavadeira de bola
com cabo cm oaco, T opa de bico com cabo.l enxada com cabo. 1 colher de pedrerro. |
desempendeira de ago. 1 trena metalica S metros, 1 espatula, 1 arco de serra com 3 serras de
ago rapido. T maquina de furar de impacto com 2 jogos completos de brocas de videa (5 a
12 mm e de ago rapido (3 a & mmy. 03 rolos fita teflon 25mm. 01 pistola de sihicone. 3
brsnagas de silicone asecticos 1 fraseo de solugdo impadora. 01 frasco de cola solda tubos
PV T hxas 100, 2 Kits SOS, 1 Lanterna, 1 alicate de pressio. 1 alicate/chayve ajustavel. |
mala de ferramentas em ago com | cadeado ¢ 2 chaves.

7162 - Pedreire: 1 carrinho de mao. 01 jogo de ponterros, 1 jogo de talbadeirus. 1 jogo de
coltheres de pedreiro. 1 desempenadeira de madeira. 1 desempenadeira de ago. 1 jogo de
cspatulas. | omartelo de unha, T mangueira de nivel com 15 my 1 jogo de marretas de T a3
Ko 2 bundejus de pintura. 10 Hixas para massa corrtda. 10 lixas para metais. 10 lixas para
madeira. 02 rolos de 1A 02 rolos de espuma de 15 ¢ 25 em. 1 jogo de pinedis. T broxac 1
trincha. 2 rolos de fita adesiva. 02 bandejas para pintura. 01 maquita com jogo de discos
para ferro. madeira ¢ ceramica. 01 furadeira de impacto com jogos de brocas de videa ¢ de
aco rapido. 1 lixadeira elétrica. 1 serra tico-lico com jogo completo de laminas, 1 regua de
aluminio de 3 metros ¢ 1 de 1.5 metros, 3 baldes de ago, um prumo de centro. 1 prumo de
face. wm nivel de bolha ¢ um metro de armador em madeira. [ Lanterna. 1 trena em fibra
com 30 metros. 1 mala de ferramentas em ago com | cadeado ¢ 2 chaves.

7163 - Fletricista: 1 Alicate universal 8.1 Alicate de bico de 6".1 Alicate de corte de 671
Viicate do pressio .1 Jogo de chave allen em polegadas.t Jogo de chave Allen em
milimetros. b Desencapador de fios, T Prensa cabos. b Lstilete b Tathadeira 1505161 Chave
mnglesa de 1071 Chave inglesa de 6.1 Martelo. ] Chave de fenda 508" x 1071 Chave de
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fenda 27 < 6701 Chave de tenda 37167 x 7671 Chave de fenda 57327 x 6" 1 Chave Phihips
378" x 10" 1 Chave Philips V2" x 6.1 Chave Philips 3716 x 6", 1 Chave Philips 3/32 x 6", 1

Alicate de amperimetro. 1T Chave combinada de 3/8", 1 Chave combinada 716" |
Termometro digital L T Lanterna. T mala de ferramentas e ago com 1 cadeado ¢ 2 chaves.”

7.17 - A Contratada devera fornecer e conservar permanentemente em condigdes de
uso o ferramental necessario a execugdo dos servigos de manutengdo, cabendo ainda a
Contratada providenciar o transporte de pessoal, equipamentos ou ferramentas, estada de
profissionais relacionados, direta ou indiretamente, com a prestacdo dos servigos objeto
deste Contrato.

7.17.1 - Inclui-se explicitamente no caso mencionado no item anterior o transporte
de aparelhos para serem reparados em outro local, bem como o envio de materiais e
aparelhos para substituir provisoriamente os danificados.

7.18 - Cabera a Contratada efetuar o registro do Contrato no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, com base na Lei n° 6.496, de 07.12.77, bem como
apresentar a Anotag@o de Responsabilidade Técnica - ART relativa ao presente Contrato.

7.19 - Os engenheiros responsaveis da Contratada deverdo estar disponiveis, sempre
que necessario ou solicitado pelo Contratante, seja para emitir pareceres técnicos, para
esclarecer duvidas, ou ainda nos casos de urgéncia, sendo também fornecido ao Contratante
o numero de telefone celular de um dos engenheiros.

7.20 - Fornecer e manter nas dependéncias do CCJF 05 (cinco) aparelhos de radio
transmissor e receptor, tipo HT com baterias recarregaveis e acessorios (fones de ouvido,
carregador das baterias etc), para comunica¢do entre os empregados da Contratada e o
encarregado, visando possibilitar as instrugdes/comunicagdes/procedimentos corretivos e
emergenciais durante a execugéo dos servigos dentro das instalagdes prediais.

7.20.1 - A Contratada devera, quando necessario, repor todas as pegas que
apresentem defeitos, inclusive fones de ouvido e/ou quaisquer acessorios, sem 6nus
adicional para o Contratante;

7.20.2 - Todos os procedimentos legais exigidos pelos érgéos publicos, tais como
renovagdes de licengas dos radios transceptores, serdo providenciados e de
responsabilidade da Contratada.

7.21 - A Contratada devera apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir
do 1° dia util subsequente a data de assinatura do Contrato, plano mestre de manutencio
preventiva que atenda o objeto deste Contrato, para avaliagdo preliminar, em programas
compativeis com o sistema operacional Windows.

7.21.1 - O plano mestre de manutengdo preventiva informatizado, mencionado no
item anterior, devera conter, dentre outras, as seguintes descri¢des: equipamento,
rotinas de manutengfo, periodicidade do evento, profissional responsavel pelo
atendimento, estado do equipamento, HH previsto e efetivamente utilizado;

7.21.2 - O referido plano devera ser emitido mensalmente com copia para a
fiscalizagdo antes e ap0s sua execugdo, devendo ainda ter flexibilidade que permita
inclusfo de procedimentos por parte do Contratante.

7.22 - Apresentar relatérios mensais, com indicagdo de todos os servigos executados
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no periodo, da situagdo das diversas instalagdes, do levantamento das necessidades de
manuteng¢do, emitido pelo responsavel técnico da Contratada.

723 - Em caso de falha na manuten¢do que ocasione dano, a Contratada
responsabilizar-se-4 pelo restante da garantia e pela manutenc¢éo do equipamento danificado.

7.24 - O Contratante podera, sempre que for necessario, solicitar ou exigir da
Contratada pareceres ou laudos técnicos, relativos aos servigos contratados, os quais deveréo
ser elaborados e assinados pelo engenheiro responsavel técnico da Contratada devidamente
registrado no CREA, respeitando as especialidades.

7.25 - A Contratada sera responsavel por manter em bom estado de conservagéo todas
as instalag¢Ges destinadas aos seus empregados, devendo ficar a seu encargo, o fornecimento
de todo mobiliario, bem como equipamentos, enfim todos os materiais de consumo e de
escritorio, tais como moveis, telefones, fac-similes, computador com configuragdo técnica
atual etc, necessarios para a permanéncia de seus profissionais.

7.26 - A Contratada devera manter em situagdo empregaticia regular e legal os
empregados que prestardo servigos nas dependéncias do Centro Cultural Justiga Federal,
reservando-se ao Contratante o direito de exigir sua comprovagdo, sempre que julgar
conveniente, ficando a Contratada obrigada a manter em dia todas a s suas obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias, previstas na CLT e na Lei da Previdéncia Social.

7.27 - A Contratada devera obedecer rigorosamente as normas vigentes de seguranca e
medicina do trabalho, para todos os tipos de atividade, sendo responsavel por quaisquer
danos fisicos ou pessoais decorrentes de acidentes ocasionados pela execugdo dos servigos
objeto do presente Contrato.

7.28 - A Contratada se obriga a fornecer uniformes, bem como substituir, de imediato,
aqueles que ndo tiverem mais condigdes condizentes para utilizagdo por parte de seus
empregados nas dependéncias do CCJF.

7.29 - A Contratada devera fornecer crachas de identificagdo, contendo os dados
pessoais do empregado, fotografia recente e fungéo, de uso obrigatério nas dependéncias do
CCIJF.

7.30 — A Contratada fara controle da frequéncia ¢ dos horarios de entrada e saida de
seus empregados, utilizando sistema de cartdo de ponto ou outroe sistema automatizado (ndo
manual) que permita a imediata dentificacao, pelo Contratante. dos empregados que estio
Lihorando no local, sem prejuizo do acompanhamento pela fiscalizagdo do Contratante.

7.31 - No caso da falta de algum empregado, a Contratada devera comunicar ao
Contratante, e providenciar sua substitui¢do em, no méaximo, 03 (trés) horas por empregado
de mesma qualificagdo profissional, sob pena de desconto do valor correspondente as faltas,
nos documentos fiscais mensais a serem pagos a Contratada.

7.32 - A Contratada fornecera, obrigatoriamente, a todos os seus empregados, 01 (um)
talonario de vale-refei¢do ou vale-alimentagdo, no primeiro dia util do més, em quantidade
correspondente ao total de dias uteis do més em que serdo utilizados. O valor do beneficio
deve corresponder no minimo ao valor estabelecido pelas convengdes coletivas de trabalho
firmadas pelas respectivas categorias de empregados.

7.33 - A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no ultimo dia util do més
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anterior aquele em que serdo utilizados. Os vales serdo fornecidos em quantidade e tipo de
servigo que melhor adapte-se ao deslocamento do beneficiario, no percurso residéncia x
trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei 7.418/85 e Decreto 95.247/87.

Jood - A Contratada deverd encaminhar, mensalmente, capia do recibo referente
a entrega dos vales-refeigdo/vales-alimentacdo, com as respectivas assinaturas dos
cmpregados.

7.35 - O Contratante se reserva o direito de exigir a substituicdo de empregados
faltosos ou que causem embaragos ou transtornos a execu¢do dos servigos contratados.

7.36 - Os empregados da Contratada, quando prestando servigos nas dependéncias do
Centro Cultural Justiga Federal, estarfo sujeitos as suas normas disciplinares, mas, em
nenhuma hipotese, terdo vinculo empregaticio com o mesmo, pois que manterdo contrato de
trabalho com a Contratada, a qual, como tal, respondera sempre, tinica ¢ exclusivamente,
perante as reparticdes respectivas, por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem
como assumird integral responsabilidade por quaisquer danos causados ao Contratante ou a
terceiros por seus empregados, durante e em consequéncia da execugdo dos servigos
contratados, mesmo que praticados involuntariamente, o que propiciara o desconto do valor
correspondente no faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais
cabivelis.

7.37 - A remuneragdo minima dos empregados da Contratada devera obedecer ao
estipulado pelo Sindicato da categoria no Rio de Janeiro.

7.38 - A Contratada observard e cumprird a melhor técnica para todos os servigos que
executar, orientando-se pelas normas técnicas da ABNT, rotinas do fabricante, Portarias,
Resolucdes do Ministério da Saude, CONFEA, CREA e outras entidades.

7.39 - A Contratada devera agendar previamente junto ao Contratante, sempre que
necessario, € por tratar-se de prédio tombado, a realiza¢do de reparos em paredes, pisos e
forros, ressaltando que a mesma somente podera executar os servigos mencionados mediante
expressa autorizagdo do Contratante.

7.40 - A Contratada deverd manter equipes de manutengdo, com as composigdes €
areas de atuagdo indicadas na tabela a seguir:

PROFISSIONAL QUANTIDADE
Auxiliar de Manutencéo 02
Bombeiro Hidraulico — plantdo 12 x 36 h (*) 02
Eletricista — plantdo 12 x 36 h {*) 02
Pedreiro [0}
Encarregado de Manutengéo 01
TOTAL 08

7.41 - Os profissionais assinalados com asterisco (*), discriminados no item anterior,
deverio ser mantidos em plantdo de 12:00 horas / dia, compreendendo o periodo das 10:00
as 22:00 horas, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

742 - Os demais profissionais indicados deverao prestar servicos 09 fmoves horas
dia. meluindo O fumeg hora destinada a alimentagio.

7.43 - A Contratada devera manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas,
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reivindicagdes ou reclamacgdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

7.44 - A Contratada devera manter um software (programa de computador), que permita
a emissdo de ordens de servigos “online”, via Web. Tais ordens de servigo serdo emitidas por,
pelo menos, cinco computadores do Contratante, sendo recebidas e impressas pela contratada,
que mantera o registro de todas as solicita¢des efetuadas pelo Contratante e fechara as mesmas
somente com a sua aprovagdo. Tais ordens de servigo deverdo permitir o registro de, pelo
menos: o tipo de servico, a especificagdo do servico, o local, a data, o horario, o executor, o
solicitante, observagdes do executor € a aprovagdo final, com campo para observagdes e/ou
ressalvas.

7.45 - A Contratada devera executar os servigos de maneira a ndo interferir direta ou
indiretamente nas atividades do CCJF.

7.46 - Caso a Contratada venha a danificar (ou alterar) quaisquer pinturas, alvenarias,
vitrais, esquadrias, metais, pisos, revestimentos em geral, lustres e lumindrias, todos tombados
pelo Patriménio Histdrico Nacional, seja por agdo direta (servico executado pela empresa) ou
por agdo indireta (danos causados pela falta de manutengédo, tal como ralos entupidos etc.)
deverd a contratada restaurar o patrimonio danificado ao que era originalmente. Ressaltando-se
que para haver a perfeita restituicdo do patriménio histérico danificado ao erario, conforme
legislagdo vigente, € necessdrio realizar a restauragdo do bem ao seu estado original, para o que
serd necessario a aprovagio do projeto junto aos Orgdos Municipal, Estadual e Federal, onde
constam os processos de tombamento do CCJF. A Contratada podera realizar diretamente a
restauracdo, pelo que sera fiscalizada pelos orgéos citados, devendo, portanto, utilizar-se de
contratagdo de empresa/profissional especializados em restauracdes, porém, poderd também
ressarcir o Contratante do custo total da restauragdo.

7.47 - Designar formalmente o preposto, no primeiro dia atil subsequente a data de
assinatura do Contrato, com capacidade gerencial para tomada de decises relativas ao
Contrato.

7.48 - Instalar, no primeiro dia util subsequente a data de assinatura do Contrato,
equipamento para marcagdo de ponto (relogio de ponto, ponto eletronico etc.) para uso de seus
empregados que estejam prestando servigos nas dependéncias do CCJF, acompanhado de
quadro de cartdes de ponto.

7.49 - Fornecer, no primeiro dia util subsequente & data de assinatura do Contrato,
cartdes individuais de ponto, onde constardo o nome completo, fun¢do e horario de expediente
de seus empregados, ndo sendo aceita a utiliza¢do de livro de ponto.

7.50 - Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

7.51 -. A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia obrigatoria
do Cédigo de Conduta, nos termos da Resolugdo n° 147 do Conselho da Justiga Federal, de
15/04/2011 e da Portaria n°® CF-POR-2012/00116, de 11/05/2012.

7.52 - Fornecer, diariamente, café da manha aos empregados que fizerem jus, de acordo
com a Lei Municipal 1.418, de 27 de junho de 1989.

7.53 - Manter atualizada a relagdo nominal dos seus empregados designados para a
prestagio dos servigos nas dependéncias do CCJF, na qual deverdo constar: nome do
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empregado, fungdo, endereco, telefones de contato, incluindo aparelhos moéveis (celulares),
datas de admissdo na Contratada e de inicio de prestagdo dos servigos nas dependéncias do
CCIJF e ainda qualquer alteragdo em sua frequéncia, como atestados e faltas.

7.54 - Fornecer todos os demais documentos relativos as alteragdes ocorridas no més de
referéncia como férias, contratacdo/dispensa de funciondrios, atestados, faltas, etc;

7.55 - Encaminhar ao Contratante, no primeiro dia util subsequente a data de assinatura
do Contrato, copia das convengdes, dissidios € acordos coletivos vigentes, atualizando-os a
medida que novos sejam publicados.

7.56 - Disponibilizar todas as pecas de vestudrio que constituirdo os uniformes
completos dos empregados alocados nas dependéncias do CCJF, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado a partir do 1° dia util subsequente a data da assinatura do Contrato, sendo
obrigatorio o seu uso durante o horario de expediente de seus empregados.

7.57 - Substituir de imediato as pegas de uniforme mencionadas no item anterior, que
ndo estiverem condizentes para serem usados nas dependéncias do CCJF, sendo o 6nus dessa
substitui¢do de inteira responsabilidade da Contratada.

7.58 - A substitui¢do, mencionada no subitem anterior, somente sera realizada mediante
a devolugdo, pelo empregado, das pegas que estejam em mau estado.

7.59 - Os quantitativos e as especificagdes dos uniformes a serem entregues pela
Contratada as categorias profissionais estdo discriminados a seguir:

7.60 - Encarregado de Manuteng@o: 03 (trés) jalecos em tergal, 02 (duas) calcas
compridas tipo jeans e 02 (dois) pares de sapatos pretos;

7.61 - Bombeiro Hidraulico: 03 (trés) jalecos em brim de mangas curtas e bolsos
frontais, 02 (duas) cal¢as compridas tipo jeans, 02 (dois) pares de botas pretas € 01 (um) par de
botas de borracha;

7.62 - Eletricista: 03 (trés) jalecos em brim de mangas curtas e bolsos frontais, 02 (duas)
calgas compridas tipo jeans e 02 (dois) pares de botas pretas de borracha (isolantes elétricos);

7.63 - Pedreiro: 03 (trés) blusas em brim de mangas compridas, 03 (trés) calcas
compridas em brim e 02 (dois) pares de botas de borracha;

7.64 - Auxiliar de Manuten¢do: 03 (trés) jalecos de mangas curtas e bolsos frontais, em
brim, 02 (duas) calg¢as compridas tipo jeans e 02 (dois) pares de botas pretas.

7.65 - Utilizar na prestagdo dos servigos mdo de obra qualificada, selecionando e
preparando rigorosamente os empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando
profissionais com fungdes devidamente registradas em suas carteiras de trabalho ou outro
documento equivalente.

7.66 - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, cumprindo os postulados legais de ambito federal, estadual € municipal, e
as normas internas de seguranga e medicina do trabalho.

7.67 - Dispor de plano de contingéncia ¢ de todos os recursos necessarios 4 manutengdo
dos postos de trabalho sempre guarnecidos, inclusive em situag¢des atipicas, tais como as de
greve de seus empregados, anormalidade de funcionamento dos meios publicos de transportes,
ou quaisquer outras, de modo a garantir a plena operacionalidade da execugdo dos servigos,
sem quaisquer dnus adicionais para o Contratante.
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7.68 - Suprir a falta de qualquer empregado dentro da primeira hora, completando o
efetivo discriminado no item 7.40 deste Contrato, sem Onus adicional para o Contratante.

7.69 - Caso a substituicdo do(s) empregado(s) faltoso(s) ndo seja providenciada pela
Contratada, a(s) auséncia(s) sera(do) anotada(s) pelo Contratante, que procedera o desconto do
valor correspondente no documento fiscal a ser pago, sem prejuizo das penalidades previstas
neste Contrato.

7.70 - Disponibilizar todos os equipamentos de protegdo individual - EPI’s, necessarios
ao bom desenvolvimento das tarefas, com a devida seguranga, concernentes a cada profissional
em suas areas distintas, bem como o treinamento adequado para utilizagdo dos mesmos.

7.71 - Cumprir e fazer cumprir todas as normas relativas a seguranga e medicina do
trabalho, e diligenciar para que seus empregados trabalhem com EPI’s adequados para cada
tipo de servigo que estiver sendo desenvolvido. O Contratante podera paralisar os servigos,
enquanto tais empregados ndo estiverem protegidos, sendo o Onus dessa paralisa¢do
inteiramente de responsabilidade da Contratada.

7.72 - O quantitativo minimo de EPI’s e as especifica¢cdes por categoria profissional
estdo discriminados a seguir:

7.72.1- Bombeiro Hidraulico: par de botas de borracha, uso geral, cano 35 cm, de acordo
com norma NR-6 e com certificado do Ministério do Trabalho; par de luvas de borracha
resistente a produtos quimicos (cloro, solventes e 6leo), cano longo; par de luvas de
borracha resistente a produtos de limpeza comuns, cano médio 15 cm; 6culos de seguranga,
constituido de armagdo ¢ visor em tnica pega em policarbonato incolor € dotado de protecdo
lateral com ventilagfo, hastes tipo espatula e prote¢do contra raios ultravioletas, de acordo
com norma NR 6 e com certificado do Ministério do Trabalho; capa de chuva em PVC, na
cor amarela, com capuz e protetor auricular, par de luvas de raspa couro longa, capacete de
seguranga tipo jockey em polietileno de alta densidade ou em ABS de alto impacto, com aba
frontal, reforgo na copa, carneira, acoplamento para protetores faciais e auditivos, catraca
giratoria ¢ jugular;

7.72.2- Eletricista: oculos de seguranga, constituido de armagéo e visor em Unica pega em
policarbonato incolor e dotado de protegdo lateral com ventilagdo, hastes tipo espatula e
prote¢do contra raios ultravioletas, de acordo com norma NR-10 e com certificado do
Ministério do Trabalho; mascara de solda com visor fixo ou articulado; protetor auricular;
6culos de protegdo para solda oxi-acetileno; par de luvas de couro para solda oxi-acetileno,
cano médio, resistente a abrasdo, ao calor € a corte e avental de raspa de couro, resistente a
abrasdo, ao calor € a corte, par de luvas de borracha com isolamento para média tensdo
conforme NR 10, par de botas de borracha com isolagdo para média tensdo conforme NR10;
capa de chuva em PVC, na cor amarela, com capuz e protetor auricular, par de luvas de
raspa couro longa, capacete de seguranga tipo jockey em polietileno de alta densidade ou em
ABS de alto impacto, com aba frontal, reforco na copa, carneira, acoplamento para
protetores faciais e auditivos, catraca giratoria e jugular;
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7.72.3- Pedreiro: oculos de seguranca constituido de armagdo e visor em Unica pega em
policarbonato incolor ¢ dotado de protegdo lateral com ventilagdo, hastes tipo espatula e
prote¢do contra raios ultravioletas, de acordo com norma NR-6 e com certificado do
Ministério do Trabalho; mascara respirador PFF1, com valvula descartavel, com C.A.; par
de luva de algoddo quatro fios pigmentados (c¢/ travas) em borracha, cano curto; cinto de
seguranga tipo para-quedista com quatro pontos de fixagdo, com certificado do Ministério
do Trabalho, em nylon, com suspensorios e regulagem nas pernas, cabo em nylon com 1,60
m e capacidade de 100 Kg, no minimo; capa de chuva em PVC, na cor amarela, com capuz
e protetor auricular, par de luvas de raspa couro longa, capacete de seguranga tipo jockey em
polietileno de alta densidade ou em ABS de alto impacto, com aba frontal, refor¢o na copa,
carneira, acoplamento para protetores faciais e auditivos, catraca giratoria e jugular;

7.72.4- Auxiliar de Manutenciao: protetor auricular; 6culos de seguranca constituido de
armacdo e visor em unica peca em policarbonato incolor e dotado de protecdo lateral com
ventilagd@o, hastes tipo espatula e protecdo contra raios ultravioletas, de acordo com norma
NR-6 e com certificado do Ministério do Trabalho; par de luvas de algoddo quatro fios
pigmentados (c/ travas) em borracha, cano curto; capa de chuva em PVC, na cor amarela,
com capuz e protetor auricular, par de luvas de raspa couro longa, capacete de seguranca
tipo jockey em polietileno de alta densidade ou em ABS de alto impacto, com aba frontal,
refor¢o na copa, carneira, acoplamento para protetores faciais ¢ auditivos, catraca giratoria e
jugular;

7.72.5- Encarregado de Manutengfo: par de botas de borracha com isolagdo para média
tensdo conforme NR10, par de luvas de borracha isolante de alta tensdo classe 00 - 2,5 KV,
oculos de seguranga, constituido de armagdo e visor em unica peca em policarbonato incolor
e dotado de protegdo lateral com ventilagdo, hastes tipo espatula e protegdo contra raios
ultravioletas, de acordo com a NR6 ¢ com o certificado do Ministério do Trabalho, capa de
chuva em PVC, na cor amarela, com capuz e protetor auricular, par de luvas de raspa couro
longa, capacete de seguranga tipo jockey em polietileno de alta densidade ou em ABS de
alto impacto, com aba frontal, reforgo na copa, carneira, acoplamento para protetores faciais
¢ auditivos, catraca giratoria e jugular, cinto de seguranga tipo paraquedista com dois
talabartes, mascara para produtos quimicos, protetor auricular tipo plug, protetor auricular
tipo concha atenuagdo de até 85 db por 08 (oito) horas.

7.73 - Instruir os seus empregados quanto as orientagdes para prevengdo de incéndio nas
dependéncias do CCJF.

7.74 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas
reclamagdes se obriga a atender prontamente.

7.75 - Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade as autoridades, os
funciondrios, os visitantes € os demais contratados, podendo o Contratante solicitar
substitui¢do daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente, o que serd prontamente
atendido pela Contratada.
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7.76 - A Contratada deverd pagar em dia seus empregados, e, obrigatoriamente, respeitar
¢ atender todos os beneficios, inclusive saldrios ndo inferiores aos pisos das categorias dos
respectivos  profissionais, pactuados nas Convengdes Coletivas firmadas pelo
SINTRANSCONT/RE 201372016,

7.77 - A remuneragdo da categoria profissional de Bombeiro Hidraulico sera, no
minimo, o equivalente ao piso das categorias profissionais do Grupo 2 da Tabela Salarial do
Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil do Municipio do Rio de Janeiro -
SINTRANSCONT/RI. equivalendo a categoria de bombeiro hidraulico de obra.

7.78 - A remuneragdo da categoria profissional de Pedreiro, serd, no minimo, o
equivalente ao piso das categorias profissionais do Grupo 2 da Tabela Salarial do
SINTRANSCONT/RIL equivalendo a categornia de pedreiro de obra,

7.79 - A remuneracdo da categoria profissional de Auxiliar de Manutengdo serd, no
minimo, o equivalente ao piso da catcporia profissional Auxiliar de Manutengio da Tabela
Salarial do Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil do Municipio do Rio de Janeiro -
SINTRANSCONT/RY

7.80 - A remuneragdo da categoria profissional de Encarregado de Manutengéo sera, no
minimo, o equivalente ao piso da catcgoria profissional de Encarregado de obra da Tabela
Salarial do Sindicato dos Trabalhadores da Construgao Civil do Municipio do Rio de Janciro -
SINTRANSCONI/RI,

7.81 - A remuneragdo da categoria profissional de Eletricista serd, no minimo, o
equivalente ao piso das categorias profissionats do Grupo 2 da Tabela Salarial do Sindicato
dos lrabalhadores  da Construgio  Civil do Municipio do Rio de Janeiro
SINTRANSCON /R equivalente a categoria de eletricista de obra.

7.82 - Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do Contratante, no tocante aos servigos a
serem executados, assim como as suas obrigagdes, sendo que a auséncia de fiscalizacdo por
parte do Contratante ndo eximira a Contratada das responsabilidades previstas neste Contrato.

7.83 - Manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas, reivindicagdes ou reclamagoes
de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em decorréncia do cumprimento do
Contrato.

7.84 - Manter seus empregados alocados na execugdo do servico em situago
empregaticia regular e legal, sendo reservado ao Contratante o direito de, a qualquer tempo e
sempre que julgar conveniente, exigir essa comprovagdo.

7.85 - Executar os servigos de maneira a ndo interferir, direta ou indiretamente, nas
atividades do Contratante.

7.86 - Manter sediados nas dependéncias do CCJF, durante os turnos de trabalho,
empregados capazes de tomar decisdes compativeis com a garantia de cumprimento dos
compromissos assumidos.

7.87 - A Contratada, na hipotese de ser optante pelo Simples Nacional, ndo poderd
heneliciur-se da condigdo de optante ¢ estara sujeita a exclusdo obrigatoria do citado regime
ributario. a contar do més scguinte a data de assinatura deste Contrato, em consequencia do
que dispaem o art. 17, inciso X1, o art. 30, inciso 1 ¢ o art. 31, inciso . da L

Complemeniar n® 1232 conforme Decisdo TCU 2.798/10.
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TR - A Bm de proceder a exclusdo mencionada no subitemn anterior. se for o caso, a

Contratada devera providenciar o expedigio de oficio a Receita Federal do Brasil.
comunicando a assinatura deste Contrato. cujo objeto ¢ a prestagdo de servico mediante
cessdo de mdo de obras situagao que eera vedagdo d opedo pelo Simples Nacional, no prazo
previsto no art. 30, § 1% inciso 1, da Lei Complementar 123 de 20006,

7872 - A Contratada deverd ainda. se for o caso, apresentar ao Contratante. no prazo de 20
fvinies dias, contados do primeiro dia util subsequente a data de assinatura deste Contrato.
copin do oficio. mencionado no subitem anterior. na qual devera constar comprovanic de
entrega ¢ recebimento junto & Receita Federal do Brasil,

7.88 - E vedada a manutenco, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagio de
servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, conforme Resolugdo n°® 9 de 06/12/2005 do Conselho
Nacional de Justiga.

7.88.1 - A comprovagdo de que trata o subitem anterior serd feita mediante o preenchimento,
por todos os empregados da empresa alocados na prestagdo dos servigos, da Declaragio
constante do Anexo V do Edital.

7.88.2 — O prazo para apresentacdo das declaragdes mencionadas no subitem anterior ¢ de,
no maximo, 30 (frinta) dias, contado do 1° dia util subsequente a data de assinatura do
Contrato.

7.89 - E vedada a manutengfo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos artigos
1° e 2° conforme Resolugdo n° 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justiga.

7.89.1 - A comprovagdo de que trata o item anterior serd feita mediante o preenchimento,
pelos empregados da Contratada no exercicio de cargo/fun¢do de chefia, alocado na
prestagdo dos servigos, da Declaragdo constante do Anexo IV do Edital do Pregdo
Eletronico 021/2015 e da apresentagdo das certidées mencionadas na aludida Declaragao;
7.89.2 — O prazo para apresentagdo das declaragdes e certiddes mencionadas no subitem
anterior ¢ de, no maximo, 30 (trinta) dias, contado do 1° dia util subsequente a data de
assinatura do Contrato.

8 - CLAUSULA OITAVA: DO PREGO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO, DA REPACTUACAO E DO
RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:

8.1 - DO PRECO:

8.1.1 - O valor mensal unitario dos prestadores de servigos sdo os seguintes:

A) AUXILIAR DE MANUTENGAO:
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B R e e e

| - MAO DE OBRA/ REMUNERAQAO

 PRESTADORES DE SERVIGO VALOR UNITARIO MENSAL
AUXILIAR DE MANUTENGAO |
‘A ~» AdIC|0na| noturno
Adicional periculosidade ;;»
| Adicional de insalubridade K
%« Outros (especificar) ;a
_ VALORTOTAL DA REMUNERAGAO
A Il - ENCARGOS SOCIAIS
.y; * GRUPO A - Descrigio PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS) fh’
| INSS 20,00 |
FGTS 8,00
SESI OU SESC 1,50
SENAI OU SENAC | 1,00
INCRA 020
. SALARIO EDUCA(;AO - 250 "
SEBRAE - 0,60
SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 1,00
| TOTAL 34,80
P GRUPO B - Descriio PERCENTUAL(%) | PRECOS (R$)
1 FERIAS 1,11
- FALTAS LEGAIS 0,28 !
13° SALARIO 8,33
AUXILIO DOENCA 1,39
LICENGA PATERNIDADE/MATERNIDADE 002 |
AVISO PREVIO TRABALHADO | ‘1 ,94
~ ACIDENTE DE TRABALHO 0 3
o TOTAL 2340
GRUPO C - Descrigéo PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS)
INDENIZA(;AO (resmsao s justa causa) a0
AVISO PREVIO INDENIZADO 042
INDENIZAGAO ADICIONAL 017
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INCIDENCIA DO FGTS S/ O AVISO PREVIO INDENIZADO 0
TOTAL T 4 82
: 'GRUPOD- Descngao PERCENTUAL(%) PRE(}OS (R ‘)
INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO Ax GRUPOB) B4 |
TOTAL DE ENCARGOS (A+B+C+D) o n, 16 B
Ill- DEMAIS COMPONENTES
Descrigao PERCENTUAL(%) |  PREGORS)
T LUCRO 10,000 ?
. DESPESAS ADM, E OPERACIONAIS 5,000
SUBTOTAL 15,000
IV - TRIBUTOS |
| bes&iggg - PERCENTUAL(%) PREGO (R$)' o
1SS 500
IS 165
COFINS S
R
SUBTOTAL 1425
- V- INSUMOS
VALE ALIMENTAGAO
VALE TRANSPORTE
! 'SEGUROS DE VIDAGRUPO
PLANO DE SAUDE
\f ~ SUBTOTAL

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL

AUXILiAR DE MANUTENCAO

I - MAO DE OBRA / SALARIO

I| - ENCARGOS SOCIAIS

HEs DEMAIS COMPONENTES

PREGO (RS) -

v - TdTAL DOS TRIBUTOS

- INSUMOS

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)

=

G
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8} BOMBE%RO HIDRAULICO - PLANTAO ?2 X 36 H:

R

|- MAO DE OBRA/ REMUNERAQAO ;
PRESTADORES DE SERVICO VALOR UNITARIO MENSAL -
BOMBEIRO HIDRAULICO - PLANTAQ 12 X 36 H

Adicional noturno

i

Adicional periculosidade

Adicional de insalubridade

Outros (especificar) /
| VALORTOTAL DA REMUNERAGAO
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO A~ Descrigdo PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS)
| INSS o 20,00
FGTS 8,00
" SESIOUSESC T
SENAI OU SENAC 1,00
SRE T
Csdmomigo —
SEGUROCONTRAACIDENTEDETRABALHO I 100w |
| TOTAL 3480
GRUPO B - Descrigio PERCENTUAL(%) | PREGOS (R$)

o .
FALTAS LEGAIS o 028
13° SALARIO | s |
 AUXILIO DOENGA 1,39
) LlCEN(}A PATERNIDADEMATERNDADE 002 |
AVISO PREVIO TRABALHADO | B 1,94 S
. ACIDENTE DE TRABALHO o 03 |
. — o
GRUPO C — Descrigao | PERCENTUAL(%) | PRECOS (R$)
INDENIZA(;AO (rescisdo s/ justa causa) | 4,20 - '
AVISO PREVIO INDENIZADO - 042
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g INDENIZACAO ADICIONAL 0,17
" INCIDENCIA DO FGTS §/ 0 AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03
e
GRUPO D - Descrigio PERCENTUAL(%) | PRECOS (RS)
INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO A x GRUPO B) 8,14
~ TOTAL DE ENCARGOS (A+B+C+D) 71,06
l-DEMAIS COMPONENTES
Descrigio PERCENTUAL(%) |  PRECO (RS)
P e o PREGO (RS
DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS | 5,000
SUBTOTAL 15,000
IV - TRIBUTOS
 Descrigao PERCENTUAL(%) PREGO (RS)
1SS 5,00
-2 e
e
SUBTOTAL 14,25
 V-INSUMOS

.
=

Sts

ol

=

[

PREGO (R$)

VALE ALIMENTAGAO
VALE TRANSPORTE
SEGUROS DE VIDAIGRUPO
~ PLANO DE SAUDE
SUBTOTAL

,,,,,

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL
~ BOMBEIRO HIDRAULICO - PLANTAO 12 X 36 H PREGO (R$)
' | | - MAO DE OBRA / SALARIO ” N :
- - Il - ENCARGOS SOCIAIS a

IIl - DEMAIS COMPONENTES

IV-TOTAL DOS TRIBUTOS
V - INSUMOS
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s e

C) ELETRICISTA PLANTAO 12 X 36 H:

,,,,,

R TR AR S

PRESTADORES DE SERVIGO

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)

- MAO DEOBRA/ REMUNERA(}AO

 ELETRICISTA - PLANTAO 12 X 36 H

Adicional noturno

| VALOR UNITARIO MENSAL

Ad|C|onaI perlcuI05|dade

AdlClonal de msalubndade : |

Outros (especmcar)

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO

il - ENCARGOS SOCIAIS

.
i

GRUPO A - Descrigao

PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS) |

INSS 20,00
FGTS 8,00
e R
SENAI OU SENAC 1,00
~INCRA 0,20
SALARIO EDUCAGAO 2,50 ifi
SEBRAE 0,60
SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 1 oor a
- TOTAL o 34,80
GRUPO B - Descrigio ' PERCENTUAL(%) | PRECOS (RS)
FERAS TR "
© FALTAS LEGAIS 0,28
1®SAARIO | 8,33
AUXILIO DOENCA 1,39
LICENGA PATERNIDADE/MATERNIDADE 002
AVISO PREVIO TRABALHADO | 1,94
ACIDENTE DE TRABALHO 0,33
TOTAL 2340
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,,,,,

GRUPO C - Descrigéo PERCENTUAL(%) PREGOS (RS)
INDENIZAQAO (resmsao s/ justa ;:ausa) . 4,20
AVISOPREVIOINDENIZADO 0,42
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,17
INCIDENCIA DO FGTS S/ O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03
e R
GRUPO D - Descrigio | PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS) -
INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPOAX GRUPOB) | 814
TOTAL DE ENCARGOS (A+B+C+D) 71,16
lll - DEMAIS COMPONENTES
. Descrigio PERCENTUAL(%) |  PRECO (RS)
i R GO (R%)
DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS 5,000
SUBTOTAL 15,000
e
Descrigéo PERCENTUAL(%) 'PREGO (RS)
PIS 1,65
e =
R )
~ SUBTOTAL 14,25
TR
- INSCD oo
VALE ALIMENTAQAO -
VALE TRANSPORTE
SEGUROS DE VIDAIGRUPO M
PLANO DE SAUDE
SUBTOTAL

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL

ELETR!CISTA PLANTAO 12 X 36 H

I- MAO DE OBRA / SALARIO
Il - ENCARGOS SOCIAIS

* PREGO (RS)
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IIl - DEMAIS COMPONENTES
IV~ TOTAL DOS TRIBUTOS %
V- INSUMOS :
VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V) :
D) PEDREIRO:
|~ MAO DE OBRA/ REMUNERAGAO i
PRESTADORES DE SERVICO VALOR UNITARIO MENSAL
PEDREIRO o ‘
AdlClonaI noturno |
Adicional perlcuIOS|dade ”
Adicional de insalubridade
Outros (espemﬂcar)
_ VALORTOTAL DA REMUNERAGAQ
- Il - ENCARGOS SOCIAIS ;
q GRUPO A - Descrigéo PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS) |
INSS o 2000 .
s e
. B
SENAI OU SENAC 1,00
e o e §
SALARIOEDUCACRO 250
| SEBRAE 0,60
SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 100
e | wo |
 GRUPO B - Descrigéo | PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS)
‘ FERIAS TR
FALTAS LEGAIS a 028 {;
19SALARIO Y
AUXILIO DOENGA 139
LICENGA PATERNIDADE/MATERNIDADE - 002
AVISOPREVIO TRABALHADO 104
* ACIDENTE DE TRABALHO 033 |
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T - T ,
GRUPO C - Descrigao PERCENTUAL(%) PREGOS (RS) -
INDENIZACAE) (resciséo s/ Justa causa) 4,20 o
AVISOPREVIO INDENIZADO 042
INDENIZAGAO ADICIONAL ) 017 |
 INCIDENCIA DO FGTS S/ 0 AVISO PREVIO INDENIZADO | o003
TOTAL | ag2
GRUPOD- Descngao | PERCENTUAL(%) | PREGOS (R$)
INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO A X GRUPOB) a4
TOTAL DE ENCARGOS (A+B+C+D) - 71,16
Ill - DEMAIS COMPONENTES
. Descrigio PERCENTUAL(%)' PREGORS)
" LUCRO 10000 T
* DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS 5000
SUBTOTAL 15,000
~ IV-TRIBUTOS
' Descricio PERCENTUAL(%) PRECO (R§)
- — I
PIS 1,65
COFINS 7,60
2 I8
© SUBTOTAL 14,25 ”
T
' PRECO (RS)
VALE ALIMENTAGAO
~ VALE TRANSPORTE
~ SEGUROS DE VIDA/GRUPO
PLANO DE SAUDE
 SUBTOTAL

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL :,
F’EDRE!RO PREGO (R§) .
| - MAO DE OBRA / SALARIO
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Il - ENCARGOS SOCIAIS
 1ll - DEMAIS COMPONENTES
V- TOTAL DOS TRIBUTOS
e
VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)

R Em

E) ENCARREGADO DE MANUTEN(}AO

A R A

AT TR R

| - MAO DE OBRAI REMUNERAQAO

PRESTADORES DE SERVIGO VALOR UNITARIO MENSAL
ENCARREGADO DE MANUTENGAO

Adlcuonal noturno

Ad|C|ona| perlcu|05|dade

Adicional de insalubridade

Outros (espe0|f car)
VALOR TOTAL DA REMUNERA(;AO

Il - ENCARGOS SOCIAIS :
GRUPO A - Descrigéo PERCENTUAL(%w)W PRECOS (RS)
o . R o :
——— R SO,M
e S
— et
SALARIO EDUCAGAQ 250
e .
SEGURO CONTRA AAEIWIDENTE DE TRABALHO 1,00
TOTAL L 3480
GRUPOB- Descrigio o PERCENTUAL(%) PREGOS (R$)
““““ FERIAS 11,11
FALTAS LEGAIS 1 o028
13° SALARIO " 83 :
AUXILIODOENCA 139
LICENQA PATERNIDADE/MATERNIDADE 002
AVISO PREVIO TRABALHADO N 1,94
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ACIDENTE DE TRABALHO . 033
TOTAL 23,40
GRUPOC-Desciicio | PERCENTUAL(%) | PRECOS (RS) |
* INDENIZAGAO (rescisdo s/ justa causa) a0 o
:  AVISOPREVIOINDENIZADO 0,42
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,17
~ INCIDENCIA DO FGTS S/ O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03
TOTAL 482
GRUPO D - Descrigio PERCENTUAL(%) | PREGOS (RS) |
INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO A x GRUPOQ B) 8,14 1
© TOTAL DE ENCARGOS (A+B+C+D) 71,16
Ill - DEMAIS COMPONENTES
 Descrigao | PERCENTUAL(%) 'PRECO (RS)
s e O
DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS 5000 |
SUBTOTAL 15,000
| - V- TRIBUTOS
"~ Descrigio PERCENTUAL(%) PRECO (R$)
;;; Iss 500 i
;; PIS 1,65 !
 COFINS 7,60
” R
SUBTOTAL 14,25 T
; V- INSUMOS ;
. . 4]
PRECO (RS) tf’f
VALE ALIMENTAGAO -
~ VALE TRANSPORTE I )
SEGUROSDEVIDAGRUPO R
PLANO DE SAUDE
~ SUBTOTAL
: o VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL
. ENCARREGADO DE MANUTENCAO PRECO (R$)
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|- MAO DE OBRA / SALARIO
Il - ENCARGOS SOCIAIS
il - DEMAIS COMPONENTES
IV~ TOTAL DOS TRIBUTOS
V- INSUMOS
VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS Hll+HIl+1V+

e

e -

S

S

G s

8.1.2 - PLANILHA TOTALIZADORA

VALOR TOTAL MENSAL | VALOR TOTAL MENSAL
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL / SERVIGO EFETIVO UNITARIO (RS) (RS)
01 | AUXILIAR DE MANUTENCAQ 02
02 | BOMBEIRO HIDRAULICO - PLANTAQ 12 X 36 H 02
03 | ELETRICISTA - PLANTAQ 12 X 36 H 02
04 | PEDREIRO 01
05 | ENCARREGADO DE MANUTENCAOQ 01

VALOR MENSAL ESTIMADO DO CONTRATO
Obs.: Cédigo SIASG 1627

8.1.3 - O valor total MENSAL estimado deste Contrato é de R$

( );
8.14 - O valor GLOBAL estimado deste Contrato ¢ de R$
( J;
8.1.5 - O valor da hora extra para cada categoria profissional é:
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL VALOR DA HORA EXTRA (RS)
50% 100%
01 AUXILIAR DE MANUTENGAO
02 BOMBEIRO HIDRAULICO - PLANTAQ 12 X 36 H
03 ELETRICISTA -PLANTAO 12X 36 H
04 PEDREIRO
05 ENCARREGADO DE MANUTENGAQ

8.1.6 - Nos pregos oferecidos pela Contratada ja estdo incluidos a incidéncia
tributaria e demais encargos como materiais, mdo de obra, equipamentos, licengas,
impostos, taxas, emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todas as despesas
pertinentes a perfeita execucdo do objeto contratado;

8.1.7 — Os valores referentes as horas extras nfo integram a Planilha
Totalizadora dos pre¢os da mao de obra, prevista no subitem 8.1.2 desta Clausula.

8.2 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:
8.2.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, através de ordem bancaria ¢
depdsito em conta corrente, indicada pela Contratada, & vista do documento fiscal por ela
apresentado, devidamente atestado pelo gestor responsavel pela fiscalizagdo e
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acompanhamento da execu¢do do contrato, em até¢ 10 (dez) dias uteis, contados a partir da
data da emissdo do referido atesto, sendo efetuada a reten¢do na fonte dos tributos e
contribui¢des elencadas nas disposi¢des determinadas pelos 6rgéos fiscais € fazendérios, em
conformidade com as legislagdes e instru¢des normativas vigentes.
8.2.1.1 - No caso da prestagdo dos servigos descritos nos itens previstos no
inciso XX, do art. 14, da Lei Municipal n° 691/84, alterada pela Lei n°
3.691/03, a Contratada ndo localizada no municipio do Rio de Janeiro, estara
sujeita, no ato de pagamento, & retencdo do Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza;
8.2.1.2 - Para fins de identifica¢do da situagdo prevista no subitem 8.2.1.1, a
Contratada devera informar, em campo proprio do documento fiscal de
cobranga, o codigo e a descrigdo do servigo prestado.
8.2.2 - O documento fiscal devera ser entregue no Centro Cultural Justica
Federal, localizado na Avenida Rio Branco, n° 241 - Cinelandia - Rio de Janeiro/RJ, de
segunda a sexta-feira, no hordrio das 12:00 as 17:00 horas, em 02 (duas) vias, acompanhado
das seguintes pegas:
8.2.2.1 - Folha de Pagamento de pessoal, do més de realizacio dos
servigos, referente aos empregados da Contratada que estejam prestando
servigos no Centro Cultural Justi¢ca Federal;
a) A folha de pagamento, mencionada no subitem anterior, devera
corresponder exatamente a frequéncia dos empregados, controlada pelo
CCIJF, através de folha de ponto, ndo sendo pago & Contratada o valor
relativo aos dias nfo trabalhados pelos empregados, bem como os
encargos que venham a incidir sobre esse valor.
8.2.2.2 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS,
Impostos Sindicais, PIS) relativos ao més imediatamente anterior, e de outros
descontos consignados na folha de pagamento do més, referentes aos
empregados colocados a disposi¢do do Contratante;
8.2.2.3 — Comprovantes de entrega dos vales transporte e vales
alimentagdo aos empregados da Contratada que estejam prestando servigos
nas dependéncias do CCJF, correspondente ao més do respectivo documento
fiscal;
8.2.2.4 — Quadro resumo de frequéncias e faltas referentes ao més.
8.2.2.5 - Relatério Técnico Mensal, discriminado no item 7.22 deste
Contrato, sendo condi¢do para viabilizar o atesto do documento fiscal.

8.2.3 - Serdo descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as
faltas indicadas pela fiscalizagdo, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das
demais san¢des administrativas disciplinadas neste Contrato.

8.2.4 - Para fins do disposto no subitem 8.2.1, considerar-se-4 como sendo a data
do pagamento a data da emiss@o da ordem bancéria.

8.2.5 - Caso a Contratada se enquadre nas hipdteses de isen¢do ou de ndo retengdo
de tributos e contribui¢des devera comprovar tal situacdo no ato de entrega do documento
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fiscal.

8.2.6 - A Contratada deverd manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na presente contratagdo, sob pena de
rescisdo contratual, execugdio da garantia, além da aplicagdo das penalidades
contratualmente previstas, conforme Acordao 964/2012-Plenario-TCU.

8.2.6.1 - A manutengdo das condi¢des de habilitagdo e qualificacdo acima
referidas serd verificada quando da realizagdo de cada pagamento.

8.2.7 — O documento fiscal que for apresentado com erro sera devolvido a
Contratada para retificag¢éio e reapresentagdo, acrescentando-se, no prazo fixado no subitem
8.2.1, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentagio;

8.2.8 - No primeiro ¢ no ultimo meés de vigéncia do Contrato, os valores serdo
rateados a base de 1/30 (um trinta avos) por dia, do valor mensal.

8.3 — DA REPACTUACAO:
8.3.1 — E admitida repactuagdio dos pregos deste Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano.
8.3.1.1 - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacio
sera contado, em relagdo aos custos com a execugdo de servigos decorrentes
do mercado, tais como materiais € equipamentos, a partir da data limite para a
apresentagdo da proposta, ou da data do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a
variagdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as
datas-base destes instrumentos;
a) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuagdo poderd ser dividida em
tantas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contratagfo, respeitado o interregno minimo
fixado no subitem anterior;
b) Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe a
Contratada comprovar a varia¢do do salario de seus empregados, sem
prejuizo do necessario exame, pelo Contratante, da pertinéncia das
informagdes prestadas.
8.3.2 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 01 (um) ano serd
contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a wiltima repactuag@o.
8.3.3 - As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do Contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacédo
contratual ou com o encerramento do Contrato.
8.3.4 - As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada
de demonstragdo analitica da altera¢do dos custos, por meio de apresentacdo das
planilhas de custos ¢ formagdo de pregos, de novo acordo ou convengdo coletiva ou
dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuagdo, e, se for o caso, dos
documentos indispensaveis a comprovagdo da alteracdo dos precos de mercado em
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cada um dos itens da planilha a serem alterados.

8.3.5 - E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuagdo, de condigdes ou beneficios

ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de

instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva.

8.3.6 - Quando da solicitagdo, a repactuagdo somente serd concedida,considerando-se:
8.3.6.1 - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos do
Contratante;
8.3.6.2 - as particularidades do Contrato em vigéncia;
8.3.6.3 - 0 novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;
8.3.6.4 - anova planilha com a variag@o dos custos apresentada;
8.3.6.5 - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
8.3.6.6 - a disponibilidade orcamentéria do Contratante.

8.3.7 - O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos

alegada pela Contratada.

8.3.8 - Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo terdo suas

vigéncias iniciadas:
8.3.8.1 - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
8.3.8.2 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes
futuras;
8.3.8.3 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuagio envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, convengéo ou senten¢a normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

8.3.9 - Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os

itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferencga porventura existente.

8.4 — DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
8.4.1 - Sera retido do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatorio dos valores das rubricas relativas a:
8.4.1.1 - Férias;
8.4.1.2 - 1/3 constitucional;
8.4.1.3 - 13° Salario;
8.4.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
8.4.1.5 - Incidéncia dos encargos previdenciarios ¢ FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° saldrio.
8.4.2 - Os valores das rubricas serdo obtidos pela aplicagdo dos percentuais abaixo

discriminados.
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Percentuais para retengao conforme Resolugdes n° 169/2013 e 183/2013-CNJ e IN 001/2013-CJF

Rubrica %
Férias + 1/3 constitucional 12,12
13° Salario 9,09
Muita do FGTS por dispensa sem justa causa 4,36

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 X
constitucional e 13° salario

Total 2557+ X

8.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no subitem 8.4.1 serdo glosados do valor
mensal do Contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentagdio, ¢ deixardo de compor o valor do
pagamento mensal & Contratada.
8.4.3.1 — Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentagdo, os valores relativos as despesas
com cobranga de abertura e manutengdo da referida conta-deposito serdo
glosados do valor mensal do Contrato, e deixardo de compor o valor do
pagamento mensal a Contratada.
8.4.4 - Os depositos serdo efetivados em conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentagdo — aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente para
essa finalidade € com movimentagdo somente mediante autoriza¢do do Contratante.
8.4.5 - A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da
notificagdo do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentagédo - e de Termo especifico junto
a CEF, que permita ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, € vincule a
movimentagdo dos valores depositados a autorizacdo do Contratante, conforme
indicado no referido Termo.
8.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o
Contratante oficiard & Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a
obrigagdo. Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita a aplicagdo
da multa moratéria de que trata o item 11.4 do presente Contrato.
8.4.7 - Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo —
serdo remunerados diariamente pelo indice da poupanga ou por outro definido,
conforme Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF,
sempre escolhido o de maior rentabilidade.
8.4.8 - A abertura e manutengdo da conta-depoésito vinculada serdo isentas de tarifas
bancarias, conforme consta do Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o
Contratante e a CEF.
8.4.9 — Durante a execu¢do do Contrato, a Contratada podera solicitar autorizag@o
do Contratante para:
8.49.1 - resgatar da conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentagdo - os valores despendidos com o pagamento de verbas
trabalhistas e previdenciarias contempladas nas mesmas rubricas indicadas no
subitem 8.4.1, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de
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empregados alocados nas dependéncias do CCJF e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho
do empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de
pagamento de 13° saldrio, com o respectivo comprovante de depdsito
em conta-corrente dos empregados;
b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado com mais
de 01 (um) ano de servigo: termo de rescisdo de contrato de trabalho
(TRCT) devidamente homologado pelo sindicado € com a
comprovagdo de deposito em conta-corrente dos empregados,
observando o disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do
MTE n. 1.057, de 6/7/2012, e comprovante dos depdsitos do INSS e do
FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de pagamento da
respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada,
sem dispensa dos empregados: declaracdo contendo informago de que
os mesmos continuardo prestando servigos a Contratada e comprovante
de regularidade de depésitos do INSS e FGTS.
8.4.9.2 — movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagdo - diretamente para a conta-corrente dos empregados,
exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do
artigo 4° da Resolugdo CNJ n° 169/2013, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do
CCIJF, e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabaltho
do empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13°
salario;
b) no caso de rescis@o do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com
o valor do FGTS e sua respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante ¢ a Contratada,
sem dispensa dos empregados: declaragdo contendo informagdo de que
0s mesmos continuardo prestando servicos a Contratada, comprovante
de regularidade de depositos do INSS e FGTS.
8.4.9.3 - Nas hipéteses no subitem 8.4.9.2, a Contratada devera apresentar o
comprovante de quitagdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° ¢
TRCT homologados, quando for o caso), no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contado da data do pagamento ou da homologag@o pelo sindicato, observado
o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.
a) Apds a comprovacdo indicada no subitem anterior, o Contratante
podera autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidéncia
previdenciaria e FGTS, sobre os valores movimentados.
8.4.10 - O resgate dos recursos da conta-deposito vinculada - bloqueada para
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movimentagdo - previsto no subitem anterior dar-se-4 somente apOs o pagamento
das verbas trabalhistas e previdencidrias ¢ mediante apresentagdo a unidade
competente do Contratante, dos documentos comprobatorios de que a Contratada
efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no subitem 8.4.1.

8.4.11 - O Contratante expedird autorizagdo de que trata o subitem 8.4.9.1 apos
confirmado o pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhard a referida
autorizagdo a CEF no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data de
apresentagdo dos documentos comprobatorios pela Contratada.

8.4.12 - Todos os termos da Resolugdo n® 169, de 31/01/2013, do Conselho
Nacional de Justiga, alterada pela Resolugdo n® 183/2013, de 24/10/2013, do
mesmo Conselho, € da IN 001, de 11/04/2013 do Conselho da Justiga Federal
dever@o ser observados na execug¢io contratual.

9 - CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

9.1 - A despesa decorrente da contratagdo dos servigos, objeto deste Contrato, correra
a conta dos recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unifo, para o corrente
exercicio, conforme abaixo especificado:

Programa de Trabalho

Elemento de Despesa

PTR

Nota de Empenho

02.061.0569.4257.6013

33.90.37.04

085.389

9.2 - Na parcela referente ao exercicio de 2016, a despesa sera incluida na proposta

orcamentaria para o citado exercicio, condicionada a aprova¢do da mesma.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES:

10.1 - O ndo cumprimento de qualquer uma das obrigagdes estabelecidas por este
Contrato sujeitara a Contratada as penalidades previstas na Lei n® 8.666/93.
10.2 - As penalidades a que fica sujeita a Contratada, em caso de inadimpléncia, sdo as

seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com

a Administracdo, pelo prazo de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade de licitar ou contratar com a Administrag@o Publica.
10.3 - As multas serdo aplicadas nos casos e formas abaixo discriminadas:

10.3.1 - A inexecugdo, total ou parcial, do Contrato acarretara, conforme o critério

adotado em virtude do prejuizo causado a Administragdo, o pagamento das

seguintes multas, alternativamente:

a) Multa compensatoria de até de 30% (trinta por cento) sobre o valor

equivalente a obrigacdo inadimplida;
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b) Multa de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor global do Contrato, no
caso de inexecugdo total do mesmo;

¢) Multa correspondente a diferenga entre o valor total porventura resultante de
nova contrata¢do € o valor que seria pago a Contratada inadimplente.

10.4 - Os atrasos injustificados no cumprimento das obrigagdes assumidas pela
Contratada sujeita-la-do ao pagamento de multa didria, até a data do efetivo adimplemento,
de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de juros compostos, sem prejuizo das
demais penalidades previstas na Lei n® 8.666/93.

10.4.1 - A multa moratdria estipulada acima fica limitada a 30% (trinta por cento)
sobre o valor da obrigac¢do inadimplida.

10.5 - Caso ndo sejam pagas no prazo estabelecido, as multas dispostas nos itens 10.3 e
10.4 serdo descontadas dos pagamentos ou da garantia do respectivo Contrato, ou, ainda,
quando for o caso, cobradas judicialmente.

10.6 - Se as multas dispostas nos itens 10.3 e 10.4 forem superiores ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera a Contratada pela diferenga faltante.

10.7 - O periodo de atraso sera contado em dias corridos.

10.8 - A aplicagdo das multas, ora previstas, ndo impede que a autoridade competente
rescinda e/ou aplique outras penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93.

109 - Os procedimentos de aplicagdo e recolhimento das multas foram
regulamentados pela IN-24-12/2004-TRF-2?RG de 16/12/2004, atualizada em 08/06/2005.

10.10 — A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessdo de oportunidade de
ampla defesa por parte da Contratada, na forma da lei.

10.11 — Sempre que ndo houver prejuizo para o Contratante, as penalidades impostas
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras mais brandas, a critério da Administrago.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO:

11.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das clausulas e condi¢des estabelecidas neste
Contrato, por parte da Contratada, assegurara ao Contratante o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificagdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal,
com prova de recebimento ficando a critério do Contratante declarar rescindido o Contrato,
nos termos desta clausula e/ou aplicar a multa prevista neste termo e na Lei n° 8.666/93.

11.2 - O presente Contrato podera ainda ser rescindido por quaisquer dos motivos
previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93.

11.3 - A rescisdo se dara de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagdo
judicial ou extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX e X do referido art. 78 da Lei n°
8.666/93.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DOCUMENTACAOQ COMPLEMENTAR:

12.1 - Os servigos contratados obedecergo ao estipulado neste Contrato, bem como as
obrigagdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo parte
integrante ¢ complementar deste Contrato, independentemente de transcri¢do, no que néo
contrariarem as estipulagdes aqui firmadas:
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a) Edital do Pregéo Eletronico n® 022/2015, e seus Anexos I, II, IIL, IV, V e VI;
b) Proposta datada de _ / /2015, apresentada pela Contratada, contendo prazo,
prego, discriminagdo e especificagdo dos servigos a serem executados, juntada as fls.
_/__do Processo;
¢) CERTIFICADO DE VISTORIA, se houver, fornecido pelo Centro Cultural
Justiga Federal - CCJF, comprovando o conhecimento de todas as informagdes e
das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto deste Contrato,
juntadoafl.  do Processo.

13.2 - Na hipotese de divergéncia entre os documentos indicados nas letras "a" e "b",

prevalecerd o disposto no documento indicado na letra "a".

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA FISCALIZAGAO:

13.1 — O Contratante designard servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do Contrato, que exercerd, como representante da Administragdo, toda e
qualquer agdo de orientagdo geral, acompanhamento e fiscalizagdo, e que, em caso de
auséncia, serd substituido por seu suplente, também designado.

13.2 — Compete a fiscalizagdo, entre outras atribuigdes:

13.2.1 — Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas
especificas e se os procedimentos e materiais empregados sdo adequados para
garantir a qualidade desejada dos servigos;

13.2.2 — Ordenar a Contratada corrigir, refazer ou reconstruir as partes dos servigos
executados com erros, imperfeigdes ou em desacordo com as especificagoes;

13.2.3 — Acompanbhar e aprovar os servigos executados.

13.3 — A agfio da fiscalizagdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais ¢ legais.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA:

14.1 - O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, na forma autorizada pelo art.
57, inciso I da Lei n° 8.666/93.

14.2 - A prorrogacdo do Contrato serd precedida de pesquisa para que se verifique se as
condig¢des oferecidas pela Contratada continuam vantajosas para o Contratante.

14.3 — A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o
Contratante expedira comunicado a Contratada para que se manifeste, dentro de 03 (trés) dias
contados do recebimento da consulta, sobre seu interesse na prorrogacdo do atual Contrato.

14.4 — Se positiva a resposta ¢ vantajosa a prorroga¢édo, o Contratante providenciard, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

14.5 - A resposta da Contratada terd carter irretrativel, portanto ndo poderd, apds se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisdo.

14.6 — Eventual desisténcia da Contratada apos a assinatura do termo aditivo de
prorrogagdo ou mesmo apos sua expressa manifestagdo nesse sentido, merecerda do Contratante
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a devida aplicagfo de penalidade, nos termos da Clausula Décima Primeira do presente
Contrato.

14.7 - Nas prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados como condigio para renovagdo.

14.8 - Excepcionalmente, poder-se-4 admitir a redugdio parcial dos custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados, desde que demonstrada a vantajosidade na manutengio
do Contrato.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO RECEBIMENTO:

15.1 — Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n° 8666/93, modificada pela
Lei n.° 8883/94, o objeto da presente Contrato serd recebido, mediante Termo
Circunstanciado, assinado pelas partes, da seguinte forma:
15.1.1 — Provisoriamente - imediatamente apOs efetuada a apresentagio do
documento fiscal correspondente aos servigos prestados no ultimo periodo de adimplemento
contratual;

15.1.2 - Definitivamente — No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da emissdo
do Termo de Recebimento Provisério, salvo por motivo justificado, e ap6s verificado e
comprovado o adimplemento de todas as obriga¢des contratuais.

152 — Os Termos de Recebimento serdo emitidos pelo setor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, o qual confirmara a aceitagdo definitiva do
servigo, apos comprovada a adequagdo do objeto aos termos contratuais.

15.3 — Se, apds o recebimento provisério, constatar-se que os servigos e materiais
prestados/empregados se encontram com defeito, fora da especificagdo ou incompletos, apos
a notificag@o, por escrito, a Contratada, serd interrompido o prazo de recebimento definitivo
até que seja sanada a situagéo.

15.4 — O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a obrigagdo da Contratada
em reparar, COrrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, 0s Servigos ou
materiais que forem rejeitados, parcial ou totalmente, por apresentarem vicios, defeitos ou
incorrecoes.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO TERMO DE QUITACAO:

16.1 - Apds o término deste Contrato, a Contratada devera fornecer Termo de
Quitagdo a Divisdo de Contratos do Tribunal Regional Federal da 2* Regifdo, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, em papel timbrado, devidamente assinado por seu representante
legal, carimbado e datado.

16.2 - Na hipotese de o Termo de Quitagdo ndo ser fornecido dentro do prazo fixado no
item anterior, sera considerada como plena, rasa e total a quitagdo em favor do Tribunal
Regional Federal da 22 Regido dos débitos referentes a presente contratagdo.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS CONSIDERACOES FINAIS:
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17.1 - O Contrato podera ser aditado para adequago a posteriores regulamentagdes da
Lei n°® 9.069 de 29/06/95 e Lei n® 10192 de 14/02/2001.

17.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais os
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado, sem que isso implique em alteragdes dos precos cotados,
de acordo com o estabelecido no paragrafo 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

17.3 - As supressdes citadas no item anterior poderdo exceder os limites ali
estabelecidos, desde que resultante de acordo celebrado entre os contratantes, conforme
disposto no art. 65, § 2°, inciso Il da Lei n° 8.666/93, com redagéo dada pela Lei n° 9.648/98.

17.4 - Quando houver alteracdo social em sua estrutura, a Contratada devera encaminhar
a Divisio de Contratos (Rua Dom Gerardo, n.° 46, 12° andar), no prazo maximo de 05 (cinco)
dias 1teis, documentagdo devidamente autenticada, comprovando o fato.

18 - CLAUSULA DECIMA QITAVA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no paragrafo tnico do art. 61 da Lei n° 8.666/93. o
presente instrumento de Contrato serd publicado no Diario Oficial da Unifio, na forma de
extrato, por conta do Contratante.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execugdo, com rentincia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, serd competente o FORO DA
JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato, em 03 (irés)
vias de igual teor.

Rio de Janeiro, de de 2015.

DESEMBARGADOR FEDERAL POUL ERIK DYRLUND
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2°* REGIAQ

Presidente

NOME
EMPRESA CONTRATADA

(cargo)

Contrato n® ___ /2015 — Empresa contratada MINUTA (eoa) Pag. 38



