PODER JUDICIARIO _
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2% REGIAO

CONTRATON® __ /2013

CONTRATO DE EXECUCAO DE  SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM PROTECAO CONTRA INCENDIO
(BRIGADA) PARA ESTE E. TRIBUNAL E PARA O
CENTRO CULTURAL DA JUSTICA FEDERAL, QUE
ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL
DA 22 REGIAO E A EMPRESA

Proc. TRF2-EOF-2013/00060

O Tribunal Regional Federal da 2* Regiao, inscrito no C.N.P.J. sob o n°
32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro, representado neste
ato por seu Presidente, Exmo. Sr. Desembargador Federal Sergio Schwaitzer, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa

inscrita no C.N.P.J sob o n° , estabelecida na ,
CEP , Tel.: (L) , Fax: (L) , representada neste ato
pelo(a) Sr(a). , a seguir denominada apenas CONTRATADA, tendo

em vista o constante € decidido no Processo Administrativo n° TRF2-EOF-2013/00060, em
conseqiiéncia do Pregdo Eletronico n°® 023/2013, fundamentado na Lei n° 10.520/02 e no
Decreto n° 5.450/05, homologado em __/_ /2013, por despacho lavrado a fl. ___ do processo,
FIRMAM o presente Contrato com a finalidade de prover servicos especializados em protegcdo
contra incéndio (brigada), 24 (vinte e quatro) horas por dia, em regime de turnos de trabalho,
na sede deste E. Tribunal e no Centro Cultural da Justica Federal, sujeitas as partes as normas

da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:
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1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui objeto do presente Contrato a prestacao de servicos especializados em protecao
contra incéndio, com fornecimento de bombeiros civis profissionais (brigadistas), 24 (vinte e
quatro) horas por dia, em regime de turnos de trabalho, para este E. Tribunal e para o Centro
Cultural da Justica Federal, conforme especificacdes contidas no edital do Pregdo Eletronico
n°® 023/2013 e seus Anexos I, II, IV, V e VI, e na forma estabelecida no presente Contrato.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DA DISCRIMINACAO DA AREA EDIFICADA E DOS SISTEMAS:

2.1 - A érea edificada, que compde o complexo predial do Contratante, situado na Rua
Acre, n° 80, Centro — Rio de Janeiro/RJ, consiste de:
2.1.1 - 03 (trés) prédios de 22 (vinte e dois) pavimentos habitados e 04 (quatro)
areas de garagem, sendo que 02 (dois) prédios tém instalacOes internas compostas
por divisdrias e pisos frios e 1 (um) prédio por divisdrias e pisos acarpetados;

2.1.2 - 02 (dois) prédios de 10 (dez) pavimentos habitados, com instalacdes em
divisorias e pisos frios, nos quais estdo instalados 05 (cinco) auditérios com pisos
acarpetados;

2.1.3 - 01 (um) prédio de 04 (quatro) pavimentos de habitacdo ocasional, sendo 02
(dois) pavimentos com pisos frios e 02 (dois) pavimentos ocupados por 01 (um)
auditério com piso acarpetado.

2.2 - Os sistemas instalados no complexo predial consistem de:

2.2.1 - Prédio principal e Plenario:

a) 01 (uma) subestacdo de energia secunddria do tipo blindada de 13,8 KV,
equipada com 02 (dois) transformadores a seco de 1000 KVA cada,
localizada no pavimento subsolo; 06 (seis) no-breaks: 04 de 80 KVA e 02 de
50 KVA, 01 (uma) Casa de Forca;

b) 02 (duas) prumadas conjugadas de tubula¢do de incéndio (didmetro: @ 2
15",

¢) 53 (cingiienta e trés) caixas de incéndio com hidrantes: 02 (duas) caixas
por pavimento no prédio sede e 01 (uma) caixa por pavimento no plendrio;

d) 53 (cingiienta e trés) mangueiras de incéndio com 30 metros de
comprimento (dois lances de 15 metros);

e) 04 (quatro) bombas de funcionamento automadtico, sendo 02 (dois)
conjuntos com uma reserva, pressurizando cada uma das colunas de incéndio
(hidrantes);

f) 01 (um) hidrante de passeio;

g) Prumada 1: abastece do 22 ° ao 12° pavimento, pressurizada por 02 (duas)
bombas de funcionamento automatico (uma reserva);
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h) Prumada 2: abastece do 11° ao 2° pavimento, pressurizada por acdo da
gravidade;

i) Prumada 3: abastece do subsolo ao G-2, pressurizada por 02 (duas) bombas
de funcionamento automatico (uma reserva);

j) Campainhas: localizadas nos pavimentos subsolo, 11° e 22°

1) Caixas d'dgua de escorvamento: localizada no G-1;

m) Drenos: localizados nos pavimentos subsolo, 2° e 12°.

2.2.2 - Prédio Anexo 1-A/B:

223

a) 01 (uma) central de detec¢do inteligente Notifier, localizada no 2°
pavimento (Sala de Automacdo) e 01 (um) sistema de pressurizacao de rede
de hidrantes e de sprinklers, localizados no pavimento subsolo;

b) 01 (uma) prumada de tubulagao de incéndio (diametro = 3");

c) 38 (trinta e oito) caixas de incéndio com hidrantes: 02 (duas) caixas por
pavimento, do subsolo até o décimo andar e 01 (uma) caixa por pavimento,
do décimo primeiro até o vigésimo segundo andar;

d) 38 (trinta e oito) mangueiras de incéndio com 30 metros de comprimento
(dois lances de 15 metros);

e) 03 (trés) bombas de funcionamento automatico [01 (uma) reserval,
pressurizando a coluna de incéndio (hidrantes);

f) 01 (um) hidrante de passeio;

g) Prumada unica: (didmetro: @ 4") que abastece todos os pavimentos, sendo
pressurizada por 03 (frés) bombas de funcionamento automadtico (uma
reserva);

h) Campainhas: localizadas no térreo;

1) Caixas de escorvamento: localizadas no subsolo;

j) Drenos: uma tnica prumada de drenos, com registros em cada pavimento.

- Prédio Anexo 2-A/B:

a) 01 (uma) subestacdo de energia principal do tipo blindada de 13,8 KV,
equipada com 04 (quatro) transformadores a seco de 1000 KVA cada, 04 No
Breaks de 80 KVA, 01 Central de dgua gelada (Chiller);

b) Uma prumada abastecendo todos os pavimentos, pressurizada por uma
bomba de funcionamento automatico, localizada no subsolo, com uma bomba
reserva;

¢) Uma prumada de dreno, com registro em cada pavimento;

d) Uma prumada de 4” de didmetro abastecendo do 2° ao 10° pavimentos,
sendo pressurizada por uma bomba de funcionamento automatico;

e) Uma caixa de escorvamento localizada no subsolo;
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f) Uma prumada de dreno, com um registro em cada pavimento.

2.2.4 — Sistema Inteligente de deteccao, alarme e combate a incéndios:

2.2.4.1 — Componentes do sistema de deteccao:
a) Central inteligente modelo AFP-400 da marca Notifier instalada na

Sala de Automacdo, 2° Pavimento do Prédio Anexo I;

b) 02 (duas) baterias — 12 Vcc cada;

¢) Painel sin6tico com leds, em representacdo do esquema vertical;

d) Quadro de moédulos monitores para interfaces dos dispositivos
convencionais (detectores e acionadores manuais) do Prédio Principal e
do Plenario;

e) Detectores inteligentes de fumaca, distribuidos nos Prédios Principal,
Anexo I e Anexo II;

f) Acionadores manuais inteligentes distribuidos nos Prédios;

g) Mobdulos monitores para as chaves de fluxo dos sistemas de
sprinklers e hidrantes distribuidos nos Prédios.

2.2.4.2 — Componentes do sistema inteligente de deteccdo e combate a
incéndios:

a) Sinaleiro audio-visual;

b) Detectores inteligentes de fumaca;

¢) Acionador manual para disparo de gés;

d) Chave de bloqueio de disparo e reversao para automatico:;

e) Mdédulo de comando para desligamento do ar condicionado;

f) Cilindro de gias FM-200;

g) Bicos difusores.

2.2.4.3 - Os dispositivos de detec¢do e combate por FM-200 que protegem a
Sala de Automac@o no 2° Pavimento do Prédio Anexo I sdo controlados
automaticamente pela Central AFP-400, operando por cruzamento de
detectores inteligentes em alarmes de fogo e pelo acionamento do acionador
manual de disparo de gis, comandando o sinaleiro dudio-visual, o
desligamento do ar condicionado local, a temporizacio e o disparo
propriamente dito.

2.2.5 — Sistema Convencional de deteccido, alarme e combate a incéndios para
a protecao da sala da DISOP no 10° pavimento:

2.2.5.1 — Componentes do sistema:
a) Central convencional modelo MRP-4424 da Marca Fire-Lite

instalada no 10° pavimento do Prédio Anexo I, que é monitorada pela
Central AFP-400 — Notifier;
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b) 02 (duas) baterias 12 Vcc;

c¢) Detectores convencionais de fumaca no ambiente e no entre-pisos;

d) Sinaleiro audio-visual;

e) Acionador manual para disparo do gés;

f) Chave de bloqueio de disparo e reversdo para automatico, que é
monitorada pela Central AFP-400 — Notifier;

g) Cilindro de gas FM-200;

h) Bicos difusores no ambiente e no entre-pisos.

2.2.6 — Sala cofre que abriga datacenter com os equipamentos do Contratante e
da Secao Judiciaria do Rio de Janeiro, com os seguintes sistemas:
a) Célula com 60 m’ (compartimento estanque para prote¢ao de
equipamentos eletronicos contra fogo, dgua, umidade, gases corrosivos,
campos magnéticos e radiacoes);
b) Sistema de climatizagdo;
¢) 02 (duas) UPS de 120 Kva;
d) 01 (um) grupo gerador de 320 kva;
e) Sistema de deteccdo de produtos de combustao;
f) Controle de incéndio;
g) Controle de Acesso e CFTV.

2.3 — A drea edificada e os sistemas que compdem o Centro Cultural Justica Federal,
situado na Avenida Rio Branco, n°® 241, Centro - Rio de Janeiro/RJ:

2.3.1 — 01 (um) prédio de 04 (quatro) pavimentos e 01 (um) subsolo, sendo o piso
do primeiro pavimento constituido de azulejo hidraulico, mais 01 (um) teatro, todo
em carpete e os outros 03 (trés) pavimentos em madeira corrida.
2.3.2 — Sistema de dgua pressurizada, dgua quente, sistema de exaustdo e sistema
hidraulico por gravidade e bombas de dgua pluvial. No subsolo ha um sistema de ar
condicionado central, casa de maquinas de elevadores, bombas de recalque, cabine
de QDL e casa de barramentos elétricos.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DO EFETIVO DE PESSOAL E DA SUA DISTRIBUIGAO:

3.1 - O efetivo a ser alocado no complexo predial serd composto de Bombeiros
Profissionais Civis (Brigadistas), treinados por empresa especializada, portadores de
diploma especifico, comprovada em CTPS, com equipamentos e uniformes identificados, de

segunda a domingo, inclusive feriados, 24 (vinte e quatro) horas por dia, em turnos de
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trabalho, que cumpram jornada laboral na escala de revezamento de 12x36, em

conformidade com o estabelecido na Lei n°® 11.901/2009, conforme tabela abaixo:

ITEM POSTOS REGIME LOCAL
01 04 24 horas TRF-22 Regido
02 02 24 horas CCJF

3.2 - A Contratada devera designar, dentre o efetivo e para a equipe de cada turno, 01
(um) profissional para exercer a funcdo de inspetor, que se reportard ao Contratante e
respondera pelo efetivo e pelas rotinas de servigos executados.
3.2.1 - A designacdo do profissional inspetor para compor a equipe de cada turno, de
que trata o item anterior, somente deverd ser considerada para as instalacdes do TRF-
2°RG.

4 - CLAUSULA QUARTA: DA DESCRICAO DOS SERVIGOS:

4.1 - O servico consistird em fornecimento de Bombeiros Profissionais Civis
(brigadistas) e treinamento de escape, sendo que o treinamento serd realizado nos termos do
Plano de Escape existente, a ser fornecido pelo Contratante.

4.2 - Os brigadistas deverdo se posicionar em setores previamente indicados pela
fiscalizacdo do Contratante, preferencialmente, préximo a vigilantes que estejam portando
radios de comunicacao.

4.3 - Todos os brigadistas deverdao portar rddio de comunicagdo, fornecidos pela
Contratada, devendo o inspetor do turno portar também ridio transceptor de propriedade do
Contratante.

4.4 - Os radios deverdo ser fornecidos pela Contratada, na mesma freqiiéncia, sendo
que 01 (um) deveré ficar alocado no local da base, a ser indicado pelo Contratante.

4.5 - Os servicos de brigada, enquanto prestados nas dependéncias do Contratante,
serdo fiscalizados pelo Nucleo de Seguranca e Transporte. Os servigos prestados no Centro
Cultural Justica Federal serdo fiscalizados pela Administracao do referido 6rgao.

4.5.1 — Quaisquer alteracdes necessdrias ao bom andamento do servico deverdo ser
requisitadas ao responsdvel pela fiscalizacdo e acompanhamento do Contrato
(Gestor), para que este tome as providéncias necessdrias.

4.6 - Os brigadistas deverdo, quando das rondas de rotina, anotar as irregularidades
encontradas e repassa-las, mediante Livro de Ocorréncias, ao Contratante.

4.7 - Compete aos brigadistas inspecionar:

4.7.1 - Caixas de hidrantes e mangueiras de incéndio;
4.7.2 - Bicos de sprinklers;

4.7.3 - Detectores de fumaca;

4.7.4 - Rotas de fuga, mantendo-as liberadas e sinalizadas;
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4.7.5 - Extintores de incéndio;

4.7.6 - Registros e tubulacdes das redes de hidrantes e de sprinklers;

4.7.7 - Central Inteligente, modelo AFP-400, da marca Notifier, instalada na Sala

de Automacao, 2° Pavimento do Prédio Anexo I;

4.7.8 — Central convencional, modelo MPR-4424, da marca Fire-Lite, instalada no

10° pavimento do Prédio Anexo I, que € monitorada pela Central AFP-400 —

Notifier;

4.7.9 — Todos os sistemas de que trata o item 2.2 da Cldusula Segunda;

4.7.10 — Qualquer outra rotina de servigco compativel com o objeto do Contrato.

4.8 — A inspecdo das rotinas mencionadas no item 4.7 e demais subitens e sua

periodicidade deverdao ser apresentadas em Planilha de Inspecdo, a ser elaborada pela

Contratada e submetida ao Contratante.

49 - A Contratada fornecerd Livro de Ocorréncias, a ser preenchido pelos
responsdveis de cada turno, onde serdo relatados todos os eventos ocorridos, devendo o
mesmo ser diariamente apresentado ao Contratante para avaliacdo e repassado ao
responsavel do turno subseqiiente.

4.10 - A Contratada apresentard, mensalmente, Relatério de Servicos, digitado e
assinado por seu preposto, onde constardo as atividades realizadas pela mesma no meés
correspondente, com dados extraidos da Planilha de Inspecdo e do Livro de Ocorréncias,
com anuéncia do Contratante.

4.11 - A Contratada apresentard 01 (uma) cépia do Relatdrio de Servigos, mencionado
no item anterior, ao Nucleo de Seguranca e Transporte do Contratante, para ci€ncia dos
eventos ocorridos e posterior repasse a empresa mantenedora das instalacdes de deteccdo e
combate a incéndio, a fim de que esta execute as devidas correcoes.

4.12 - Os brigadistas deverdo participar, como observadores ou auxiliares, dos testes
das mangueiras e dos sistemas de pressuriza¢do, sempre que solicitado pelo Contratante.

4.13 - Os brigadistas deverdo realizar, a critério do Contratante, treinamento bésico
(manuseio de extintores, mangueiras de incéndio e combate) de servidores indicados pelo
mesmo, ndo podendo exceder a 01 (um) por més e para o quantitativo maximo de 10 (dez)
servidores para cada treinamento solicitado, em campo de treinamento especifico e
adequado para o tipo de atividade.

4.13.1 - O Contratante se reserva o direito de realizar o treinamento bésico nas suas
dependéncias, quando o tipo de atividade ndo exigir campo de treinamento
especifico. Neste caso, o treinamento, que se restringird a pequenas demonstragoes de
manuseio de extintores e mangueiras, serd realizado pela equipe de brigadistas
residente, sem custos adicionais, sendo de responsabilidade do Contratante o
fornecimento de mangueiras e extintores.

4.13.2 — A data do treinamento basico dado aos servidores serda determinada pelo
setor responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato, disposto na
Clausula Décima Primeira deste Contrato, devendo a Contratada realizar o
treinamento, no prazo de, no minimo, 20 (vinte) dias antes do evento.
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4.14 — Os brigadistas, a partir do 1° dia 1til subseqiiente a data de assinatura do
Contrato, deverao estar aptos a prestar atendimento em nivel de primeiros socorros.

4.15 - A Contratada deverd submeter a apreciacdo do Contratante, a partir do 1° dia
util subseqiiente a data de assinatura do Contrato, ja4 na execu¢do dos servicos, Plano de
Rotina de Atuacd@o, que consistird nos procedimentos a serem adotados pelos Bombeiros
Profissionais Civis durante a execucdo dos servigos, considerando-se as plantas da
edificacdo do Contratante ¢ CCJF quanto a:

4.15.1 - Rotinas de servigos;

4.15.2 - Ocupagdo dos postos de atuagdo;

4.15.2.1 — Os brigadistas serdo posicionados de maneira a garantir que todos
0s pavimentos estejam sob cobertura de atuacdo, sendo 01 (um) Brigadista
baseado na Sala de Automacdo no 2° pavimento, munido de 02 (dois) radios,
01 (um) de sua equipe e 01 (um) do Contratante, e os demais alocados,
conforme orienta¢do do Contratante;

4.15.2.2 — Os Profissionais designados para os pavimentos executardo
servicos de rondas, em no minimo 02 (dois) por turno, conforme
discriminado a seguir:

a) Bombeiro do 22°: Cobertura ao 15
b) Bombeiro do 10°: 14° ao 6°;
¢) Bombeiro do Térreo: Subsolo ao 5°;

4.15.2.3 - O servico de ronda do CCJF serd executado conforme
determina¢do do mesmo, em fun¢do dos pavimentos do prédio, bem como da
drea externa existente.

4.15.3 - Inspecdes de que trata o item 4.7.

5 - CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
5.1- A Contratada devera recolher a guia ART (Anotacdo de Responsabilidade

Técnica), junto ao CREA, antes de se iniciarem suas atividades nas dependéncias do
Contratante.

5.2- A Contratada deverda manter durante toda a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licita¢do, sob pena de rescisdao contratual.

5.3 - Utilizar na prestacio dos servicos objeto deste Contrato, mao-de-obra
qualificada, selecionando e preparando rigorosamente as pessoas que irdo prestar os
servicos, encaminhando funcionérios com fung¢des profissionais devidamente registradas em
suas carteiras de trabalho ou outro documento equivalente, bem como equipamentos e
materiais de primeira qualidade e suficientes a realizagdo dos servigos.

5.4 - Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar pessoas ou materiais, em

Contrato n® ___ /2013 — Empresa contratada (ng) Y, A7 Pag. 8



PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 27 REGIAO

Pregao Eletronico n.° 023/2013 - fundamentado na Lei n® 10.520/02 e no Decreto 5.450/05

decorréncia de erro dos servigos objeto deste Contrato, que sobrevenham em prejuizo do
Contratante ou de terceiros, sem quaisquer 6nus para 0 mesmo.

5.5 - Permitir que seus empregados, quando estiverem prestando servicos nas
dependéncias do Contratante, sejam vistoriados pela Seguranca Interna.

5.6 - Os empregados da Contratada, quando prestando servigos nas instalacdes do
Contratante, estardo sujeitos as suas normas disciplinares, mas em nenhuma hipétese terao
vinculo empregaticio com o Contratante, pois que manterdo contrato de trabalho com a
Contratada, a qual, como tal, responderd sempre Unica e exclusivamente perante as
reparticdes respectivas, por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem como
assumird integral responsabilidade por quaisquer danos causados por seus empregados ao
Contratante ou a terceiros, durante ou em conseqiiéncia da execug¢do dos servicos
contratados, mesmo que praticados involuntariamente, o que propiciard o desconto do valor
correspondente no faturamento do més subseqiiente, sem prejuizo das medidas judiciais
cabiveis.

5.7 - Manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas, reivindicacdes ou
reclamacdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em decorréncia do
cumprimento do Contrato.

5.8 - Refazer todo e qualquer servi¢co nao aprovado pelo Contratante, sem qualquer
Onus para 0 mesmo.

5.9 - Responderd a Contratada por qualquer acidente que venha a ocorrer com seus
empregados.

5.10 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo deste Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdao ou o acompanhamento pelo Contratante.

5.11 — Afastar ou substituir, a critério do Contratante, imediatamente apds o
recebimento da ordem de servigo correspondente, qualquer empregado, tarefeiro, operario
ou subordinado seu que venha a demonstrar conduta nociva, incapacidade técnica ou
mantenha atitude hostil para com os Fiscais ou prepostos do Contratante.

5.12 - Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade as autoridades, os
funciondrios, os visitantes e os demais contratados, podendo o Contratante solicitar
substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente.

5.13 - Manter seus profissionais uniformizados, identificando-os através de crachds,
com fotografia recente e carteira de identidade (RG). A Contratada deverd manter
atualizada, junto ao Nucleo de Seguranca e Transporte e a Administragcdo do CCJF, relagcao
nominal dos empregados designados para a prestacdo dos servigos, indicando a fungdo e
data de admissdo, relacdo essa que devera ser digitada em forma de planilha.

5.14 — Cumprir e fazer cumprir todas as normas relativas a seguranga e medicina do
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trabalho, e diligenciar para que seus empregados trabalhem com Equipamentos de Prote¢ao
Individual - EPI, tais como capacetes, botas, luvas, capas, 6culos, cintos e equipamentos
adequados para cada tipo de servigo que estiver sendo desenvolvido. O Contratante podera
paralisar os servig¢os, enquanto tais empregados nio estiverem protegidos, sendo o 6nus da
paralisacdo de responsabilidade da Contratada.

5.15 - A Contratada devera disponibilizar todas as pecas de vestudrio, que constituirdo
os uniformes completos de seus empregados alocados nas dependéncias do Contratante, a
partir do 1° dia util subseqiiente a data de assinatura do Contrato.

5.15.1 - A Contratada se obrigard a substituir de imediato os uniformes que nao
tiverem mais apresentagdo condizente para serem usados nas dependéncias do
Contratante.

5.15.2 - A substituicdo mencionada no subitem anterior deverd ocorrer,
integralmente as expensas da Contratada, uma vez que a mesma se dard mediante a
devolucao, pelo empregado da Contratada, das pecas em mau estado.

5.15.3 — A Contratada devera entregar 02 (dois) uniformes para cada empregado.

5.16 - Manter preposto, escolhido dentre os brigadistas e aceito pela Fiscalizacdo, para
representd-la na execucdo deste Contrato.

5.17 - Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

5.18 - Dispor de plano de contingéncia e de todos os recursos necessirios a
manutencdo dos postos de trabalho sempre guarnecidos, inclusive em situacdes atipicas, tais
como as de greve de seus empregados, anormalidade de funcionamento dos meios publicos
de transportes, ou quaisquer outras, de modo a garantir a plena operacionalidade da
execugao dos servigos, sem qualquer 6nus adicional para o Contratante.

5.19 - Comunicar ao Contratante, antecipadamente, qualquer troca, substitui¢do,
férias, licencas e faltas entre os Bombeiros Profissionais Civis (brigadistas) do Contratante e
do CCJF.

5.20 - A Contratada deverd manter seus empregados alocados na execucao do servigo
ora contratado em situacdo empregaticia regular e legal. O Contratante se reserva o direito
de, a qualquer tempo e sempre que julgar conveniente, exigir esta comprovagao.

5.21 — Comprovar, antes do inicio dos servigos, a capacitacdo profissional dos
empregados designados para a prestacdo dos servicos, os quais deverdo possuir a
qualificacdo profissional prevista no item 3.1 da NBR 14.608, da ABNT, mediante a
apresentacdo de Diplomas de formagao com, no minimo, carga horéria de 56 (cingiienta e
seis) horas, sendo 40 (quarenta) horas de teoria e 16 (dezesseis) horas de pratica, e
comprovagao em CTPS de, no minimo, 02 (dois) anos na funcdo de Bombeiro Profissional
Civil (brigadista).

5.21.1 — A aptidao de que trata o item anterior serd feita mediante a apresentagao ao
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Contratante de copias dos certificados de habilitagao técnica de brigadistas civil e
de primeiros socorros, dos componentes efetivos dos postos contratados.

5.22 — Para fins de pagamento do documento fiscal, a Contratada anexard o Relatério
de Servicos citado no item 4.10 da Cldusula Quarta e a cépia da folha de ponto ou registro
de ponto mensal, para comprovacao do efetivo trabalhado. A apresentacdo destes anexos €
condicdo sine qua non para o atesto do documento fiscal.

5.23 - A Contratada deverd pagar em dia seus empregados, e, obrigatoriamente,
respeitar e atender todos os beneficios, inclusive saldrios ndo inferiores aos pisos das
categorias dos profissionais, pactuados nas Convengdes Coletivas firmadas pelo Sindicato
dos Empregados em Empresas de Servico em Brigadas de Incéndio do Municipio do Rio de
Janeiro.

5.24 — A Contratada fornecerd, obrigatoriamente, a todos os seus empregados,
mensalmente, 01 (um) talondrio de vales-refeicao ou vales-alimentacdo, no 1° (primeiro) dia
util do més, em quantidade correspondente ao total de dias uteis do més em que serdao
utilizados.

5.24.1 - O valor do beneficio deverd corresponder, no minimo, ao valor
estabelecido pelas convengdes coletivas de trabalho firmadas pelo Sindicato dos
Empregados em Empresas de Servico em Brigadas de Incéndio do Municipio do
Rio de Janeiro.

5.25 - A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no ultimo dia til do més
anterior aquele em que serao utilizados.

5.26 - Os vales-transporte serdo fornecidos em quantidade necessaria ao deslocamento
do beneficidrio no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa (Lei n°® 7.418, de 16.12.85 e
Decreto n° 916.247, de 17.11.87), sendo que os vales-transporte deverdo atender
integralmente as necessidades do empregado, sendo vedado o fornecimento de vales no
valor modal, em quantidade insuficiente, quando se tratar de empregado que utilize
transporte com tarifa superior a modal.

5.27 - Por forca de acordo coletivo ou convencgao coletiva de trabalho e a critério do
Contratante, podera ser adotado o SISTEMA DE COMPENSACAO DE HORAS, ou
efetuada a remuneracdo devida, mediante faturamento discriminado no més subseqiiente ao
da prestacdo dos servicos, ficando a quitagcdo do Documento Fiscal respectivo condicionada
a autorizagdo prévia do setor competente (Nucleo de Seguranca e Transporte e
Administracdo do CCJF), que preencherd e assinard formuldrios préprios da Contratada,
indicando os nomes, fungdes, datas e hordrios em que serdo realizados os servicos.

5.28 - Designar preposto que acompanhard o Contrato, sendo este o elo com o
Contratante, e que deverd possuir poderes para solucionar todos os problemas oriundos da
relacdo contratual, sobretudo substituicdo de empregados, regularizacio de pendéncias
relacionadas a vales-refei¢ao, vales-transporte, saldrios e demais beneficios, bem como para
fiscalizar as condi¢des de apresentacdo dos empregados (uniforme e crachds)

5.29 - A falta de qualquer empregado deverd ser suprida dentro da primeira hora,
completando o efetivo contratado, sem qualquer 6nus adicional para o Contratante. Caso a
substituicdo do(s) empregado(s) faltoso(s) ndo seja providenciada pela Contratada, a(s)
auséncia(s) serd(ao) anotada(s) pelo Contratante, que procederd o desconto do valor

correspondente no documento fiscal a ser pago, sem prejuizo das penalidades previstas neste
Contrato.

Contrato n® ___ /2013 — Empresa contratada (ng) Y, A7 Pag. 11



PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 27 REGIAO

Pregao Eletronico n.° 023/2013 - fundamentado na Lei n® 10.520/02 e no Decreto 5.450/05

5.30 — A Contratada devera instalar, em local a ser determinado pelo Contratante, 01
(um) relégio de ponto para controle do cumprimento da carga hordria dos brigadistas,
inclusive hordrio de entrada e saida, devendo fornecer todos os materiais e acessorios para a
instalacdo, funcionamento e efetiva aplicaciao do controle de ponto de seus empregados.

5.30.1 — A manutencdo do relégio de ponto serd de inteira responsabilidade da
Contratada.

5.31 - A Contratada obriga-se a prestar assessoria técnica ao Contratante, com vista a
elaboracdo de especificacdes técnicas de materiais ou servigos necessdrios ao perfeito
funcionamento do sistema, sem Onus adicional, tais como kits de primeiros socorros
individuais e/coletivos, de arrombamento, e localizacdo destes kits.

5.32 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacao de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, conforme Resolucdo n® 9 de 06/12/2005 do Conselho
Nacional de Justica.

5.32.1 - A comprovagado de que trata o item anterior serd feita mediante declaracdo
de todos os empregados da Contratada alocados na prestagdo dos servicos,
conforme modelo constante do Anexo V do Edital do Pregdo Eletronico n°
023/2013.

5.33 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacao de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do dos
Tribunais para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos artigos
1° e 2°, conforme Resolugao n° 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

5.33.1 - A comprovagdo de que trata o item anterior serd feita mediante declaracao
prestada pelo empregado da Contratada, no exercicio de cargo/funcdo de chefia,
alocado na prestacdo dos servicos, conforme modelo constante do Anexo VI do
Edital do Pregdo Eletronico n° 023/2013;

5.33.2 — O prazo para apresentacdo das certiddes mencionadas no subitem anterior
¢ de, no maximo, 30 (trinta) dias, contado do 1° dia util subseqiiente a data de
assinatura do Contrato.

5.34 — A Contratada devera apresentar, quando da assinatura do Contrato, cépia da
Convengao Coletiva de Trabalho, firmada pelo Sindicado dos Empregados em Empresas de
servico em brigadas de incéndio do Municipio do Rio de Janeiro, utilizada como base para
formulacao da proposta, constante do item 11.1, alinea “b”, deste Contrato.

6 - CLAUSULA SEXTA: DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS:
6.1 — A Contratada deverd disponibilizar, nas instalagdes do Contratante, a partir do

inicio da prestac@o dos servicos, os seguintes materiais:

6.1.1 - 01 (um) machado picareta;

6.1.2 - 01 (um) jogo de chaves de fenda;

6.1.3 - 01 (um) alicate corta vergalhdo;

6.1.4 - 01 (uma) machadinha;

6.1.5 - 01 (um) arco de serra;

6.1.6 - 01 (uma) lanterna;

6.1.7 - 01 (um) pé de cabra;

6.1.8 - 01 (uma) marreta;

6.1.9 - 01 (uma) talhadeira;

6.1.10 - O1 (um) par de luvas de raspa de couro;
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6.1.11 - 01 (uma) corda;

6.1.12 - 02 (dois) kits completos de aproximacao;

6.1.13 - 01 (um) par de 6culos de protecao;

6.1.14 - 01 (uma) cadeira de rodas;

6.1.15 - 01 (uma) maca;

6.1.16 - 01 (um) colar cervical.

6.2 - A Contratada devera disponibilizar, nas instalacdes do CCJF, a partir do inicio da

prestacao dos servicos, os seguintes materiais:

6.2.1 - 01 (um) machado picareta;

6.2.2 - 01 (um) jogo de chaves de fenda;

6.2.3 - 01 (um) alicate corta vergalhdo;

6.2.4 - 01 (um) arco de serra;

6.2.5 - 01 (uma) lanterna;

6.2.6 - 01 (um) pé de cabra;

6.2.7 - 01 (uma) marreta;

6.2.8 - 01 (uma) talhadeira;

6.2.9 - 01 (um) par de luvas de raspa de couro;

6.2.10 - 01 (uma) corda;

6.2.11 - 01 (um) kit completo de aproximagao;

6.2.12 - 01 (um) 6culos de protecao;

6.2.13 - 01 (uma) cadeira de rodas;

6.2.14 - 01 (uma) maca;

6.2.15 - 01 (um) colar cervical.

7 - CLAUSULA SETIMA: DO PREGO, DA REPACTUAGAO, DO PAGAMENTO E DO
RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:

7.1 - DO PRECO:
A) BRIGADISTA

| - MAO-DE-OBRA / REMUNERAGAOQ
CATEGORIA PROFISSIONAL (BRIGADISTA) PERCENTUAL (%) PRECO (R$)
SALARIO
ADICIONAL NOTURNO
ADICIONAL PERICULOSIDADE
ADICIONAL INSALUBRIDADE
OUTROS (especificar)

TOTAL MAO-DE-OBRA / REMUNERACAO I

II- ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO A - DESCRICAO PERCENTUAL (%) PRECO (RS)
INSS
FGTS
SESI OU SESC
SENAI OU SENAC

INCRA
SALARIO EDUCACAO
SEBRAE
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SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO
SUBTOTAL

GRUPO B - DESCRICAO PERCENTUAL (%) PRECO (R$)
FERIAS

FALTAS LEGAIS

13° SALARIO

AUXILIO-DOENCA

LICENCA PATERNIDADE / MATERNIDADE
AVISO PREVIO TRABALHADO

ACIDENTE DE TRABALHO

SUBTOTAL

GRUPO C - DESCRICAO PERCENTUAL (%) PRECO (R$)
AVISO PREVIO INDENIZADO

INDENIZACAO ADICIONAL

INDENIZAGAO (resciséo s/ justa causa)
CONTRIBUICAQO SOCIAL (Art. 1° da Lei 110/01

SUBTOTAL

GRUPO D -DESCRICAO PERCENTUAL (%) PREGO (R$)
INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO A X GRUPO B

TOTAL DE ENCARGOS (Grupos A+B+C+D) ]

Ill - DEMAIS COMPONENTES
DESCRICAO PERCENTUAL (%) PRECO (R$)
LUCRO
DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS

TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES ]

IV - INSUMOS
DESCRICAO PRECO (RS)
TRANSPORTE
AUXILIO-ALIMENTACAO (vales, cesta basica, etc.)
UNIFORMES / EQUIPAMENTOS
ASSISTENCIA MEDICA
SEGURO DE VIDA
TREINAMENTO / CAPACITACAO / RECICLAGEM
AUXILIO-FUNERAL
OUTROS (especificar

TOTAL DE INSUMOS

V- TRIBUTOS
DESCRICAO PERCENTUAL (%) PRECO (R$)
ISS
PIS
COFINS

TOTAL DE TRIBUTOS

TOTAIS
BRIGADISTA - BPC PRECO (RS)

| - MAO-DE-OBRA / REMUNERACAOQ
Il - ENCARGOS SOCIAIS

IIl - DEMAIS COMPONENTES

IV - INSUMOS

V- TRIBUTOS

VALOR UNITARIO MENSAL (TABELAS [+II+][I+IV+V)
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B) BRIGADISTA INSPETOR

| - MAO-DE-OBRA / REMUNERAGAO

CATERGORIA PROFISSIONAL (BRIGADISTA INSPETOR)

PERCENTUAL (%)

PRECO (RS)

SALARIO

ADICIONAL NOTURNO

ADICIONAL PERICULOSIDADE

ADICIONAL INSALUBRIDADE

OUTROS (especificar)

TOTAL DE MAO-DE-OBRA / REMUNERAGAQ ]

II- ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A - DESCRICAO

PERCENTUAL (%)

PRECO (RS)

INSS

FGTS

SESIOU SESC

SENAI OU SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

SEBRAE

SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO

GRUPO B - DESCRICAO

SUBTOTAL |

PERCENTUAL (%)

PRECO (RS)

FERIAS

FALTAS LEGAIS

13° SALARIO

AUXILIO-DOENGA

LICENGA PATERNIDADE / MATERNIDADE

AVISO PREVIO TRABALHADO

ACIDENTE DE TRABALHO
SUBTOTAL
GRUPO C - DESCRICAO

PERCENTUAL (%)

PRECO (RS)

AVISO PREVIO INDENIZADO

INDENIZACAO ADICIONAL

INDENIZACAO (rescisao s/ justa causa)

CONTRIBUICAO SOCIAL (Art. 1° da Lei n® 110/01
SUBTOTAL
GRUPO D -DESCRICAO

PERCENTUAL (%)

PRECO (RS)

INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO A X GRUPO B)

TOTAL DE ENCARGOS (Grupos A+B+C+D

Il - DEMAIS COMPONENTES

DESCRICAO

PERCENTUAL (%)

PRECO (RS)

LUCRO

DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS

TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES

IV-INSUMOS

DESCRICAO

PRECO (RS)

TRANSPORTE

AUXILIO-ALIMENTACAO (vales, cesta bésica, etc.)
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UNIFORMES / EQUIPAMENTOS
ASSISTENCIA MEDICA

SEGURO DE VIDA

TREINAMENTO / CAPACITACAO / RECICLAGEM
AUXILIO-FUNERAL

OUTROS (especificar

| TOTALDEINSUMOS | |
V- TRIBUTOS

DESCRICAO PERCENTUAL (%) PRECO (R$)

ISS

PIS

COFINS

TOTAL DE TRIBUTOS

TOTAIS
BRIGADISTA INSPETOR PRECO (R$)

| - MAO-DE-OBRA / REMUNERACAQ
Il - ENCARGOS SOCIAIS

Il - DEMAIS COMPONENTES

IV - INSUMOS

V- TRIBUTOS

VALOR UNITARIO MENSAL (TABELAS [+II+][I+IV+V)

7.1.1 - PLANILHA TOTALIZADORA

VALOR UNITARIO VALOR

CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO MENSAL (RS) MENSAL (RS)
BRIGADISTA (BPC) 20
BRIGADISTA (BPC) INSPETOR 04

VALOR TOTAL MENSAL

7.1.2 - HORA EXTRA

VALOR DA HORA EXTRA (R$)
50% 100%

CATEGORIA PROFISSIONAL

BRIGADISTA (BPC)
BRIGADISTA (BPC) INSPETOR

7.1.3 - O preco por treinamento de que trata o item 4.13 deste Contrato é de
R$ ( );
7.1.3.1 — A estimativa de realiza¢do do treinamento acima aludido € de O1 (um)
treinamento por mes.

714 -0 VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO deste Contrato é de

R$ ( ).
7.15-0 VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO deste Contrato é de
R$ ( );
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7.1.6 - Nos precos oferecidos pela Contratada ja estdo incluidos a incidéncia tributaria
e demais encargos como materiais, mao-de-obra, equipamentos, licengas, taxas,
emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todos os custos pertinentes a
perfeita execug@o dos servicos contratados;

7.1.7 — Os valores referentes as horas extras e ao treinamento ndo integram a
Planilha Totalizadora do preco da mao-de-obra, constante do subitem 7.1.2.

7.2 - DA REPACTUACAO:

7.2.1 — E admitida repactuagdo dos precos do Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano.

7.2.1.1 - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao
serd contado, em relagdo aos custos com a execugdo de servicos decorrentes
do mercado, tais como materiais e equipamentos, a partir da data limite para a
apresentacao da proposta, ou da data do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a
variacdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as
datas-base destes instrumentos;

a) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional,
com datas-base diferenciadas, a repactuagdo poderd ser dividida em
tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das
categorias envolvidas na contrata¢do, respeitado o interregno minimo
fixado no subitem anterior;

b) Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe a
Contratada comprovar a variacdo do saldrio de seus empregados, sem
prejuizo do necessdrio exame, pelo Contratante, da pertinéncia das
informacodes prestadas.

7.2.2 - Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, o interregno de 01 (um) ano sera
contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a dltima repactuagao.

7.2.3 - As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e nao forem solicitadas durante
a vigéncia do Contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao
contratual ou com o encerramento do Contrato.

7.24 - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdio da Contratada,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo das planilhas de custos e formagdo de precos, de novo acordo ou
convengao coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuagao,
e, se for o caso, dos documentos indispensdveis a comprovacdo da alteracdo dos
precos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

7.2.5 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de condi¢des ou beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.
7.2.6 - Quando da solicitagado, a repactuagdo somente serd concedida, considerando-
se:
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7.2.6.1 - os precos praticados no mercado ou em outros contratos do
Contratante;
7.2.6.2 - as particularidades do Contrato em vigéncia;
7.2.6.3 - o novo acordo ou convencao coletiva das categorias profissionais;
7.2.6.4 - anova planilha com a variacdo dos custos apresentada;
7.2.6.5 - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
7.2.6.6 - a disponibilidade or¢camentdria do Contratante.
7.2.7 - O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos
alegada pela Contratada.
7.2.8 - Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacdo terdo suas
vigéncias iniciadas:
7.2.8.1 - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;
7.2.8.2 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes
futuras;
7.2.8.3 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenca normativa,
contemplar data de vigé€ncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

7.2.9 - Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para
os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.3 - DAS CONDICC)ES DE PAGAMENTO:
7.3.1 — O pagamento serd efetuado, mensalmente, através de ordem bancdria e

depdsito em conta corrente indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal
por ela apresentado, devidamente atestado pelo gestor responsavel pela fiscalizagao
e acompanhamento da execug¢do do Contrato, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data da emissdo do referido atesto, sendo efetuada a retencio na
fonte dos tributos e contribuicoes elencadas nas disposicoes determinadas
pelos orgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislacoes e
instrucoes normativas vigentes.

7.3.1.1 — No caso da prestacdo dos servigos descritos nos itens previstos no
inciso XX, do art. 14, da Lei Municipal n® 691/84, alterada pela Lei n.°
3.691/03, a Contratada nao localizada no municipio do Rio de Janeiro, estara
sujeita, no ato de pagamento, a retengdo do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza;

7.3.1.2 — Para fins de identificacdo da situacio prevista no subitem 7.3.1.1, a
Contratada deverd informar, em campo préprio do documento fiscal de
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cobranca, o codigo e a descricdo do servigo prestado.
7.3.2 — O documento fiscal devera ser entregue no Nicleo de Compras (NUCOMP)
do Contratante, situado na Rua Acre, n.° 80, 16° andar, sala 1.604, de segunda a
sexta-feira, no horario das 12:00 as 17:00 horas, devendo também ser enviado
eletronicamente ao e-mail dicom@trf2.gov.br, na primeira semana do més
subsequente ao da prestacdo dos servigos, acompanhado dos seguintes documentos:

7.3.2.1 — Folha de pagamento de pessoal, do més de realizacdo dos servigos,
referente aos empregados da Contratada que estejam prestando servigos nas
dependéncias do Contratante;

a) A folha de pagamento, mencionada no subitem anterior, deverd
corresponder exatamente a freqiiéncia dos empregados, controlada pelo
Contratante, através de folha de ponto, nao sendo pago a Contratada o
valor relativo aos dias ndo trabalhados pelos empregados, bem como os
encargos que venham a incidir sobre o esse valor.
7.3.2.2 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS,
Impostos Sindicais, PIS) relativos ao més imediatamente anterior, € de outros
descontos consignados na folha de pagamento do més, referentes aos
empregados colocados a disposi¢ao do Contratante;

7.3.2.3 — Copia do recibo referente a entrega dos vales-refeicdo e vales-
transporte, contendo as respectivas assinaturas dos empregados, do meés
correspondente ao documento fiscal;
7.3.2.4 — Relatério de Servicos de que trata o item 5.22 deste Contrato.
7.3.3 - Para fins do disposto no subitem 7.3.1 considerar-se-4 como sendo a data do
pagamento a da emissdo da Ordem Bancaria.
7.3.4 - Serdo descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as
faltas indicadas pela fiscalizacdo, quando do atesto do documento fiscal, sem
prejuizo das demais san¢des administrativas disciplinadas neste Contrato.
7.3.5 - A Contratada, na hipétese de ser optante pelo Simples Nacional, ndo podera
beneficiar-se da condi¢do de optante e estard sujeita a exclusdo obrigatéria do
citado regime tributdrio, a contar do més seguinte a data de assinatura deste
Contrato, em conseqiiéncia do que dispdoem o art. 17, inciso XII, o art. 30, inciso II
e o art. 31, inciso II, da Lei Complementar n° 123; conforme Decisao TCU
2.798/10.
7.3.5.1 - A fim de proceder a exclusdo mencionada no subitem anterior, se for
o caso, a Contratada devera providenciar a expedi¢do de oficio a Receita
Federal do Brasil, comunicando a assinatura deste Contrato, cujo objeto € a
prestacdo de servico mediante cessdo de mao-de-obra, situacdo que gera
vedagdo a op¢do pelo Simples Nacional, no prazo previsto no art. 30, § 1°,
inciso II, da Lei Complementar 123 de 2006;
7.3.5.2 - A Contratada devera ainda, se for o caso, apresentar ao Contratante,
no prazo de 20 (vinte) dias, contados do primeiro dia util subseqiiente a data
de assinatura deste Contrato, cépia do oficio, mencionado no subitem
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anterior, na qual deverd constar comprovante de entrega e recebimento junto
a Receita Federal do Brasil.
7.3.6 - A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na presente contratacdo, sob pena
de rescisdo contratual, execu¢do da garantia, além da aplicacdo das penalidades
contratualmente previstas, conforme Acérdao n° 964/2012 do Plendrio do Tribunal
de Contas da Unido.
7.3.6.1 - A manutencdo das condi¢cdes de habilitacio e qualificacdo
mencionadas no subitem anterior serd verificada quando da realizacdo de
cada pagamento.
7.3.7 — O documento fiscal que for apresentado com erro serd devolvido a Contratada
para retificacdo e reapresentacdo, acrescentando-se ao prazo fixado no subitem 7.3.1,
os dias que se passarem entre a data da devolucdo e a da reapresentagao.
7.3.8 — O Contratante podera sustar o pagamento de qualquer documento fiscal, no
todo ou em parte, nos casos de:
7.3.8.1 - Existéncia de qualquer débito para com 0 mesmo;
7.3.8.2 - Se os servicos/materiais prestados/fornecidos nao estiverem de
acordo com a especificacdo apresentada e aceita;
7.3.8.3 - Existéncia de débitos para com terceiros relacionados com os
servicos contratados e que possam pOr em risco seu bom andamento ou
causar prejuizos materiais ou morais ao Contratante;
7.3.8.4 - Nao apresentacao por parte da Contratada da folha de pagamento do
més de referéncia, como também das guias de recolhimento da GPS e GFIP,
ressaltando que, na hipdtese de a mesma ndo estar sujeita as obrigacdes
mencionadas, exigir-se-a a apresentacao de documentos equivalentes.
7.3.9 - No primeiro e no dltimo més de vigéncia do Contrato, os valores serdo
rateados a base de 1/30 (um trinta avos) por dia, do valor mensal.
7.3.10 — Por tratar-se de Contrato de prestacdo de servigcos com fornecimento de
materiais, serd obrigatéria a discriminacdo no documento fiscal do valor
correspondente aos materiais aplicados.

7.4 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
7.4.1 - Serdo retidos do pagamento mensal da Contratada e depositados na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatdrio dos valores das rubricas relativas a:
7.4.1.1 - Férias;
7.4.1.2 - 1/3 constitucional;
7.4.1.3 - 13° Salério;
7.4.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
7.4.1.5 - Incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario;
7.4.1.6 - Percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos.
7.4.2 - Os valores das rubricas serdo obtidos pela aplica¢do dos percentuais abaixo
discriminados:
Percentuais para reten¢ao conforme Resolugao n° 169/2013 e IN 001/2013-CJF

Rubrica %

Férias + 1/3 constitucional 12,12
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13° Salario

Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 7,99
13° salario
Subtotal 33,16

Percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos

Percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos % de lucro x 33,16%

7.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no subitem 7.4.1 serdo glosados do valor
mensal do Contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentacdo, e deixardo de compor o valor do
pagamento mensal a Contratada.

7.4.4 - Os depésitos serdo efetivados em conta-corrente vinculada — bloqueada para
movimentacdo — aberta em nome da Contratada, unicamente para essa finalidade e
com movimentagdo somente mediante autorizacdo do Contratante.

7.4.5 - A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da
notificacdo do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta
vinculada e de Termo especifico junto a CEF.

7.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o
Contratante oficiard a Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a
obrigacdo. Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita a aplicagcdo
da multa moratdria de que trata o item 9.4 do presente Contrato.

7.4.7 - Os saldos da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo —
serdo remunerados pelo indice da poupanca, conforme Acordo de Cooperacio
Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF.

7.4.8 - A abertura e manuten¢do da conta-corrente vinculada serdo isentas de tarifas
bancdrias, conforme consta do Acordo de Cooperagcdo Técnica celebrado entre o
Contratante e a CEF.

7.4.9 - Eventuais saldos da conta-corrente vinculada bloqueada para movimentagdo
somente serdo liberados a Contratada se apds dois anos do término do Contrato o
empregado que estava alocado na execu¢do do Contrato ndo acionar a Justica do
Trabalho.

7.4.10 - Nos casos de determinacao judicial para bloqueio e transferéncia de valor
da conta-corrente vinculada para conta-corrente judicial, o Contratante notificard a
Contratada sobre a ordem judicial e informard que o valor transferido judicialmente
serd glosado por ocasido do primeiro pagamento e dos subseqiientes a serem
efetuados a Contratada e depositados na conta-corrente vinculada para composi¢do

do saldo.
7.4.11 - A Contratada podera:
7.4.11.1 — solicitar, durante a execucdo do Contrato, autorizacdo do

Contratante para resgatar da conta-corrente vinculada os valores despendidos
com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias contempladas nas
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mesmas rubricas indicadas no subitem 7.4.1, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do
Contratante e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho
do empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de
pagamento de 13° saldrio, com o respectivo comprovante de depdsito
em conta-corrente dos empregados;
b) no caso de rescisdao do contrato de trabalho do empregado: termo de
rescisdo de contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo
sindicado e com a comprovacdo de depdsito em conta-corrente dos
empregados, observando o disposto no artigo 477 da CLT, bem como a
Portaria do MTE n. 1.057, de 6/7/2012, e comprovante dos depdsitos
do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de
pagamento da respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada,
sem dispensa dos empregados: declaracao contendo informacao de que
0s mesmos continuardo prestando servi¢os a Contratada e comprovante
de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.
7.4.11.2 — movimentar os recursos da conta-corrente vinculada diretamente
para a conta-corrente dos empregados, exclusivamente para as verbas
trabalhistas contempladas nas rubricas do artigo 4° da Resolu¢do CNJ n°
169/2013, desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados
alocados nas dependéncias do Contratante, e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho
do empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13°
salario;
b) no caso de rescisdao do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com
o valor do FGTS e sua respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada,
sem dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacao de que
0s mesmos continuardo prestando servicos a Contratada, comprovante
de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.
7.4.11.3 - Nas hipéteses no subitem 7.4.11.2, a Contratada deverd apresentar
o comprovante de quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13°
e TRCT homologados, quando for o caso), no prazo méaximo de 10 (dez) dias,
contado da data do pagamento ou da homologacao pelo sindicato, observado
o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.
a) Apdés a comprovacdo indicada no subitem anterior, o Contratante
podera autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual de
lucro e incidéncia previdencidaria e FGTS, sobre os valores
movimentados.
7.4.12 - O resgate dos recursos da conta-corrente vinculada - bloqueada para
movimentacdo - previsto no subitem anterior dar-se-4 somente apds o pagamento
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das verbas trabalhistas e previdencidrias e mediante apresentacdo a unidade
competente do Contratante, dos documentos comprobatérios de que a Contratada
efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no subitem 7.4.1,
podendo, ainda, requerer o resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas.
7.4.13 - O Contratante expedird autorizagdo de que trata o subitem 7.4.11.1 apds
confirmado o pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhard a referida
autorizagdo a CEF no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data de
apresentacao dos documentos comprobatérios pela Contratada.

7.4.14 - Todos os termos da Resolucdo n° 169, de 31.01.2013, do Conselho
Nacional de Justica e da IN 001, de 11/04/2013 do Conselho da Justica Federal
deverdo ser observados na execucdo contratual.

8 - CLAUSULA OITAVA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

8.1 - A despesa decorrente da contratagdo dos servicos, objeto deste Contrato, correrd a
conta dos recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o corrente
exercicio, conforme o adiante especificado:

Programas de Trabalho Elementos de Despesa PTR Notas de empenho

060.071 (TRF2)
060.076 (CCJF)

02.061.0569.4257.6013 3.3.90.37.07

8.2 - Na parcela referente ao exercicio de 2014, a despesa serd incluida na proposta
orcamentdria para o citado exercicio, condicionada a aprovacdo da mesma.

9 - CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES:
9.1 - O ndo cumprimento pela Contratada de qualquer uma das obrigacdes estabelecidas
por este Contrato, sujeitd-la-4 as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93.
9.2 - As penalidades a que fica sujeita a Contratada, em caso de inadimpléncia, sdo as
seguintes:
a) Adverténcia;
b) Multa;
¢) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo prazo de 02 (dois) anos;
d) Declaragdo de inidoneidade de licitar ou contratar com a Administra¢do Publica.
9.3 - As multas serdo aplicadas nos casos e formas abaixo discriminadas:
9.3.1 - A inexecugdo, total ou parcial, do Contrato acarretard, conforme o critério
adotado em virtude do prejuizo causado a Administra¢do, o pagamento das seguintes
multas, alternativamente:
a) Multa compensatéria de até de 30% (trinta por cento) sobre o valor equivalente
a obrigacdo inadimplida;
b) Multa de 50% (cingiienta por cento) sobre o valor global do Contrato, no caso
de inexecucdo total do mesmo;
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¢) Multa correspondente a diferenca entre o valor total porventura resultante de
nova aquisicao e o valor que seria pago a Contratada inadimplente.

9.4 - Os atrasos injustificados no cumprimento das obriga¢des assumidas pela
Contratada sujeita-la-do ao pagamento de multa didria, até a data do efetivo adimplemento, de
0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de juros compostos, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n® 8.666/93.

9.4.1 - A multa moratdria estipulada acima fica limitada a 30% (trinta por cento)
sobre o valor da obrigacao inadimplida.

9.5 — Caso as multas mencionadas nos itens 9.3 e 9.4 ndo sejam pagas no prazo
estabelecido, serdo descontadas dos pagamentos ou da garantia do respectivo Contrato, ou,
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

9.6 - Se as multas estipuladas nos itens 9.3 e 9.4 forem superiores ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, responderd a Contratada pela diferenca faltante.

9.7 - O periodo de atraso serd contado em dias corridos.

9.8 - A aplicacdo das multas, ora previstas, nao impede que a autoridade competente
rescinda e/ou aplique outras penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n°® 8.666/93.

9.9 - Os procedimentos de aplicag@o e recolhimento das multas foram regulamentados
pela IN-24-12/2004-TRF-2°RG de 16/12/2004, atualizada em 08/06/2005.

9.10 — A aplica¢ao das penalidades serd precedida de concessdao de oportunidade de
ampla defesa por parte da Contratada, na forma da lei.

9.11 — Sempre que nao houver prejuizo para o Contratante, as penalidades impostas
poderao ser relevadas ou transformadas em outras mais brandas, a critério da Administragao.

9.12 - A Contratada poderd, ainda, em conformidade com o que dispde o artigo 7° da
Lei n° 10.520/02, ser impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios e ser descredenciada no SICAF ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores mencionados no inciso XIV do artigo 4° da Lei n° 10.520/02, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominacdes
legais quando convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucao do Contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal.

9.12.1 — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.13 — Na hipétese de a empresa adjudicatdria recusar-se a assinar o termo de
Contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de validade da
proposta, quando convocada para tal, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, sujeitar-se-4 ao
pagamento de multa de at€é 10% (dez por cento) sobre o valor da adjudicacio,
independentemente da multa correspondente a diferenca entre o valor total porventura
resultante de nova contratacdo e o valor total que seria pago ao adjudicatério.

10 - CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO:

10.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das clausulas e condi¢Ges estabelecidas neste
Contrato, por parte da Contratada, assegurard ao Contratante o direito de dé-lo por rescindido,
mediante notificacdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de
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recebimento, ficando a critério do Contratante declarar rescindido o Contrato, nos termos desta
cldusula e/ou aplicar a multa prevista neste termo e na Lei n° 8.666/93.
10.2 - O presente Contrato poderd ainda ser rescindido por quaisquer dos motivos

previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93.

10.3 - A rescisao se dard de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacdo
judicial ou extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX e X do referido art. 78 da Lei n°
8.666/93.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR:

11.1 - Os servicos contratados obedecerao ao estipulado neste Contrato, bem como as
obrigacdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo parte
integrante e complementar deste Contrato, independentemente de transcricio, no que nao
contrariarem as estipulagdes aqui firmadas:

a) Edital do Pregao Eletronico n° 023/2013, e seus Anexos L, II, IV, Ve VI;

b) Proposta datada de __/__ /2013 apresentada pela Contratada, contendo prazo,
preco, discriminacdo e especificacdo dos servicos, a serem executados, juntada
asfls. /  do Processo;

¢) CERTIFICADO DE VISTORIA fornecido pelo Nucleo de Seguranga e
Transporte - NUSET e pelo Centro Cultural da Justica Federal - CCJF,
comprovando o conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto deste Contrato, juntado as
fls.  /  do Processo.

11.2 - Na hipétese de divergéncia entre os documentos indicados nas letras "a" e "b",
prevalecera o disposto no documento indicado na letra "a".

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA FISCALIZACAO:

12.1 — O Contratante designard servidor responsidvel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do Contrato, que exercerd, como representante da Administracdo, toda e
qualquer acdo de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo, e que, em caso de
auséncia, serd substituido por seu suplente, também designado.

12.2 — Compete a Fiscalizacdo, entre outras atribui¢des:

12.2.1 — Verificar a conformidade da execug¢do contratual com as normas
especificas e se os procedimentos e materiais empregados sdo adequados para
garantir a qualidade desejada dos servicos;

12.2.2 — Ordenar a Contratada que corrija, refaca ou reconstrua as partes dos
servicos executados com erros, imperfeicoes ou em desacordo com as
especificacoes;

12.2.3 — Acompanhar e aprovar os servicos executados.

12.3 — A agao da fiscalizagao ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.
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13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO PRAZO DE VIGENCIA:

13.1 - O prazo de vigéncia do presente Contrato € de 12 (doze) meses, contado a partir
do 1° dia util subseqiiente a data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, na forma
autorizada pelo art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93.

13.2 — A prorrogagao do Contrato serd precedida de pesquisa para que se verifique se as

condi¢des oferecidas pela Contratada continuam vantajosas para o Contratante.

13.3 — A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o
Contratante expedird comunicado a Contratada para que esta manifeste, dentro de 03 (7rés)
dias contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacao do atual Contrato.

13.4 — Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacao, o Contratante providenciard, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

13.5 - A resposta da Contratada terd cardter irretratavel, portanto ela ndo podera, apds se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisdo.

13.6 — Eventual desisténcia da Contratada apds a assinatura do termo aditivo de
prorrogacao ou mesmo apds sua expressa manifestacao nesse sentido, merecerd do Contratante
a devida aplicacao de penalidade, nos termos da Cldusula Nona do presente Contrato.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA GARANTIA CONTRATUAL.

14.1 - Para fiel cuamprimento das cldusulas e obrigacdes contratuais, a Contratada presta

garantia contratual, sob a modalidade , de acordo com o artigo 56, § 1° da Lei
n° 8.666/93, no valor de R$ ( ), equivalente a 5%
( ) do valor global deste Contrato.

14.2 - A Contratada se obriga a apresentar a garantia para o periodo integral da
vigéncia contratual, e manté-la valida e atualizada.

14.3 - A garantia prestada somente serd liberada ou restituida apés o término da
vigéncia do Contrato.

144 — A perda da garantia em favor do Contratante, por inadimplemento das
obrigacdes contratuais, far-se-4 de pleno direito, independente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial das demais sang¢des previstas no Contrato.

14.5 - A garantia devera ser integralizada sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores e nos casos de prorrogacdo de prazo ou acréscimo de valores devera ser atualizada
na mesma propor¢ao em conformidade com o art. 56, § 2° da Lei 8.666/93.

14.6 - A qualquer tempo, mediante celebracdo de Aditamento, poderd ser admitida a
substitui¢do da garantia, observadas as modalidades previstas na Lei n° 8666/93.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO RECEBIMENTO DO OBJETO:
15.1 — Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n° 8666/93, modificada pela

Lei n.° 8883/94, os servicos objeto do presente Contrato serdo recebidos mediante Termo
Circunstanciado, assinado pelas partes, da seguinte maneira:
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15.1.1 — Provisoriamente - Imediatamente apds efetuada a apresentacdo do

documento fiscal correspondente aos servigos prestados no ultimo periodo de

adimplemento contratual.

15.1.2 - Definitivamente — No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da emissao

do Termo de Recebimento Provisério, salvo por motivo justificado, e apds

verificado e comprovado o adimplemento de todas as obrigacdes contratuais.

15.2 — Os Termos de Recebimento serdo emitidos pelo setor responsdvel pelo

acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, o qual confirmard a aceitacdo definitiva dos
servicos, apds comprovada a adequagdo do objeto aos termos contratuais.

15.3 — Se, apds o recebimento provisorio, constatar-se que 0s servicos e/ou materiais
prestados e/ou fornecidos se encontram com defeito, fora da especificacdo ou incompletos,
ap6s a notificacdo, por escrito, a Contratada, serd interrompido o prazo de recebimento
definitivo até que seja sanada a situacgao.

15.4 — A Contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as
suas expensas, os servicos e/ou matérias que forem rejeitados, parcial ou totalmente, por
apresentarem vicios, defeitos ou incorregdes.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO TERMO DE QUITACAO:

16.1- Apds o término deste Contrato, a Contratada fornecerd Termo de Quitacdo a

Divisao de Contratos do Tribunal Regional Federal da 2* Regido, no prazo médximo de
15 (quinze) dias, em papel timbrado da Empresa, devidamente assinado por seu representante
legal, carimbado e datado.

16.2 - Na hipétese de o Termo de Quitagdo ndo ser fornecido dentro do prazo fixado no
item anterior, serd considerada como plena, rasa e total a quitacdo em favor do Tribunal
Regional Federal da 2* Regido dos débitos referentes a presente contratagao.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

17.1 - O Contrato podera ser aditado para adequagdo a posteriores regulamentacdes das
Leis n® 9.069 de 29/06/95 e 10.192 de 14/02/2001.

17.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto deste Contrato, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, de acordo com o estabelecido no § 1° do
art. 65 da Lei 8.666/93.
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17.3 - As supressdes citadas no item anterior poderdo exceder os limites ali
estabelecidos, desde que resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, conforme
disposto no art. 65, § 2°, inciso Il da Lei n° 8.666/93, com redacao dada pela Lei n® 9.648/98.

17.4 — Quando houver alteracao social em sua estrutura, a Contratada devera encaminhar
a Divisdo de Contratos (16° andar — sala 1603A), no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
documentagdo devidamente autenticada, comprovando o fato.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no Pardgrafo unico do art. 61 da Lei n® 8.666/93, o

presente instrumento de Contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido, na forma de
extrato, por conta do Contratante.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execucdo, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, serd competente 0 FORO DA
JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato, em 04 (quatro)
vias de igual teor.

Rio de Janeiro, de de 2.013.

DESEMBARGADOR FEDERAL SERGIO SCHWAITZER
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

Presidente

RESPONSAVEL
EMPRESA CONTRATADA

(cargo)
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