JUSTICA FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
UASG: 090028

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 58/13
Proc. n® TRF2-2013-EOF/155

1 - OBJETO: prestacao de servigos de montagem e desmontagem de exposi¢oes no Centro
Cultural Justica Federal, localizado na Avenida Rio Branco, 241 - Centro, Rio de Janeiro,
conforme especificagdes a seguir definidas:

2 - DO REGIME DE EXECUCI\O:
2.1 - Do Livro Diario e do Relatério de Servigos:

2.1.1 - A Contratada devera anotar todas as intercorréncias do dia no Livro Diario e
no Relatdrio de Servicos, apresentando, mensalmente, copia do mesmo a
fiscalizacdo (Secao de Exposicdo), com a maior celeridade possivel.

2.1.1.1 - No Livro Diario, mencionado no subitem anterior, por ocasiao
da execugao de quaisquer servicos de montagem e desmontagem, deverao
constar os materiais, pecas e servicos necessarios, bem como o
cronograma de execucao dos servicos, com a estimativa de tempo de
interrupgao do funcionamento, se for o caso.

2.2 - Das ferramentas e materiais a serem utilizados:

2.2.1 - Deverao ser fornecidos todos os equipamentos/ferramentais necessarios a
execugdo das rotinas previstas no subitem 2.3 deste Termo de Referéncia;

2.2.2 - Deverao ser fornecidos todos os materiais de consumo para execucao das
tarefas, tais como pregos, linhas de nylon, fita banana dupla face
(quantidade: 04 / més), benzina, rolo p/ pintar, pincel, arames, lixas,
pitons, plastico bolha, buchas, parafusos, cabos de acos, lixas p/ lixadeiras
de cinta, serra p/ maquina tico-tico, estilete e outros, na periodicidade e
quantitativo necessario ao cumprimento dos prazos de montagem /
desmontagem de exposicao.

2.2.3 - Devera ser efetuada a entrega dos materiais de consumo e ferramentais /
equipamentos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds solicitagcao
formal, e em consonancia com as necessidades do Centro Cultural da
Justica Federal - CCJF.
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2.2.4 - Devera ser apresentado ao Contratante, antes do inicio dos servicos, a
listagem de todo ferramental e instrumental permanente necessario a
execucdo dos mesmos, cuja responsabilidade serd da Contratada,
ressaltando que, apesar da listagem solicitada, podera ser necessaria a
utilizagao de outros equipamentos nao relacionados para a realizados dos
servigos objeto do presente Contrato.

2.2.5 -— Devera ser fornecido todo o ferramental e instrumental, portatil ou ndo:
ferramentas pesadas: lixadeira de cinta, plaina elétrica, maquita, serra tico-
tico, parafusadeira, furadeira; ferramentas leves: alicate comum, alicate de
corte, alicate de bico, trena de 10m, nivel de madeira, jogo de formao, jogo
de chave Allen, jogo de chave de fenda, jogo de chave Philjps, jogo de
chave de boca, jogo de chave de estribo, jogo de broca concreto, jogo de
broca de madeira, jogo de broca de aco rapido, pistola de grampo, jogo de
serracopa, martelo, arco-serra, pé-de-cabra, jogo de espatula,
desempenadeira de aco, alicate pgp, lima de ferro, serrote para madeira,
repuxador de prego, entre outros, inclusive andaimes em geral (fixos,
moveis, suspensos, tubulares, etc.), quando for o caso, necessario ao
perfeito atendimento dos servicos de montagem / desmontagem, no
quantitativo equivalente ao numero de técnicos quanto as
ferramentas leves.

2.2.6 - Devera ser fornecido e conservado permanentemente em condicdes de uso
o ferramental necessario a execucdo dos servicos contratados, cabendo
ainda a Contratada providenciar o transporte de pessoal, equipamentos ou
ferramentas, estada de pessoal, relacionados direta ou indiretamente com a
prestacao dos servigos objeto deste Pregao.

2.2.6.1 - Inclui-se explicitamente no caso mencionado no subitem anterior
o transporte de aparelhos para serem reparados em outro local, bem como
o envio de materiais e de aparelhos para substituir provisoriamente os
danificados;

2.2.6.2 - As ferramentas deverao ficar sob a guarda do encarregado,
durante a vigéncia do Contrato, devendo a Contratada substituir aquelas
que apresentarem defeito.

2.2.7 - E de responsabilidade da Contratada:

2.2.7.1 - manter em bom estado de conservacao todas as instalagdes
destinadas a seus funcionarios, devendo ficar a seu encargo, o
fornecimento de todo mobilidrio bem como equipamentos, enfim todos os
materiais de consumo e de escritorio (mdveis, armarios, escaninhos, fac-
similes, computadores, etc) necessario para a permanéncia do seu pessoal;
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2.2.7.2 - fornecer crachas com fotografia, de uso obrigatério de seus
funcionarios nas dependéncias do Contratante, bem como os equipamentos
de protecao individual adequado a execucdo de todos os servigos (fornecer
equipamentos de seguranca aos seus empregados, como: éculos, viseira,
luvas, botas, mascaras, cinto de seguranca e outros);

2.2.7.3 - fornecer 01 (um) telefone celular ou equipamento similar, a ser
mantido com o encarregado do servigo para permitir 0 recebimento de
recados em qualquer horario;

2.2.7.4 - fornecer e manter em suas dependéncias 03 (#rés) aparelhos de
radio transmissor e receptor, tipo HT com baterias recarregaveis.

2.3 - Dos servicos de montagem e desmontagem de exposicoes
2.3.1 -Das atividades a serem realizadas/rotinas:

2.3.1 - Aescala a ser cumprida pelo Encarregado e pelo Assistente de montagem /
desmontagem de exposigao sera de 05 (cinco) x 02 (dois) dias, das 10:00
as 19:00 horas, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, com intervalo de
01 (uma) hora para alimentacdo e repouso, que, conforme conveniéncia da
Administracdo, podera sofrer alteracdo, sempre respeitando a legislacdo
trabalhista em vigor.

2.3.2 - Encarregado de montagem/desmontagem de exposicao devera:

2.3.2.1 - Controlar, diariamente, o horario de chegada e saida, as faltas e
atrasos dos empregados sob sua responsabilidade;

2.3.2.2 - Providenciar substituto para suprir as faltas de empregados sob
sua chefia;

2.3.2.3 - Emitir relatério mensal das faltas, substituicOes, licencas e demais
atividades relativas aos empregados sob sua responsabilidade;

2.3.2.4 - Fazer controle dos materiais de uso diario, propondo pedidos para
reposicao, evitando assim descontinuidade no seu fornecimento;

2.3.2.5 - Zelar pelo controle e manutencdao de bens de propriedade da
Contratada sob sua guarda;

2.3.2.6 - Fiscalizar os servigos dos demais funcionarios sob sua supervisao,
visando a perfeita execucao dos trabalhos;

2.3.2.7 - Relatar ao Contratante fatos nocivos ou estranhos ocorridos na
execucao de suas atividades ou de seus subordinados;

2.3.2.8 - Orientar, fiscalizar e executar as atividades arroladas no subitem
2.3.3 deste Termo de Referéncia, relativo as atividades desenvolvidas pelos
Assistentes de montagem/desmontagem de exposicao;
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2.3.2.9 - Executar outras atividades correlatas a funcao.

2.3.3 - Assistente de montagem/desmontagem de exposicao devera:
2.3.3.1 - Fixar obras de arte na parede ou em painéis;

2.3.3.2 — Preparar e pintar os painéis nas galerias onde serdo expostas as
obras de arte;

2.3.3.3 - Confeccionar paredes falsas, de cubos, e de objetos analogos
necessarios para expor as obras de arte;

2.3.3.4 - Providenciar o recorte de madeira, polimento e confeccao de
caixas e vitrines;

2.3.3.5 - Utilizar verniz e tintas especiais;

2.3.3.6 - Despeletizacao, aplicacao de mascara e colagem de textos em
recorte de vinil; fixacao de banners e afins; aplicacdo de legendas;

2.3.3.7 - Criar iluminagcdo apropriada para o ambiente e para obras de arte
expostas, de acordo com a luminosidade mais adequada;

2.3.3.8 - Utilizar diversos tipos de refletores e luzes coloridas, de acordo
com as necessidades de cada evento;

2.3.3.9 - Montar cenarios;

2.3.3.10- Operacao / instalacao de aparelhos de midia (DVD s, projetores,
caixas de som, etc...);

2.3.3.11-  Manipulacao de obras de arte, montagem de molduras,
enquadramento e afins, seguindo as normas museoldgicas.

2.3.3.12- Transporte de obras e remanejamento de mobiliario dentro das
dependéncias do CCJF, quando necessario.

2.3.3.13 - Execucao de outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade;

2.3.3.14- Desmontagem de ambientes e exposicOes, preparacao para
devolucdo de obras através de embalagem em materiais apropriados
(plastico bolha, papelao, etc).

3 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

3.1 - Os niveis de seguranca e higiene a serem providenciados pela Contratada aos
usuarios das instalacdes do Centro Cultural da Justica Federal serdo, no minimo, os
determinados pelo Departamento Nacional de Higiene e Seguranga do Trabalho, do
Ministério do Trabalho.
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3.2 - Servicos a serem realizados fora do horario normal de expediente (horarios
extraordinarios) devem ser previamente comunicados ao Contratante, e somente
poderdo ser realizados apds expressa autorizacdo do Contratante, em face da
necessidade de verificacao de prioridades e interesses da Administragao.

3.3 - O planejamento dos servicos deve levar em consideracao as disponibilidades
operacionais, de forma a nao interferir com a normalidade de funcionamento do
CCIF.

3.4 - Os servicos que, por sua natureza e entendimento da fiscalizacdao, venham a
interferir com a normalidade do funcionamento ou com a rotina dos empregados do
CCJF deverao ser realizados em horario alternativo.

3.4.1 - Os servicos de montagem / desmontagem que nao possam ser realizados
durante o hordrio normal de funcionamento do Contratante, desde que
previamente autorizados pelo setor competente, serdo reembolsados a
Contratada, tomando-se por base os valores apresentados na planilha de
composicao do custo da mao-de-obra, devendo, neste caso, a Contratada
apresentar demonstrativo do calculo utilizado para fins de determinagao do
valor devido.

3.5 - A Contratada fornecerd, diariamente, café da manha, com base na legislagdo em
vigor (Lei Municipal n° 1.418, de 30.06.89), para os empregados que chegarem com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos aos seus turnos de trabalho.

3.6 - A Contratada fornecera, obrigatoriamente, a todos os seus empregados,
mensalmente, 01 (um) talondrio de vales-refeicdo ou vales-alimentacdo, no 1°
(primeiro) dia Util do més, em quantidade correspondente ao total de dias Uteis do
més em que serao utilizados.

3.7 - A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no ultimo dia util do més
anterior aquele em que serao utilizados.

3.7.1 - Os vales-transporte serao fornecidos em quantidade necessaria ao
deslocamento do beneficiario no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-
versa (Lei n® 7.418, de 16.12.85 e Decreto n° 95.247, de 17.11.87).

3.8 - A Contratada se obriga a fornecer a cada um dos seus empregados 02 (duas) pecas
de cada item que compdem o uniforme, a cada semestre, sem Onus para o
Contratante, bem como substituir de imediato, aqueles que nao tiverem mais
apresentacao condizente para serem usados nas dependéncias do Contratante, ainda
que ndo se tenha completado o periodo de troca, sem Onus para o empregado,
desde que as pecas que serao substituidas sejam devolvidas a Contratada, no estado
em que se encontrarem.
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3.8.1 - O uniforme compde-se de calga comprida, camisa ou bata e sapato, nas
cores de identificacdo da Contratada.

3.8.2 - Os tecidos utilizados deverao possuir excelente qualidade, com custo
razoavel, buscando desta forma manter o padrdao de qualidade, sem onerar
o custo final.

3.9- Serad vedado a Contratada transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar a prestacao a que esta obrigada.

3.10 - As faltas, atrasos superiores a 01 (uma) hora e interrupgdes de jornada nao serao
toleradas e, caso ocorram, serdo descontados dos documentos fiscais,
independentemente das penalidades cabiveis e previstas.

3.11 - A Contratada devera indicar o responsavel pela solucdo das questdes relacionadas a
execucao contratual.

3.12- A Contratada devera manter em situacdo empregaticia regular e legal os
empregados que prestardo servicos nas dependéncias do Centro Cultural da Justica
Federal. O Contratante se reserva o direito de exigir a sua comprovagao sempre que
julgar conveniente, sendo a Contratada obrigada a manter em dia todas as suas
obrigacOes trabalhistas e previdenciarias, previstas na CLT e na Lei da Previdéncia
Social.

3.13 - A Contratada devera obedecer rigorosamente as normas vigentes de seguranca e
medicina do trabalho, para todos os tipos de atividade, sendo responsavel por
quaisquer danos fisicos ou pessoais decorrentes de acidentes que venham a
provocar.

3.14 - O Contratante fara o controle da freqiiéncia e dos horarios de entrada e saida dos
funcionarios, sem prejuizo do controle de freqiiéncia que devera ser realizado pela
Contratada.

3.15 - O Contratante se reserva o direito de exigir a substituicdao de empregados, sempre
no interesse da Administragao.

3.16 - Os empregados da Contratada, quando prestando servico a Contratante, estardo
sujeitos as suas normas disciplinares, mas, em nenhuma hipdtese, terao vinculo
empregaticio com o 6rgao, pois que manterdo contrato de trabalho com a
Contratada, a qual, como tal, respondera sempre, Unica e exclusivamente, perante
as reparticoes respectivas, por todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem
como assumira integral responsabilidade por quaisquer danos causados a
Contratante ou a terceiros por seus empregados, durante e em conseqiiéncia da
execucao dos servigos contratados, mesmo que praticados involuntariamente, o que
propiciara o desconto do valor correspondente no faturamento do més subsequente,
sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.
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3.17 - A Contratada observara e cumprirda a melhor técnica para todos os servicos
executados, orientando-se pelas normas aplicaveis ao objeto do Contrato.

3.18 - Inspecionar diariamente as galerias de exposicao e suas instalagdes, visando ao seu
pleno funcionamento, efetuando quaisquer servicos e substituicdes de pecas e/ ou
equipamentos;

3.19- A Contratada devera manter as suas expensas uma oficina ou espaco similar
necessario para a realizacdo dos servicos de marcenaria / serralheria sempre que
necessario, sem nenhum 6nus para o Contratante;

3.20 - A Contratada devera fornecer a relacdo de todos os empregados e uma cdpia da ficha
de empregado daqueles que venham a executar servigos nas dependéncias do Centro
Cultural Justica Federal, atualizando-a quando necessario;

3.21 - Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos, pessoais
ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execucao deste Contrato,
de sua responsabilidade ou de seus prepostos, ainda que tdo somente objetiva,
desde que sobrevenham em prejuizo da Contratante ou de terceiros, o que
propiciara o desconto do valor correspondente no faturamento ou da garantia
oferecida, a critério do Contratante, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

3.22 - A Contratada devera manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas,
reivindicagdes ou reclamagdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros,
em decorréncia do cumprimento do Contrato.

3.23 - A Contratada devera apresentar, quando da assinatura do Contrato, cdpia da
Convengao Coletiva de Trabalho, firmada pelo Sindicato dos Empregados de
Empresas de Asseio e Conservacdao do Municipio do Rio de Janeiro, utilizada como
base para formulagao da proposta, constante da alinea 4 do item 10.1 do Anexo IV —
Minuta do Contrato Administrativo.
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