PODER JUDICIARIO _
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2% REGIAO

CONTRATON° __ /2013

CONTRATO DE EMPRESA VISANDO A ALOCACAO DE MAO-DE-
OBRA DE 02 (DOIS) AUXILIARES DE SAUDE BUCAL, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA DIVISAO DE ATENCAO
A SAUDE - DISAU DESTA CORTE, QUE ENTRE SI FAZEM O
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO E A EMPRESA

Processo n° TRF2-EOF-2013/00258

O Tribunal Regional Federal da 2* Regido, inscrito no
C.N.P.J. sob 0 n° 32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro,
representado neste ato por seu Diretor da Secretaria Geral, Dr. Roque Bonfante de
Almeida, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa

, inscrita no C.N.P.J sob o n° , estabelecida na
Rua - — /__, CEP: -, Tel./Fax: (0xx21)
- 1/ - , representada neste ato por seu Representante Legal

, a seguir denominada apenas CONTRATADA, tendo em vista o
constante e decidido no Processo Administrativo n® TRF2-EOF-2013/00258, em decorréncia
do Pregdo Eletronico n.° 088/2013, fundamentado na Lei n.° 10.520/2002 e no Decreto n°
5.450/05, homologado em __/__/_____, por despacho lavrado a fl. ___ do Processo, FIRMAM
o presente Contrato objetivando a contratacdo de empresa visando a alocagcdo de mdo-de-

obra de 02 (dois) Auxiliares de Saiide Bucal, para atendimento das necessidades da
Divisdo de Atencdo a Saiide - DISAU desta Corte, sujeitas as partes as normas da Lei
8.666/93 e suas posteriores alteragdes, mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:
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1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui objeto do presente Contrato a contratacio de empresa visando a
alocacdo de mao de obra de 02 (dois) Auxiliares de Saide Bucal para atendimento das
necessidades da Divisdo de Atencdo a Satde - DISAU desta Corte, conforme especificacdes
descritas no Pregdo Eletronico n.° 088/2013, e seus anexos I, II, IIl, V e VI, e na forma
estabelecida nas Cldusulas deste Contrato.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO EFETIVO E DA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONALIS:
2.1 - Do efetivo de pessoal:

2.1.1 - Ser@o necessdrios, para a execucdo dos servicos objeto do presente

Contrato, 02 (dois) Auxiliares de Saude Bucal.
2.2 - Da qualificacao dos Auxiliares:

2.2.1 - A Contratada apresentard no primeiro dia util subseqiiente a data de
assinatura do Contrato, comprovacao de inscricao no Conselho Regional de Odontologia
(CRO) e registro no Conselho Federal de Odontologia (CFO) dos profissionais na atividade
de Auxiliar de Satide Bucal.

2.2.2 - A Contratada apresentard no primeiro dia util subseqiiente a data de
assinatura do Contrato, comprovante de experiéncia, de no minimo 06 (seis) meses, dos
profissionais referidos no subitem anterior, que serd comprovada mediante cépias
autenticadas das Carteiras Profissionais ou Fichas de Registro dos Empregados registradas na
DRT ou por outro documento habil.

2.2.3 - Os profissionais deverdo estar disponiveis para cumprir a sua carga
hordria dentro do periodo de 9:00 as 19:00 de segunda a sexta-feira.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DA DESCRICAO DOS SERVICOS:
3.1 - Os servigos de atendimento de consultdrio dentario consistem em:
3.1.1 - Orientar os pacientes sobre higiene bucal;
3.1.2 - Marcar consultas;
3.1.3 - Preencher e anotar fichas clinicas;
3.1.4 - Utilizar softwares odontoldgicos;
3.1.5 - Manter em ordem arquivos e fichérios;
3.1.6 - Revelar e montar radiografias intra-orais;
3.1.7 - Auxiliar no atendimento ao paciente;
3.1.8 - Instrumentar o cirurgido-dentista junto a cadeira odontoldgica;
3.1.9 - Manipular materiais de uso odontoldgico;
3.1.10 - Selecionar moldeiras;
3.1.11 - Confeccionar modelos em gesso;
3.1.12 - Aplicar métodos preventivos para controle da carie dental;

3.1.13 - Proceder a conservagdo, manutencao e limpeza do equipamento
odontolégico.
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4 - CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1 - Os empregados da Contratada, quando estiverem prestando servicos nas
dependéncias do Contratante, estardo sujeitos as suas normas disciplinares, mas em nenhuma
hipétese terdo vinculo empregaticio com o Contratante, pois que manterdo contrato de trabalho
com a Contratada.

4.2 - A Contratada deverd manter em situacdo empregaticia regular e legal os
empregados que prestardo servi¢os nas dependéncias do Contratante. O Contratante se reserva
o direito de exigir a sua comprovacdo sempre que julgar conveniente. A Contratada fica
obrigada a manter em dia todas as suas obrigagdes trabalhistas e pecunidrias, previstas na CLT
e na Lei da Previdéncia Social.

4.3 - A Contratada devera manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas,
reivindicagdes ou reclamacdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, em
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

4.4 - Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com
fotografia recente e carteira de identidade (RG).

4.4.1 - O uniforme fornecido pela Contratada deverd ser na cor branca,
composto de 01 (um) par de sapatos ou ténis e 02 (dois) jalecos de mangas compridas.

4.4.2 - O uniforme deve ser fornecido em até 01 (um) més apds a data de
assinatura do contrato.

4.5 - Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, e
as normas internas de seguranga e medicina do trabalho.

4.6 - Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

47 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas
reclamacoes se obriga a atender prontamente.

4.8 - Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade as autoridades, os
funciondrios, os visitantes € os demais contratados, podendo o Contratante solicitar
substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente.

4.9 - Pagar em dia seus empregados, nos termos da legislacao aplicdvel.

4.10 - A Contratada deverd, obrigatoriamente, respeitar e atender todos os beneficios,
inclusive saldrio nao inferior ao piso da categoria profissional.

4.11 - A remuneracdo minima dos empregados da Contratada deverd obedecer ao
estipulado pelo Sindicato da categoria (Sindicato dos Profissionais de Estabelecimentos de
Saude do Rio de Janeiro), observando, ainda, as correcdes salariais impostas pelos dissidios,
acordos e convengdes das categorias.

4.12 - A Contratada fornecerd, obrigatoriamente, a todos os seus empregados,
mensalmente, 01 (um) talondrio de ticket-refeicdo, no primeiro dia util do més, em
quantidade correspondente ao total de dias uteis do més em que serdo utilizados, sendo que
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o valor unitidrio deverd ser, no minimo, o determinado pela categoria da classe e/ou
legislacdo correlata aplicavel a matéria.

4.13 - A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no tltimo dia util do més
anterior aquele em que serdo utilizados.

4.14 - Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do Contratante, no tocante aos servigos
a serem executados, assim como as suas obrigacdes, sendo que a auséncia de fiscalizacdo do
Contratante nao eximird a Contratada das responsabilidades previstas neste Contrato.

4.15 - A Contratada afastard ou substituird, por recomendacdo do Contratante, qualquer
empregado que comprovadamente causar embaraco a boa execugdo do servigo.

4.16 - No caso da falta de um funciondrio, o Contratante comunicard a Contratada que
deverd providenciar a sua substitui¢do por funcionario de mesma qualificacdo profissional,
sob pena de desconto do valor correspondente as faltas, nas faturas mensais a serem pagas a
Contratada.

4.17 - Sera de responsabilidade da Contratada:

4.17.1 - Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e
danos, pessoais ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execugdo deste
Contrato, de sua responsabilidade ou de seus prepostos, ainda que tdo somente objetiva, desde
que sobrevenham em prejuizo do Contratante ou de terceiros, o que propiciard o desconto do
valor correspondente no faturamento, a critério do Contratante, sem prejuizo das medidas
judiciais cabiveis;

4.17.2 - Quaisquer indenizagdes devidas aos seus empregados, inclusive aquelas
relativas a acidentes de trabalho, decorrentes da execucao do presente Contrato.

4.18 - A Contratada devera manter, durante a execu¢ao do Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacio e qualificacdo exigidas
na licitag@o.

4.19 - A Contratada, na hipdtese de ser optante pelo Simples Nacional, ndo poderd
beneficiar-se da condi¢do de optante e estard sujeita a exclusdo obrigatéria do citado regime
tributdrio, a contar do més seguinte a data de assinatura deste Contrato, em conseqii€éncia do
que dispdem o art. 17, inciso XII, o art. 30, inciso II e o art. 31, inciso II, da Lei
Complementar n° 123; conforme Decisao TCU 2.798/10.

4.19.1 - A fim de proceder a exclusdo mencionada no item anterior, se for o caso, a
Contratada deverd providenciar a expedicio de oficio a Receita Federal do Brasil,
comunicando a assinatura deste Contrato, cujo objeto é a prestacdo de servico mediante
cessdo de mao-de-obra, situacdo que gera vedag@o a op¢ao pelo Simples Nacional, no prazo
previsto no art. 30, § 1°, inciso II, da Lei Complementar 123 de 2006;

4.19.2 - A Contratada devera ainda, se for o caso, apresentar ao Contratante, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados do primeiro dia util subseqiiente a data de assinatura deste
Contrato, copia do oficio, mencionado no subitem anterior, na qual deverd constar
comprovante de entrega e recebimento junto a Receita Federal do Brasil.
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4.20 - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogagio de contrato de prestacio de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, conforme Resolucio n° 9 de 06/12/2005 do Conselho
Nacional de Justica;

4.20.1 - A comprovacdo de que trata o subitem anterior serd feita mediante o
preenchimento, por todos os empregados da empresa alocados na prestacao dos servigos, da
Declaracao constante do Anexo VI do presente Contrato.

4.21 - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogagio de contrato de prestacio de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao deste
Tribunal para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos artigos
1° e 2° da Resolucao n°® 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica;

4.21.1 — A comprovacdo de que trata o subitem anterior serd feita mediante o
preenchimento, pelo(s) funciondrio(s) no exercicio de cargo/func¢do de chefia, alocado(s) na
prestacao dos servigos, da Declaracdo constante do Anexo V do presente Contrato e da
apresentacdo das certiddoes mencionadas na aludida Declaracao;

4.21.2 — O prazo para apresentacao das Certiddes acima mencionadas serd de, no
maximo, 30 (trinta) dias a contar do 1° dia 1til subsequente a data da assinatura do Contrato.

5- CLAUSULA QUINTA: DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1 - Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8.666/93, modificada pela
Lei n.” 8.883/94, os servicos objeto do presente Contrato serdo recebidos, mediante Termo
Circunstanciado, assinado pelas partes, da seguinte forma:

5.1.1 - Provisoriamente — imediatamente apds efetuada a apresentagdo do
Documento Fiscal correspondente aos servicos prestados no ultimo periodo de
adimplemento contratual.

5.1.2 - Definitivamente — No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da
emissao do Termo Provisério, salvo por motivo justificado, e apds verificado e comprovado
o adimplemento de todas as obrigagdes contratuais.

5.2 - Os Termos de Recebimento serdo emitidos pelo setor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato o qual confirmard a aceitacdo definitiva dos
servigos, apos comprovada a adequagao do objeto aos termos contratuais.

5.3 - Se, apds o recebimento provisorio constatar-se que os servigos foram realizados
de forma incompleta ou em desacordo com as especificagdes ou com a proposta, apds a
notificacdo, por escrito, a Contratada, serd interrompido o prazo de recebimento definitivo
até que seja sanada a situacgao;

5.4 - O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a obrigacdo da contratada em
reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto contratado em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

5.5 - Ap6s a assinatura do contrato, o Contratante designard servidor para exercer o
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato.
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6 - CLAUSULA SEXTA: DO PREGO, DA REPACTUAGAO, DO PAGAMENTO E DO
RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:

6.1 - DO PRECO:

I - MAO-DE-OBRA / REMUNERACAO

CATEGORIA PROFISSIONAL VALOR UNITARIO MENSAL (R$)

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Adicional noturno

Adicional periculosidade

Adicional de insalubridade

Outros (especificar)

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

IT - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A - Descricao PERCENTUAL (%) PRECO (R$)

INSS

FGTS

SESI OU SESC

SENAI OU SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

SEBRAE

SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO

Total do Grupo A

GRUPO B - Descricao PERCENTUAL (%) PRECO (R$)

FERIAS

FALTAS LEGAIS

13° SALARIO

AUXILIO-DOENCA

LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE

AVISO PREVIO TRABALHADO
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ACIDENTE DE TRABALHO

Total do Grupo B

GRUPO C - Descricao PERCENTUAL (%) PRECO (R$)

AVISO PREVIO INDENIZADO

INDENIZACAO ADICIONAL

INDENIZACAO (rescisdo s/ justa causa)

CONTRIBUICAO SOCIAL (ART. 1° DA LEI]
110/01)

Total do Grupo C

GRUPO D - Descricao PERCENTUAL (%) PRECO (R$)

INCIDENCIA CUMULATIVA (GRUPO A x
GRUPO B)

TOTAL DE ENCARGOS (GRUPOS A+B+C+D)

III - DEMAIS COMPONENTES

Descric¢io PERCENTUAL (%) PRECO (R$)

LUCRO

DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS

TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES

IV - INSUMOS

Descric¢ao PRECO (R$)

TRANSPORTE

AUXILIO ALIMENTACAO ( vales, cesta bdsica, etc)

UNIFORMES / EQUIPAMENTOS

ASSISTENCIA MEDICA

SEGURO DE VIDA

TREINAMENTO/CAPACITACAO/RECICLAGEM

AUXILIO FUNERAL

OUTROS (especificar)

SUBTOTAL

TOTAL DE INSUMOS

V - TRIBUTOS
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Descric¢ao PERC(I?;)TUAL PRECO (R$)
ISS
PIS
COFINS
TOTAL DE TRIBUTOS

TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - VIGILANTES 12 x3

6 - DAS 07:00H AS 19:00H

Descri¢ao PRECO (R$)
- MAO-DE-OBRA
11 - ENCARGOS SOCIAIS
11T - DEMAIS COMPONENTES
IV - INSUMOS
V - TRIBUTOS
TOTAL
CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO VALOR UNITARIO MENSAL (R$) VALOR TO(;,;)L MENSAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

6.1.1 - O valor total MENSAL deste Contrato é R$

( );

6.1.2 - O valor GLOBAL deste Contrato é de R$

( );

6.1.3 - Estdo incluidos, no preco contratado, a incidéncia tributdria e todos os

demais encargos.
6.1.4 - O valor da hora extra é:

CATEGORIA PROFISSIONAL

VALOR DA HORA EXTRA (RS)

50%

100%

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

6.1.5 - Os valores referentes as horas extras ndo integram a planilha totalizadora

do preco da mao de obra.

6.2 - DA REPACTUACAO:

6.2.1 - E admitida repactuacio dos precos do Contrato, desde que seja observado

o interregno minimo de 01 (um) ano.
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6.2.1.1 - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao
serd contado, em relagdo aos custos com a execugdo de servicos decorrentes
do mercado, tais como materiais e equipamentos, a partir da data limite para a
apresentacdo da proposta, ou da data do acordo, conveng¢do ou dissidio
coletivo de trabalho vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a
variacdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as
datas-base destes instrumentos;

a) Quando a contratacdio envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuacdo podera
ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo,
respeitado o interregno minimo fixado no subitem anterior;

b) Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos,
cabe a Contratada comprovar a variacdo do saldrio de seus
empregados, sem prejuizo do necessdrio exame, pelo
Contratante, da pertinéncia das informagdes prestadas.

6.2.2 - Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, o interregno de 01 (um) ano
serd contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

6.2.3 - As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e nao forem solicitadas
durante a vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao
contratual ou com o encerramento do Contrato.

6.2.4 - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacio da Contratada,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacao
das planilhas de custos e formacdo de precos, de novo acordo ou convencdo coletiva ou
dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuagdo, e, se for o caso, dos
documentos indispensaveis a comprovacdo da alteragdo dos precos de mercado em cada um
dos itens da planilha a serem alterados.

6.2.5 - E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuacdo, de condicdes ou
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou conveng¢ao coletiva.

6.2.6 - Quando da solicitacdo, a repactuacdo somente serd concedida,
considerando-se:

6.2.6.1 - os precos praticados no mercado ou em outros contratos do
Contratante;

6.2.6.2 - as particularidades do Contrato em vigéncia;

6.2.6.3 - 0 novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

6.2.6.4 - a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

6.2.6.5 - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.2.6.6 - a disponibilidade or¢camentdria do Contratante.

6.2.7 - O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela Contratada.

6.2.8 - Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacdo terdo suas
vigéncias iniciadas:

6.2.8.1 - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacao;
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6.2.8.2 - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessdao das proximas
repactuagdes futuras;
6.2.8.3 - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra
em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade
em repactuacdes futuras.
6.2.9 - Os efeitos financeiros da repactuacido deverdo ocorrer exclusivamente
para os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.3 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.3.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, através de ordem bancdria e
depdsito em conta corrente indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal
apresentado pelo contratado, devidamente atestado pelo gestor responsavel pela fiscalizacao
e acompanhamento da execu¢ao do contrato, em até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir
da data da apresentacdo do documento fiscal.

6.3.1.1 — No ato do pagamento serd efetuada retencao na fonte dos tributos
e contribuicdes elencadas nas disposi¢des determinadas pelos 6rgaos fiscais e fazendarios,
em conformidade com as legislacdes e instru¢des normativas vigentes;

6.3.1.2 — Para fins do disposto no item 6.3.1, considerar-se-a4 como sendo a
data do pagamento a data da emissao da ordem bancaria.

6.3.2 - O documento fiscal deverda ser entregue no Nicleo de Compras
(NUCOMP) do Contratante, situada na Rua Acre, n.° 80, 16° andar, sala 1.604, de segunda a
sexta-feira, no horario das 12:00 as 17:00 horas, em 02 (duas) vias, que também deverao ser
enviados eletronicamente ao e-mail dicom@trf2.gov.br , na primeira semana do meés
subsequente ao da prestacdo dos servi¢os, acompanhada dos seguintes documentos:

6.3.2.1 - Folha de pagamento de pessoal, do més de realizacdo dos
servigos, referente aos empregados da Contratada a disposi¢dao do Contratante:
a) Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS,
Impostos Sindicais, PIS), relativos ao més imediatamente anterior e de
outros descontos consignados na folha de pagamento do més, referentes
aos empregados colocados a disposicdo do Contratante;
b) A folha de pagamento deverd corresponder exatamente a frequéncia
dos empregados, controlada pela Contratante, através de folha de ponto,
nao sendo pago a Contratada o valor relativo aos dias nao trabalhados
pelos empregados, bem como os encargos que venham a incidir sobre
este valor.
6.3.3 - Serdo descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado,
as faltas indicadas pela fiscaliza¢ao, quando do atesto do Documento Fiscal, sem prejuizo
das demais sanc¢des administrativas disciplinadas neste Contrato;

Contrato n® __ /2013 - Empresa contratada Minuta (mvs) Pag.: 10



PODER JUDICIARIO ~
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2% REGIAO

Pregé&o Eletrénico n.° 088/2013 — fundamentado na Lei n° 10.520/2002 e Decreto 5.450/05 Proc.:TRF2-EOF-2013/00258

6.3.4 - As Contratadas que se enquadrem nas hipéteses de isencdo ou ndo
retencdo de tributos e contribui¢des deverdo comprovar tal situagdo no ato de entrega do
documento fiscal;

6.3.5 - No caso da prestacdo dos servicos descritos nos itens previstos no inciso
XX, do art. 14, da Lei Municipal n° 691/84, alterada pela Lei n® 3.691/03, a contratada nao
localizada no municipio do Rio de Janeiro, estard sujeita, no ato de pagamento, a retengao
do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza.

6.3.5.1 - Para fins de identificacdo da situac@o prevista no item 6.3.6, a
Contratada devera informar, em campo préprio do documento fiscal de cobranca, o cédigo e
a descricao do servigo prestado.

6.3.6 - O documento fiscal que for apresentado com erro serd devolvido a
Contratada para retificacdo e reapresentacdo, acrescentando-se, no prazo fixado no subitem
6.3.1, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentacgao.

6.3.7 - A Contratada deverd manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as
condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente licitacdo, sob pena de rescisdo
contratual, execu¢do da garantia, além da aplicacdo das penalidades contratualmente
previstas (Acordao 964/2012-Plenério-TCU);

6.3.7.1 - A manuten¢do das condi¢des de habilitacio e qualificacdo acima
referidas serd verificada quando da realizacdo de cada pagamento.

6.3.8 - No primeiro e no dltimo més de vigéncia do Contrato, os valores serdo
rateados a base de 1/30 (um trinta avos) por dia, do valor total mensal.

6.3.9 - O Contratante poderd sustar o pagamento de qualquer documento fiscal,
no todo ou em parte, nos casos de:

6.3.9.1 - execucao defeituosa dos servicos;
6.3.9.2 - existéncia de qualquer débito para com o Contratante;

6.3.9.3 - Nao apresentacdo por parte da Contratada da folha de pagamento
do més de referéncia, como também das guias de recolhimento da GPS e GFIP.

6.4 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
6.4.1 - Serd retido, do pagamento mensal da Contratada e depositados na CEF, o

somatdrio dos valores das rubricas relativas a:
I - Férias;
II - 1/3 constitucional;
III - 13° Salério;
IV - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V - Percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos;

Contrato n® __ /2013 - Empresa contratada Minuta (mvs) Pag.: 11



PODER JUDICIARIO ~
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2% REGIAO

Pregé&o Eletrénico n.° 088/2013 — fundamentado na Lei n° 10.520/2002 e Decreto 5.450/05 Proc.:TRF2-EOF-2013/00258

VI - Encargos Previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° saldrio.

6.4.2 - Os valores das rubricas serdo obtidos pela aplicacdo dos percentuais
abaixo discriminados:

Percentuais para retencao conforme IN 001/2013 - CJF

Percentuais sobre a Folha de Pagamentos %
Férias + 1/3 de Férias 12,12 %
13° Salério 9,09 %
Multa do FGTS por dispensa sem justa causa; 4,36 %

Incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3

. . X %
constitucional e 13° salario

Subtotal 25,57 + X %

Percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos

% de lucro x Subtotal

Percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos 7
(Y

6.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no item 6.4.2 serdao glosados do valor
mensal do contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentac¢do, e deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
empresa.

6.4.4 - Os depositos serdo efetivados em conta-corrente vinculada — bloqueada
para movimentacdo aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade, e com
movimentacdo somente mediante autorizacdo do Contratante.

6.4.5 - A Contratada devera providenciar no prazo de 20 (vinte) dias, contados, a
notificacdo do Tribunal, a assinatura dos documentos de abertura da conta vinculada e de
termo especifico junto a CEF.

6.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o
Contratante oficiard a Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a obrigagao.
Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita a aplicacdo da multa moratdria
de que trata o subitem 8.4 do presente Contrato.

6.4.7 - Os saldos da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagao
serdo remunerados pelo indice da poupanga, conforme Acordo de Cooperacdo celebrado
entre o TRF2 Regiao e a CEF.

6.4.8 - A abertura e manuten¢do da conta-corrente vinculada serdo isentas de
tarifas bancdrias, conforme consta do Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o
TRF2 Regido e a CEF.
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6.4.9 - Eventuais saldos da conta-corrente vinculada bloqueada para
movimentacdo — somente serdo liberados a empresa contratada se ap6s dois anos do término
do contato o empregado que estava alocado na execugdo do contrato nao acionar a Justica
do Trabalho.

6.4.10 - Nos casos de determinacdo judicial para bloqueio e transferéncia de
valor da conta-corrente vinculada para conta-corrente judicial, o Tribunal notificard a
empresa Contratada sobre a ordem judicial e informard que o valor transferido judicialmente
serd glosado por ocasido do primeiro pagamento e dos subseqiientes a serem efetuados a
empresa e depositados na conta-corrente vinculada para composi¢ao do saldo.

6.4.11 — A Contratada podera:

I - solicitar, durante a execucdo do contrato, autorizagdo do Tribunal para
resgatar da conta-corrente vinculada os valores despendidos com o pagamento de verbas
trabalhistas e previdencidrias contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 6.4.1,
desde que comprove, documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias
do Tribunal e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de 13°
saldrio, com o respectivo comprovante de depdsito em conta-corrente dos
funcionarios;

b) no caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisao
de contrato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo sindicado e com
a comprovacdo de depdsito em conta-corrente dos funciondrios, observando o
disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057, de
6/7/2012, e comprovante dos depdsitos do INSS e do FGTS, este ultimo
acompanhado do comprovante de pagamento da respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada, sem
dispensa dos funciondrios: declaracio contendo informacdo de que os
funciondrios continuardo prestando servicos a empresa contratada e
comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.

II - movimentar os recursos da conta-corrente vinculada diretamente para a
conta-corrente dos empregados, exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas
nas rubricas do artigo 4° da Resolucio CNJ n° 169/2013, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias dos 6rgdos, e que
apresente:
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a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13° salério;

b) no caso de rescis@o do contrato de trabalho do empregado: Termo de Rescisao
de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o valor do FGTS e
sua respectiva multa;

¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada, sem
dispensa dos funciondrios: declaracio contendo informacdo de que os
funciondrios continuardo prestando servigos a empresa contratada, comprovante
de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.

§ 1° - Nas hipéteses do inciso II, a empresa deverd apresentar o comprovante de
quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TRCT
homologados, quando for o caso), no prazo maximo de dez dias, contado da data
do pagamento ou da homologacdo pelo sindicato, observado o disposto na
Portaria do MTE n. 1.057/2012.

§ 2° - Apds a comprovagdo indicada no pardgrafo anterior, o 6rgdo podera
autorizar o resgate dos valores correspondentes ao percentual de lucro e
incidéncia previdencidria e FGTS, sobre os valores movimentados."

6.4.12 - O resgate dos recursos da conta-corrente vinculada bloqueada para
movimentacdo previsto no item anterior dar-se-4, somente apds o pagamento das verbas
trabalhistas e previdencidrias e mediante apresentacdo a unidade competente do Tribunal,
dos documentos comprobatdrios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado
as rubricas indicadas no item 6.4.1, podendo ainda, requerer o resgate do lucro incidente
sobre as rubricas pagas.

6.4.13 - O Tribunal expedird autorizacdo de que trata o item 6.4.11, depois de
confirmado o pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhard a referida
autorizac¢do a CEF no prazo maximo de dez dias tteis, a contar da data de apresentacdo dos
documentos comprobatérios pela Contratada.

6.4.14 - Todos os termos da resolu¢ao n° 169 de 31.01.2013 do Conselho da
Justica Federal e da IN 001 de 11 de abril do CJF deverdo ser observados tanto no
procedimento licitatério quanto na execugao contratual.

7 - CLAUSULA SETIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA :

7.1 - As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos, objeto deste Contrato,
correrdo a conta dos recursos especificos consignados no Or¢camento Geral da Unido, para o
corrente exercicio, conforme o adiante especificado:
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Programa de Trabalho: 02.061.0569.4257.6013
Elemento de Despesa: 33.90.37.01
PTRES: 060.069
Nota de empenho:

7.2 - Na parcela referente ao exercicio de 2014, a despesa serd incluida na proposta
orcamentdria para o citado exercicio, condicionada a aprovacdo da mesma.

8 - CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES:

8.1 - O ndo cumprimento pela Contratada de qualquer uma das obrigacdes estabelecidas
por este Contrato, sujeita-la-4 as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93.

8.2 - As penalidades a que fica sujeita a Contratada, em caso de inadimpléncia, sdo as
seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, pelo prazo de 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade de licitar ou contratar com a Administracdo
Publica.

8.3 - As multas serdo aplicadas nos casos e formas abaixo discriminadas:

8.3.1 - A inexecugdo, total ou parcial, do Contrato acarretard, conforme o critério
adotado em virtude do prejuizo causado a Administracdo, o pagamento das seguintes multas,
alternativamente:

a) Multa compensatéria de até de 30% (trinta por cento) sobre o valor
equivalente a obrigac@o inadimplida;

b) Multa de 50% (cingiienta por cento) sobre o valor global do Contrato, no caso
de inexecugao total do mesmo;

¢) Multa correspondente a diferenca entre o valor total porventura resultante de

nova aquisicao e o valor que seria pago a Contratada inadimplente.

8.4 - Os atrasos injustificados no cumprimento das obrigacdes assumidas pela
Contratada sujeita-la-a4 ao pagamento de multa didria, até a data do efetivo adimplemento, de
0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de juros compostos, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n° 8.666/93.

8.4.1 - A multa moratdria estipulada acima fica limitada a 30% (trinta por cento)
sobre o valor da obriga¢do inadimplida.

8.5 - Caso ndo sejam pagas no prazo estabelecido, as multas previstas nos itens 8.3 e
8.4 serdo descontadas dos pagamentos ou da garantia do respectivo Contrato, ou, ainda,
quando for o caso, cobradas judicialmente.

8.6 - Se as multas dispostas nos itens 8.3 e 8.4 forem superiores ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a Contratada pela diferenca faltante.
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8.7 - O periodo de atraso serd contado em dias corridos.
8.8 - A aplicacdo das multas ora prevista ndo impede que a autoridade competente
rescinda e/ou aplique outras penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93.

8.9 - Os procedimentos de aplicacdo e recolhimento das multas foram regulamentados
pela IN-24-12/2004-TRF-2°RG de 16/12/2004, atualizada em 08/06/2005.

8.10 - A aplicacdo das penalidades serd procedida da concessdo de oportunidade de
ampla defesa por parte da Contratada, na forma da lei.

8.11 - Sempre que ndo houver prejuizo para o Contratante, as penalidades impostas
poderao ser relevadas ou transformadas em outras mais brandas, a critério da Administragao.

8.12 - O Licitante que deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéoneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido e, serd
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

8.12.1 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13 - Na hipdtese de a empresa adjudicatdria recusar-se a assinar o termo de Contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de validade da proposta,
quando convocada para tal, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, sujeitar-se-4 ao pagamento
de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da adjudicacdo, independentemente da
multa correspondente a diferenca entre o valor total porventura resultante de nova
contratagdo e o valor total que seria pago ao adjudicatario.

9 - CLAUSULA NONA: DA RESCISAO:

9.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das cldusulas e condicdes estabelecidas neste
Contrato, por parte da Contratada, assegurard ao Contratante o direito de da-lo por rescindido,
mediante notificac¢do, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de
recebimento, ficando a critério do Contratante declarar rescindido o Contrato, nos termos desta
cldusula e/ou aplicar a multa prevista neste termo e na Lei n° 8.666/93.

9.2 - O presente Contrato poderd ainda ser rescindido por quaisquer dos motivos
previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93.

9.3 - A rescisdo se dard de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacio
judicial ou extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX e X do referido art. 78 da Lei n°
8.666/93.

10 - CLAUSULA DECIMA: DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

10.1 - Os servicos contratados obedecerao ao estipulado neste Contrato, bem como as
obrigacdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo parte
integrante e complementar deste Contrato, independentemente de transcricio, no que nao

contrariarem as estipulagdes aqui firmadas:
a) Edital do Pregao Eletronico n° 088/2013 e seus ANEXOS I, II, I1I, V e VI;
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b) Proposta datada de __/_ /2013, apresentada pela Contratada, contendo prazo,
preco, discriminacdo e especificacdo dos servigos a serem executados, juntada
as fls. / do Processo.

10.2 - Na hipétese de divergéncia, entre as alineas “a” e “b”, prevalecerdo as condi¢des

[P

estipuladas no documento referido na alinea “a”.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO:

11.1 - O Contratante designard servidor responsdvel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do Contrato, que exercerd, como representante da Administracido, toda e
qualquer acdo de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo, e que, em caso de
auséncia, serd substituido por seu suplente, também designado.

11.2 - Compete a Fiscalizacdo, entre outras atribui¢des:

11.2.1 - Verificar a conformidade da execucdo contratual com as normas
especificas e se os procedimentos empregados sdo adequados para garantir a qualidade
desejada dos servigos;

11.2.2 - Ordenar a Contratada que corrija ou refaca as partes dos servigos
executados com erros, imperfeicdoes ou em desacordo com as especificacoes;

11.2.3 - Acompanhar e aprovar os servicos executados.

11.3 - Na hipdtese de serem necessarios servicos nao previstos ou modificagdes, para
mais ou para menos, nas especificagdes fornecidas pelo Contratante, a Contratada somente
podera fazé-lo mediante prévia autorizacao da fiscalizagao.

11.4 - A acdo da fiscalizagcdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO PRAZO DE VIGENCIA:
12.1 - O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir

do 1° dia util subseqiiente a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, na forma
autorizada pelo art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93.

12.2 - A prorrogacdo do Contrato serd precedida de pesquisa para que se verifique se as
condi¢des oferecidas pela Contratada continuam vantajosas para o Contratante.

12.3 - A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o
Contratante expedird comunicado a Contratada para que esta se manifeste, dentro de 03 (#rés)
dias contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacao do atual Contrato.

12.4 - Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacao, o Contratante providenciard, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

12.5 - A resposta da Contratada terd cardter irretratavel, portanto ela ndo podera, apds se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisdo.
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12.6 - Eventual desisténcia da Contratada apés a assinatura do termo aditivo de
prorrogacao ou mesmo apds sua expressa manifestacao nesse sentido, merecerd do Contratante
a devida aplicacdo de penalidade, nos termos da Clausula Oitava do presente Contrato.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA GARANTIA CONTRATUAL:

13.1 - Para fiel cumprimento das cldusulas e obrigacdes contratuais, a Contratada

presta garantia contratual, sob a modalidade , de acordo com o artigo 56,
§ 1° da Lei n° 8.666/93, no valor de R$ ( ), equivalente
a 5% (cinco por cento) do valor global deste Contrato.

13.2 - A Contratada se obriga a apresentar garantia para o periodo integral da vigéncia
contratual, e, no caso de prorrogag¢do do Contrato, manté-la valida e atualizada.

13.3 - A garantia prestada somente serd liberada ou restituida apds o término da vigéncia
do Contrato.

13.4 - A perda da garantia em favor do Contratante, por inadimplemento das
obrigacdes contratuais, far-se-4 de pleno direito, independente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial, bem como das demais sanc¢des previstas neste Contrato.

13.5 - A garantia deverd ser integralizada sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores e nos casos de prorrogaciao de prazo ou acréscimo de valores devera ser atualizada
na mesma propor¢do em conformidade com o art. 56, § 2° da Lei 8.666/93.

13.6 - A qualquer tempo, mediante celebracdo de Aditamento, poderad ser admitida a
substituicdo da garantia, observadas as modalidades previstas na Lei n° 8.666/93.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO TERMO DE QUITACAO:
14.1 - Apé6s o término deste Contrato, a Contratada fornecerd Termo de Quitacdo a

Divisdao de Contratos do Tribunal Regional Federal da 2* Regido, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, em papel timbrado da Empresa, devidamente assinado por seu representante
legal, carimbado e datado.

14.2 - Na hipdétese de o Termo de Quitagdo ndo ser fornecido dentro do prazo fixado no
item 14.1, seréd considerada como plena, rasa e total a quitacdo em favor do Tribunal Regional
Federal da 2* Regido dos débitos referentes a presente contratagao.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS CONSIDERACOES FINAIS:

15.1 - O Contrato podera ser aditado para adequagdo a posteriores regulamentacdes das
Leis n° 10192 de 14/02/2001 e n°® 9.069 de 29/06/95.

15.2 -A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais os

acréscimos ou supressoes que se fizerem nos servicos, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, sem que isso implique em alteracdes dos
precgos cotados, de acordo com o estabelecido no paragrafo 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93.
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15.3 -As supressoes citadas no item 15.2 poderdo exceder os limites ali estabelecidos,
desde que resultante de acordo celebrado entre os contratantes, conforme disposto no art. 65,
§ 2°, inciso I da Lei n° 8.666/93, com redacdo dada pela Lei n°® 9.648/98.

15.4 - Quando houver alteracdo social em sua estrutura, a Contratada devera encaminhar
a Divisdo de Contratos (16° andar — sala 1603A), no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
documentagdo devidamente autenticada, comprovando o fato.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no Pardgrafo tnico do art. 61 da Lei n® 8.666/93, o
presente instrumento de Contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido, na forma de
extrato, por conta do Contratante.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execugdo, com rendncia

expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, serd competente o FORO DA
JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.
E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato, em 03 (trés) vias
de igual teor.
Rio de Janeiro, de de 2.013.

ROQUE BONFANTE DE ALMEIDA
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO

Diretor Geral

NOME
EMPRESA

Socio
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