JUSTICA FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
UASG 090028

ANEXO II

PLANILHA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 16/2016

Proc. TRF2-EOF-2015/00192

1 - DO OBJETO: Contratacao de empresa para prestacao de servicos continuados com
dedicacao exclusiva de mao de obra, para a operacdo e manutencao das instalagdes de média
e baixa tensao e do sistema de protecdo contra descargas atmosféricas dos prédios ocupados
pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regidao, compreendendo o fornecimento de todo o
material de consumo e insumos necessarios.

2 — MODELO DE PLANILHA DE PRECOS: As empresas licitantes deverao apresentar
planilha com prego discriminado, conforme modelo abaixo:
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MODULO - I - MAO DE OBRA / REMUNERAGCAO

2.1 - CATEGORIA PROFISSIONAL: ENGENHEIRO ELETRICISTA DE MANUTENGAO 10:00 AS 16:00

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR UNITARIO MENSAL
A | Salario base
B | Adicional periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D | Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERACI\O
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios mensais e diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagdo( refeicdo, cesta basica)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
TOTAL de beneficios mensais e diarios
Médulo 03 — Insumos diversos
Insumos diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos
C |EPI
D | Outros ( especificar)
TOTAL de insumos diversos
Modulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
Encargos previdenciarios e FGTS PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | INSS 20,00
B | SESI OU SESC 1,50
C | SENAI OU SENAC 1,00
D |INCRA 0,20
E | SALARIO -EDUCAGAO 2,50
F | FGTS 8,00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 4,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 37,80
Submédulo 4.2— 13° Salario PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
130 salario 9,09
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° salario 37,80
TOTAL
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Submoédulo 4.3— Afastamento Maternidade PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,03
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento Maternidade 37,80
TOTAL
Submodulo 4.4- Rescisdo PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,417
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,200
D Aviso prévio trabalhado 1,944
E Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 37,80
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00
TOTAL
Submadulo 4.5— Custo de reposicado do profissional ausente PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
A Férias e terco constitucional 12,12
B Auséncia por doenca 1,389
C Licenga-paternidade 0,02
D Auséncias legais 0,556
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F Outros ( especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 37,80
TOTAL
QUADRO RESUMO — MODULO 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos sociais e Trabalhistas PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS

4.2 | 130 (décimo terceiro salario)

4.3 | Afastamento Maternidade

4.4 | Custo Rescisdo

4.5 | Custo de reposigdo do profissional ausente

4.6 | Outros ( especificar)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) custo total da planilha ( M1 + M2 + M3 + M4 ) para efeito de calculo do médulo 5

Médulo 05 — Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, lucro e tributos PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
Custos indiretos 5,00
Lucro 10,00
Subtotal
Tributos

PIS
CONFINS
ISS

Total tributos
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Total médulo 5

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL

CATEGORIA PROFISSIONAL: ENGENHEIRO ELETRICISTA DE MANUTENGAOQ 10:00 AS 16:00

PRECO (R$)

I — Composicdo da remuneragao

II — Beneficios mensais e diarios

III — Insumos diversos

IV — encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + II + III + IV)

V — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)
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MODULO - I - MAO DE OBRA / REMUNERAGCAO

2.2 - CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO EM ELETROTECNICA 07:00 AS 19:00

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR UNITARIO MENSAL
A | Salario base
B | Adicional periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D | Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERACI\O
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios mensais e diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagdo( refeicdo, cesta basica)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
TOTAL de beneficios mensais e diarios
Moédulo 03 — Insumos diversos
Insumos diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos
C |EPI
D | Outros ( especificar)
TOTAL de insumos diversos
Modulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
Encargos previdenciarios e FGTS PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A |INSS 20,00
B | SESI OU SESC 1,50
C | SENAI OU SENAC 1,00
D |INCRA 0,20
E | SALARIO -EDUCAGCAO 2,50
F | FGTS 8,00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 4,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 37,80
Submédulo 4.2— 13° Salario PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
130 salario 9,09
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° salario 37,80
TOTAL
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Submoédulo 4.3— Afastamento Maternidade PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,03
B | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o afastamento Maternidade 37,80
TOTAL
Submodulo 4.4- Rescisdo PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,417
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,200
D Aviso prévio trabalhado 1,944
E Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 37,80
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00
TOTAL
Submadulo 4.5— Custo de reposicao do profissional ausente PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
A Férias e tergo constitucional 12,12
B Auséncia por doenca 1,389
C Licenga-paternidade 0,02
D Auséncias legais 0,556
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F Outros ( especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre custo de reposicao 37,80
TOTAL
QUADRO RESUMO — MODULO 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos sociais e Trabalhistas PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS

4.2 | 1309 (décimo terceiro salario)

4.3 | Afastamento Maternidade

4.4 | Custo Rescisdo

4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente

4.6 | Outros ( especificar)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) custo total da planilha ( M1 + M2 + M3 + M4 ) para efeito de calculo do médulo 5

Médulo 05 — Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, lucro e tributos PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
Custos indiretos 5,00
B | Lucro 10,00
Subtotal
Tributos
PIS
CONFINS
ISS
Total tributos
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Total médulo 5

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO EM ELETROTECNICA 07:00 AS 19:00

PRECO (R$)

I — Composicdo da remuneragao

II — Beneficios mensais e diarios

III — Insumos diversos

IV — encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + II + III + IV)

V — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)
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MODULO - I - MAO DE OBRA / REMUNERAGCAO

2.3 - CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO EM ELETROTECNICA 19:00 AS 07:00

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR UNITARIO MENSAL
A | Salario base
B | Adicional periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D | Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERACRO
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios mensais e diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagdo ( refeicdo, cesta basica)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
TOTAL de beneficios mensais e diarios
Médulo 03 — Insumos diversos
Insumos diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos
C |EPI
D | Outros ( especificar)
TOTAL de insumos diversos
Modulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
Encargos previdenciarios e FGTS PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | INSS 20,00
B | SESI OU SESC 1,50
C | SENAI OU SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | SALARIO -EDUCACAO 2,50
F | FGTS 8,00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 4,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 37,80
Submédulo 4.2— 13° Salario PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
130 salario 9,09
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° salario 37,80
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TOTAL
Submoddulo 4.3— Afastamento Maternidade PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,03
B | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o afastamento Maternidade 37,80
TOTAL
Submodulo 4.4- Rescisdo PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,417
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,200
D Aviso prévio trabalhado 1,944
E Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 37,80
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00
TOTAL
Submadulo 4.5— Custo de reposicado do profissional ausente PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
A Férias e tergo constitucional 12,12
B Auséncia por doenca 1,389
C Licenga-paternidade 0,02
D Auséncias legais 0,556
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F Outros ( especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre custo de reposigdo 37,80
TOTAL
QUADRO RESUMO — MODULO 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos sociais e Trabalhistas PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 | 130 (décimo terceiro salario)
4.3 | Afastamento Maternidade
4.4 | Custo Rescisdo
4.5 | Custo de reposigdo do profissional ausente
4.6 | Outros ( especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) custo total da planilha ( M1 + M2 + M3 + M4 ) para efeito de calculo do médulo 5

Médulo 05 — Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, lucro e tributos PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
Custos indiretos 5,00
Lucro 10,00
Subtotal
Tributos

PIS
CONFINS
ISS

Total tributos
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Total médulo 5

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL

CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNICO EM ELETROTECNICA 19:00 AS 07:00

PRECO (R$)

I — Composicdo da remuneragao

II — Beneficios mensais e diarios

III — Insumos diversos

IV — encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + II + III + IV)

V — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)
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MODULO - I - MAO DE OBRA / REMUNERAGCAO

2.4 - CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA DE MANUTENGAO 07:00 AS 16:48 H

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR UNITARIO MENSAL
A | Salario base
B | Adicional periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D | Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERACRO
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios mensais e diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagdo( refeicdo, cesta basica)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
TOTAL de beneficios mensais e diarios
Moédulo 03 — Insumos diversos
Insumos diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos
C |EPI
D | Outros ( especificar)
TOTAL de insumos diversos
Modulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
Encargos previdenciarios e FGTS PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A |INSS 20,00
B | SESI OU SESC 1,50
C | SENAI OU SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | SALARIO -EDUCAGCAO 2,50
F | FGTS 8,00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 4,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 37,80
Submédulo 4.2— 13° Salario PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
130 salario 9,09
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° salario 37,80
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TOTAL
Submoddulo 4.3— Afastamento Maternidade PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,03
B | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o afastamento Maternidade 37,80
TOTAL
Submodulo 4.4- Rescisdo PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,417
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,200
D Aviso prévio trabalhado 1,944
E Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 37,80
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00
TOTAL
Submadulo 4.5— Custo de reposicao do profissional ausente PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
A Férias e tergo constitucional 12,12
B Auséncia por doenca 1,389
C Licenga-paternidade 0,02
D Auséncias legais 0,556
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F Outros ( especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre custo de reposigao 37,80
TOTAL
QUADRO RESUMO — MODULO 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos sociais e Trabalhistas PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS

4.2 | 1309 (décimo terceiro salario)

4.3 | Afastamento Maternidade

4.4 | Custo Rescisdo

4.5 | Custo de reposigao do profissional ausente

4.6 | Outros ( especificar)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) custo total da planilha ( M1 + M2 + M3 + M4 ) para efeito de calculo do médulo 5

Médulo 05 — Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, lucro e tributos PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
Custos indiretos 5,00
B | Lucro 10,00
Subtotal
Tributos
PIS
CONFINS
ISS
Total tributos
Pregao Eletrénico n2 16/15 - Proc. TRF2-EOF-2015/00192 ANEXO Il 12



JUSTICA FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
UASG 090028

Total médulo 5

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA DE MANUTENGAO 07:00 AS 16:48 H

PRECO (R$)

I — Composicdo da remuneragao

II — Beneficios mensais e diarios

III — Insumos diversos

IV — encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + II + III + IV)

V — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)
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MODULO - I - MAO DE OBRA / REMUNERAGCAO

2.5 - CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA DE OPERAGAO E MANUTENGAO 07:00 AS 19:00H

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR UNITARIO MENSAL
A | Salario base
B | Adicional periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D | Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERACRO
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios mensais e diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagdo( refeicdo, cesta basica)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
TOTAL de beneficios mensais e diarios
Médulo 03 — Insumos diversos
Insumos diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos
C |EPI
D | Outros ( especificar)
TOTAL de insumos diversos
Modulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
Encargos previdenciarios e FGTS PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | INSS 20,00
B | SESI OU SESC 1,50
C | SENAI OU SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | SALARIO -EDUCACAO 2,50
F | FGTS 8,00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 4,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 37,80
Submédulo 4.2— 13° Salario PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
130 salario 9,09
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° salario 37,80
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TOTAL
Submoddulo 4.3— Afastamento Maternidade PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,03
B | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o afastamento Maternidade 37,80
TOTAL
Submodulo 4.4- Rescisdo PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,417
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,200
D Aviso prévio trabalhado 1,944
E Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 37,80
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00
TOTAL
Submadulo 4.5— Custo de reposicado do profissional ausente PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
A Férias e tergo constitucional 12,12
B Auséncia por doenca 1,389
C Licenga-paternidade 0,02
D Auséncias legais 0,556
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F Outros ( especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre custo de reposigdo 37,80
TOTAL
QUADRO RESUMO — MODULO 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos sociais e Trabalhistas PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 | 130 (décimo terceiro salario)
4.3 | Afastamento Maternidade
4.4 | Custo Rescisdo
4.5 | Custo de reposigdo do profissional ausente
4.6 | Outros ( especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) custo total da planilha ( M1 + M2 + M3 + M4 ) para efeito de calculo do médulo 5

Médulo 05 — Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, lucro e tributos PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
Custos indiretos 5,00
Lucro 10,00
Subtotal
Tributos

PIS
CONFINS
ISS

Total tributos
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Total médulo 5

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA DE OPERAGCAO E MANUTENGAO 07:00 AS 19:00H

PRECO (R$)

I — Composicdo da remuneragao

II — Beneficios mensais e diarios

III — Insumos diversos

IV — encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + II + III + IV)

V — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)
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MODULO - I - MAO DE OBRA / REMUNERAGCAO

2.6 - CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA DE OPERAGAO E MANUTENGAO 19:00 AS 07:00 H

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR UNITARIO MENSAL
A | Salario base
B | Adicional periculosidade
C | Adicional de insalubridade
D | Adicional noturno
E | Hora noturna adicional
F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERACRO
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios mensais e diarios VALOR R$
A | Transporte
B | Auxilio alimentagdo ( refeicdo, cesta basica)
C | Assisténcia médica e familiar
D | Auxilio creche
E | Seguro de vida, invalidez e funeral
F | Outros (especificar)
TOTAL de beneficios mensais e diarios
Moédulo 03 — Insumos diversos
Insumos diversos VALOR R$
A | Uniformes
B | Equipamentos
C |EPI
D | Outros ( especificar)
TOTAL de insumos diversos
Modulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
Encargos previdenciarios e FGTS PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A |INSS 20,00
B | SESI OU SESC 1,50
C | SENAI OU SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | SALARIO -EDUCAGCAO 2,50
F | FGTS 8,00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 4,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 37,80
Submédulo 4.2— 13° Salario PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
130 salario 9,09
B | Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° salario 37,80
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TOTAL
Submoddulo 4.3— Afastamento Maternidade PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A | Afastamento Maternidade 0,03
B | Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o afastamento Maternidade 37,80
TOTAL
Submodulo 4.4- Rescisdo PERCENTUAL(%) VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado 0,417
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,200
D Aviso prévio trabalhado 1,944
E Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 37,80
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00
TOTAL
Submadulo 4.5— Custo de reposicao do profissional ausente PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
A Férias e tergo constitucional 12,12
B Auséncia por doenca 1,389
C Licenga-paternidade 0,02
D Auséncias legais 0,556
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F Outros ( especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre custo de reposigao 37,80
TOTAL
QUADRO RESUMO — MODULO 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos sociais e Trabalhistas PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios e FGTS

4.2 | 1309 (décimo terceiro salario)

4.3 | Afastamento Maternidade

4.4 | Custo Rescisdo

4.5 | Custo de reposigao do profissional ausente

4.6 | Outros ( especificar)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

(MT) custo total da planilha ( M1 + M2 + M3 + M4 ) para efeito de calculo do médulo 5

Médulo 05 — Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, lucro e tributos PERCENTUAL(%) PRECOS (R$)
Custos indiretos 5,00
B | Lucro 10,00
Subtotal
Tributos
PIS
CONFINS
ISS
Total tributos
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Total médulo 5

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL

CATEGORIA PROFISSIONAL: ELETRICISTA DE OPERACAO E MANUTENGCAOQ 19:00 AS 07:00 H

PRECO (R$)

I — Composicdo da remuneragao

II — Beneficios mensais e diarios

III — Insumos diversos

IV — encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (I + II + III + IV)

V — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL UNITARIO MENSAL (TABELAS I+II+III+IV+V)

2.7- PLANILHA TOTALIZADORA DO PRECO
2.7.1 - MAO DE OBRA

| MAO-DE-OBRA / SALARIO
PRECOS (R$)
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO A
UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
MENSAL
01 | Engenheiro Eletricista de manutengdo 10:00 01
as 16:00
02 | Técnico em eletrotécnica 07:00 as 19:00 02
03 | Técnico em eletrotécnica 19:00 as 07:00 02
04 | Eletricista de manutengdo 07:00 as 16:48 h 04
05 |Eletricista de operagdo e manutengdo 02
07:00 as 19:00h
06 | Eletricista de operacdao e manutengao 19:00 02
as 07:00 h
VALOR TOTAL ANUAL — mao de obra —>
2.7.2- MATERIAIS DE CONSUMO
I Item Materiais de reposicao TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

I 01 Materiais de consumo

I VALOR TOTAL ANUAL — material consumo

| VALOR TOTAL ANUAL DO CONTRATO ( 2.7.1 + 2.7.2) | TOTAL ANUAL
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2.8 - Valor da Hora Extra

VALOR DA HORA EXTRA (R$)

CATEGORIA PROFISSIONAL *-

Engenheiro Eletricista de manutengdo 10:00 as 16:00

Técnico em eletrotécnica 07:00 as 19:00

Técnico em eletrotécnica 19:00 as 07:00

Eletricista de manutencdo 07:00 as 16:48 h

Eletricista de operagdo e manutencdo 07:00 as 19:00h

Eletricista de operagdo e manutengdo 19:00 as 07:00 h

3 — CONDICOES GERAIS:

3.1 - Os valores referentes as horas extras nao integram a planilha totalizadora do preco
da mao de obra.

3.2 — A licitante vencedora devera apresentar junto com a proposta a memoria de calculo
das horas-extras.

3.3 - A remuneragdo minima devera corresponder ao salario normativo da Convencao Coletiva
firmada pelo Sindicato representativo da categoria profissional ( SINTRAINDISTAL /
SINDISTAL E SENGE-RJ E SARJ x SINAENCO-RJ, vigente na data prevista para a abertura
desta licitagao.

3.4 - Utilizar a base de calculo indicada pela IN 02/2008 MPOG, alt. pela IN 06-13, para os
percentuais utilizados para Despesas Administrativas e Lucro:

3.4.1 - Percentual do Lucro = Lucro/(Pessoal+Encargos+Insumos+Despesas
Administrativas e Operacionais);

3.4.2 - Percentual de Despesas Administrativas e Operacionais = Despesas Adm e
Operacionais/(Pessoal+Encargos+Insumos);

3.5 — Visando a conferéncia da planilha pelo setor de Contabilidade de TRF2, anexar:
3.5.1 - Copia da GFIP, onde conste o codigo do FPAS e o percentual do SAT/RAT,;

3.5.2 - Copia do Acordo Coletivo de Trabalho ou da Convencao Coletiva de Trabalho
atualizados;

3.5.3 - Memoria de Calculo de todos os INSUMOS;

3.6 - No preenchimento das planilhas as empresas optantes pelo SIMPLES nao
poderdao beneficiar-se da condicao de optante, devendo preencher as planilhas sem
considerar o tratamento tributario diferenciado.

--XXX--

Pregao Eletronico n? 16/15 - Proc. TRF2-EOF-2015/00192 ANEXO Il 20



