PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2% REGIAO

COORDENADORIA DE LICITACAO

Rua do Acre, 80 - sala 604 - Centro/Rio de Janeiro — CEP: 20081-000

Telefone/Fax: 2282-8682 / 2282-8016

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 017/2018
Proc. n°® TRF2-EOF-2017/353

O Tribunal Regional Federal da 22 Regido, por seu Pregoeiro, designado pela Portaria n°
TRF2-PSG-2017-00345 de 13 de setembro de 2017, torna publica, a abertura do certame
licitatério na modalidade de pregao eletrdnico, do tipo menor preco, realizado por meio da
internet, no site: www.comprasnet.gov.br. O certame sera regido pelas disposicdes das
Leis 8.666/93 e 10.520/02, do Decreto 5.450/05, da Lei Complementar n® 123 de
14/12/2006, Resolugdes n°® 169/2013 e 183/2013 do CNJ, Instrucao Normativa 1/2016 do
CJF, da Portaria TRF2-PTP-2017/00110, de 15.03.2017 e pelas condi¢des adiante
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data: 31 de JANEIRO de 2018 Horario (de Brasilia): 14h00

Local: www.comprasnet.gov.br

Fazem parte deste Edital:

Anexo

Anexo

Anexo

Anexo

Anexo

Anexo
Anexo

I -
II -
III -

IV -

VI
VII

Termo de Referéncia;
Planilha de Formacao de Precos da Mao de Obra;

Declaracao de acordo com o artigo 3° da Resolugao n°® 7 do Conselho
Nacional de Justica, alterada pelas Resolugdes 9 e 229 de 22/06/2016 do
CNJ;

Declaragao conforme Res. n°® 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de
Justica;

Declaragao de acordo com o inciso VI do artigo 2° da Resolucao n® 7 do

Conselho Nacional de Justica, alterada pelas Resolugdes n°® 9 e 229 de
22/06/2016 do CNJ;

MODELO DE DOCUMENTOS IN 001/2016 CJF;
Termo de Conciliagao Judicial;
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Anexo VIII - Modelo de Declaracao de Contratos Firmados;
Anexo IX - Minuta do Contrato Administrativo.
Codigo SIASG :21032

1 - OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto a contratacao de empresa para
prestacao de servicos especializados em manutencao corretiva dos
equipamentos e instalagcbes que compdoem os sistemas de iluminagao
e sonorizacao do Teatro e do Cinema do Centro Cultural Justica Federal - CCJF,
localizado na Av. Rio Branco, 241, Centro, nesta cidade, com alocacao de mao
de obra para os servicos de operacao dos sistemas de iluminacao, sonorizacao e
video, conforme especificacdes técnicas descritas no Anexo I deste Edital - Termo de
Referéncia.

1.1 - O objeto da presente licitagdo é uno e indivisivel e sera adjudicado a uma Unica
licitante.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E DAS RESTRICOES

2.1 - Poderdio participar deste PREGAO ELETRONICO, via internet, as empresas que
atendam as condigOes deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacao
e estiverem devidamente credenciadas na Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacao - SLTI, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo,
através do sitio www.comprasnet.gov.br. A SLTI atuara como érgao provedor do
sistema eletronico.

2.2 - Para participacdo no pregao eletronico, via /internet, a licitante devera manifestar,
através de declaragao virtual inserida em campo préprio do sistema Comprasnet,
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do Instrumento Convocatorio.

2.3 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara a licitante as sangOes previstas no Decreto 5.450/2005.

2.4 - Nao poderao participar deste Pregao:

2.4.1 - Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto deste Pregao;

2.4.2 - Empresas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.4.3 - Empresas que estejam sob faléncia, em recuperagao judicial ou
extrajudicial, concurso de credores, concordata, em processo de
dissolucao ou liquidagao;

2.4.4- Empresas que estejam reunidas em consorcio;
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2.5 -

2.6 -

2.7 -

2.8 -

2.4.5- As Sociedades Cooperativas de Mao de Obra, constituidas nos termos
da Lei n° 5.764, de 16/02/71, tendo em vista o Termo de Conciliacao
Judicial firmado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho,
constante do Anexo VII deste Edital;

2.4.6 - Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicao ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade;

2.4.7 - Empresas que estejam cumprindo penalidade de suspensdo do direito
de licitar, aplicada pelo Tribunal Regional Federal da 22 Regiao;

2.4.8 - Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do
art. 12 da Lei n° 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa), com a
redacao dada pela Lei n® 12.120/09, observada, também, a inclusao
operada pela Lei Complementar 157/2016;

2.4.9 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no
artigo 9.0 da Lei n° 8.666/93.

2.4.10 - Empresas proibidas de contratar com a Administragdao Publica, nos
termos do art. 72, § 8.9, V da Lei n.° 9.605/98.

2.4.11 - Empresas que estejam proibidas de contratar com a Unido, nos termos
do artigo 7° da Lei n® 10.520/02 e decretos regulamentares.

A participacao na sessao publica da /internet dar-se-a pela utilizacdo da senha
privativa da licitante.

Todas as fotocdpias de documentos apresentados deverdo estar autenticadas por
Tabelido de Notas ou deverdo ser apresentados os originais para conferéncia das
cdpias. Serao aceitas somente copias legiveis.

A entrega da proposta implica nos seguintes compromissos por parte da licitante:

2.7.1 - Estar ciente das condicdes da licitacdo e assumir a responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados.

2.7.2 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitacao e
qualificagao exigidas na licitagao.

Considerando tratar-se de contratacao de servicos mediante cessao de mao de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e alteracOes e
nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrucao Normativa - RFB n® 971, de
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3.1-

3.2 -

3.3 -

13/11/2009 e alteracOes, licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno
Porte - EPP, optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
contratada, ndo podera beneficiar-se da condicao de optante e estara sujeita a
retengao na fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislagdo em
vigor, em decorréncia de sua exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratacdao, em consequéncia do que dispdem os arts. 17,
inciso XII, 30, inciso II, e 31, inciso II, da Lei Complementar n © 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragoes.

2.8.1 - O licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
contratado, apds a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias,
devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessao de mao de obra (situagdo que gera vedacao a
opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso II do § 1° do artigo 30
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

2.8.2 - Caso o licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagao no
prazo assinalado acima, o proprio Tribunal Regional Federal da 2@ Regido -
TRF2, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a
comunicacao a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta
efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragoes.

2.8.3 - A vedacao de realizar cessao ou locagao de mao de obra ndo se aplica as
atividades de que trata o art. 18, § 59-C, da Lei Complementar n© 123, de
14 de dezembro de 2006 e alteragdes, conforme disp0de o art. 18, § 5°-H, da
mesma Lei Complementar, desde que ndao exercidas cumulativamente com
atividades vedadas.

DO CREDENCIAMENTO

Para participar do pregao eletronico, a licitante devera estar credenciada no sistema
"PREGAO ELETRONICO" através do site www.comprasnet.gov.br. (art. 3° do
Decreto 5450/05).

O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificagdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (art. 3°, § 19, do Decreto
5.450/05).

O credenciamento da licitante, bem como a sua manutencao, dependera de registro
cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF. (art. 39, § 29, e art. 13, Inc. I, do Decreto 5.450/05).
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3.3 -

34 -

4.1 -

4.2 -

4.3 -

O uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e exclusiva
responsabilidade do licitante, incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou ao TRF-22 Regiao,
promotor da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros. (art. 3°, § 59, do Decreto n° 5.450/05).

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes ao Pregdao na forma eletronica. (art. 3°,
§ 69, do Decreto 5450/05).

DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA DE PREGOS

A partir da data e horario previstos no Edital, serd aberta a Sessdo Publica do
pregao eletronico via internet, com a divulgacdo das propostas de pregos recebidas
e que deverdo estar em perfeita consonancia com as especificacoes detalhadas no
presente edital e seus anexos.

A participacdo no pregao eletronico dar-se-a por meio da digitacdo da senha
privativa do licitante e subseqliente envio da proposta de pregos, e quando for o
caso, seus anexos, contendo as especificagdes detalhadas do objeto ofertado, no
valor total anual - TOTAL DAS PLANILHAS DO ANEXO II (ANEXOS II.1 + II.2 +
I1.3), exclusivamente por meio do sistema eletronico, via internet.

Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante o
processo licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA: A Proposta de Precos
devera ser impressa em papel timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
rubricadas em todas as folhas, datada e assinada, e deverd necessariamente conter e
preencher os seguintes requisitos:

51 -
52 -
53 -
54 -

5.5 -

O numero do pregdo, a data e hora da realizagao da sessao publica;
Indicagao do CNPJ e razao social do proponente;
O nome, nimero do banco, da agéncia e da conta corrente da empresa licitante;

A indicacao da pessoa legalmente habilitada a assinar o contrato ou ajuste, assim
como o telefone e e-mail para contato;

Descricao detalhada dos servicos, obedecidas as especificagdes constantes do
Termo de Referéncia - Anexo I;
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5.6 - Precos mensal e anual (12 meses), cotados em REAL, com apenas duas casas
decimais, em algarismo e por extenso, em moeda nacional;

A) MAO DE OBRA / SALARIO
PREGOS (R$)

ITEM | CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO UNITARIO MENSAL TOTAL ANUAL
1 OPERADOR DE VIDEO 01 9.010,05 108.120,60
2 TECNICO DE SOM 01 9.010,05 108.120,60
3 OPERADOR DE LUZ 01 8.061,02 96.732,24

VALOR TOTAL ANUAL - MAO DE OBRA (ANEXO I1.1) 312.973 44
B) DESPESAS / EQUIPAMENTOS
ITEM DESPESAS / EQUIPAMENTOS TOTAL ANUAL (RS$)
1 SISTEMA DE SONORIZAGAO (ANEXO I1.2) 57.922,62
2 SISTEMA DE ILUMINAGAO (ANEXO I1.3) 35.977,20
VALOR TOTAL ANUAL - DESPESAS / EQUIPAMENTOS | 93.899,82
VALOR TOTAL ANUAL DO CONTRATO (A + B) | R$406.873,26

5.6.1 - Planilha detalhada da composicao do custo e formagao do preco final da
categoria profissional (remuneragao, encargos sociais, insumos e demais
componentes), dos equipamentos (disponiveis para manutencdo),
conforme modelos de planilhas constantes dos Anexos 1I, II.1 e II.2 deste
edital;

5.6.2 - Os salarios normativos, bem como os beneficios vigentes utilizados como
base para preenchimento da Proposta Comercial, na data prevista para a
abertura da licitacdo, deverao atender a Convencao Coletiva de Trabalho-
CCT do Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas de
Assisténcia Social de Orientacdo e Formacao Profissional do
Estado do Rio de Janeiro - SECRASO/R] e da Federacao dos
Trabalhadores em Empresas de Difusdao Cultural e Artistica no
Estado do Rio de Janeiro, reconhecida pelo Ministério do Trabalho,
devidamente homologada;

5.6.2.1 - O saladrio dos técnicos residentes devera ser, no minimo, o
estabelecido pela Convencao Coletiva de Trabalho - CCT do Sindicato
das Entidades Culturais, Recreativas de Assisténcia Social de
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5.7 -

5.8 -

5.6.3 -

5.6.4 -

5.6.5 -

5.6.6 -

5.6.7 -

5.6.8 -

5.6.9 -

Orientacao e Formacao Profissional do Estado do Rio de Janeiro -
SECRASO/RJ] e da Federacao dos Trabalhadores em Empresas de
Difus3ao Cultural e Artistica no Estado do Rio de Janeiro, na tabela
correspondente a de Técnicos em Teatro Adulto e, no caso da categoria de
Operador de Video, ndo contemplada pela referida CCT, aplica-se o valor
atribuido ao Técnico de Som, considerando o grau de complexidade técnica
de seus servicos.

A incidéncia tributaria e demais encargos como materiais, mao de obra,
equipamentos, licencas, impostos, taxas, emolumentos, transportes,
embalagens, seguro, enfim todas as despesas pertinentes ao fornecimento
deverao estar incluidas no preco proposto;

Os percentuais encontrados na planilha de formacgao de precgos deverao ser
preenchidos nos termos da legislagao pertinente;

O valor da hora extra dos profissionais que compdem o efetivo.

5.6.5.1 - Os valores de hora extra nao integram as Planilhas de Formacao
de Pregos.

5.6.5.2 — O licitante vencedor devera apresentar junto com a proposta a
memoria de calculo das horas-extras.

No preenchimento das planilhas, as empresas optantes pelo SIMPLES ndo
poderao beneficiar-se da condicao de optante, devendo preencher as
planilhas sem considerar o tratamento tributario diferenciado;

Copia do Acordo ou Convencao Coletiva de Trabalho utilizado como base
para formulacdo da proposta.

O valor da remuneracao dos empregados terceirizados ndao podera ser
inferior ao previsto em acordo ou convencao coletiva de trabalho, ou
ainda, se for o caso, ao fixado pela Administracao.

Os pregos dos custos de vale-alimentagdao e de vale-transporte dos
empregados terceirizados.

5.6.9.1 - O pagamento de vale-alimentacdo e de vale-transporte sera
obrigatdrio, ainda que ndo esteja previsto em acordo ou convencado
coletiva de trabalho.

Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data da abertura da sessao deste pregao eletronico;

Prazo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro
dia Util subsequente a assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, na forma
autorizada pelo art. 57, inciso II, da lei n® 8.666/93;
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5.9 -

5.10 -

5.11 -

5.12 -

513 -

5.14 -

6.1 -
6.2 -

6.3 -

6.4 -

6.5 -

Na hipdtese de omissdo dos prazos mencionados nos subitens 5.7 e 5.8,
considerar-se-ao 0s prazos previstos neste edital.

Depois de solicitado pelo pregoeiro no sistema eletronico, a proposta de precos
da empresa vencedora, contendo as especificacdes técnicas detalhadas do objeto
ofertado, devera ser atualizada e assinada, em conformidade com os lances
eventualmente ofertados ou valor negociado e enviada, no prazo de 2 (duas) horas,
sob pena de desclassificacao, através do proprio Sistema Comprasnet, ou, a critério
do Pregoeiro, através do fac-simile (0xx21) 2282-8016 ou 2282-8682, ou do e-mail

cpl@trf2.jus.br.

5.10.1 - O prazo estipulado acima é referencial. O pregoeiro podera reduzi-lo ou
estendé-lo, bem como decidir sobre a tolerancia de possiveis atrasos no envio da
proposta e documentos de habilitagao.

Em nenhuma hipotese poderdo ser alteradas as condicdes de pagamento, prazos
ou outra qualquer que importe modificacao dos termos da proposta apresentada,
salvo no que tange aos pregos ofertados, os quais poderao ser reduzidos quando
da fase de lances do certame.

N3o cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

No caso de haver divergéncia entre a descricdo do cddigo dos servicos no
COMPRASNET e o disposto no Anexo I - Termo de Referéncia, o licitante devera
obedecer a este Ultimo.

Serao desclassificadas as propostas que contiverem cotacao de objeto diverso
daquele requerido nesta licitacdo e/ou que ndo atenderem as exigéncias deste
Pregao.

CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS
Os precos deverao ser cotados em reais, com apenas duas casas decimais;

O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
do preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as
especificacdes técnicas do objeto.

O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do TRF22 Regido ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para
orientar sua decisao.

N3o se considerara qualquer oferta de vantagem nado prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

N3o se admitird proposta que apresente valores simbodlicos, irrisdrios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a
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6.6 -

6.7 -

7.1 -

7.2 -

7.3 -

materiais e instalacdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a
parcela ou a totalidade de remuneragao.

O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de
composicao de precos quando o preco total ofertado for aceitdvel, mas os precos
unitarios que compdem necessitem de ajustes aos valores estimados pelo TRF22
Regiao.

N3o serdo aceitas propostas com valor global superior ao estimado pela
Administragcdo ou com precos manifestamente inexequiveis.

6.7.1 - Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada
sua viabilidade por meio de documentacdao que comprove que os custos envolvidos
na contratacao sao coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.

6.7.2 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia,
na forma do §3° do art. 43 da Lei n° 8.666/93, para efeito de comprovacgao de sua
exequibilidade.

6.7.3 - Prego maximo unitario por posto, conforme modelos de planilhas constantes
dos Anexos.

6.7.4 - Serao desclassificadas as cotagdes que oferegcam precos ou vantagens
baseadas nas ofertas das demais licitantes, excessivos ou inexequiveis.

6.7.5 - O 6nus da prova da exequibilidade dos pregos cotados incumbe ao autor da
proposta, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacao.

DA COMPETITIVIDADE (FORMULAGAO DE LANCES)

A partir do horario previsto no instrumento convocatério, tera inicio a sessao
publica do pregdo eletronico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas
em perfeita consonancia com as especificacdes técnicas exigidas no edital.

7.1.1 - As licitantes deverdo enviar proposta através do sistema eletronico para o
VALOR TOTAL DO OBJETO (12 meses) - TOTAL das PLANILHAS do
ANEXO II (ANEXOS II.1 + II.2 + II.3) do objeto desta licitacao, sob
pena de desclassificagao da mesma.

7.1.2 - As participantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico.

As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado e as
regras estabelecidas no edital.

As licitantes somente poderdo oferecer lance inferior ao Ultimo por eles ofertado e
registrado no sistema.
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7.4 -

7.5 -

7.6 -

7.7 -

8.1 -

8.3 -

8.4 -

Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado primeiro.

A etapa de lances sera encerrada por decisdao do pregoeiro e mediante aviso de seu
fechamento iminente, emitido pelo sistema eletronico as licitantes, apds o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (#rinta) minutos, aleatoriamente
determinado também pelo sistema eletrénico, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

7.5.1 - Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica e do
procedimento previsto no subitem 8.4 deste edital, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de julgamento, nao se admitindo negociar condicdes
diferentes daquelas previstas no edital.

7.5.2 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.6.1 - Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos a sessao publica do pregao eletronico sera suspensa e reiniciada
somente apds a comunicacdo as participantes, no endereco eletronico:
www.comprasnet.jus.br.

N3o podera haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades previstas no artigo 28 do Decreto n° 5.450/05.

DO PROCEDIMENTO

Aberta a sessao publica, o pregoeiro verificara a conformidade da proposta com os
requisitos estabelecidos no Edital, desclassificando aquelas que nao estejam em
conformidade com o requisitos estabelecidos no Instrumento Convocatorio.

8.2 - No julgamento das propostas sera adotado o critério d¢ MENOR PRECO
TOTAL DO OBJETO (12 meses) - TOTAL da PLANILHA do ANEXO
I1, desde que atendidas as especificagdes constantes deste Pregao.

Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo
as licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletronico.

Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada
por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada
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8.6 -

8.7 -

8.9 -

8.10 -

8.11 -

por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento)
superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.4.1 - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos, apds a convocacgao realizada
através do Sistema, apresentar nova proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame;

8.4.2 - nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada na forma do subitem anterior, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas
propostas estejam dentro do limite estabelecido no subitem 8.4, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

Na hipdtese de ndo-contratacdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

Encerrada a etapa de lances e, quando for o caso, o procedimento previsto no
subitem 8.4 deste edital, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar, quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao estimado para contratacao
e verificard a habilitacdo da licitante conforme disposicdes do item 9 deste edital.

Sera declarada vencedora a proposta que ofertar MENOR PRECO TOTAL DO
OBJETO (12 meses) - TOTAL da PLANILHA do ANEXO II, observadas as
exigéncias constantes do Instrumento Convocatorio.

Na hipdtese de a proposta de menor valor ndo ser aceitavel, ou se a licitante
vencedora desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente, e verificando a sua aceitabilidade, procedera a habilitacdo
na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente até a apuracao de uma
proposta que atenda ao Edital.

Caso entenda necessario examinar mais detidamente a conformidade das propostas
com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, bem como o preenchimento das
exigéncias habilitatorias, podera o Pregoeiro, a seu exclusivo critério, suspender a
sessao respectiva, hipétese em que comunicara as licitantes, desde logo, a data e o
horario em que o resultado do julgamento sera divulgado no sistema eletronico.

O pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias
julgadas necessarias a analise das propostas e da documentacdao, devendo as
licitantes atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do
recebimento da convocagao.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificagdo.
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8.12- Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera
declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame pelo pregoeiro.

9 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1 - Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condicdes de participagdo, especialmente quanto a
existéncia da san¢do que impega a participacdo no certame ou futura contratacao,
mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido;

¢) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo CNJ.

9.1.1 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°8429/92.

9.1.2 - Constatada existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

9.2 - HABILITAGAO JURIDICA
9.2.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual.

9.2.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresariais, €, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores e alteragoes ou da consolidacao respectiva.

9.3 - DA DOCUMENTAGCAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA;
9.3.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

9.3.2 - Prova de Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional demonstrando a
regularidade quanto aos Créditos Tributarios Federais, Divida Ativa da
Unido e Contribuicdes Previdenciarias (Portaria MF n® 358/2014 e Portaria
Conjunta PGFN/RFB n© 1.751/2014), alterada pelas Portarias Conjuntas
PGFN/RFB n°© 1821/2014 e 1400/2015.

9.3.3 - Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (CRF), dentro da validade;

9.3.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da licitante,
dentro da validade;
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9.3.5 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da licitante,
dentro da validade;

9.3.6 - Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, dentro da validade,
em cumprimento ao disposto na Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011;

9.3.7 - A consulta on /ine devera comprovar que a licitante encontrava-se regular
na data da abertura da sessao do Pregao.

9.3.8 - Na hipdtese de algum dos documentos abrangidos pelo Sistema encontrar-
se com a validade expirada, fica assegurado a licitante cadastrada e
parcialmente habilitada no SICAF o direito de apresentar, via e-mail, a
documentagao atualizada, quando solicitada pelo pregoeiro.

9.3.9- O registro regular e atualizado no SICAF supre, no que couber, as
exigéncias previstas nos subitens 9.3.1 a 9.3.6.

9.4 - Para fins de habilitacdo, deverdio ser apresentadas, ainda, as DECLARACOES
listadas a seguir, as quais serao virtuais e deverdo ser inseridas em campo proprio
do sistema Comprasnet, na ocasiao em que a licitante cadastrar sua proposta:

9.4.1 - DECLARACAO de que conhece e concorda com as condicdes estabelecidas
no edital e que atende aos requisitos de habilitacao.

9.4.2 - DECLARACAO da licitante de que se enquadra como microempresa ou
empresa de pequeno porte e que atende, sob as penas da lei, aos
requisitos do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, para fazer jus aos
beneficios estabelecidos nos artigos 42 e 43 da referida Lei;

9.4.3 - DECLARACAO referente ao trabalho do menor de dezoito anos, em
cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao
Federal;

9.4.4 - DECLARACAO de Inexisténcia de Fato Superveniente.

9.4.5- DECLARACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA, de acordo com a Instrucdo
Normativa n® 2 — SLTI, de 16 de setembro de 2009.

9.5 - QUALIFICAGCAO TECNICA:

9.5.1 - Comprovagao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
presente licitagao.

9.5.1.1 - A aptidao acima referida sera comprovada mediante a
apresentacdo de pelo menos 01 (um) atestado emitido por pessoa juridica,
que ateste que a licitante esteja prestando ou tenha prestado servigos de
manutencao em equipamentos de iluminagao, sonorizacdo e video de
complexidade similar ou superior aos do objeto do presente pregao.
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9.5.2 -

9.5.3 -

9.5.4 -

9.5.5 -

9.5.6 -

Certiddo de pessoa juridica expedida pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA, comprovando registro da licitante para a
execucao dos servicos objeto da licitacdo e o seu quadro de responsaveis
técnicos.

Comprovagao de que a licitante possui em seu corpo técnico, 01 (um)
profissional de nivel superior na area de engenharia elétrica, detentor
de Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART, devidamente
certificado pelo CREA, que comprove a execucao de servicos de
manutengao em equipamentos de iluminagdo e sonorizagao de
complexidade similar ou superior aos do objeto do presente pregao.

O responsavel técnico acima elencado devera pertencer ao quadro da
empresa, entendendo-se como tal, para fins deste Edital, o sdécio que
comprove seu vinculo por intermédio do contrato/estatuto social, o
administrador ou diretor, o empregado devidamente registrado em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, o prestador de servicos com contrato
escrito firmado com a licitante e o profissional detentor de declaragao de
contratacdo futura emitida pela licitante, acompanhada de sua anuéncia.

O registro do licitante no modulo "Qualificacdo Técnica" do SICAF, nos
termos da Instrucao Normativa SLTI n°® 02, de 11/10/2010, supre a
exigéncia de registro ou inscricdo na entidade competente de que trata o
inciso I do art. 30 da Lei n°8.666, de 1993.

A Administracdo do TRF2 podera realizar as diligéncias necessarias,
solicitando documentos ou realizando visitas, na Sede ou na filial do
licitante, em entidade publica ou privada, com o objetivo de comprovar a
veracidade das informacgOes apresentadas pelo licitante.

9.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.6.1 -

9.6.2 -

9.6.3 -

Balango Patrimonial do exercicio social exigivel na forma da lei e
regulamentos na data de realizacao da licitacao, vedada sua substituicao por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da sessao
publica de abertura do processo licitatorio;

Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Ultimo exercicio
social exigivel, apresentado na forma da lei;

Relacao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura do
procedimento licitatério, contendo o nome do contratante, do Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), a data de assinatura do contrato, a
vigéncia e o valor anual do contrato, ou, se o contrato tiver sido assinado
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9.7 -

9.8 -

9.9 -

com vigéncia inferior a 12 (doze) meses, o valor total do contrato, conforme
ANEXO VIII.

9.6.4 - O valor total da relacdo de contratos de que trata o item 9.6.3, que
apresentar divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, em relacao ao valor da receita bruta apresentado na
DRE, devera estar acompanhado das devidas justificativas a respeito da
divergéncia.

9.6.5 - A Administracao do TRF2 fixara prazo para apresentacdo das justificativas
de que trata o item 9.6.4, quando nao forem entregues concomitantemente
a documentacao exigida no processo licitatorio.

9.6.6 - Apresentacdao de Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao
judicial ou recuperagao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

9.6.7 - Os documentos exigidos nos subitens 9.6.1 a 9.6.6 deverao comprovar:

9.6.7.1 - Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1;

9.6.7.1.1 - A comprovacao dos indices contabeis pode ser substituida
pelos registros pertinentes no SICAF.

9.6.7.2- Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (CG) (Ativo
Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor anual estimado para a
contratacao; Decisdo TCU 1214-17-13.

9.6.7.3- Patrimonio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacao;

9.6.7.4- que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com
a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessao publica de abertura do processo licitatorio, ndo € superior ao
Patrimonio Liquido do licitante;

Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sites oficiais de dérgaos e entidades
emissores de certiddo constitui meio legal de prova.

N3ao serdao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documentos” em
substituicao aos documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal, as
microempresas e empresas de pequeno porte terdao prazo adicional de 5 (cinco)
dias uteis, contado da divulgacao do resultado da fase de habilitacao, para a
regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

Preg&o Eletronico n® 017-18 - Proc. TRF2-EOF-2017/00353 EDITAL 15



JUSTICA FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
SIASG 090028

9.10 -

9.9.1 - A nao-regularizacao da documentagao, no prazo previsto no subitem 9.9
implicara inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangOes previstas neste Edital,
sendo facultado ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para retirada da nota de empenho e/ou assinatura do contrato, ou
propor a revogacao deste Pregao.

Os documentos que nao estejam contemplados no SICAF deverao ser remetidos via
fac-simile, para o nimero (21) 2282-8682 ou 2282 - 8016 ou para o endereco
eletronico cpl@trf2.jus.br, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

9.10.1 - Os documentos remetidos via fac-simile ou por meio eletrénico deverado ser
encaminhados em original ou por cdpia autenticada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contado da solicitacao do Pregoeiro, enderecados da seguinte forma: Tribunal
Regional Federal da 22 Regiao - Coordenadoria de Licitacao- Rua Acre, n° 80, sala
604 -CEP 20081-000 - Centro/Rio de Janeiro — Pregao n° 17/2018.

10 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes dos servicos objeto
deste Pregao correrao a conta dos recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido, para o corrente exercicio, conforme especificado abaixo:

Programa de Trabalho Elementos de Despesa PTRES

02.061.0569.4257.6013

33.90.37.06 — manutengao de bens méveis

085.389
33.90.30.25 - mat para manuteng&o de bens moveis

11 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGCAO

11.1 -

11.2 -

11.3 -

Esclarecimento de dulvidas acerca das condicoes deste Edital, bem como
informagdes adicionais sobre a presente licitacao, serao divulgadas na “homepage”
do Tribunal: www.trf2.jus.br, opcao “ 7ransparéncia / Gestdo das Contratacoes e
Aquisicoes / Licitagbes, compras, contratos e atas de registro de pregos / licitagoes
em andamentd’, e no site. www.comprasnet.gov.br, na opgao “visualizar /
Impugnagoes / Esclarecimentos / Avisos”, ficando os licitantes obrigados a acessa-
los para a obtencao das informagdes prestadas pelo pregoeiro.

Maiores esclarecimentos de ordem legal ou técnica, ou sobre os termos deste
pregao, ou ainda informagoes complementares sobre o presente Edital poderao ser
solicitados ao pregoeiro, exclusivamente por meio eletrénico, através do e-mail para
cpl@trf2.jus.br, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessao publica do pregao eletronico, no horario de 12:00h as 17:00h. Os
telefones/FAX de contato sao (21) 2282-8682 e 2282-8016.

Até 02 (dois) dias Uteis, antes da data fixada para abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatdrio do pregao eletronico.
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11.4 -

11.5 -

12 -

12.1 -

12.2 -

12.3 -

12.4 -

12.5 -

13 -

13.1 -

Caberda ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo das
especificacOes técnicas, quando necessario, decidir sobre a peticao no prazo de
vinte e quatro horas.

Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a
realizacao do certame.

DOS RECURSOS

Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessdao publica, de
forma imediata e motivada, em campo proprio no sistema, manifestar sua intencado
de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 3 (%#rés) dias Uteis para
apresentar as razoes de recurso, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas
para, querendo, apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar
do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

Admitir-se-a4, nos termos da legislacao vigente, a interposicdo de recursos,
mediante manifestacdo imediata e motivada da licitante, em campo especifico
disponibilizado pelo sistema eletronico, durante a sessdo publica, até o prazo final
estabelecido pelo pregoeiro.

A apresentagao de recurso e de eventuais contrarrazoes pelas demais licitantes sera
realizada exclusivamente no ambito do sistema eletrénico, em formularios proprios,
no prazo maximo de 3 (#és) dias Uteis, contados a partir do encerramento da
sessao publica.

A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de
recorrer, importarda a decadéncia do direito de recurso, podendo o pregoeiro
adjudicar o objeto a licitante vencedora.

O acolhimento do recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.5.1 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicard o objeto e homologara o procedimento
licitatdrio.

DAS CONDICOES CONTRATUAIS

Apds a homologacao do resultado desta licitagdo o TRF convocara a empresa
adjudicataria para assinatura do instrumento contratual ou para a retirada da nota
de empenho junto a Divisdo de Contratos, na Rua Dom Gerardo n°® 46, 12° andar,
no horario de 12:00 as 17:00 horas.
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13.2 - A convocacao que trata o item anterior devera ser atendida no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados da convocagao, prorrogavel apenas 01 (uma) unica
vez a critério do TRF, sob pena de decair do direito a contratagao, sem prejuizo das
sangoes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93 e modificacdes da Lei 8.883/94 e art.
28 do Decreto 5.450/05.

13.3- No ato da assinatura do contrato ou da retirada da nota de empenho, sera
comprovada mediante consulta on /ine a regularidade dos documentos abrangidos
pelo SICAF e da CNDT, regularidade que devera ser mantida pela licitante durante
a vigéncia do contrato.

13.4 - Quando a vencedora da licitacdo nao fizer a comprovacao referida no subitem 13.3
ou, quando, injustificadamente, recusar-se a retirar a nota de empenho ou a
assinar o contrato, podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a
ordem de classificacdo, para, apds comprovados os requisitos habilitatdrios e feita a
negociacao, retirar a nota de empenho ou assinar o contrato, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

13.5- Ao assinar o instrumento contratual ou retirar a nota de empenho, a empresa
adjudicataria obriga-se a prestar os servicos e a entregar os materiais a ela
adjudicados, conforme especificacdes e condigdes contidas neste Edital e seus
Anexos e também na proposta apresentada, independente de transcricao,
prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacoes e condicdes deste Pregao
Eletronico.

13.6 - Apds o prazo de vigéncia inicial, o Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente,
por meio de aditamento, limitado a 60 (sessenta) meses, desde que preenchidos,
cumulativamente, a cada prorrogacao, os seguintes requisitos:

I - os servicos tenham sido prestados regularmente;

IT - a Contratada ndo tenha sofrido punicdo de natureza pecunidria por mais de 3
(trés) vezes no TRF2, a cada periodo de vigéncia do contrato;

IIT - a Administragao do TRF2 tenha interesse na continuidade dos servigos;

IV - o valor do Contrato permaneca economicamente vantajoso para a
Administracdao do TRF2;

V - a Contratada concorde com a prorrogagao.

§ 1° A vantajosidade econbmica para a prorrogacao de contratos de servicos
terceirizados de natureza continuada, de que trata o inciso IV do item 13.6, estara
assegurada, dispensando-se a realizacao de pesquisa de pregos, quando:

a) houver previsao contratual de que as repactuacoes dos itens envolvendo a folha
de salarios serdo efetuadas com base em convencao ou acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou lei, previamente definidos no edital;
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13.7 -

13.8 -

b) houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo insumos,
materiais e equipamentos serdo efetuados com base em indices oficiais de precos,
previamente definidos no edital;

Nos contratos de servigos terceirizados de natureza continuada, os custos fixos ou
variaveis nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacao
deverao ser reduzidos ou eliminados, mediante negociacao e como condicao para a
renovagao.

GARANTIA CONTRATUAL: Para fiel cumprimento das clausulas e obrigacdes
contratuais, o Tribunal Regional Federal da 22 Regido exigira da empresa
Contratada a prestacao de garantia, na modalidade pela qual a Contratada optar,
de acordo com o artigo 56, paragrafo 1° da Lei n® 8.666/93, no valor equivalente a
5% (cinco por cento) do valor global do contrato a ser firmado.

13.8.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administracao do CONTRATANTE, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do 1° dia Util subsequente a data de
assinatura do Contrato, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor atualizado do contrato, podendo optar
por caucdao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.
13.8.2 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:
13.7.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
13.7.2.2. Multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO & CONTRATADA;
13.7.2.3. Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa
ou dolo durante a execucao do contrato;
13.7.2.4 - Obrigagbes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela
CONTRATADA.
13.8.3 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdao da garantia ou para a
atualizacao de seu valor decorrente de aditivo contratual, acarretara a aplicacao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).
13.8.4 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao a
promover o blogueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5%
(cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia.
13.8.4.1 - O bloqueio efetuado com base no item 13.8.4 nao gera direito a
nenhum tipo de compensacao financeira a CONTRATADA;
13.8.4.2 - A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio
efetuado com base no item 13.8.4 desta cldusula por quaisquer das
modalidades de garantia, caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancaria.
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13.8.4.3 - O valor da multa moratdria decorrente do atraso da entrega da
garantia podera ser glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA.
13.8.5 - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo TRF2 com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancOes a CONTRATADA.
13.8.6. Sera considerada extinta a garantia:
13.8.6.1. Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato;
13.8.6.2. Com a extingao do contrato.
13.8.7. Isencgao de responsabilidade da garantia:
13.8.7.1. O TRF2 ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipdteses:
13.8.7.1.1. Caso fortuito ou forca maior;
13.8.7.1.2. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA
decorrentes de atos ou fatos praticados pela Administracao;
13.8.7.1.3. Alteracao, sem prévio conhecimento da seguradora ou do
fiador, das obrigacdes contratuais;
13.8.7.1.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da
Administracao.
13.8.7.2. Cabera a propria Administracdo apurar a isencdo da
responsabilidade prevista nos itens 13.8.7.1.3 e 13.8.7.1.4 desta clausula, nao
sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pelo TRF2.

13.9 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam cOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme
Resolugao n° 7, alterada pela Resolugao n° 09 de 06.12.2005 do Conselho Nacional
de Justica.

13.9.1 — A comprovacao de que trata o subitem anterior serd feita mediante o
preenchimento, por todos os empregados da empresa alocados na prestacao dos
servicos, da Declaragao constante do Anexo III do presente Edital;

13.10 -E vedada a contratacdo, independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa
juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados
ocupantes de cargos de direcdao ou no exercicio de funcdes administrativas, assim
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como de servidores ocupantes de cargos de diregao, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da
area encarregada da licitacdo, conforme Resolucao n° 7, alterada pela Resolugdo n°
229 de 22.06.2016 do Conselho Nacional de Justica.

13.10.1 - A comprovagao de que trata o item anterior sera feita mediante o
preenchimento pela Contratada da Declaracao, conforme modelo constante do
Anexo V deste Edital, a qual devera ser entregue antes do inicio dos servigos objeto
deste Contrato.

13.11 -E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao
dos Tribunais para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam na
vedacao dos artigos 1° e 2°, conforme Resolugao n° 156 de 08/08/2012 do
Conselho Nacional de Justica.

13.11.1 — A comprovacdo de que trata o item anterior sera feita mediante o
preenchimento pela Contratada da Declaracao, conforme modelo constante do
Anexo IV deste Edital, a qual devera ser entregue antes do inicio dos servicos
objeto deste edital;

13.12 — O prazo para apresentacdo das Certidoes acima mencionadas sera de, no maximo,
30 (trinta) dias a contar do 1°© dia util subsequente a data da assinatura do
Contrato.

14 - DO RECEBIMENTO DO OBIJETO: Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei
n° 8666/93, modificada pela Lei n.° 8883/94, o objeto da presente licitacdo sera recebido
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, da seguinte forma:

14.1 - Provisoriamente - imediatamente apds a apresentacdo do documento fiscal
correspondente aos servicos prestados no Ultimo periodo de adimplemento
contratual, para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos mesmos com
as especificacoes constantes do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital;

14.2 - Definitivamente - no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da emissao do
Termo de Recebimento Provisério, salvo motivo justificado, e depois de verificado e
comprovado o adimplemento de todas as obrigacdes contratuais;

14.3 - Os termos serdo emitidos pelo servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, designado na forma estabelecida no subitem 14.6 deste
edital, o qual confirmard a aceitacdo definitiva dos servicos, apds comprovada a
adequacdo do objeto as especificacdes do edital e seus anexos;

14.4 - Se, ap0s o recebimento provisorio, for constatado que os servicos foram realizados
de forma incompleta ou em desacordo com as especificagdes ou com a proposta,
apés a notificacdo do contratado, sera interrompido o prazo de recebimento
definitivo até que seja sanada a situacao;
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14.5 - O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a obrigacdo da contratada em
reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes;

14.6 - Apds a assinatura do contrato, o TRF-228RG designara servidor para exercer o
acompanhamento e fiscalizagao do contrato.

15 - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, através de ordem bancaria e deposito
em conta corrente, indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal por ela
apresentado discriminativo dos servicos prestados e materiais efetivamente
substituidos, devidamente atestado pelo(s) gestor(es) responsavel(eis) pela
fiscalizacdo e acompanhamento da execucao do Contrato, em até 10 (dez) dias
Uteis, contados a partir da data da emissdo do referido atesto;

15.1.1 - Todos os materiais deverao ser fornecidos pela Contratada, aos pregos por
ela propostos, nos termos deste Contrato, os quais serao medidos pelos
quantitativos efetivamente adquiridos e pagos pelo Contratante
mensalmente.

15.1.1.1 - A Contratada apresentara documentos fiscais, discriminando
preco e quantidade de todos os materiais adquiridos, acompanhados de
relacao contendo os nomes, marcas, quantidades etc.

15.1.2 - No ato do pagamento sera efetuada retencdo na fonte dos tributos e
contribuicdes elencadas nas disposicdes determinadas pelos érgaos fiscais
e fazendarios, em conformidade com as legislacdes e instrucdes
normativas vigentes.

15.1.2.1 - Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA
estardo sujeitos, no que couber, as retencdes na fonte nos seguintes
termos:

15.1.2.1.1 - do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ], da
Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, da contribuicdo
para seguridade social - COFINS e da contribuicdo para o PIS/PASEP,
na forma da Instrucao Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, conforme determina o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27/12/1996
e alteracoes;

15.1.2.1.2 - da contribuicao previdenciaria ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na
forma da Instrucao Normativa RFB n° 971, de 13/11/2009, conforme
determina a Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteragoes;
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15.1.2.1.3 - do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza -
ISSQN, na forma da Lei Complementar n°® 116, de 31/07/2003, c/c a
legislagao Distrital ou municipal pertinente.

15.1.3 - Para fins do disposto no item 15.1, considerar-se-4 como sendo a
data do pagamento a data da emissao da ordem bancéria;

15.2 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle de
Custos de Compras e Contratos, situada na Rua Dom Gerardo, 46, 12° andar,
Centro, Rio de Janeiro, no horario das 12:00 as 17:00, de segunda a sexta-feira,
em 02 (duas) vias, acompanhado dos documentos abaixo, devendo também
ser enviado eletronicamente ao e-mail scon@trf2.jus.br.

15.2.1 - Folha de pagamento de pessoal, do més de realizacdo dos servicos,
referente aos empregados da empresa contratada que estejam prestando
servicos nas dependéncias do Centro Cultural Justica Federal rubricada por
seu Representante Legal;

15.2.2 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS, PIS)
relativos ao més imediatamente anterior, e de outros descontos
consignados na folha do més, referentes aos empregados colocados a
disposicao do Contratante;

15.2.3 - Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

15.2.4 - Copia da Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;

15.2.5 - Comprovantes de entrega de vale-transporte aos empregados da
Contratada que estejam prestando servicos nas dependéncias do Centro
Cultural Justica Federal, correspondente ao més do documento fiscal;

15.2.6 - Comprovantes de auxilio-alimentacao dos empregados, correspondentes
ao més do documento fiscal;

15.2.7 - A folha de pagamento devera corresponder exatamente a frequéncia dos
empregados, controlada pelo Centro Cultural Justica Federal, através de
folha de ponto, nao sendo pago a Contratada o valor relativo aos dias nao
trabalhados pelos empregados, bem como os encargos que venham a
incidir sobre esse valor;

15.2.8 — A folha de pagamento, bem como os cartdes de ponto, terdao com periodo
correspondente a prestacdo dos servicos o0 més comercial (dia ao Ultimo
dia do més) excetuado-se as folhas do primeiro e Ultimo més de execucao
contratual onde sera considerado o periodo pro rata;

15.2.9 - Demonstrativo do calculo utilizado (memoria de calculo) para fins de
determinacdo do valor devido aos servicos emergenciais de carater
corretivos executados fora do horario normal do expediente, prestados no
més de referéncia do documento fiscal;
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15.2.10 - Cdpia da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS, quando houver
rescisao sem justa causa;

15.2.11 - Cdpia do Termo de Rescisao, quando houver rescisao do contrato do
trabalhador;

15.2.12 - Relatdrio técnico mensal sobre as condicdes gerais dos equipamentos e
das instalacdes, na forma do item 5.2 do Anexo I — Termo de Referéncia,
como condicdo para viabilizar o atesto do documento de cobranca;

15.3 - Serao descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as faltas
indicadas pela fiscalizacdo, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das
demais sang0es administrativas disciplinadas neste Edital e no Contrato;

15.4 — O documento fiscal que for apresentado com erro sera devolvido a Contratada para
retificacdo e reapresentacao, acrescentando-se, no prazo fixado no subitem 15.1,
os dias que se passarem entre a data da devolucao e a da reapresentagao;

15.5- As Contratadas que se enquadrem nas hipdteses de isencdo ou ndo retencao de
tributos e contribuicdes deverdao comprovar tal situagdo no ato de entrega do
documento fiscal.

15.6 - No caso de prestacao dos servigos descritos nos itens previstos no inciso XX do art.
14 da Lei Municipal n® 691/84, alterada pela Lei n® 3.691/03, a Contratada nao
localizada no Municipio do Rio de Janeiro estara sujeita, no ato do pagamento, a
retencao do ISS — Imposto sobre Servigo de qualquer natureza;

15.6.1 - Para fins de identificacdo da situacao prevista no subitem 15.6, a
Contratada devera informar, em campo préprio do documento fiscal de cobranca, o
cédigo e a descricao do servico prestado.

15.7 - A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente licitagdo, sob pena de rescisao
contratual, execucdo da garantia, além da aplicacdo das penalidades
contratualmente previstas (Acordao 964/2012-Plenario-TCU).

15.7.1 - A manutencao das condigdes de habilitacao e qualificacao acima referidas
sera verificada quando da realizacdo de cada pagamento.

15.8 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
15.8.1 - Sera retido do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatdrio dos valores das rubricas relativas a:
15.8.1.1 - Férias;
15.8.1.2 - 1/3 constitucional;
15.8.1.3 - 13° Salario;
15.8.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

15.8.1.5 - Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario.
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15.8.2 - Os valores das rubricas serao obtidos pela aplicacao dos percentuais abaixo

discriminados:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre documentos fiscais
conforme Resolugdes n° 169/2013 e 183/2013-CNJ e IN n° 01/2016-CJF

. Variagdo RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Titulo -
Empresas Simples
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maximo
Submédulo 2.2 da IN 05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° Salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (¥) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa de conta-depo6sito vinculada, conforme inciso IV,
art. 3° da IN 01/2016-CJF (**)
Total a contingenciar

Obs.: (*) - A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de
acordo com o RAT ajustado da Contratada;

(**) — Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsao de desconto da
taxa de abertura e manutencao diretamente na conta-depdsito vinculada, esse valor devera ser retido
da fatura e devolvido a conta-depdsito vinculada, nos termos do inciso VIl do artigo 17 da Resolucao
CNJ n. 169/2013.

15.8.3 - Os valores das rubricas indicadas no item 15.8.1 serao glosados do valor
mensal do contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentacao, e deixarao de compor o valor do
pagamento mensal a Contratada.

15.8.3.1 - Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-depdsito
vinculada — blogueada para movimentacao, os valores relativos as despesas com
cobranca de abertura e manutencdo da referida conta-depdsito serdo glosados
do valor mensal do Contrato, e deixarao de compor o valor do pagamento
mensal a Contratada.

15.8.4 — Os depositos serao efetivados em conta-depdsito vinculada — blogueada
para movimentagao - aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente
para essa finalidade, e com movimentacao somente mediante autorizacao do
Contratante.

15.8.5 — A Contratada devera providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados,
da notificacao do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo - e de termo especifico junto a
CEF, que permita ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a
movimentacao dos valores depositados a autorizacdo do Contratante, conforme
indicado no referido Termo.

15.8.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o
Contratante oficiaré a Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a
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obrigacao. Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita ao
pagamento de multa diaria, até a data do efetivo adimplemento, de 0,3% (trés
décimos por cento), calculada a base de juros compostos, limitada a 30% (trinta
por cento) sobre o valor da obrigacdo inadimplida, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

15.8.7 - Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao -
serao remunerados diariamente pelo indice da poupanca ou por outro definido,
conforme Acordo de Cooperacdo Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF,
sempre escolhido o de maior rentabilidade.

15.8.8 — A contratada podera:

I - solicitar, durante a execucdao do contrato, autorizacao do Contratante para
resgatar da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacado - os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 15.8.1, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do CCJF, e
que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de 13°
salario, com o respectivo comprovante de depdsito em conta-corrente dos
empregados;

b) no caso de rescisao do contrato de trabalho do empregado com mais de 01 (um)
ano de servico: termo de rescisao de contrato de trabalho (TRCT) com a
comprovacao de depdsito em conta-corrente dos empregados, observando o
disposto no artigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057, de 6/7/2012,
e comprovante dos depdsitos do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do
comprovante de pagamento da respectiva multa;

) no caso de rescisao contratual entre o Contratante e a Contratada, sem dispensa
dos empregados: declaracao contendo informagao de que os mesmos continuarao
prestando servicos a Contratada e comprovante de regularidade de depdsitos do
INSS e FGTS.

II - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacao - diretamente para a conta-corrente dos empregados,
exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do artigo 4°
da Resolucdo CNJ n® 169/2013, desde que comprove, documentalmente, tratar-se
de empregados alocados nas dependéncias dos 6rgaos, e que apresente:

a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do
empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 139 salario;
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b) no caso de rescisao do contrato de trabalho do empregado: Termo de Rescisao
de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com o valor do FGTS e sua
respectiva multa;

C) no caso de rescisao contratual entre o Contratante e a Contratada, sem dispensa
dos empregados: declaracao contendo informacdo de que os mesmos continuardao
prestando servicos a Contratada, comprovante de regularidade de depodsitos do
INSS e FGTS.

§ 1° Nas hipdteses do inciso II, a Contratada devera apresentar o comprovante de
quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TRCT, no prazo
maximo de dez dias, contado da data do pagamento, observado o disposto na
Portaria do MTE n. 1.057/2012.

§ 2° Apo6s a comprovacao indicada no paragrafo anterior, o Contratante podera
autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidéncia previdenciaria e FGTS,
sobre os valores movimentados.

15.8.9 - O pedido da empresa devera conter, além dos documentos citados no
art.12 da IN 2016/0001 do CIJF, planilha com os valores a serem resgatados ou
movimentados da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao - nas
proporcdes que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia do contrato.

15.8.10 — O resgate dos recursos da conta-depodsito vinculada — bloqueada para
movimentacao - previsto no item anterior dar-se-a somente apds o pagamento das
verbas trabalhistas e previdencidrias e mediante apresentacao a unidade
competente do Contratante, dos documentos comprobatdrios de que a Contratada
efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item 15.8.1.

15.8.11 — O Contratante expedira autorizacdo de que trata o item 15.8.8, I, depois
de confirmado o pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhara a
referida autorizacdo a CEF no prazo maximo de dez dias Uteis, a contar da data de
apresentacao dos documentos comprobatdrios pela Contratada.

15.8.12 - Todos os termos da Resolugdo n°® 169 de 31.01.2013 do Conselho
Nacional de Justica, alterada pela Resolucao n°183/2013, de 24/10/2013, do
mesmo Conselho, e da Instrucao Normativa CIF-INN-2016/00001 deverao ser
observados na execugao contratual.

16 — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

16.1 — E admitida repactuacdo dos pregos do Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses.

16.1.1 - O interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado:
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16.1.1.1 - Os precos da mao de obra, a partir da data do Acordo ou Convengao
Coletiva de Trabalho ou sentenca normativa vigente a época da data limite
para apresentagao da proposta.

a) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-base diferenciadas, a repactuacdo podera ser dividida em tantas
quantos forem os acordos, dissidios ou convencoes coletivas das categorias
envolvidas na contratacdo, respeitado o interregno minimo fixado no
subitem anterior;

b) Inexistindo convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacao dos precos da mao de obra tera como base a pesquisa de
precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixagdo da remuneragao
inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da
elaboracao da estimativa de pregos.

c) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte utilizada para
elaboragao do orcamento inicial, podera ser utilizada nova fonte, desde
que devidamente justificado.

16.1.1.2 - No caso dos pregos de insumos, materiais e equipamentos, a partir
da data limite para apresentacao da proposta.

16.1.1.2.1 - Os pregos dos de insumos, materiais e equipamentos,
observado o interregno minimo de 12 (dose) meses, serao reajustados a
partir da data limite para apresentacao da proposta, de acordo com a
variacao do IPCA/IBGE, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia de Estatistica, ou outro indexador que a legislacao determinar.

16.1.1.3- Os precos de insumos decorrentes de convencgao, acordo coletivo de
trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico serdao reajustados
com base nos respectivos instrumentos legais, na mesma data que ocorrer a
repactuagao da mao de obra.

16.1.1.4 - Os insumos, materiais e equipamentos serdao reajustados
simultaneamente com a mao de obra quando decorrido, no minimo, o
interregno de 12 (doze) meses previsto o subitem 16.1.1.2.

16.1.1.5 - Quando o interregno minimo de 12 (doze) meses previsto no item
16.1.1.4 nao tiver sido cumprido, serao repactuados exclusivamente os custos
vinculados a mao de obra.

16.2 - Os reajustamentos de precos serao precedidos de solicitagdo da contratada, e
acompanhados de:

I - no caso das repactuacoes:
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16.3 -

16.4 -

16.5-

16.6 -

16.7 -

a) documentos indispensaveis a comprovagao da alteracao dos precos de mercado
de cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando for o caso;

b) novo acordo ou convencao coletiva de trabalho, sentenca normativa ou lei, que
fundamentam o pedido de repactuacao;

c) demonstracao da alteragcao dos custos, por meio de apresentagao das planilhas
analiticas de composigao de custos e formacdo de precos;

d) documentos que comprovem que a contratada ja arca com os custos decorrentes
das disposi¢does do novo acordo ou convengao coletiva.

IT - no caso de reajustes, dos indices oficiais de pregos previstos no Contrato e do
demonstrativo de calculo para analise e aprovacao do Contratante.

E vedada a inclusdo, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal.

Caso a Contratada nao requeira tempestivamente o reajustamento de pregos e
prorrogue o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusdo do direito.

Os reajustamentos de pregos produzirdo efeitos financeiros:

16.5.1 - no caso de reajustes, a partir da implementacao do direito da Contratada,
conforme fixado no edital e no contrato, tendo por referéncia a data limite de
apresentacao da proposta ou do orcamento a que a proposta se referir, conforme
fixado em edital;

16.5.2 - no caso da repactuacao, a partir da data prevista no acordo, ou na
convengao coletiva de trabalho ou na sentenca normativa ou lei, motivadores do
pedido de repactuacao.

Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitos financeiros 12
(doze) meses a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima
repactuagao ou reajuste ocorridos.

Os reajustes deverao ser precedidos de solicitagao da Contratada.

17 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

17.1 -

RESPONSABILIDADE TECNICA:

17.1.1 - Cabera a Contratada efetuar o registro do Contrato no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia — CREA, com base na Lei n°® 6.496, de 07.12.77, bem
como providenciar, junto ao CREA, a Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART),
recolhendo a respectiva taxa. O responsavel técnico constante da referida ART
devera acompanhar os servicos, na medida necessaria a garantia da qualidade e ao
cumprimento do prazo contratual.
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17.1.2 - A Anotacdo de Responsabilidade Técnica, mencionada no item anterior,
devera ser apresentada antes do inicio dos servicos;

17.1.3 - Caso seja necessaria a substituicdo do responsavel técnico mencionado no
item 17.1.1 durante a vigéncia do Contrato, a Contratada devera comunicar
imediatamente o fato ao Contratante, por escrito, bem como providenciar a
apresentacao de nova ART.

17.2 - A Contratada utilizara mdo de obra qualificada e técnicos reconhecidos pelo
Sindicato dos Artistas e Técnicos em Espetaculos de Diversdoes do Estado do Rio de
Janeiro - SATED, com capacidade para operar os equipamentos de som, luz e
video, existentes no teatro do CCJF.

17.3 - A Contratada realizara o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia util
do més subseqliente aos servicos realizados, através de conta-salario, devendo
comprovar os valores depositados quando do encaminhamento do documento de
cobranca.

17.4- A Contratada deverda informar imediatamente ao Contratante, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias necessarias.

17.5 — A Contratada é responsavel por qualquer acidente de trabalho, na execucdo dos
servigos contratados, ainda que resultante de fortuito e por qualquer causa, ainda
que ocorridos na via publica, bem como as indenizacdes que possam vir a ser
devidas a seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execucdao do
presente Contrato.

17.6 — A Contratada devera manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas,
reivindicagdes ou reclamagOes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros,
em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

17.7 — A Contratada responde perante o Contratante pelas condutas e pelos atos
praticados por seus empregados nas dependéncias do mesmo.

17.8 - Os empregados da Contratada, quando prestando servigos nas instalagdes do
Centro Cultural Justica Federal - CCJF, estdo sujeitos as suas normas disciplinares,
mas em nenhuma hipdtese terdo vinculo empregaticio com o Contratante, pois que
manterdo contrato de trabalho com a Contratada, a qual, como tal, respondera
sempre Unica e exclusivamente perante as reparticoes respectivas, por todos os
tributos, encargos sociais e trabalhistas, bem como assumird integral
responsabilidade por quaisquer danos causados por seus empregados ao
Contratante ou a terceiros, durante, ou em consequéncia da execucao dos servicos
contratados, mesmo que praticados involuntariamente, o que propiciara o desconto
do valor correspondente no faturamento do més subsequente, sem prejuizo das
medidas judiciais cabiveis.
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17.9 - A Contratada devera reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer
perdas e danos, pessoais ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, durante ou em
decorréncia da execucdao deste Contrato, de sua responsabilidade ou de seus
prepostos, ainda que tao somente objetiva, desde que sobrevenham em prejuizo da
Contratante ou de terceiros, o que propiciara o desconto do valor correspondente
no faturamento do més subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

17.10 -

17.11 -

17.12 —

17.13 -

17.14 -

17.15 -

17.16 -

Refazer todo e qualquer servico nao aprovado pelo Contratante, sem qualquer
Onus para 0 mesmo.

A Contratada fica obrigada a indenizar o Contratante ou terceiros, pelos prejuizos
causados pela ndo realizacdo de um espetaculo, em decorréncia da falta ou atraso
de qualquer técnico residente ou pela ndo substituicdo de material defeituoso,
necessario a realizacdo do evento, que por forga deste Contrato, era obrigada a
fornecer em tempo habil.

A Contratada devera obter todas as licencas, autorizacdes e franquias necessarias
a execucao dos servicos contratados, pagando os emolumentos prescritos em lei.

A Contratada devera observar as leis, regulamentos e posturas editalicias
referentes ao servico e a seguranca do publico, obedecendo a melhor técnica
vigente e enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos do
CREA local.

A Contratada fornecera vales-transporte, em quantidade necessaria ao
deslocamento do beneficidrio no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa (Lei
n°® 7.418, de 16/12/85 e Decreto n° 95.247, de 17/11/87), ressaltando que os
vales-transporte deverdo atender integralmente as necessidades do empregado.

17.14.1 — A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no ultimo dia Util
do més anterior aquele em que serdo utilizados.

A Contratada fica obrigada a conceder auxilio alimentacao ou refeigdo, no primeiro
dia Util do més de seu utilizacdo, seja em forma de crédito em cartdo magnético
ou em pecunia, por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no
més.

17.15.1 - O valor do beneficio, mencionado no item anterior, devera
corresponder, no minimo, ao valor estabelecido pela convencao coletiva de
trabalho ou valor definido pelo SATED.

Servicos a serem realizados fora do horario normal de expediente (horarios
extraordinarios) devem ser previamente comunicados ao Contratante, que podera
autorizar ou n3ao a sua execucao, em face da necessidade da verificagdo de
prioridades e interesses da Administracao.
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17.17 - A Contratada devera apresentar um responsavel, com poderes decisorios, para
dirimir quaisquer demandas decorrentes do presente contrato.

17.18 - Em caso de falha na manutencao que ocasione dano a algum equipamento, a
Contratada devera arcar com as despesas decorrentes da recuperacao do
equipamento.

17.19 - O controle da frequéncia e dos horarios de entrada e saida dos empregados sera
efetuado pelo Contratante, sem prejuizo do controle de frequéncia a ser realizado
pela Contratada.

17.20 — O Contratante observara e cumprird a melhor técnica para todos os servicos
executados, orientando-se pelas normas técnicas da ABNT, rotinas do fabricante,
Portarias, Resolucdes do Ministério da Saude, CONFEA, CREA e outras entidades
de porte significativo.

18 - DA FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA DO CONTRATO

18.1 — O Contratante designara servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao
do Contrato, que exercera, como representante da Administracdo, toda e qualquer
acao de orientagao geral, acompanhamento e fiscalizacdao, e que, em caso de
auséncia, sera substituido por seu suplente, também designado.

18.2 — Compete a Fiscalizagdo, entre outras atribuicoes:

18.2.1 — Verificar a conformidade da execugao contratual com as normas
especificas e se os procedimentos e materiais empregados sdo adequados para
garantir a qualidade desejada dos servicos;

18.2.2 — Ordenar a Contratada que corrija, refaca ou reconstrua as partes dos
servicos executados com erros, imperfeicdes ou em desacordo com as
especificacoes;

18.2.3 — Acompanhar e aprovar os servicos executados.

18.3 — A acao da fiscalizacao nao exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.

18.4 - A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacao pelo Contratante, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados a partir do 1° dia atil subsequente a data de
assinatura do Contrato, conforme solicitagao:

18.4.1 - Extratos de InformacOes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
Contratada;
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18.4.2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos,
em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante; cdpia do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacdo
dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

18.4.3 - Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentacao, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e
de qualquer empregado;

18.4.4 - Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;

18.4.5 - Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da Contratada.

18.5- A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizagdo pelo Contratante no inicio
e no término da execucdo contratual, ou em caso de admissdo/demissdo de
empregados:

18.5.1 - No primeiro més da prestacdo dos servigos:

a) Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou funcado, horario do posto de trabalho, RG e CPF;

b) Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependéncias do CCIF de
empregados nao inclusos na relagao;

) Qualquer alteracdo referente a esta relagao devera ser imediatamente comunicada a
fiscalizagao;

18.5.2 - Até 15 (quinze) dias ap0s o inicio da prestacdo dos servicos ou apds a admissao
de novo empregado, a Contratada devera apresentar cdpias autenticadas em
cartorio ou copias simples acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados
admitidos para a execucao dos servicos, devidamente assinadas, e dos exames
médicos admissionais dos empregados da Contratada.

18.5.3 - Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou
rescisao do contrato), em relacao aos empregados que forem demitidos, ou apds
a demissao de qualquer empregado durante a execucao do contrato, a Contratada
devera apresentar a documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de
cdpias autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

Preg&o Eletronico n® 017-18 - Proc. TRF2-EOF-2017/00353 EDITAL 33



JUSTICA FEDERAL B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
SIASG 090028

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

c) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado demitido;

d) A Contratada estd obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seus
empregados para a obtencao de extratos de recolhimento das contribuicbes
previdencidrias e do FGTS sempre que solicitado pela fiscalizacdo;

e) Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentagao entregue, a
Contratada tera o prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, contados a partir do
recebimento de diligéncia da fiscalizacdo, para prestar os esclarecimentos
cabiveis, formal e documentalmente;

f) O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencao da
Contratada em situagao irregular perante as obrigagOes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias implicardo rescisdao contratual, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades e demais cominagoes legais;

19 - DAS SANCOES

19.1. - Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAF e do cadastro de
fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicacdo de
multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratacdo, a
CONTRATADA que:

19.1.1. apresentar documentacao falsa;
19.1.2. fraudar a execucao do contrato;
19.1.3. comportar-se de modo inidéneo;
19.1.4. cometer fraude fiscal;
19.1.5. fizer declaracao falsa;
19.1.6. ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;
19.1.7. ndao mantiver a proposta.
19.2. Para os fins do item 19.1.3, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos
artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n® 8.666/1993.

19.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n°® 8.666, de 1993; e no
art. 79 da Lei n°® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na
execucao do contrato, de inexecucao parcial ou de inexecucao total do objeto,
garantida a ampla defesa, a contratada podera ser apenada, isoladamente, ou
juntamente com as multas definidas nos itens “19.4”, “19.5”, “19.6” com as
seguintes penalidades:
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19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

19.3.1. adverténcia;

19.3.2. multa;

19.3.3. suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao do Tribunal Regional Federal da 22 Regiao (TRF2),
por prazo nao superior a dois anos;

19.3.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracao pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no
inciso anterior; ou

19.3.5. impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso
XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

No caso de inexecucado parcial do objeto, a CONTRATADA fica sujeita a aplicacao de
multa de até 20% do valor do contrato.

No caso de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditorio,
a CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento)
do valor do contrato.

Configurar-se-a o retardamento da execucao quando a CONTRATADA:

19.6.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do contrato apds 7
(sete) dias contados da data da ordem de servico; ou

19.6.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato
por 3 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

No caso do cometimento das infragdes elencadas nos subitens 19.6.1 e 19.6.2
acima, a contratada podera ser sancionada com multa de até 5% do contrato.

A falha na execucao do contrato estara configurada quando a CONTRATADA
enquadrar-se em pelo menos uma das situagdes previstas na tabela 2 constante do
item 7 do Anexo I - Termo de Referéncia, respeitada a graduacdo de infracdes
conforme tabela 1 do item 7 do Anexo I - Termo de Referéncia.

O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA:

19.9.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor
da multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual;

19.9.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da comunicacao oficial.

Preg&o Eletronico n® 017-18 - Proc. TRF2-EOF-2017/00353 EDITAL 35



JUSTICA FEDERAL B
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO
SIASG 090028

19.10 -

19.11 -

19.12 -

19.9.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa.

19.9.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, contado da solicitagdo do CONTRATANTE.

19.9.5. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacgoes legais previstas
no contrato, poderd ser rescindido unilateralmente, por ato formal da
Administragdo, nos casos enumerados no art. 78, incisos I a XII e XVII, da Lei n°
8.666/93.

Os procedimentos de aplicacdo e recolhimento das multas seguem as disposicoes
da Portaria TRF2-PTP-2017/00110, de 15/03/2017.

A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessao de oportunidade de ampla
defesa a contratada, na forma da lei;

As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF;

20 - DISPOSICOES FINAIS

20.1 -

20.2 -

20.3 -

Fica assegurado ao Tribunal Regional Federal da 22 Regidao o direito de, no
interesse da Administragdo, sem que caiba as licitantes qualquer tipo de
reclamagao ou indenizagao:

20.1.1 - Adiar a data de abertura da sessdo publica do pregdo eletronico,
dando conhecimento aos interessados através dos sitess www.trf2.gov.br,
opcao “Transparéncia / Gestdo das Contratacoes e Aquisicoes / Licitagoes,
compras, contratos e atas de registro de pregos / licitagbes em andamentd’, e
comunicando as empresas, com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas da data inicialmente marcada;

20.1.2 - Anular ou revogar, no todo ou em parte, o presente Pregao, a
qualquer tempo, dando ciéncia aos interessados e comunicando as empresas
licitantes, nos termos do art. 49 da Lei n° 8.666/93;

20.1.3 - Alterar, dando ciéncia aos interessados, as condicOes deste Edital, as
especificagdes e qualquer documento pertinente a este Pregao.

A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, na forma do que estabelece
0 paragrafo 1° do artigo 65 da Lei 8.666/93;

As supressoes citadas no subitem anterior poderao exceder os limites ali
estabelecidos, desde que resultantes de acordo celebrado entre os contratantes,
conforme alteragOes dispostas no art. 1° da Lei n°® 9.648 de 27 de maio de 1998.
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20.4 - Os casos omissos serdao resolvidos pelo Pregoeiro que decidird com base na
legislagao vigente;

20.5 - As decisOes dos recursos somente serao consideradas definitivas depois de
homologadas pela autoridade competente.

Rio de Janeiro, quarta-feira, 17 de janeiro de 2018.

Rubens Ferraz de Araujo — Pregoeiro Substituto
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N°© 017/2018
Proc. n® TRF2-EOF-2017/353

1 - DO OBJETO: Contratacao de empresa para prestacao de servigos especializados
em manutencao corretiva dos equipamentos e instalagbes que compOem os
sistemas de iluminagao e sonorizacao do Teatro e do Cinema do Centro Cultural
Justica Federal - CCJF, localizado na avenida Rio Branco, 241, Centro, nesta
cidade, com alocacao de mao de obra para os servicos de operacao
dos sistemas de iluminacgdo, sonorizacao e video.

2 - DO EFETIVO DE PESSOAL.:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 OPERADOR DE LUZ 01
02 TECNICO DE SOM 01
03 OPERADOR DE VIDEO 01

2.1 - DAS QUALIFICACOES TECNICAS DOS PROFISSIONAIS:

2.1.1 - Operador de luz:
2.1.1.2 - Escolaridade minima: Nivel médio completo.

2.1.1.3 - Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operagao de
iluminacdo cénica (mesa de comando de luz, com protocolo DMX) em espetaculo ou
show.

2.1.1.4 - Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho (DRT)
como técnico/operador de mesa de luz cénica ou de luz para shows.

2.1.2 - Técnico de som:
2.1.2.1 - Escolaridade minima: Nivel médio completo.

2.1.2.2 - Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operagao de
mesa de audio digital, com capacitagdo de montagem e desmontagem de sistema de
som.

2.1.2.3 - Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho (DRT)
como operador/técnico de sistema de som, com capacitacao em operagao de mesa de
som de sistema digital.
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2.1.3 - Operador de video:
2.1.3.1 - Escolaridade minima: Nivel médio completo.

2.1.3.2- Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operacdo de
cameras digitais (filmadoras), em operacdo de mesa de cortes de video digital.

2.1.1.3 - Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho (DRT)
como operador/técnico de equipamentos de video.

2.2 — DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS:

2.2.1 — O Operador de luz devera:

2.2.1.1 - Instalar / desinstalar e reparar os equipamentos elétricos relacionados a
iluminacao cénica (mesa de comando das luzes, movinglights, aparelhos
elétricos e outros), mantendo-os, substituindo-os ou reparando circuitos
elétricos, para adaptar essas instalacOes as exigéncias do Teatro;

2.2.1.2 - Operar os eventos do CCJF e fornecer apoio técnico de iluminacdo aos
espetaculos exibidos periodicamente no Teatro;

2.2.1.3 - Apresentar conhecimento técnico suficiente para operar as mesas de luz,
especialmente a Avolites Perola 2048 e Mesa controladora de moving light
spilot 2000 sgm,

2.2.1.4 -Operar Dimmer com 60 canais DMX — demultiplexa dos 4.000w por canal
em 220v;

2.2.1.5 - Saber utiizar gelatinas especiais para refletores e regular a sua intensidade
e difusdao do espectro das cores.

2.2.1.6 — Executar a limpeza dos equipamentos relacionados ao sistema de
iluminagao.

2.2.2 - O Técnico de Som devera:

2.2.2.1 - Instalar / desinstalar e reparar os equipamentos de som de acordo com a
direcao do espetaculo ou evento;

2.2.2.2 - Fornecer manutencao dos equipamentos sob sua operagao e confecgao de
cabos de audio;

2.2.2.3 -Operar os eventos do CCJF e fornecer apoio técnico de sonorizagdo aos
espetaculos exibidos periodicamente no Teatro;

2.2.2.4 - Apresentar conhecimento técnico para operar as mesas de som digitais,
especialmente o modelo Yamaha TF5 32 canais e Yamaha 01V 32 canais.
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2.2.2.5 — Executar a limpeza dos equipamentos relacionados ao sistema de
sonorizagao.

2.2.3 - O Operador de Video devera:

2.2.3.1 - Instalar/desinstalar os equipamentos de video de acordo com a direcdo do
espetaculo ou evento;

2.2.3.2 -Operar os eventos do CCIF e fornecer apoio técnico de video aos
espetaculos exibidos periodicamente no Teatro;

2.2.3.3 -Apresentar conhecimento técnico suficiente para operar camera de video
digital, especialmente mixer digital de dudio e video e projetores multimidia;

2.2.3.4 -Gravar os eventos do CCJF, quando solicitado pela Administracao e para o
acervo da memodria institucional;

2.2.3.5 - Apresentar conhecimento técnico suficiente para operar sistemas de
videoconferéncia e transmissao de imagens via Internet.

2.2.3.6 — Executar a limpeza dos equipamentos relacionados ao sistema de video.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DA DESCRICAO DOS EQUIPAMENTOS:
3.1 — EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE SONORIZACAQ:

ITEM DESCRICAO DO EQUIPAMENTO QUANT.
1 Equalizador Grafico Ciclotron TGE 2313X — estéreo 30 bandas por canal 03
2 Crossover Bose 802C — estéreo duas vias, comutavel para modo Full Range 01
3 Caixa Bose 802 - 08 alto-falantes de 5.5 polegadas; impedancia 8 Ohms; resposta de 04
freqliéncia 80Hz a 15 kHz; poténcia de 400 w/rms
Caixa TAW 12 BR PROEX - resposta de freqiiéncia 80 Hz a 16 kHz; impedancia 8

4 . 04
Ohms.poténcia de 600 w/rms

5 Amplificador CREST CA-6 - estéreo; 300 watts RMS por canal; impedancia nominal 8 03
Ohmes, entradas balanceadas

6 Microfone Shure Beta 52 - cardidide; dinAmico; proprio para instrumentos de 01
percussao graves (bumbo)

7 Microfone Shure SM-57 - cardioide; dindmico; proprio para instrumentos de cordas 10
(violdo, cavaquinho, banjo) e percusséo

8 Microfone Shure SM-58 — cardidide; dindmico; proprio para voz e uso geral 10

9 Microfone Shure SM-81 - cardidide; eletreto; proprio para percussao, overall, uso geral 03

10 Microfone SenheiserShotGun - hiper cardidide; dinamico; préprio para gravagdes em 02
video e overall

11 Microfone sem fio-shure — UHF-handheld 05
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ITEM DESCRICAO DO EQUIPAMENTO QUANT.
12 Microfones sem fio — shure UHF 06
13 Caixas de som ativa EV- Eletrovoice 06
14 Mesa digital Yamaha TF5 de 32 canais 02
15 Sub woofer — 600w 03
16 Mesa digital Yamaha 01V de 32 canais 02
17 Microfone GooseneckShuremod MX412/N 10
18 Monitor ativa Attack MP300 02
19 Monitor ativa Yamaha 06
20 Monitor Ativo Behringer 10
21 Monitor Ativo NCA 04
22 Mesa de som BehringerMod 1622 02
23 Conversor digital- Behringer PRO8 ADA 8000 04
24 Caixa ciclotron multiuso Ativa 01

3.2 — EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE ILUMINACAOQ:

ITEM DESCRICAO QUANT.
1 Refletor de plano convexo com: bandor, garra e porta-gel 30
2 Maquina de fumaga dmx, fog 3000 01
3 Mesa de iluminagao Avolites Perola — dmx 512 controla 2048 canais — controle movie 02
A Refletores Pares 64 -modelo Thomas- com lampada FFP e FFR — 1000w — marca GE 20

e porta gelatinas correspondentes
5 Refletores Elipsoidais — com lampada FEP 1000w — marca GE — com facas de o4
corte, porta gobos, iris e porta gelatinas
6 Refletores par led 15w 18 lampadas 12
7 Refletores Plano convexo modelo OM 301 — com lampada T 19 — 1000w — marca GE 20
— com bandoors de recorte e porta gelatinas
8 Modulo de dimmer de multiplexado 12 canais com filtro marca Cl-tronics 04
9 Mesa controladora de moving lights pilot 2000 sgm 01
10 Moving lights acme 250-s i-moving 04
1 Dimmer digital para iluminagao — Cl12 Mark Il — 12 canais — 5000 W 10
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4 - DO REGIME DE EXECUCAO:

4.1 - Os técnicos deverdao ser formalmente apresentados e permanecer nas
dependéncias do Centro Cultural Justica Federal devidamente identificados, através de
cracha com foto, bem como trajar-se, de forma condizente com o local, da seguinte
forma:

4.1.1 - Camisa pdlo: 100% algodao em malha fio 30, penteado, mangas curtas
na cor chumbo, com a impressao bordada na costas “TECNICO” , com 20 cm X
3,6 de altura;

4.1.2 - Calga jeans tradicional: 95% de algoddo (no minimo) + elastano, na cor
preta;

4.1.3 - Sapaténis: couro, com cadarco, na cor preta.

4.1.4 - O uniforme acima devera ser fornecido pela empresa na quantidade de 2
(duas) pegas de cada item no inicio do contrato e 1 (um) item de cada peca a
cada 6 (seis) meses.

4.2 - Os servigos serao prestados de terca-feira a domingo, inclusive feriados,
obedecida a jornada normal de trabalho de 44 horas semanais. As tercas-feiras e aos
domingos, o servico terd duracdo de 7 (sete) horas diarias e sera prestado das 14:00
horas as 22:00 horas; as quartas, quintas, sextas e sabados, o servico tera duracdo de
7 (sete) horas e 30 (trinta) minutos e sera prestado das 13:30 horas as 22:00 horas,
sempre com intervalo de 1 (uma) hora de almogo.

4.2.1 — O horario de jornada didrio, mencionado no item anterior, podera ser
alterado, a critério do Contratante, observada a legislacdo em vigor.

4.3 - A Contratada devera, sempre que solicitado, providenciar a reposicdo do
profissional que, porventura, estiver impedido de comparecer ao local da prestacao do
servico, de forma a ndo prejudicar sua execugao.

4.4 - A falta de qualquer empregado devera ser suprida dentro das 3 (trés) primeiras
horas, a fim de complementar o efetivo discriminado na Clausula Segunda deste
Contrato, sem 6nus adicional para o Contratante.

4.4.1 — Na hipdtese de a substituicdo do empregado faltante ndo ser
providenciada, a auséncia sera anotada pelo Contratante, que procedera ao
desconto do valor correspondente no documento fiscal correspondente, sem
prejuizo das penalidades previstas no Contrato;

4.5 — A Contratada devera promover a substituicao do profissional que ndo apresente o
perfil desejado ou ndo corresponda ao nivel de producdo esperado, aferido através de
praticas inadequadas na utilizacdo do equipamento ou falta de urbanidade no
tratamento com funcionarios, prestadores de servicos ou produtores dos eventos
promovidos.
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5 - DA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS SISTEMAS:

5.1- A Contratada, inicialmente, devera efetuar uma revisdo geral nos sistemas,
ficando a seu cargo a elaboracado de relatdrio minucioso sobre as condicdes gerais dos
mesmos, informando sobre irregularidades encontradas, bem como propostas para sua
recuperacao, no prazo de 30 (%rinta) dias, a contar do primeiro dia Util subseqgiiente a
data de assinatura do Contrato;

5.1.1 — Entende-se como recuperagao, a substituicdo de equipamentos e/ou
materiais relativos as instalacdes (fiagdo, sonofletores/alto-falantes, atenuadores de
volume, etc), que venham a apresentar defeitos técnicos.

5.2 — Quando do encaminhamento da fatura pelos servigos prestados, a Contratada
devera apresentar relatério mensal, informando sobre as condigbes gerais dos
equipamentos e das instalagdes, devendo constar qualquer irregularidade existente,
bem como as sugestdes para a melhoria do sistema.

5.3— A Contratada devera fornecer as pegas de reposicao necessarias a recuperagao
dos sistemas de audio, iluminagao e video, para o perfeito funcionamento dos sistemas
relacionados na Clausula Terceira, na forma discriminada no Anexo I.

5.4 — Os materiais (pecas) fornecidos pela Contratada para a recuperagao de quaisquer
equipamentos relacionados na Clausula Terceira e que forem efetivamente substituidos
serao cobrados da Contratante no momento da apresentacdo do documento de
cobranga mensal pelos servicos prestados.

5.4.1 - No més em que nao houver substituicdo de pecas, a Contratante devera
apenas cobrar os valores referentes a alocagdo de mao de obra.

5.5 — Em caso de defeito de qualquer equipamento relacionado na Clausula Terceira, a
Contratada fica obrigada a substituir, imediatamente, o equipamento defeituoso por
outro igual ou similar, pelo periodo maximo de 90 (noventa) dias, sem Onus para o
Contratante, ficando a Contratada obrigada, nesse periodo, a providenciar a reposicao
das pecas defeituosas relacionadas nos Anexos II.2 e I1.3 deste Edital.

5.5.1 - Nao sendo o defeito relacionado a pegas discriminadas nos Anexos I1.2 e
I1.3 o Contratante devera providenciar a reposicao da pega defeituosa, desobrigando a
Contratada a manter equipamento igual ou similar nas dependéncias do CCIJF,
passados os 90 (noventa) dias, da data da substituicdo do equipamento defeituoso.

6 - DA META FISICA A SER CONTRATADA:

6.1 - A presente contratacdo visa a operacionalizacdao dos equipamentos de sonorizagao,
iluminacdo e video nos eventos realizados no CCJF, bem como a manutengao de sistemas
de som, luz e video.
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7 - ACORDO DE NIiVEL DE SERVICO / FALHAS NA EXECUCAO CONTRATUAL:

7.1 — Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administragao podera aplicar
multas. A falha na execucdo do Contrato estara configurada quando a CONTRATADA
enquadrar-se em pelo menos 01 (uma) das situagdes previstas na Tabela 2 abaixo,
respeitada a graduacao de infragdes conforme Tabela 1.

7.2 - A falha na execucdo do Contrato, enquadrado na Tabela 2 sera devidamente
informada a empresa, a qual dara aquiescéncia para o devido desconto no documento
de cobranca.

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA (R$)
1 100,00
2 200,00
3 300,00
4 400,00
5 500,00
6 600,00
TABELA 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
1 Permltlr. a presenca de emprggado nao uniformizado ou 1 Por empragado  por dia
com uniforme manchado, sujo, mal apresentado.
5 Man.ter empregado sem qualificagdo para execugao dos 5 Por empregado e por dia
Servigos.
Executar o servigo com desleixo e negligéncia, ou deixar
3 de providenciar as solicitagcdes requeridas, prevista em 2 Por ocorréncia
contrato.
A Danificar equipamentos com culpa ou dolo por ato de 3 Por ocorréncia
seus empregados.
Utilizar as dependéncias do Contratante para fins .
5 . . 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do Contrato.
Retirar do Contratante quaisquer equipamentos ou
6 materiais de consumo, sem autorizagao prévia do 2 Por item e por ocorréncia
mesmo.
Retirar empregados escalados em servigo no .
! Contratante, durante o expediente. 4 Por empregado e por dia
Deixar de cumprir o objeto do Contrato com assiduidade .
8 1 Por empregado e por dia

e a pontualidade de seu pessoal.
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Deixar de substituir empregado que tenha conduta

9 . . . . Qo Por empregado e por dia
inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes.
10 Suspender oy mterromper, salvo motivo de forga maior Por empragado  por dia
ou caso fortuito, 0s servigos contratados.
Deixar de comunicar a fruigdo de férias de funcionario e
11 demais afastamentos e de informar a cobertura do posto Por empregado e por dia
em até 48 horas.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou .
12 3 . . Por ocorréncia
que cause leséo corporal ou consequéncias letais.
13 Deixar de entregar o Iunlforme dos empregados, na Por empregado e por dia
forma e prazo estabelecidos no presente contrato.
Proceder a alteragdo do quadro de funcionarios sem .
14 . ; Por empregado e por dia
comunicar tal fato a Contratante.
15 N&o substlltwr pecas defeituosas no prazo de 90 Por ocorréncia e por dia
(noventa) dias.
Ndo ter substituido equipamento defeituoso, tendo . .
16 . Por ocorréncia e por dia
causando prejuizo/transtorno ao Contratante.
Atrasar 0 pagamento de salarios no prazo previsto em .
17 bag ! prazo previ Por empregado e por dia
contrato.
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus
anexos néo previstos nesta tabela de multas, apos . .
18 Por item e por ocorréncia

reincidéncia formalmente notificada pela unidade
fiscalizadora.
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ANEXO II

PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 017/2018

Proc. n® TRF2-EOF-2017/353

1 - DO OBJETO: Contratacao de empresa para prestacdao de servicos especializados
em manutencao corretiva dos equipamentos e instalacbes que compdem os sistemas
de iluminagao e sonorizacao do Teatro e do Cinema do Centro Cultural Justica Federal
- CCJF, localizado na avenida Rio Branco, 241, Centro, nesta cidade, com alocacao de
mao de obra para os servicos de operacao dossistemas de
iluminagao, sonorizagao e video.

2 — MODELO DE PLANILHA DE PRECOS: As empresas licitantes deverao apresentar
planilha com preco discriminado, conforme ANEXO II — PLANILHA DE PRECOS
(arquivos em Excell):

2.1 - Valor da Hora Extra para Categoria Profissional

VALOR DA HORA EXTRA (R$)
CATEGORIA PROFISSIONAL
50 % 70% 100%
OPERADOR DE LUZ
TECNICO DE SOM
| OPERADOR DE VIDEO

3 — CONDICOES GERAIS:

3.1 - Os valores referentes as horas extras ndo integram a planilha totalizadora do preco
da mao de obra.

3.2 — A licitante vencedora devera apresentar junto com a proposta a memoria de calculo
das horas-extras.

3.3 - A remuneragdo minima devera corresponder ao salario normativo da Convencao Coletiva
firmada pelo Sindicato representativo da categoria profissional CCT do Sindicato das
Entidades Culturais, Recreativas de Assisténcia Social de Orientacdo e Formacao
Profissional do Estado do Rio de Janeiro - SECRASO/R] e da Federacao dos
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Trabalhadores em Empresas de Difusao Cultural e Artistica no Estado do Rio de
Janeiro, vigente na data prevista para a abertura desta licitagao.

3.4 - Utilizar a base de célculo indicada pela IN 05/2017 MPDG, alt. pela IN 06-13, para os
percentuais utilizados para Despesas Administrativas e Lucro:

3.4.1 - Percentual do Lucro = Lucro/(Pessoal+Encargos+Insumos+Despesas
Administrativas e Operacionais);

3.4.2 - Percentual de Despesas Administrativas e Operacionais = Despesas Adm e
Operacionais/(Pessoal+Encargos+Insumos);

3.5 — Visando a conferéncia da planilha pelo setor de Contabilidade de TRF2, anexar:
3.5.1 - Copia da GFIP, onde conste o codigo do FPAS e o percentual do SAT/RAT;

3.5.2 - Cépia do Acordo Coletivo de Trabalho ou da Convengao Coletiva de Trabalho
atualizados;

3.5.3 - Memodria de Calculo do Vale Transporte;
3.5.4 - Memodria de Calculo do Auxilio Alimentacao.

3.6 - No preenchimento das planilhas as empresas optantes pelo SIMPLES ndo poderdao
beneficiar-se da condicao de optante, devendo preencher as planilhas sem considerar o
tratamento tributario diferenciado.
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ANEXO Il

PREGAO ELETRONICO N2 017/2018

Proc. n® TRF2-EOF-2017/353

II.1 - PLANILHA DE MAO DE OBRA

Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragao
Categoria Profissional: OPERADOR DE VIDEO
Composicao da Remuneragédo Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 3.379,50]
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
£ Base de calculo p/ apuracéo valor hora em R$ 3.379.50
dobro
F Hora em dobro (trabalho em feriado) R$ 250,90
G Outros (especificar) R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 3.630,40]
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios
Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$,
A Transporte R$ 181,23
B Auxilio alimentacéo (refei¢do, cesta basica) R$ 288,00
c Assisténcia médica e familiar R$ 0,00
D Auxilio creche R$ 0,00,
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,23
Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos VALOR R$|
A Uniformes R$ 48,90
B Equipamentos e Ferramentas (depreciacao) R$ 0,00
C EPI R$ 0,00
D Outros (especificar) R$0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 48,90
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 726,08
B SESI ou SESC 1,50% R$ 54,46
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 36,30
D INCRA 0,20% R$ 7,26
E Salario-educagéo 2,50% R$ 90,76
F FGTS 8,00% R$ 290,43
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 72,61
H SEBRAE 0,60% R$ 21,78
TOTAL 35,80% R$ 1.299,68
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A | 13° Salario 9,09% R$ 330,00
B Adicional de Férias 3,03% R$ 110,00
Subtotal 12,12% R$ 440,00
C I Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salario 4,34% R$ 157,52
TOTAL 16,46% R$ 597,53
Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
Afastamento maternidade 0,03% R$ 1,09
B Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,36
TOTAL 0,04% R$ 1,45
Submédulo 4.4 - Rescisao % VALOR R$
Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 15,14
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,21
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00




D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 70,43
E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,695% R$ 25,21
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,36
G Multa do FGTS - resciséo sem justa causa 50% 4,36% R$ 158,29
TOTAL 7,45% R$ 270,65
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R$
A Férias 9,09% R$ 330,00
B Auséncia por doenca 1,66% R$ 60,26
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,73
D Auséncias legais 0,82% R$ 29,77
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,09
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 421,85
G I Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢ao 4,160% R$ 151,02
TOTAL 15,780% R$ 572,88
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$,
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 1.299,68
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 597,53
43 Afastamento maternidade 0,04% R$ 1,09
44 Custo de rescisdo 7,45% R$ 270,65
45 Custo de reposicéo do profissional ausente 15,78% R$ 572,88
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,53% R$ 2.741,82
(MT) Custo total da planilha para efeito de célculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 6.890,35
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$,
A Custos Indiretos 5,00% R$ 344,52
B Lucro 6,79% R$ 491,25
C Tributos R$ 7.726,11
D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 9.010,05
C1.PIS 1,65% R$ 148,67
C2. COFINS 7,60% R$ 684,76
C3.18S 5,00% R$ 450,50
Total dos tributos 14,25% R$ 1.283,93
TOTAL R$ 2.119,70
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - OPERADOR DE VIDEO
Descrigéo PREGO (R$)
| - Composicdo da Remuneragao R$ 3.630,40
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 469,23
Il - Insumos diversos R$ 48,90
IV — Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.741,82
Subtotal (I + 11 + Il + V) R$ 6.890,35
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.119,70
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 9.010,05|
Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragao
Categoria Profissional: TECNICO DE SOM
Composicao da Remuneragédo Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 3.379,50]
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Base de calculo p/ apuracéo valor hora em R$ 3.379,50
E Hora em dobro (trabalho em feriado) R$ 250,90




G I Outros (especificar) R$ 0,00I
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 3.630,40]
Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 181,23

B Auxilio alimentacéo (refeigao, cesta basica) R$ 288,00

C Assisténcia médica e familiar R$ 0,00,

D Auxilio creche R$ 0,00

E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,23

Médulo 03 - Insumos Diversos

Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 48,90

B Equipamentos e Ferramentas (depreciagao) R$0,00

C EPI R$ 0,00,

D Outros (especificar) R$0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 48,90

Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$

A INSS 20,00% R$ 726,08

B SESI ou SESC 1,50% R$ 54,46

C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 36,30

D INCRA 0,20% R$ 7,26

E Salario-educagao 2,50% R$ 90,76

F FGTS 8,00% R$ 290,43

G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 72,61

H SEBRAE 0,60% R$ 21,78
TOTAL 35,80% R$ 1.299,68
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$

A |13 salario 9,09% R$ 330,00

B Adicional de Férias 3,03% R$ 110,00
Subtotal 12,12% R$ 440,00
C I Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario 4,34% R$ 157,52

TOTAL 16,46% R$ 597,53
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$

Afastamento maternidade 0,03% R$ 1,09

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,36

TOTAL 0,04% R$ 1,45
Submédulo 4.4 - Rescisédo % VALOR R$

A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 15,14

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,21

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00

D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 70,43

E Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,695% R$ 25,21

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,36

G Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa 50% 4,36% R$ 158,29
TOTAL 7,45% R$ 270,65
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R$

A Férias 9,09% R$ 330,00

B Auséncia por doenga 1,66% R$ 60,26

c Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,73

D Auséncias legais 0,82% R$ 29,77

E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,09

F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 421,85
G I Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢ao 4,160% R$ 151,02

TOTAL 15,780% R$ 572,88

Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas




Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$,

41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 1.299,68

4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 597,53

43 Afastamento maternidade 0,04% R$ 1,09

44 Custo de rescisdo 7,45% R$ 270,65

45 Custo de reposicéo do profissional ausente 15,78% R$ 572,88

4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,53% R$ 2.741,82
(MT) Custo total da planilha para efeito de célculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 6.890,35

Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$,

A Custos Indiretos 5,00% R$ 344,52

B Lucro 6,79% R$ 491,25

C Tributos R$ 7.726,11

D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] I 85,75%

E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 9.010,05
C1.PIS 1,65% R$ 148,67

C2. COFINS 7,60% R$ 684,76

C3.18S 5,00% R$ 450,50

Total dos tributos 14,25% R$ 1.283,93
TOTAL R$ 2.119,70

TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - TECNICO DE SOM

Descrigéo PREGO (R$)

| - Composicéo da Remuneragao R$ 3.630,40
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 469,23
Il - Insumos diversos R$ 48,90
IV — Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.741,82
Subtotal (I + 11+ Il + V) R$ 6.890,35
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.119,70
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 9.010,05|

Médulo 01 - Mao de obra - Remuneragao

Categoria Profissional: OPERADOR DE LUZ

Composicao da Remuneragédo Valor Unitario Mensal
A Salario base R$ 2.981,94]
B Adicional de periculosidade R$ 0,00
C Adicional de insalubridade R$ 0,00
D Adicional Noturno R$ 0,00
E Base de calculo p/ apuracéo valor hora em R$ 2.981,04]
E Hora em dobro (trabalho em feriado) R$ 221,39
G Outros (especificar) R$ 0,00

TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 3.203,33]

Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios VALOR R$
A Transporte R$ 205,08
B Aucxilio alimentagao (refeicéo, cesta basica) R$ 288,00
C Assisténcia médica e familiar R$ 0,00
D Auxilio creche R$ 0,00
E Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 493,08

Médulo 03 - Insumos Diversos

Insumos Diversos VALOR R$
A Uniformes R$ 48,90
B Equipamentos e Ferramentas (depreciacéo) R$ 0,00
C EPI R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00




TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 48,90
Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS % VALOR R$
A INSS 20,00% R$ 640,67
B SESI ou SESC 1,50% R$ 48,05
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 32,03
D INCRA 0,20% R$ 6,41
E Salario-educagao 2,50% R$ 80,08
F FGTS 8,00% R$ 256,27
G Seguro acidente do trabalho 2,00% R$ 64,07,
H SEBRAE 0,60% R$ 19,22
TOTAL 35,80% R$ 1.146,79
Submédulo 4.2 - 13° Salario % VALOR R$
A |13 salario 9,09% RS 291,18
B Adicional de Férias 3,03% R$ 97,06
Subtotal 12,12% R$ 388,24
C I Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario 4,34% R$ 138,99
TOTAL 16,46% R$ 527,23
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade % VALOR R$
Afastamento maternidade 0,03% R$ 0,96
Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento 0,01% R$ 0,36
TOTAL 0,04% R$ 1,32
Submédulo 4.4 - Rescisédo % VALOR R$
A Aviso prévio indenizado 0,42% R$ 13,36
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,07
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001% R$ 0,00
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 62,14
E Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,695% R$ 22,25
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01% R$ 0,32
G Multa do FGTS - rescis&o sem justa causa 50% 4,36% R$ 139,67
TOTAL 7,45% R$ 238,81
Submédulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente % VALOR R$
A Férias 9,09% R$ 291,18
B Auséncia por doenga 1,66% R$ 53,18
C Licenga-paternidade 0,02% R$ 0,64
D Auséncias legais 0,82% R$ 26,27,
E Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 0,96
F Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Subtotal 11,62% R$ 372,23
G I Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o custo de reposi¢ao 4,160% R$ 133,26
TOTAL 15,780% R$ 505,48
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas % VALOR R$
41 Encargos sociais e FGTS 35,80% R$ 1.146,79
4.2 13° (décimo terceiro salario) 16,46% R$ 527,23
4.3 Afastamento maternidade 0,04% R$ 0,96
44 Custo de rescisdo 7,45% R$ 238,81
45 Custo de reposigéo do profissional ausente 15,78% R$ 505,48
4.6 Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,53% R$ 2.419,28
(MT) Custo total da planilha para efeito de célculo dos médulos 05 (M1+M2+M3+M4) R$ 6.164,59
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % VALOR R$
A Custos Indiretos 5,00% R$ 308,23
B Lucro 6,79% R$ 439,50
C Tributos R$6.912,32
D Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] I 85,75%
E Fator auxiliar para calculo por dentro C/D R$ 8.061,02




C1.PIS 1,65% R$ 133,01|
C2. COFINS 7,60% RS 612,64
C3.18S 5,00% R$ 403,05
Total dos tributos 14,25% R$ 1.148,70
TOTAL R$ 1.896,43
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - TECNICO DE SOM
Descrigéo PREGO (R$)
| - Composicdo da Remuneragao R$ 3.203,33
Il - Beneficios mensais e diarios R$ 493,08
Il - Insumos diversos R$ 48,90
IV — Encargos sociais e trabalhistas R$ 2.419,28
Subtotal (I + 11+ 111 +1V) R$ 6.164,59
V - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 1.896,43
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 8.061,02




ANEXO Il

PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 017/2018
Proc. n® TRF2-EOF-2017/353

II.2 - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE SONORIZAGAO

ITEM | DESCRIGAO DO EQUIPAMENTO|  PEGAS/DEFEITO Previsdo de V.UNIT. | VALOR TOTAL
substitui¢ao anual
1 Equalizador Gréfico Ciclotron TGE |  Fonte de alimentagéo 2 118,38 236,76
2313X - estéreo 3:0 bandas por Feder de equalizagdes 10 54,50 545,00
2 Crossover Bose 802C - 2vias | - £o1o e alimentagdio 2 280,00 560,00
estéreo
3 Caixa Bose 802 Altos falante 6 250,00 1.500,00
Alto falant 6 280,00 1.680,00
4 Caixa TAW 12 BR PROEX LG
Circuito de frequéncias 2 180,00 360,00
Fonte de alimentaga 2 160,00 320,00
5 Amplificador CREST CA-6 c?n e. 2 @en 5620
Circuito de integrado 2 150,00 300,00
Cépsula de microf 2 448,43 896,86
6 Microfone Shure Beta 52 apsua co Rt
Globo cabega 10 99,54 995,40
Microfone Shure SM-57 Capsula de microfone 10 367,50 3.675,00
Microfone Shure SM-58 Capsula de microfone 10 455,62 4.556,20
Microfone Shure SM-81 Capsula de microfone 6 339,50 2.037,00
10 Microfone Senheiser Shot Gun Capsula de microfone 4 624,50 2.498,00
11 Microfone sem fio-shure Capsula de microfone 5 350,00 1.750,00
Apsul icrof 2 1.
12 Microfones sem fio — shure UHF Capsula de microfone L 50.00 580,09
Fonte de alimentagéo 6 180,00 1.080,00
13 Caixas de som afiva EV- Alto falante 6 350,00 2.100,00
Eletrovoice
14 | Mesadgial Yamaha TESde 32 | roor i mesa de som 20 210,00 4.200,00
canais
Alto falante 2 280,00 560,00
15 Sub woofer — 600w — ,
Circuito de integrado 1 420,00 420,00
16 Mesa digital Yamaha 01V de 32 Fader de volume 16 160,00 2.560,00
canais Circuito integrado 4 750,00 3.000,00
Microfone Gooseneck Shure mod , .
17 MX412N Capsula de microfone 8 290,00 2.320,00
Alto Falant 2 200,00 400,00
18 Monitor ativa Attack MP300 RalA G :
Circuito integrado 2 160,00 320,00
Alto falant 24 1.44
19 Monitor ativa Yamaha gaes L 2.0 2.0
Circuito integrado 6 450,00 2.700,00
Alto falant 8 240,00 1.920,00
20 Monitor Ativo Behringer . .o laan S '
Circuito integrado 8 460,00 3.680,00
Alt .
o1 Monitor Ativo NCA o falante 4 280,00 1.120,00
Circuito integrado 4 490,00 1.960,00
Fader de volume 6 180,00 1.080,00
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Fonte de alimentagéo 4 280,00 1.120,00
Conversor digital- Behringer PRO8 C
23 ADA 8000 Circuito integrado 1 450,00 450,00
Alto Falant 2 22 4
24 Caixa ciclotron Multiuso Ativa orgare 8,00 36,00
Potenciémetro 20 72,32 1.446,40
TOTAL 57.922,62




ANEXO I
PLANILHA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N2 017/2018
Proc. n2 TRF2-EOF-2017/353

1.3 - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE ILUMINAGAO:

~ Previséo de VALOR

ITEM DESCRICAO PEGCAS/DEFEITO Substl(ulsao anyal V. UNIT. TOTAL
1 Refletor de plano convexo carrinho regulador de foco 10 180,00 1.800,00
Bomba de sucgédo 4 202,50 810,00
2 Maquina de fumaga dmx fog 3000 Motor 4 299,00 1.196,00
Placa mae 4 259,50 1.038,00
luminacio Avol Painel 1 - -
3 Mesa de ”;“;rr‘;g” volites Fader 10 151,92 1519,20
Placa principal 2 3.750,00 7.500,00
4 Refletor parled 15w 18 lampadas Placa principal 10 542,50 5.425,00
Modulo de dimmer demultiplexado Placa principal 10 725,00 7.250,00
5 12 canais com filtro marca CI- Painel de Led 10 - -
tronics Fonte de alimentagéo 10 - -
Placa principal 11 299,00 3.289,00
6 Moving lights acme 250-s i-moving Motor de partida 10 255,00 2.550,00
Fonte de alimentagéo 10 360,00 3.600,00

TOTAL 35.977,20




JUSTICA FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

ANEXO III
DECLARACAO

(Resolucao n° 07/2005/CNJ alterada pelas Resolugdes n° 009/2005 e 229/2016)

PREGAO ELETRONICO N° 17/18
Proc. n® TRF2-EOF-2017/00353

,DECLARO, em face do disposto na
Resolugao n° 07 de 18.10.2005, alterada pelas Resolugdes n® 009/2005 e 229/2016, do
Conselho Nacional de Justica, que:

( ) ndo tenho parentesco com nenhum Membro do Poder Judiciario ou servidor que exerce
cargo em comissao de diregao e assessoramento.

( ) Tenho parentesco com:

Nome: Parentesco: Orgao: CC* MPJ*

*CC= ocupante de cargo em comissao

*MPJ= Membro do Poder Publico

Observagao:

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam
alterar a situagao objeto desta declaragao.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaracdo, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregao Eletrénico n° 017-18 - Proc. TRF2-EOF-2017/00353 ANEXO IlI 48
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ANEXO 1V

DECLARACAO

(Resolucao n® 156/12/ CNJ)

PREGAO ELETRONICO N° 17/18
Proc. n® TRF2-EOF-2017/00353

, DECLARO, sob as penas da lei, que
nao estou incurso(a) em qualquer das hipbteses previstas em lei ou nos artigos 1° e 2° da
Resolucao n° 156 de 08.08.2012 do Conselho Nacional de Justica.

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam
alterar a situacao objeto desta declaracao e, ainda, a entregar as Certidoes constantes do
Art. 59 1° da resolugao 156/12- CNJ, acompanhadas do comprovante de autenticidade.

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaracao, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP).

Rio de Janeiro,

(Assinatura)

Pregéo Eletrénico n° 017-18 - Proc. TRF2-EOF-2017/00353 ANEXO IV 49



JUSTICA FEDERAL .
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

ANEXO V
DECLARACAO

(Resolucao n° 07/2005/CNJ alterada pela Resolucdo n°® 009/2005 e 229/2016)

PREGAO ELETRONICO N° 17/18
Proc. n® TRF2-EOF-2017/00353

DECLARA, em face do disposto no inc.
VI do art. 2° da Resolucao n°® 07 de 18.10.2005, alterada pela Resolugao n°229/2016, do
Conselho Nacional de Justica, que:

( ) Nao ha em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de diregao ou no exercicio de fungbes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de diregao, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacao.

( ) Ha em seu quadro societario parentesco com:

Nome: Parentesco: Orgao: CC* MPJ*

*CC= ocupante de cargo em comissao
*MPJ= Membro do Poder Publico

Observacao:

Declaro, por fim, que deverei comunicar de imediato a ocorréncia de fatos que possam
alterar a situagao objeto desta declaragao.

Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se
falsa a declaracdo, ficarei sujeito as penas da Lei (art. 299 do CP)

Rio de Janeiro,

(Assinatura)
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Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n® / — TRIBUNAL/CONSELHO

de de 20__.

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagao Técnica n® / ,
firmado com essa instituicdao, para solicitar que, excepcionalmente, promova o
cadastramento de conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao —,
em nome do Proponente a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos
de rubricas constantes na planilha de custos e formagao de precos do Contrato n®
oo , firmado por este TRIBUNAL/CONSELHO:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPJ do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas do Tribunal/Conselho
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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Anexo li do Termo de Cooperagao Técnica n® /

BANCO (LOGOTIPO)

" de de 20__.
Senhor ,
Em atengado ao oficio informamos que o representante
legal da empresa , CNPJ

devera comparecer a agéencia
para assinar o contrato da abertura de conta-depésito vinculada para Depositos
Vinculados a Obrigagoes, destinada a receber créditos ao amparo da Resolugao
n? 169 do Conselho Nacional de Justica de 31.01.2013, alterada pela Resolugcao

n® 183, de 24.10.2013, a titulo de provisao para encargos trabalhistas do Contrato
nQ

Ratificamos que, conforme previsto no Termo de Cooperacao
Técnica n® / firmado com o Banco, qualquer tipo de movimentagao
financeira somente ocorrera mediante solicitagao do TRIBUNAL/CONSELHO.

Gerente

Ao Senhor (
Nome e cargo do representante do TRIBUNAL/CONSELHO

Enderego /]

S |
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Anexo lll do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depdsito

vinculada a empresa , CNPJ
na Agéncia do Banco
, prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da

Instru¢do Normativa n® 03 SLTI/MPOG, de 15.10.09 (ou Resolugdao n? 169 do
Conselho Nacional de Justica de 31.01.2013, alterada pela Resolugéao n? 183, de
24.10.2013):

Tipo de Garantia: 0001 — Contratos Administrativos
Evento de Garantia:

Agéncia :
Convenente Subordinante : Tribunal ou Conselho
Cidade/Municipio :

Comunicamos que essa Corte podera realizar os créditos apds pré-
cadastramenio no portal do BANCO, sitio

Ratificamos que a conta somente sera aberta apos o acolhimento do
primeiro deposito e, conforme Termo de Cooperagao Técnica n?

/ , qualquer tipo de movimentagao financeira ocorrera mediante
solicitacao do TRIBUNAL/CONSELHO.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo VI do Termo de Cooperagao Técnica n® /

AUTORIZAGAO

A Agéncia do BANCO

(enderego da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o
TRIBUNAL/CONSELHO solicite a essa agéncia bancéria, na forma indicada por
essa agéncia, qualquer tipo de movimentagdo financeira na conta-depodsito
vinculada n® — blogqueada para movimentagao —, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formagao de pregos do Contraton? ___/____, firmado com o
TRIBUNAL/CONSELHO, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida
conta-depdsito, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagoes
financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-deposito
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Anexo Vil do Termo de Cooperacgido Técnica n® /

Oficio n® /20 -

, de de20__

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietdrio da empresa contratada pelo Tribunal/Conselho)
(enderego da empresa com CEP)

Senhor Sdcio-Proprietario,

Informo que solicitamos a abertura da conta-depasito vinculada -
bloqueada para movimentagio -, pertencente ao CNPJ sob n° -
] na Agéncia ne do
BANCO » €M seu nome, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagao de precos do Contrato n®
__/_, firmado entre essa empresa e este TRIBUNAL/CONSELHO.

2 : Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 dias
corridos, a contar do recebimento deste oficio, a referida agéncia para fornecer a
documentagao indicada no edital de licitagao, de acordo com as normas do Banco
Central, bem como assinar os documentos indicados pelo Banco e autorizar, em
carater irrevogavel =) irretratavel, o} acesso irrestrito deste
TRIBUNAL/CONSELHO aos saldos da referida conta-depdsito, extratos e
movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagbes financeiras e solicitar
quaisquer movimentagdes financeiras da referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo
anterior podera ensejar aplicacdo das sangdes previstas na Clausula do
mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas do Tribunal/Conselho ou do servidor previamente

designado pelo ordenador
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ANEXO VI
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

PREGAO ELETRONICO N° 17/18
Proc. n® TRF2-EOF-2017/00353

Categoria: Regularizacao dos Contratos Data: 05 de junho de 2003

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de mao-de-obra

O Juiz da 202 Vara do Trabalho de Brasilia/DF homologou ha pouco acordo entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Advocacia Geral da Unido, por meio do qual a
Unido se compromete a ndo mais contratar cooperativas de mao-de-obra para
trabalho subordinado, seja na atividade fim ou atividade meio. Independe se a
relacdo de subordinacédo for em relacdo ao tomador ou ao fornecedor dos servigos.

Assinaram o acordo, como testemunhas, os presidentes da Associacdo Nacional de
Procuradores do Trabalho (ANPT), da Associacdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho (Anamatra) e da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil
(AJUFE).

A conciliacéo foi celebrada nos autos de acgéao civil publica movida pelo MPT contra
a Unido por contratacdo de empregados por meio de cooperativas fraudulentas. Em
caso de descumprimento do acordo, a Unido obriga-se ao pagamento de multa
correspondente a R$ 1 mil por trabalhador que esteja em desacordo com as
condicBes estabelecidas no termo de conciliacdo, sendo a mesma revertida ao
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pelo acordo, a Unido também devera recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes as autarquias, fundag¢des publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, casos em que se enquadram, por exemplo, a Caixa Econémica e o
Banco do Brasil. A deciséo é valida em todo o territério nacional.

Outras definicbes do acordo

Cooperativa de mao de obra: Considera-se cooperativa de mao de obra aquela
associacdo cuja atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de
trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo vinculo de solidariedade
entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producdo e cujos
servicos sejam prestados a terceiros de forma individual e n&o coletiva pelos seus
associados.
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Servigos que ndo poderéo ser contratados via cooperativa de mao-de-obra: limpeza,
conservagao; seguranca, Vvigilancia e de portaria; recepcdo; copeiragem;
reprografia; telefonia; manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacdes; secretariado e secretariado executivo; auxiliar de escritorio; auxiliar
administrativo; office boy (continuo); digitacdo; assessoria de imprensa e de
relacBes publicas; motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
orgao licitante; ascensorista; enfermagem, e agentes comunitarios de saude.

As atividades elencadas sO poderao ser terceirizadas se houver previsao legal para
tanto e as partes podem, a qualquer momento, ampliar a lista de servicos cuja
contratacao por meio de cooperativa de mao-de-obra € proibida.

Termo de Conciliagcéo Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-
Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-
Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do
Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo
Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e
pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacéo laboral nao
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacédo e
mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela
Consolidacao das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administra¢éo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacédo consolidada em seu art. 92, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacéo da lei trabalhista,;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locagéo de mao-de-obra terceirizada;
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CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
que prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em
situacao féatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos
terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protec¢éo juridico-laboral, sendo-
Ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente
aguelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que
afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais
do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigcos (no
caso a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mé&o de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST,
0 que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar
a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de mé&o-
de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocé&o das Cooperativas
aprovada na 902 sesséo, da OIT - Organizacgéao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0
nado cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar
execucao em estado de subordinacao, quer em relacdo ao tomador, ou em relacao
ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e
a prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) - Servicos de limpeza;
b) - Servicos de conservacao;
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c) - Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) - Servicos de recepcéao;

e) - Servicos de copeiragem;

f) - Servicos de reprografia,;

g) - Servicos de telefonia;

h) - Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de

instalacdes;
i) - Servicos de secretariado e secretariado executivo;
j) - Servicos de auxiliar de escritorio;
K) - Servicos de auxiliar administrativo;
l) - Servicos de office boy (continuo);

m) - Servicos de digitacao;

n) - Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) - Servigcos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio
orgao licitante;

p) - Servicos de ascensorista;

q) - Servicos de enfermagem; e

r) - Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacado sem previsao legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante
comunicacao e acordos prévios, ampliar o rol de servi¢os elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacédo
cuja atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de
uma ou Vvarias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de producao, e cujos servigos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servicos licitados néo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a”
a “r’ da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacado ao
tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem
contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s
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servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao de obra) de trabalhadores a Orgdos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servi¢cos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa meng¢do ao presente
termo de conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra
ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se
esse requisito, condicao obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condi¢cbes estabelecidas no presente Termo de Conciliacao,
sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r”
da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes

legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIR ETA

Clausula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagfes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os
orgaos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais - DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.
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DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a
homologacédo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere
0s seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacéao judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, hdo serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliacdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos
artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO

Procurador-Geral do Trabalho

GUIOMAR RECHIA GOMES

Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS

Procurador-Chefe/PRT 102 Regiao

FABIO LEAL CARDOSO

Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Uni&do

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO
Sub-Procuradora-Regional da Unido-12 Regiao

MARIOLUIZ GUERREIRO

Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente Assoc. Nac. dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA
PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacéo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE
REGINA BUTRUS

Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

-- e XXX---

Pregao Eletrénico n° 017-18 - Proc. TRF2-EOF-2017/00353 ANEXO VI 24
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PREGAO ELETRONICO N° 17/18

Proc. n® TRF2-EOF-2017/00353

Modelo de Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a
Administra¢ao Publica.

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n2 , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e a administracdo publica:

Orgao/Empresa Ne Contrato/ Vigéncia Valor Total Atual do Inicio Término
Aditivo Contrato

Inicio Término

Valor Total dos Contratos (Atualizados)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimdnio liquido é igual ou superior a 1/12
(um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa

privada.

Valor do Patrimdnio Liguido x12 > 1

Valor total dos contratos
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

Calculo demonstrativo da variacdao percentual do valor total constante na declaracdo de
contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a receita
bruta informada na DRE.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X %

Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante

devera apresentar as devidas justificativas.




PODER JUDICIARIO _
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CONTRATON° __ /2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MANUTENCAO CORRETIVA
DOS EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES QUE
COMPOEM O0S SISTEMAS DE ILUMINAGAO E
SONORIZACAO DO TEATRO E DO CINEMA DO
CENTRO CULTURAL JUSTICA FEDERAL - CCIJF,
LOCALIZADO NA AVENIDA RIO BRANCO, 241,
CENTRO, NESTA CIDADE, COM ALOCAGCAO DE MAO
DE OBRA PARA OS SERVICOS DE OPERAGAO DOS
SISTEMAS DE ILUMINACAO, SONORIZACAO E
VIDEO, QUE ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO E A EMPRESA

Processo Adm. Digital TRF2-EOF-2017/00353

O Tribunal Regional Federal da 2* Regiao, inscrito no C.N.P.J. sob o n°
32.243.347/0001-51, com sede na Rua Acre, n° 80, Centro, Rio de Janeiro, representado neste
ato por sua Diretora Geral, Dra. Maria Licia Pedroso de Lima Raposo, doravante

denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
C.N.P.J sob o n.° estabelecida na ,
CEP , Tel.: (L) , Fax: (L) , e-mail: ,
representada neste ato por seu(sua) , Sr(a). , a seguir

denominada apenas CONTRATADA, tendo em vista o constante e decidido no Processo
Administrativo Digital n° TRF2-EOF-2017/00353, em consequéncia do Pregdo Eletronico n°
017/2018, fundamentado na Lei n° 10.520/02 e no Decreto n° 5.450/05, homologado em
_/__ /2017, através do despacho n° TRF2-DES-2017/____, FIRMAM o presente Contrat
com a finalidade de prestar servicos especializados em manutengdo corretiva do
equipamentos e instalacdoes que compoem os sistemas de iluminacdo e sonorizacdo d

Teatro e do Cinema do Centro Cultural Justica Federal - CCJF, localizado na avenida Ri

Branco, 241, Centro, nesta cidade, com alocacdo de mdo de obra para os servicos d

operagdo dos sistemas de iluminacdo, sonorizagdo e video, sujeitas as partes as normas d
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e da Portaria n° TRF2-PTP-2017/00110, d
15/03/2017, deste Tribunal, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

_
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1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui objeto do presente Contrato a prestacdo de servigos especializados em

manuten¢do corretiva dos equipamentos e instalagdes que compdem os sistemas de
iluminacao e sonorizacdo do Teatro e do Cinema do Centro Cultural Justica Federal - CCJF,
localizado na avenida Rio Branco, 241, Centro, nesta cidade, com aloca¢do de mao de obra
para os servigos de operacdo dos sistemas de iluminacdo, sonorizacdo e video,, conforme
especificacdes contidas no Edital do Pregdo Eletronico n® 017/2018 e seus Anexos 1, II, 111,
1V, V, VI, VIl e VIII , e na forma estabelecida nas clausulas deste Contrato e seus Anexos I
e IL

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO EFETIVO DE PESSOAL:

ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE
01 OPERADOR DE LUZ 01
02 TECNICO DE SOM 01
03 OPERADOR DE VIDEO 01

2.1 - DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS:
2.1.1 - O Operador de luz devera:

2.1.1.1 - Instalar / desinstalar e reparar os equipamentos elétricos
relacionados a iluminacao cé€nica (mesa de comando das luzes, movinglights,
aparelhos elétricos e outros), mantendo-os, substituindo-os ou reparando
circuitos elétricos, para adaptar essas instalacdes as exigéncias do Teatro;
2.1.1.2 - Operar os eventos do CCJF e fornecer apoio técnico de iluminagdo
aos espetaculos exibidos periodicamente no Teatro;

2.1.1.3 - Apresentar conhecimento técnico suficiente para operar as mesas de
luz, especialmente a Avolites Perola 2048 e Mesa controladora de movin
light spilot 2000 sgm;

2.1.1.4 - Operar Dimmer com 60 canais DMX — demultiplexa dos 4.000w pc
canal em 220v;

2.1.1.5 - Saber utiizar gelatinas especiais para refletores e regular a su

intensidade e difusdo do espectro das cores;

2.1.1.6 - Executar a limpeza dos equipamentos relacionados ao sistema d

iluminacao.
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2.1.2 - O Técnico de Som devera:
2.1.2.1 - Instalar / desinstalar e reparar os equipamentos de som de acordo
com a direcao do espetdculo ou evento;
2.1.2.2 - Fornecer manutencdo dos equipamentos sob sua operacdo e
confeccdo de cabos de dudio;
2.1.2.3 - Operar os eventos do CCJF e fornecer apoio técnico de sonorizagao
aos espetaculos exibidos periodicamente no Teatro;
2.1.2.4 - Apresentar conhecimento técnico para operar as mesas de som
digitais, especialmente o modelo Yamaha TF5 32 canais e Yamaha 01V 32
canais;
2.1.2.5 - Executar a limpeza dos equipamentos relacionados ao sistema de

sonorizacao.

2.1.3 - O Operador de Video devera:
2.1.3.1 - Instalar / desinstalar os equipamentos de video de acordo com a
direcdo do espetaculo ou evento;
2.1.3.2 - Operar os eventos do CCJF e fornecer apoio técnico de video aos
espetaculos exibidos periodicamente no Teatro;
2.1.3.3 - Apresentar conhecimento técnico suficiente para operar camera de
video digital, especialmente mixer digital de dudio e video e projetores
multimidia;
2.1.3.4 - Gravar os eventos do CCJF, quando solicitado pela Administracio e
para o acervo da memoria institucional;
2.1.3.5 - Apresentar conhecimento técnico suficiente para operar sistemas de
videoconferéncia e transmissdo de imagens via Internet.
2.1.3.6 - Executar a limpeza dos equipamentos relacionados ao sistema de
video.

2.2 — DAS QUALIFICACOES TECNICAS DOS PROFISSIONAIS:
2.2.1 - Operador de luz:
2.2.1.1 - Escolaridade minima: Nivel médio completo.

2.2.1.2 - Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operacga

de iluminacdo cénica (mesa de comando de luz, com protocolo DMX) er
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espetaculo ou show.
2.2.1.3 - Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalh
(DRT) como técnico/operador de mesa de luz cénica ou de luz para shows.
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2.2.2 - Técnico de som:
2.2.2.1 - Escolaridade minima: Nivel médio completo.
2.2.2.2 - Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operagao
de mesa de dudio digital, com capacitacdo de montagem e desmontagem de
sistema de som.
2.2.2.3 - Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho
(DRT) como operador/técnico de sistema de som, com capacitacio em
operacdo de mesa de som de sistema digital.

2.2.3 - Operador de video:
2.2.3.1 - Escolaridade minima: Nivel médio completo.
2.2.3.2- Experiéncia minima comprovada de 12 (doze) meses em operagao de
cameras digitais (filmadoras), em operacio de mesa de cortes de video
digital.
2.2.3.3 - Possuir registro profissional expedido pelo Ministério do Trabalho
(DRT) como operador/técnico de equipamentos de video.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DA DESCRICAO DOS EQUIPAMENTOS:
3.1 - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE SONORIZACAO:

ITEM DESCRICAO DO EQUIPAMENTO QUANT.
1 Equalizador Gréfico Ciclotron TGE 2313X — estéreo 30 bandas por canal 03
2 Crossover Bose 802C - estéreo duas vias, comutavel para modo Full Range 01
5 Caixa Bose 802 - 08 alto-falantes de 5.5 polegadas; impedancia 8 Ohms; resposta de 04
freqliéncia 80Hz a 15 kHz; poténcia de 400 w/rms

4 Caixa TAW 12 BR PROEX - resposta de freqliéncia 80 Hz a 16 kHz; impedancia 8 04
Ohms.poténcia de 600 w/rms

5 Amplificador CREST CA-6 - estéreo; 300 watts RMS por canal; impedancia nominal 8 03
Ohmes, entradas balanceadas

6 Microfone Shure Beta 52 - cardidide; dindmico; préprio para instrumentos de o1
percussao graves (bumbo)

7 Microfone Shure SM-57 — cardidide; dindmico; préprio para instrumentos de cordas 10
(violdo, cavaquinho, banjo) e percussdo

8 Microfone Shure SM-58 — cardioide; dindmico; proprio para voz e uso geral 10

9 Microfone Shure SM-81 - cardioide; eletreto; proprio para percussdo, overall, uso 03
geral
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ITEM DESCRIGCAO DO EQUIPAMENTO QUANT.
10 Microfone SenheiserShotGun - hiper cardioide; dindmico; préprio para gravagdes em 02
video e overall
11 Microfone sem fio-shure — UHF-handheld 05
12 Microfones sem fio — shure UHF 06
13 | Caixas de som ativa EV- Eletrovoice 06
14 | Mesa digital Yamaha TF5 de 32 canais 02
15 Sub woofer — 600w 03
16 | Mesa digital Yamaha 01V de 32 canais 02
17 Microfone GooseneckShuremod MX412/N 10
18 Monitor ativa Attack MP300 02
19 Monitor ativa Yamaha 06
20 Monitor Ativo Behringer 10
21 Monitor Ativo NCA 04
22 Mesa de som BehringerMod 1622 02
23 | Conversor digital- Behringer PRO8 ADA 8000 04
24 | Caixa ciclotron multiuso Ativa 01
3.2 - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE ILUMINACAO:
ITEM DESCRIGAO QUANT.
1 Refletor de plano convexo com: bandor, garra e porta-gel 30
2 Maquina de fumaga dmx, fog 3000 01
3 Mesa de iluminag&do Avolites Perola — dmx 512 controla 2048 canais — controle movie 02
4 Refletores Pares 64 -modelo Thomas- com lampada FFP e FFR — 1000w — marca 20
GE e porta gelatinas correspondentes
5 Refletores Elipsoidais — com lampada FEP 1000w - marca GE - com facas de I
corte, porta gobos, iris e porta gelatinas =
6 Refletores par led 15w 18 lampadas 12 %
7 Refletores Plano convexo modelo OM 301 — com [ampada T 19 - 1000w — marca 20 %
GE - com bandoors de recorte e porta gelatinas =
8 Modulo de dimmer de multiplexado 12 canais com filtro marca Cl-tronics 4 =
9 Mesa controladora de moving lights pilot 2000 sgm 01
10 Moving lights acme 250-s i-moving 04
11 Dimmer digital para iluminagdo — Cl12 Mark Il — 12 canais — 5000 W 10
3.5
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4 - CLAUSULA QUARTA: DO REGIME DE EXECUCAO:

4.1 - Os técnicos deverdo ser formalmente apresentados e permanecer nas

dependéncias do Centro Cultural Justica Federal devidamente identificados, através de
crachd com foto, bem como trajar-se, de forma condizente com o local, da seguinte forma:

4.1.1 - Camisa p6lo: 100% algoddo em malha fio 30, penteado, mangas curtas na
cor chumbo, com a impressdo bordada nas costas “TECNICO”, com 20 cm x 3,6 de altura;

4.1.2 - Calca jeans tradicional: 95% de algoddo (no minimo) + elastano, na cor
preta;

4.1.3 - Sapaténis: couro, com cadar¢o, na cor preta.

4.1.4 - O uniforme acima deverd ser fornecido pela empresa na quantidade de 2
(duas) pecas de cada item no inicio do contrato e 1 (um) item de cada peca a cada 6 (seis)
meses.

4.2 - Os servicos serdo prestados de terca-feira a domingo, inclusive feriados,
obedecida a jornada normal de trabalho de 44 horas semanais. As tercas-feiras e aos
domingos, o servico terd duracdo de 7 (sete) horas didrias e sera prestado das 14:00 horas as
22:00 horas; as quartas, quintas, sextas e sdbados, o servico terd duracdo de 7 (sete) horas e
30 (trinta) minutos e serd prestado das 13:30 horas as 22:00 horas, sempre com intervalo de
1 (uma) hora de almocgo.

4.2.1 - O horédrio de jornada didrio, mencionado no item anterior, poderd ser
alterado, a critério do Contratante, observada a legislacdo em vigor.

4.3 - A Contratada deverd, sempre que solicitado, providenciar a reposicdo do
profissional que, porventura, estiver impedido de comparecer ao local da prestacdo do
servico, de forma a nao prejudicar sua execucao.

4.4 - A falta de qualquer empregado devera ser suprida dentro das 3 (trés) primeiras
horas, a fim de complementar o efetivo discriminado na Clausula Segunda deste Contrato,
sem Onus adicional para o Contratante.

4.4.1 - Na hipdtese de a substituicdo do empregado faltante ndo ser providenciada,
a auséncia serd anotada pelo Contratante, que procederd ao desconto do valor
correspondente no documento fiscal correspondente, sem prejuizo das penalidades prevista
no Contrato;

4.5 - A Contratada deverd promover a substitui¢do do profissional que ndo apresente
perfil desejado ou ndo corresponda ao nivel de producdo esperado, aferido através d

praticas inadequadas na utilizacdo do equipamento ou falta de urbanidade no tratament
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5 - CLAUSULA QUINTA: DA MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS SISTEMAS:

5.1 - A Contratada, inicialmente, deverd efetuar uma revisd@o geral nos sistemas,

ficando a seu cargo a elaboracdo de relatério minucioso sobre as condi¢des gerais dos
mesmos, informando sobre irregularidades encontradas, bem como propostas para sua
recuperagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do primeiro dia util subseqiiente a data de
assinatura do Contrato;

5.1.1 - Entende-se como recuperacdo, a substituicdo de equipamentos e/ou
materiais relativos as instalagdes (fiacdao, sonofletores/alto-falantes, atenuadores de volume,
etc), que venham a apresentar defeitos técnicos.

5.2 - Quando do encaminhamento da fatura pelos servicos prestados, a Contratada
deverd apresentar relatério mensal, informando sobre as condi¢des gerais dos equipamentos
e das instalacdes, devendo constar qualquer irregularidade existente, bem como as sugestdes
para a melhoria do sistema.

5.3 - A Contratada devera fornecer as pecas de reposi¢do necessarias a recuperagao
dos sistemas de 4udio e iluminacdo, para o perfeito funcionamento dos sistemas
relacionados na Cldusula Terceira.

5.4 - Os materiais (pecas) fornecidos pela Contratada para a recuperagdo de quaisquer
equipamentos relacionados na Cldusula Terceira e que forem efetivamente substituidos
serdo cobrados da Contratante no momento da apresentacio do documento de cobranga
mensal pelos servicos prestados.

5.4.1 - No més em que ndao houver substituicdo de pecas, a Contratante deverd
apenas cobrar os valores referentes a alocagdo de mao de obra.

5.5 - Em caso de defeito de qualquer equipamento relacionado na Clausula Terceira, a
Contratada fica obrigada a substituir, imediatamente, o equipamento defeituoso por outro
igual ou similar, pelo periodo maximo de 90 (noventa) dias, sem Onus para o Contratante,
ficando a Contratada obrigada, nesse periodo, a providenciar a reposicdo das pecas
defeituosas relacionadas nos Anexos I e IL.

5.5.1 - Nao sendo o defeito relacionado a pecas discriminadas nos Anexos [ e II, o
Contratante deverd providenciar a reposicao da peca defeituosa, desobrigando a Contratad
a manter equipamento igual ou similar nas dependéncias do CCJF, passados os 90 (novente
dias, da data da substituicao do equipamento defeituoso.

6 - CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1 - A Contratada deverd manter, durante a execu¢ao do Contrato, todas as condi¢de
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de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, inclusive aquelas relativas a
especificacdes, sob pena de rescisio contratual.
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6.2 - Caberd a Contratada efetuar o registro do Contrato no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, com base na Lei n® 6.496, de 07.12.77, bem como
providenciar, junto ao CREA, a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), recolhendo
a respectiva taxa. O responsavel técnico constante da referida ART deverd acompanhar os
servicos, na medida necessdaria a garantia da qualidade e ao cumprimento do prazo
contratual.

6.2.1 - A Anotacdo de Responsabilidade Técnica, mencionada no item anterior,
devera ser apresentada antes do inicio dos servigos;

6.2.2 - Caso seja necessaria a substitui¢cdo do responsavel técnico mencionado no
item 6.2 durante a vigéncia do Contrato, a Contratada deverd comunicar imediatamente o
fato ao Contratante, por escrito, bem como providenciar a apresenta¢ido de nova ART.

6.3 - A Contratada utilizard mao de obra qualificada e técnicos reconhecidos pelo
Sindicato das Entidades Culturais, Recreativas de Assisténcia Social de Orientacdo e
Formacdo Profissional do Estado do Rio de Janeiro - SECRASO/RJ e da Federacdo dos
Trabalhadores em Empresas de Difusdo Cultural e Artistica no Estado do Rio de Janeiro,
com capacidade para operar os equipamentos de som, luz e video, existentes no teatro do
CCIJF.

6.4 - A Contratada realizard o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia util
do més subseqiiente aos servicos realizados, através de conta-saldrio, devendo comprovar os
valores depositados quando do encaminhamento do documento de cobranga.

6.5 - A Contratada deverd informar imediatamente ao Contratante, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias necessarias.

6.6 - A Contratada é responsavel por qualquer acidente de trabalho, na execu¢ao dos
servicos contratados, ainda que resultante de fortuito e por qualquer causa, ainda que
ocorridos na via publica, bem como as indenizacdes que possam vir a ser devidas a seus
empregados ou a terceiros, em decorréncia da execugao do presente Contrato.

6.7 - A Contratada deverd manter o Contratante a salvo de quaisquer queixas,
reivindicagdes ou reclamagdes de seus empregados e/ou prepostos e/ou terceiros, er
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

6.8 - A Contratada responde perante o Contratante pelas condutas e pelos ato
praticados por seus empregados nas dependéncias do mesmo.

6.9 - Os empregados da Contratada, quando prestando servicos nas instalagdes d
Centro Cultural Justica Federal - CCJF, estdo sujeitos as suas normas disciplinares, mas er
nenhuma hipétese terdo vinculo empregaticio com o Contratante, pois que mantera
contrato de trabalho com a Contratada, a qual, como tal, responderd sempre unica
exclusivamente perante as reparticdes respectivas, por todos os tributos, encargos sociais
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trabalhistas, bem como assumird integral responsabilidade por quaisquer danos causados por
seus empregados ao Contratante ou a terceiros, durante, ou em consequéncia da execucao
dos servigos contratados, mesmo que praticados involuntariamente, o que propiciard o
desconto do valor correspondente no faturamento do més subsequente, sem prejuizo das
medidas judiciais cabiveis.

6.10 - A Contratada devera reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer
perdas e danos, pessoais ou materiais, em virtude de culpa ou dolo, durante ou em
decorréncia da execugao deste Contrato, de sua responsabilidade ou de seus prepostos, ainda
que tdo somente objetiva, desde que sobrevenham em prejuizo da Contratante ou de
terceiros, o que propiciard o desconto do valor correspondente no faturamento do meés
subsequente, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

6.11 - Refazer todo e qualquer servigo ndo aprovado pelo Contratante, sem qualquer
Onus para 0 mesmo.

6.12 - A Contratada fica obrigada a indenizar o Contratante ou terceiros, pelos
prejuizos causados pela ndo realizacdo de um espeticulo, em decorréncia da falta ou atraso
de qualquer técnico residente ou pela ndo substitui¢do de material defeituoso, necessario a
realizagcdo do evento, que por forca deste Contrato, era obrigada a fornecer em tempo hébil.

6.13 - A Contratada deverd obter todas as licencas, autorizagdes e franquias
necessdrias a execucao dos servigos contratados, pagando os emolumentos prescritos em lei.

6.14 - A Contratada deverd observar as leis, regulamentos e posturas editalicias
referentes ao servico e a seguranga do publico, obedecendo a melhor técnica vigente e
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos do CREA local.

6.15 - A Contratada fornecerd vales-transporte, em quantidade necessdria ao
deslocamento do beneficidrio no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa (Lei n® 7.418,
de 16/12/85 e Decreto n°® 95.247, de 17/11/87), ressaltando que os vales-transporte deverao
atender integralmente as necessidades do empregado.

6.16 - A Contratada se obriga a fornecer os vales-transporte no ultimo dia util do més
anterior aquele em que serao utilizados.

6.17 - A Contratada fica obrigada a conceder auxilio alimentacdo ou refeicdo, n

primeiro dia util do més de seu utilizacao, seja em forma de crédito em cartdo magnético o
em pecunia, por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més.

6.17.1 - O valor do beneficio, mencionado no item anterior, deverd corresponde;
no minimo, ao valor estabelecido pela convengdo coletiva de trabalho ou valor definido pel
SATED.

6.18 - Servicos a serem realizados fora do hordrio normal de expediente (horario
extraordindrios) devem ser previamente comunicados ao Contratante, que podera autorize
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ou nao a sua execucdo, em face da necessidade da verificagao de prioridades e interesses da
Administracao.

6.19 - A Contratada deverd apresentar um responsdvel, com poderes decisorios, para
dirimir quaisquer demandas decorrentes do presente contrato.

6.20 - Em caso de falha na manuteng¢do que ocasione dano a algum equipamento, a
Contratada deverd arcar com as despesas decorrentes da recuperagdo do equipamento.

6.21 - O controle da frequéncia e dos horarios de entrada e saida dos empregados serd
efetuado pelo Contratante, sem prejuizo do controle de frequéncia a ser realizado pela
Contratada.

6.22 - O Contratante observard e cumprird a melhor técnica para todos os servigos
executados, orientando-se pelas normas técnicas da ABNT, rotinas do fabricante, Portarias,
Resolu¢des do Ministério da Saide, CONFEA, CREA e outras entidades de porte
significativo.

6.23 - A Contratada devera cientificar aos seus empregados a observancia obrigatéria
do Cédigo de Conduta, nos termos da Resolucao n® 147 do Conselho da Justica Federal, de
15/04/2011 e da Portaria n® CF-POR-2012/00116, de 11/05/2012.

6.24 - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacio de Contrato de prestacio de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros
ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, conforme Resolucdo n° 7, alterada pela Resolucdo n°® 9 de
06/12/2005 do Conselho Nacional de Justica.

6.24.1 - A comprovagdo de que trata o item anterior serd feita mediante declaracao
de todos os empregados da Contratada alocados na prestacdo dos servicos, conforme modelo
constante do Anexo III do Edital do Pregao Eletronico n® 017/2018.

6.25 - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacio de contrato de prestacio de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢do dos
Tribunais para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam na vedacdo dos artigos
1° e 2°, conforme Resolugao n° 156 de 08/08/2012 do Conselho Nacional de Justica.

6.25.1 - A comprovagdo de que trata o item anterior serd feita mediante declaraca
prestada pelo empregado da Contratada, no exercicio de cargo/funcdo de chefia, alocado n
prestacao dos servicos, conforme modelo constante do Anexo IV do Edital do Prega
Eletronico n°® 017/2018;

6.26 - E vedada a contratacio, independentemente da modalidade de licitacdo, d

TRF2CAP201801138

pessoa juridica que tenha em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente er
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrado
ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como d
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servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da drea encarregada da licitagdo,
conforme Resolucdo n°® 7, alterada pela Resolucdo n° 229 de 22.06.2016 do Conselho
Nacional de Justica.

6.26.1 - A comprovacdo de que trata o item anterior serd feita mediante o
preenchimento pela Contratada da Declaracdo, conforme modelo constante do Anexo V do
Edital do Pregdo Eletronico n° 017/2018, a qual deverad ser entregue antes do inicio dos
servicos objeto deste Contrato.

6.27 - O prazo para apresentacao das certiddes mencionadas nos itens 6.24, 6.25 ¢ 6.26
¢ de, no méximo, 30 (trinta) dias, contado do 1° dia 1til subsequente a data de assinatura do
Contrato.

6.28 - Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 e altera¢des e nos artigos
112, 115, 117 e 118, da Instru¢ao Normativa - RFB n°® 971, de 13/11/2009 e alteracdes, a
Contratada Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP optante pelo
Simples Nacional ndo poderd se beneficiar da condicao de optante e estard sujeita a
retencdo na fonte de tributos e contribui¢cdes sociais, na forma da legislagdo em vigor, em
decorréncia da sua exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar no més seguinte
ao da contratacao em consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e
art. 31, inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

6.28.1 - A Contratada optante pelo Simples Nacional, no prazo de 20
(vinte) dias, contado da data da assinatura do Contrato, deverd apresentar
copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra (situacdo que gera vedacdo a opg¢do por tal regime tributdrio) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ ou Municipal, no prazo
previsto no inciso II do §1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006 e alteracdes;

6.28.2 - Caso a Contratada optante pelo Simples Nacional nio efetue
comunicacdo no prazo estabelecido na subcondi¢ao anterior, o Contratante
em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuard
comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que est

efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da L«

TRF2CAP201801138

Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.
6.29 - A vedacgdo estabelecida na condi¢do descrita no subitem anterior nao s
aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 14 d
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dezembro de 2006 e alteragdes, conforme dispde o art. 18, § 5° H, da mesma Lei
Complementar, desde que nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

7 - CLAUSULA SETIMA: DO RECEBIMENTO DO OBJETO:
7.1 - Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n.° 8.666/93, modificada pela

o

Lei n.° 8.883/94, o objeto do presente Contrato serd recebido, mediante Termo
Circunstanciado, assinado pelas partes, da seguinte forma:

7.1.1 - Provisoriamente — Imediatamente apds a efetuada a apresentacdo do
documento fiscal correspondente aos servicos prestados no ultimo periodo de adimplemento
contratual;

7.1.2 - Definitivamente — No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da emissao
do Termo de Recebimento Provisério, salvo motivo justificado, e apds verificado e
comprovado o adimplemento de todas as obriga¢des contratuais.

7.2 - Os Termos de Recebimento serdo emitidos pelo setor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, o qual confirmard a aceitacdo definitiva dos
servigos, apos comprovada a adequagao do objeto aos termos contratuais.

7.3 - Se, apds o recebimento provisério, for constatado que os servigos/materiais
foram prestados/entregues de forma incompleta ou em desacordo com as especificacdes ou
com a proposta, apds a notificagdo da Contratada, serd interrompido o prazo de recebimento
definitivo até que seja sanada a situacdo.

7.4 - A Contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas
expensas, Os servicos ou materiais que forem rejeitados, parcial ou totalmente, por
apresentarem vicios, defeitos ou incorre¢des.

8 - CLAUSULA OITAVA: DO PRECO, DA REPACTUACAO, DO PAGAMENTO E DO
RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS :
8.1 - DO PRECO:

8.1.1 - O valor mensal unitério dos prestadores de servigos €:
A) ITEM 01 - OPERADOR DE LUZ

Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragao

Categoria Profissional: Operador de Luz

Composicao da Remuneragédo Preco Unitario Mensal (R$)
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Salario base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional Noturno

m Ol O| | >

Hora em dobro (trabalho em feriado)
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F | Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAGAO

Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios Preco (R$)

Transporte

Auxilio alimentago (refeicéo, cesta basica)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

m| oOlO|o| >

Seguro de vida, invalidez e funeral

F | Outros (especificar)

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Modulo 03 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Preco (R$)

Uniformes

Equipamentos e Ferramentas

O|w| >

EPI

D | Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Maédulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Submoédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS | Percentual (%) Preco (R$)
A | INSS 20,00
B | SESIouSESC 1,50
C | SENAIou SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | Salario-educacéo 2,50
F | FGTS 8,00
G | Seguro acidente do trabalho 2,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 35,80
Submadulo 4.2 - 13° Salario Percentual (%) Preco (R$)
A | 13° Salario 9,09
B | Adicional de Férias 3,03
Subtotal 12,12
C | Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario 4,34
TOTAL 16,46
Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade Percentual (%) Preco (R$)
A | Afastamento maternidade 0,03%
B | Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o afastamento 0,01%
TOTAL 0,04%
Submédulo 4.4 — Rescisao Percentual (%) Preco (R$)
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A | Aviso prévio indenizado 0,42
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001
D | Aviso prévio trabalhado 1,94
E tlrr;zi;ilir;ziz do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio 0,695
F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01
G | Multa do FGTS - rescis@o sem justa causa 50% 4,36
TOTAL 7,45
Submédulo 4.5 - Cust: ::e:letzosmao do profissional Percentual (%) Prego (RS)
A | Férias 9,09
B | Auséncia por doenca 1,66
C | Licenga-paternidade 0,02
D | Auséncias legais 0,82
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F | Outros (especificar) 0,00
Subtotal 11,62
G rE:(ii?;éCci,a do Submaodulo 4.1 sobre o custo de 4160
TOTAL 15,780
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas Percentual (%) Preco (R$)
4.1| Encargos sociais e FGTS 35,80
4.2 | 13° (décimo terceiro salario) 16,46
4.3 | Afastamento maternidade 0,04
4.4 | Custo de rescisdo 7,45
4.5 | Custo de reposi¢édo do profissional ausente 15,78
4.6 | Outros (especificar) 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,53
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05
(M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Preco (R$)
A | Custos Indiretos 5,00
B | Lucro 6,79
C | Tributos
D | Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75
E | Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS 1,65
C2. COFINS 7,60
C3.18S 5,00
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Total dos tributos 14,25
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Operador de Luz
Descrigdo Preco (R$)

| - Composigao da Remuneragao

Il - Beneficios mensais e diarios

Il = Insumos diversos

IV - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + I + Il + V)
V - Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO

B) ITEM 02 - TECNICO DE SOM

Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragao

Categoria Profissional: Técnico de Som

Composigao da Remuneragédo Prego Unitario Mensal (R$)

Salério base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional Noturno

m| oOlO|o| >

Hora em dobro (trabalho em feriado)

F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO

Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios Preco (R$)

Transporte

Auxilio alimentagéo (refei¢do, cesta basica)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

m O O| | >

Seguro de vida, invalidez e funeral

F | Outros (especificar)
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

Médulo 03 — Insumos Diversos

Insumos Diversos Preco (R$)

Uniformes

Equipamentos e Ferramentas
EPI

D | Outros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

O|w| >

Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
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Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS | Percentual (%) Preco (R$)
A | INSS 20,00
B | SESIouSESC 1,50
C | SENAIou SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | Salario-educagao 2,50
F | FGTS 8,00
G | Seguro acidente do trabalho 2,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 35,80
Submédulo 4.2 - 13° Salario Percentual (%) Preco (R$)
A | 13° Salario 9,09
B | Adicional de Férias 3,03
Subtotal 12,12
C | Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario 4,34
TOTAL 16,46
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade Percentual (%) Preco (R$)
A | Afastamento maternidade 0,03%
B | Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o afastamento 0,01%
TOTAL 0,04%
Submédulo 4.4 — Rescisao Percentual (%) Preco (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001
D | Aviso prévio trabalhado 1,94
E tlrr;(t:)iglir;((‘,jiz do Submodulo 4.1 sobre aviso prévio 0,695
F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01
G | Multa do FGTS - rescisdo sem justa causa 50% 4,36
TOTAL 7,45
Submoédulo 4.5 - Cust: L(Ii:e::zosu}ao do profissional Percentual (%) Prego (RS)
A | Férias 9,09
B | Auséncia por doenga 1,66
C | Licenga-paternidade 0,02
D | Auséncias legais 0,82
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F | Outros (especificar) 0,00
Subtotal 11,62
G rl::(i)(i(ié;éc(i)a do Submddulo 4.1 sobre o custo de 4160
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TOTAL 15,780
Quadro Resumo - Médulo 04 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas Percentual (%) Prego (R$)
4.1| Encargos sociais e FGTS 35,80
4.2 | 13° (décimo terceiro salario) 16,46
4.3 | Afastamento maternidade 0,04
4.4 | Custo de rescisdo 7,45
4.5 | Custo de reposi¢édo do profissional ausente 15,78
4.6 | Outros (especificar) 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,53
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05
(M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Prego (R$)
A | Custos Indiretos 5,00
B | Lucro 6,79
C | Tributos
D | Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] 85,75
E | Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS 1,65
C2. COFINS 7,60
C3.18S 5,00
Total dos tributos 14,25
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Técnico de Som
Descrigdo Preco (R$)
| - Composigao da Remuneragao
Il — Beneficios mensais e diarios
Il - Insumos diversos
IV - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + 11 + 11l + V)
V — Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO

C) ITEM 03 - OPERADOR DE VIDEO

Médulo 01 — Mao de obra - Remuneragao
Categoria Profissional: Operador de Video

Composigao da Remuneragédo Prego Unitario Mensal (R$)

A | Salario base

B | Adicional de periculosidade

C | Adicional de insalubridade
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D | Adicional Noturno

E | Hora em dobro (trabalho em feriado)

F | Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGAO

Médulo 02 - Beneficios mensais e diarios

Beneficios Mensais e Diarios Preco (R$)

Transporte

Auxilio alimentago (refeicéo, cesta basica)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

m| oOlO|o| >

Seguro de vida, invalidez e funeral

F | Outros (especificar)
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Médulo 03 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Preco (R$)

Uniformes

Equipamentos e Ferramentas
EPI

D | Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

O|w| >

Maédulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Submoédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS | Percentual (%) Preco (R$)
A | INSS 20,00
B | SESIouSESC 1,50
C | SENAIou SENAC 1,00
D | INCRA 0,20
E | Salario-educacéo 2,50
F | FGTS 8,00
G | Seguro acidente do trabalho 2,00
H | SEBRAE 0,60
TOTAL 35,80
Submadulo 4.2 - 13° Salario Percentual (%) Preco (R$)
A | 13°Salario 9,09
B | Adicional de Férias 3,03
Subtotal 12,12
C | Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario 4,34
TOTAL 16,46
Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade Percentual (%) Preco (R$)
A | Afastamento maternidade 0,03%
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o afastamento 0,01%
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TOTAL 0,04%
Submédulo 4.4 - Rescisao Percentual (%) Preco (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,42
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,0001
D | Aviso prévio trabalhado 1,94
E tlrr;zi;ilir;ziz do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio 0,695
F | Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,01
G | Multa do FGTS - rescis@o sem justa causa 50% 4,36
TOTAL 7,45
Submédulo 4.5 - Cust: ::e:letzosmao do profissional Percentual (%) Prego (RS)
A | Férias 9,09
B | Auséncia por doenga 1,66
C | Licenga-paternidade 0,02
D | Auséncias legais 0,82
E | Auséncia por acidente de trabalho 0,03
F | Outros (especificar) 0,00
Subtotal 11,62
G rE:(ii?;éCci,a do Submaodulo 4.1 sobre o custo de 4160
TOTAL 15,780
Quadro Resumo - Médulo 04 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Encargos Sociais e Trabalhistas Percentual (%) Preco (R$)
4.1| Encargos sociais e FGTS 35,80
4.2 | 13° (décimo terceiro salario) 16,46
4.3 | Afastamento maternidade 0,04
4.4 | Custo de rescisdo 7,45
4.5 | Custo de reposi¢édo do profissional ausente 15,78
4.6 | Outros (especificar) 0,00
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 75,53
(MT) Custo total da planilha para efeito de calculo dos médulos 05
(M1+M2+M3+M4)
Médulo 05 - Custos Indiretos, tributos e lucro
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Preco (R$)
A | Custos Indiretos 5,00
B | Lucro 6,79
C | Tributos
D | Fator auxiliar para célculo [1-(C1+C2+C3)] ‘ 85,75
E | Fator auxiliar para calculo por dentro C/D
C1.PIS | 1,65
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C2. COFINS 7,60
C3.1SS 5,00
Total dos tributos 14,25
TOTAL
TOTAIS DA CATEGORIA PROFISSIONAL - Operador de video
Descrigdo Preco (R$)

| - Composigao da Remuneragao

Il - Beneficios mensais e diarios

Il = Insumos diversos

IV - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (I + Il + Il + V)
V — Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO

8.1.2 - PLANILHA TOTALIZADORA

ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL EFETIVO PRECO MENSAL (R$) PRECO ANUAL (RY)
01 Operador de video 01
02 Técnico de Som 01
03 Técnico de Video 01
VALOR TOTAL ANUAL

8.1.3 - O valor da hora extra para cada categoria profissional é:

VALOR DA HORA EXTRA
CATEGORIA PROFISSIONAL
50 % 70% 100%
OPERADOR DE LUZ
TECNICO DE SOM
TECNICO DE VIDEO

8.1.4 - O valor total anual das pecas de reposicao dos equipamentos disponivei
para manuten¢do, discriminados no Anexo I deste Contrato, é de R$
( );

8.1.5 - O valor total anual das pecas de reposi¢ao dos equipamentos disponivei

para manutencdo, discriminados no Anexo II deste Contrato, é de R$
( );

8.1.6 - O valor global estimado do Contrato [Somatério dos subitens (8.1.2 + 8.1.
+ 8.1.5)] é de R$ ( );
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8.1.7 - Os valores referentes as horas extras nao integram a planilha totalizadora do
preco da mao de obra.

8.1.8 - Nos precos oferecidos pela Contratada ja estdo incluidos a incidéncia tributdria
e demais encargos como materiais, mao de obra, equipamentos, licenga, impostos, taxas,
emolumentos, transportes, embalagens, seguro, enfim todos os custos pertinentes a perfeita
execucao dos servigos contratados.

8.2 - DA REPACTUACAO:
8.2.1 - E admitida repactuacio dos precos deste Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses.
8.2.1.1 - O interregno minimo de 12 (doze) meses serd contado:
a) No tocante aos precos da mao de obra, a partir da data do Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho ou sentenga normativa vigente a
época da data limite para apresentagao da proposta.
a.1) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a repactua¢do podera
ser dividida em tantas quantos forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo,
respeitado o interregno minimo fixado no subitem anterior;
a.2) Se nao houver convenc¢do coletiva ou acordo coletivo de
trabalho, a repactuag@o dos precos da mao de obra terd como base
a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada para a
fixacdo da remuneracdo inicial, devendo ser observados os
mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de
precos;
a.3) No caso da alinea anterior, inexistindo a mesma fonte
utilizada para elaboragdo do orcamento inicial, poderd ser
utilizada nova fonte, desde que devidamente justificado.
b) No caso dos precos de insumos, materiais e equipamentos, a partir d
data limite para apresentacao da proposta.
b.1) Os precos dos insumos, materiais e equipamentos, observad
o interregno minimo de 12 (dose) meses, serdo reajustados
partir da data limite para apresentacdo da proposta, de acord
com a variacdo do IPCA/IBGE, calculado e divulgado pel
Instituto Brasileiro de Geografia de Estatistica, ou outr
indexador que a legislacdo determinar.
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¢) Quanto aos pregos de insumos decorrentes de convencdo, acordo
coletivo de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder
publico, serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos
legais, na mesma data que ocorrer a repactuagdo da mao de obra.

d) No que se refere a precos de insumos, materiais e equipamentos,
serdo reajustados simultaneamente com a mao de obra quando
decorrido, no minimo, o interregno de 12 (doze) meses previsto na
alinea “b”.

e) Quando o interregno minimo de 12 (doze) meses previsto na alinea
“d” ndo tiver sido cumprido, serdo repactuados exclusivamente os
custos vinculados a mao de obra.

8.2.2 - Os reajustamentos de precos serdo precedidos de solicitacdo da Contratada,
e deverdo vir acompanhados das pecas elencadas a seguir:

8.2.2.1 - no caso das repactuacoes:
a) documentos indispensdveis a comprovacao da alteracdo dos pregos
de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados, quando
for o caso;
b) novo acordo ou convencao coletiva de trabalho, sentenca normativa
ou lei, que fundamentam o pedido de repactuacao;
¢) demonstragdo da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das
planilhas analiticas de composi¢ao de custos e formagao de precos;

d) documentos que comprovem que a Contratada ja arca com os custos
decorrentes das disposicdes do novo acordo ou convengao coletiva.
8.2.2.2 - no caso de reajustes, dos indices oficiais de precos previstos no
Contrato e do demonstrativo de cédlculo para andlise e aprovagdo do

Contratante.

8.2.3 - E vedada a inclusdo, por ocasido dos reajustamentos, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal.

8.2.4 - Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajustamento de prego
e prorrogue o Contrato sem pleited-lo, ocorrerd a preclusao do direito.

8.2.5 - Os reajustamentos de precos produzirdo efeitos financeiros:

8.2.5.1 - no caso de reajustes, a partir da implementagdo do direito d
Contratada, conforme estabelecido no Contrato, tendo por referéncia a dat
limite de apresentagdo da proposta ou do orcamento a que a proposta s
referir, conforme previsto neste Contrato;
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8.2.5.2 - no caso da repactuagdo, a partir da data prevista no acordo, ou na
convengao coletiva de trabalho ou na sentenca normativa ou lei, motivadores
do pedido de repactuacgio.
8.2.6 - Os reajustamentos subsequentes ao primeiro produzirdo efeitos financeiros
12 (doze) meses a contar da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactua¢io ou
reajuste ocorridos.
8.2.7 - Os reajustes deverao ser precedidos de solicitacdo da Contratada.

8.3 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.3.1 - O pagamento serd efetuado mensalmente, através de ordem bancdria e
depdsito em conta corrente, indicada pela Contratada, a vista do documento fiscal
discriminativo dos servicos prestados e pecas de reposi¢do efetivamente adquiridas,
devidamente atestado pelo gestor responsdvel pela fiscalizacio e acompanhamento da
execugdo do Contrato, no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da data da emissao
do referido atesto, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencadas
nas disposi¢des determinadas pelos 6rgdos fiscais e fazendarios, em conformidade com as
legislagdes e instrucdes normativas vigentes.

8.3.1.1 - Todos os materiais deverdao ser fornecidos pela Contratada, aos
precos por ela propostos, nos termos deste Contrato, os quais serdo medidos
pelos quantitativos efetivamente adquiridos e pagos pelo Contratante
mensalmente.
8.3.1.1.1 - A Contratada apresentard documentos fiscais, discriminando
preco e quantidade de todas as pecas adquiridas, acompanhados de relagao
contendo os nomes das pecas, marcas, quantidades, etc.
8.3.1.2 - Caso ndo seja realizado através de depdsito bancario, o pagamento
dos técnicos, discriminados na Cldusula Segunda deste Contrato, devera ser
efetuado na Secdao de Administracdo do Centro Cultural (SEADMI), sob a
fiscalizacdo do mesmo, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 12:00 as
17:00 horas, a fim de evitar que a auséncia dos citados profissionai
comprometa operacionalmente os eventos do Centro Cultural;

8.3.2 - O documento fiscal devera ser entregue na Subsecretaria de Controle d

Custos de Compras e Contratos, situada na Rua Dom Gerardo, 46, 12° andar, Centro, Rio d

Janeiro, no hordrio das 12:00 as 17:00, de segunda a sexta-feira, em 02 (duas) via

TRF2CAP201801138

acompanhado dos documentos abaixo, devendo também ser enviado eletronicamente ao ¢
mail scon@trf2.jus.br.
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8.3.2.1 - Folha de pagamento de pessoal, do més de realizac@o dos servicos, referente aos
empregados da Contratada que estejam prestando servi¢os nas dependéncias
do Centro Cultural Justica Federal, rubricada por seu Representante Legal;
8.3.2.2 - Comprovante de recolhimento de encargos sociais (INSS, FGTS,
PIS) relativos ao més imediatamente anterior, ¢ de outros descontos
consignados na folha do més, referentes aos empregados colocados a
disposi¢ao do Contratante;
8.3.2.3 - Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP);
8.3.2.4 - Cépia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP;
8.3.2.5 - Comprovantes de entrega de vale-transporte aos empregados da
Contratada que estejam prestando servigos nas dependéncias do Centro
Cultural Justica Federal, correspondente ao més do documento fiscal;
8.3.2.6 - Comprovantes de auxilio-alimentacio dos empregados,
correspondentes ao més do documento fiscal;
8.3.2.7 - A folha de pagamento deverd corresponder exatamente a frequéncia
dos empregados, controlada pelo Centro Cultural Justica Federal, através de
folha de ponto, ndo sendo pago a Contratada o valor relativo aos dias nao
trabalhados pelos empregados, bem como os encargos que venham a incidir
sobre esse valor;
8.3.2.8 - A folha de pagamento, bem como os cartdes de ponto, terdo com
periodo correspondente a prestacdo dos servicos o més comercial (dia ao
ultimo dia do més) excetuado-se as folhas do primeiro e dltimo més de
execugdo contratual onde serd considerado o periodo pro rata,
8.3.2.9 - Demonstrativo do célculo utilizado (memoria de cdlculo) para fins
de determinacdo do valor devido aos servigos emergenciais de cardter
corretivos executados fora do hordrio normal do expediente, prestados no
meés de referéncia do documento fiscal;
8.3.2.10 - Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, quand
houver rescisdo sem justa causa;
8.3.2.11 - Copia do Termo de Rescisao, quando houver rescisdo do contrat
do trabalhador;
8.3.2.12 - Relatério técnico mensal sobre as condi¢des gerais do
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equipamentos e das instalacdes, na forma do item 5.2 do Anexo I — Termo d
Referéncia do pregao Eletronico 017/2018, como condic¢do para viabilizar
atesto do documento de cobranga;
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8.3.3 - Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada estardo sujeitos,

no que couber, as retengdes na fonte nos seguintes termos:
8.3.3.1 - do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuicdo
Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, da contribuicao para seguridade social
- COFINS e da contribuicdo para o PIS/PASEP, na forma da Instrucdo
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art.
64 da Lei n°® 9.430, de 27/12/1996 e alteracdes;
8.3.3.2 - da contribui¢do previdencidaria ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucdo
Normativa RFB n°® 971, de 13/11/2009, e alteracdes, conforme determina a
Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes;
8.3.3.3 - do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma
da Lei Complementar n® 116, de 31/07/2003, c/c a legislagdao Distrital ou
municipal pertinente.

8.3.4 - Para fins do disposto no subitem 8.3.1, considerar-se-4 como sendo a data
do pagamento a da emissdo da ordem bancaria.

8.3.5 - Serdo descontadas, proporcionalmente, do valor total mensal contratado, as
faltas indicadas pela fiscaliza¢do, quando do atesto do documento fiscal, sem prejuizo das
demais sancdes administrativas disciplinadas neste Contrato.

8.3.6 - Caso a Contratada se enquadre nas hipéteses de isencdo ou de ndo retencao
de tributos e contribui¢des, deverd comprovar tal situacido no ato da entrega do documento
fiscal.

8.3.7 - O documento fiscal que for apresentado com erro serd devolvido a
Contratada para retificacdo e reapresentacdo, acrescentando-se, no prazo fixado no subitem
8.3.1, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentacgao.

8.3.8 - A Contratada deverd manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as
condic¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na presente licitacdo, sob pena de rescisdao
contratual, execuc¢do da garantia, além da aplicacio das penalidades contratualmente
previstas (Acordao 964/2012-Plenério-TCU);

8.3.8.1 - A manuten¢do das condi¢des de habilitacdo e qualificagdo acim

referidas serd verificada quando da realizacdo de cada pagamento;

8.3.9 - No caso de prestacdo dos servigcos descritos nos itens previstos no inciso X:
do art. 14 da Lei Municipal n° 691/84, alterada pela Lei n° 3.691/03, a Contratada na
localizada no Municipio do Rio de Janeiro, estard sujeita, no ato do pagamento, a retenc¢a
do ISS — Imposto sobre Servi¢o de qualquer natureza;

8.3.9.1 - Para fins de identificacdo da situacdo prevista no subitem anterior,
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Contratada deverd informar, em campo proprio do documento fiscal d
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cobranca, o codigo e a descricdo do servigo prestado.

8.4 - DO RECOLHIMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS:
8.4.1 - Sera retido do pagamento mensal da Contratada e depositado na Caixa
Econdmica Federal — CEF o somatério dos valores das rubricas relativas a:

8.4.1.1 - Férias;
8.4.1.2 - 1/3 constitucional;
8.4.1.3 - 13° Salario;
8.4.1.4 - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
8.4.1.5 - Incidéncia dos encargos previdencidrios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° saldrio.

8.4.2 - Os valores das rubricas serdo obtidos pela aplicagdo dos percentuais abaixo

discriminados:
Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas a serem aplicados sobre documentos fiscais conforme
Resolugoes n° 169/2013 e 183/2013-CNJ e IN n° 01/2016-CJF
Titulo Variagao RAT ajustado 0,50% a 6,00%
Empresas Simples
Grupo A Minimo Maximo Minimo Maximo
Submédulo 2.2 da IN 05/2017 - MPDG 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° Salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A (*) 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Encargos a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
Taxa de conta-depésito vinculada, conforme inciso IV, art. 3° da
IN 01/2016-CJF (**)
Total a contingenciar

Obs.: (*) - A incidéncia recai sobre as verbas de 13? salario, férias e 1/3 constitucional, variando d
acordo com o RAT ajustado da Contratada;

(**) — Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsao de desconto d
taxa de abertura e manutencao diretamente na conta-depodsito vinculada, esse valor devera ser retid
da fatura e devolvido a conta-depodsito vinculada, nos termos do inciso VIl do artigo 17 da Resoluca
CNJ n? 169/2013.

8.4.3 - Os valores das rubricas indicadas no subitem 8.4.1 serdo glosados do valc
mensal do Contrato e depositados exclusivamente na CEF, em conta-depdsito vinculada
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bloqueada para movimentacdo, e deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
Contratada.
8.4.3.1 - Caso a CEF promova desconto diretamente na conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, os valores relativos as despesas
com cobranca de abertura e manutengdo da referida conta-depdsito serdao
glosados do valor mensal do Contrato, e deixardo de compor o valor do
pagamento mensal a Contratada.

8.4.4 - Os depésitos devem ser efetivados em conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagdo — aberta em nome da Contratada e por Contrato, unicamente para essa
finalidade e com movimentacdo somente mediante autorizacdo do Contratante.

8.4.5 - A Contratada deverd providenciar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados, da
notificacdo do Contratante, a assinatura dos documentos de abertura da conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacao - e de termo especifico junto a CEF, que permita
ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores
depositados a autoriza¢do do Contratante, conforme indicado no referido Termo.

8.4.6 - Ocorrendo o descumprimento do prazo estipulado no subitem anterior, o
Contratante oficiard a Contratada, comunicando-lhe a data limite para cumprir a obrigagao.
Permanecendo o descumprimento, fica a Contratada sujeita ao pagamento de multa diéria,
até a data do efetivo adimplemento, de 0,3% (trés décimos por cento), calculada a base de
juros compostos, limitada a 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacao inadimplida,
sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

8.4.7 - Os saldos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagido —
serdo remunerados pelo indice da poupancga ou por outro definido, conforme Acordo de
Cooperagao Técnica celebrado entre o Contratante e a CEF, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.

8.4.8 - A Contratada podera:

8.4.8.1 - solicitar, durante a execucdo do Contrato, autorizacio do
Contratante para resgatar da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo - os valores despendidos com o pagamento de verba

trabalhistas e previdencidrias contempladas nas mesmas rubricas indicadas n
subitem 8.4.1, desde que comprove, documentalmente, tratar-se d
empregados alocados nas dependéncias do CCJF, e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalh
do empregado: comprovante de férias (aviso e recibo), folha d
pagamento de 13° saldrio, com o respectivo comprovante de depdsit
em conta-corrente dos empregados;
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b) no caso de rescisdao do contrato de trabalho do empregado, com mais
de 01 (um) ano de servico: termo de rescisdo de contrato de trabalho
(TRCT) com a comprovacdo de depdsito em conta-corrente dos
empregados, observando o disposto no artigo 477 da CLT, bem como a
Portaria do MTE n. 1.057, de 6/7/2012, e comprovante dos depdsitos
do INSS e do FGTS, este ultimo acompanhado do comprovante de
pagamento da respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada,
sem dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacao de que
0s mesmos continuardo prestando servi¢os a Contratada e comprovante
de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.
8.4.8.2 - movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacdo - diretamente para a conta-corrente dos empregados,
exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do
artigo 4° da Resolucdo CNJ n° 169/2013, desde que comprove,
documentalmente, tratar-se de empregados alocados nas dependéncias do
CCIJF, e que apresente:
a) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho
do empregado: aviso de férias e espelho da folha de pagamento do 13°
salario;
b) no caso de rescisdao do contrato de trabalho do empregado: Termo de
Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) e guia de recolhimento com
o valor do FGTS e sua respectiva multa;
¢) no caso de rescisdo contratual entre o Contratante e a Contratada,
sem dispensa dos empregados: declaracdo contendo informacao de que
0s mesmos continuardo prestando servicos a Contratada, comprovante
de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.
8.4.8.3 - Nas hipdteses no subitem 8.4.8.2, a Contratada devera apresentar o
comprovante de quitacdo das verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13°
TRCT), no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data do pagamentc
observado o disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.
a) Apdés a comprovagdo indicada no subitem anterior, o Contratant

N

poderd autorizar o resgate dos valores correspondentes a incidénci
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previdencidria e FGTS, sobre os valores movimentados.
8.4.9 - O pedido da Contratada deverd conter, além dos documentos citados n
art.12 da IN 2016/0001 do CIJF, planilha com os valores a serem resgatados o
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movimentados da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo - nas
proporg¢des que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia do Contrato.

8.4.10 - O resgate dos recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao - previsto no subitem anterior dar-se-a somente apds o pagamento das verbas
trabalhistas e previdencidrias e mediante apresentacdo a unidade competente do Contratante,
dos documentos comprobatdrios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado
as rubricas indicadas no subitem 8.4.1.

8.4.11 - O Contratante expedird autorizacdo de que trata o subitem 8.4.8.1 apds
confirmado o pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhard a referida
autorizag¢do a CEF no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da data de apresentagcao
dos documentos comprobatdrios pela Contratada.

8.4.12 - Todos os termos da Resolu¢do n° 169, de 31/01/2013, do Conselho
Nacional de Justica, alterada pela Resolucdo n°® 183/2013, de 24/10/2013, do mesmo
Conselho, e da Instrucio Normativa n° CJF-INN-2016/00001 do Conselho da Justica
Federal deverao ser observados na execucao contratual.

9 - CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

9.1 - A despesa decorrente da contratacdo dos servigos, objeto deste Contrato, correrd a

conta dos recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o corrente
exercicio, conforme o adiante especificado:

Programa de Trabalho Elemento de Despesa PTR Nota de empenho
3.3.90.30.25

02.061.0569.4257.6013 085.389
3.3.90.37.06

9.2 - Na parcela referente ao exercicio de 2019, as despesas serdo incluidas na
proposta or¢camentdria para o citado exercicio, condicionadas a aprovacdo das mesmas.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES:
10.1 - Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002, ficard impedida de licitar
contratar com a Unido e serd descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores d

Contratante, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo d
rescisdo unilateral do Contrato e da aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre

valor total da contratacdo, a Contratada que:

10.1.1 - apresentar documentagao falsa;
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10.1.2 - fraudar a execugao do Contrato;
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10.1.3 - comportar-se de modo inidoneo;

10.1.4 - cometer fraude fiscal;

10.1.5 - fizer declaracao falsa;

10.1.6 - ndo assinar o Contrato no prazo estabelecido;
10.1.7 - ndo mantiver a proposta.

10.2 - Para os fins do subitem 10.1.3, reputar-se-ao inidoneos atos tais como 0s
descritos nos artigos 92, pardgrafo tinico, 96 e 97, pardgrafo dinico, da Lei n°® 8.666/1993.

10.3 -. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n°® 8.666, de 1993; e
no art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, falhas na execucao do
Contrato, inexecucdo parcial ou total do objeto, garantida a ampla defesa, a Contratada
podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos itens 10.4,
10.5 e 10.6 desta Clausula e nas Tabelas 1 e 2, discriminadas na Clausula Décima Sexta
deste Contrato, com as seguintes penalidades:

10.3.1 - adverténcia;

10.3.2 - suspensdao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com Contratante, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

10.3.3 - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem anterior;

10.3.4 - impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do
art. 4° da Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

10.4 - No caso de inexecugdo parcial do objeto, a Contratada fica sujeita a aplicacao
de multa de até 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.

10.5 - No caso de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, a Contratada estard sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento)
do valor do Contrato.

10.6 - Configurar-se-a o retardamento da execucdo quando a Contratada:

10.6.1 - deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do Contrato apds 0
(sete) dias contados da data da ordem de servigo;

10.6.2 - deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no Contrat
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por 03 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

10.7 - No caso do cometimento das infra¢des elencadas nos subitens 10.6.1 e 10.6.2,
Contratada podera ser sancionada com multa de até 5% (cinco por cento) do valor d
Contrato.
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10.8 - O valor da multa poderd ser descontado dos documentos fiscais devidos a
Contratada.

10.8.1 - Se o valor a ser pago a Contratada ndo for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenca serd descontada da garantia contratual;

10.8.2 - Se os valores dos documentos fiscais e da garantia forem insuficientes, fica
a Contratada obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da comunica¢ao formal do Contratante;

10.8.3 - Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
Contratada ao Contratante, o débito serd encaminhado para inscricao em divida ativa;

10.8.4 - Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias fteis,
contado da solicitacao do Contratante.

10.9 - Os procedimentos de aplicacio e recolhimento das multas seguem as
disposi¢des da Portaria TRF2-PTP-2017/00110, de 15/03/2017.
10.10 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO:

11.1 - A inadimpléncia, parcial ou total, das clausulas e condi¢Oes estabelecidas neste

Contrato, por parte da Contratada, assegurard ao Contratante o direito de da-lo por rescindido,
mediante notificacdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de
recebimento, ficando a critério do Contratante declarar rescindido o Contrato, nos termos desta
clausula e/ou aplicar a multa prevista neste termo e na Lei n° 8.666/93.

11.2 - O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais nele previstas,
poderd ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos
enumerados no art. 78, incisos I a XII e XVII, da Lei n° 8.666/93.

11.2.1 - A rescisdo mencionada no item anterior se dard de pleno direito,
independentemente de aviso ou interpelacao judicial ou extrajudicial.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR:

12.1 - Os servicos contratados obedecerao ao estipulado neste Contrato, bem como 2

obrigacdes assumidas nos documentos a seguir indicados, os quais ficam fazendo part
integrante e complementar deste Contrato, independentemente de transcricdo, no que na
contrariem as estipula¢des aqui firmadas:
a) Edital do Pregao Eletronico n° 017/2018, e seus Anexos I, II, III, IV, V, V.
VIl e VIII;
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b) Proposta (TRF2-CAP-2018/
Contratada, contendo prazo, prego, discriminacio e especificacao dos servicos a

) datada de __/__ /2018, apresentada pela

serem executados;
¢) CERTIFICADO DE VISTORIA (TRF2-CAP-2018/
fornecido pelo Centro Cultural Justica Federal (CCJF), comprovando o

), se houver,

conhecimento de todas as informagdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto deste Contrato.
12.2 - Na hipétese de divergéncia entre os documentos indicados nas letras "a" e "b",
prevalecerd o disposto no documento indicado na letra "a".

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA FISCALIZACAO:

13.1 - O Contratante designard servidor responsdvel pelo acompanhamento e

fiscalizacdo do Contrato, que exercerd, como representante da Administracdo, toda e
qualquer acdo de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo, e que, em caso de
auséncia, serd substituido por seu suplente, também designado.

13.2 - Compete a Fiscalizacdo, entre outras atribuicdes:

13.2.1 - Verificar a conformidade da execucdo contratual com as normas
especificas e se os procedimentos e materiais empregados sdo adequados para garantir a
qualidade desejada dos servigos;

13.2.2 - Ordenar a Contratada que corrija, refaca ou reconstrua as partes dos
servicos executados com erros, imperfei¢cdes ou em desacordo com as especificagdes;

13.2.3 - Acompanhar e aprovar os servicos executados.

13.3 - A acdo da fiscalizacdo ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais e legais.

13.4 - A Contratada deverd fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir do 1° dia util subsequente a data de assinatura do
Contrato, conforme solicitado pela fiscalizacdo:

13.4.1 - Extratos de Informagdes Previdencidrias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outro

documentos que possam comprovar a regularidade previdencidria e fiscal da Contratada;

13.4.2 - Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo do
servigos, em que conste como tomador o Orgio ou Unidade contratante; cépia do(s
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacdo dos servico
ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancérios;

13.4.3 - Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte

auxilio alimentacdo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de conveng¢ado ou acord
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coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

13.4.4 - Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

13.4.5 - Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da Contratada.

13.5 - A Contratada devera fornecer, para fins de fiscalizacdo pelo Contratante no
inicio e no término da execucdo contratual, ou em caso de admissdo/demissdao de
empregados:

13.5.1 - No primeiro més da prestacdo dos servigos:

a) Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacdo nominal dos
empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de
trabalho, RG e CPF;

b) Em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias do CCJF
de empregados ndo inclusos na relagao;

¢) Qualquer alteracdo referente a esta relacdo deverd ser imediatamente
comunicada a fiscalizacao;

13.5.2 - Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos ou apds a
admissdao de novo empregado, a Contratada deverd apresentar cOpias autenticadas em
cartério ou cOpias simples acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos
para a execucdo dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais
dos empregados da Contratada.

13.5.3 - Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacao dos servigos (extincdo ou
rescisdo do contrato), em relagdo aos empregados que forem demitidos, ou apds a demissao
de qualquer empregado durante a execucdo do contrato, a Contratada deverd apresentar a
documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de cOpias autenticadas em
cartério ou de cdpias simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato d
categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS
referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais d
FGTS de cada empregado demitido;

d) A Contratada estd obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seu
empregados para a obtenc¢do de extratos de recolhimento das contribuicoe
previdencidrias e do FGTS sempre que solicitado pela fiscalizagao;
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e) Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentagdo entregue, a
Contratada terd o prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, contados a partir do
recebimento de diligéncia da fiscalizagdo, para prestar os esclarecimentos
cabiveis, formal e documentalmente;

f) O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencdo da
Contratada em situacdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdencidrias implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagcao das
penalidades e demais cominagdes legais;

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA:

14.1 - O prazo de vigéncia € de 12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia util

subsequente a data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, na forma autorizada pelo art.
57, inciso II da Lei n° 8.666/93.

14.2 - A pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste instrumento, o
Contratante expedird comunicado a Contratada para que se manifeste, dentro de 03 (#rés) dias
contados do recebimento da consulta, sobre seu interesse na prorrogacdo do atual Contrato.

14.3 - Se positiva a resposta e vantajosa a prorrogacdo, o Contratante providenciard, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

14.4 - A resposta da Contratada terd cardter irretratdvel, portanto ela nao poderd, apds se
manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

14.5 - Eventual desisténcia da Contratada apds a assinatura do termo aditivo de
prorrogacdo ou mesmo apds sua expressa manifestacao nesse sentido, merecerd do Contratante
a devida aplicacdo de penalidade, nos termos da Clausula Décima do presente Contrato.

14.6 - Nas prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
no primeiro ano da contratagcdo deverao ser eliminados como condi¢ao para renovagao.

14.7 - Excepcionalmente, poder-se-4 admitir a redugdo parcial dos custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados, desde que demonstrada ser vantajosa a manutencdo do
Contrato.

14.8 - Apds o prazo de vigéncia inicial, o Contrato poderd ser prorrogadc

sucessivamente, por meio de aditamento, limitado a 60 (sessenta) meses, desde qu
preenchidos, cumulativamente, a cada prorrogacao, os seguintes requisitos:

14.8.1 - Os servigos tenham sido prestados regularmente;

14.8.2 - A Contratada ndo tenha sofrido puni¢do de natureza pecunidria por mais d
03 (trés) vezes no Contratante, a cada periodo de vigéncia do Contrato;

14.8.3 - O Contratante tenha interesse na continuidade dos servigos;

14.8.4 - O valor do Contrato permane¢ca economicamente vantajoso para
Contratante;
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14.8.5 - A Contratada concorde com a prorrogacao.

14.9 - A vantajosidade econdmica para a prorrogacdo do Contrato, mencionada no
subitem 14.8.4 desta Cldusula, estard assegurada, dispensando-se a realiza¢do de pesquisa de
precos, quando:

14.9.1 - houver previsao contratual de que as repactuagdes dos itens envolvendo a
folha de saldrios serao efetuadas com base em convengdo ou acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou lei, previamente definidos no Contrato;

14.9.2 - houver previsao contratual de que os reajustes dos itens envolvendo
insumos, materiais e equipamentos serdo efetuados com base em indices oficiais de precos,
previamente definidos no Contrato.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA GARANTIA CONTRATUAL.

15.1 - Para assegurar o fiel cumprimento das cldusulas e obrigacdes contratuais, a

Contratada presta garantia contratual, de acordo com as modalidades elencadas no artigo 56,
§ 1° da Lei n° 8.666/93, no valor de R$ ( ), equivalente a 5%
(cinco por cento) do valor global deste Contrato.

15.1.1 - A garantia mencionada no item anterior deverd ser apresentada ao
Contratante no prazo miximo de 10 (dez) dias tteis, contado do 1° dia util subsequente a
data de assinatura do Contrato.

15.2 - A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

15.2.1 -. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;

15.2.2 - Multas punitivas aplicadas pela fiscalizacdio a Contratada, conforme
previsto na Clausula Décima Sexta deste Contrato;

15.2.3 - Prejuizos diretos causados ao Contratante decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do Contrato;

15.2.4 - Obrigacdes previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela Contratada.

15.3 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, previsto no
subitem 15.1.1 desta Cldusula, ou para a atualizacdo de seu valor decorrente de aditiv
contratual, acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor d
Contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

15.4 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o Contratante a promover
bloqueio dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) d

valor anual do Contrato, a titulo de garantia.

15.4.1 - O bloqueio efetuado com base no item 15.4 desta Clausula ndo gera direit

a nenhum tipo de compensacdo financeira a Contratada;
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15.4.2 - A Contratada, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com
base no item 15.4 desta Clausula por quaisquer das modalidades de garantia;

15.4.3. - O valor da multa moratéria decorrente do atraso da entrega da garantia
podera ser glosado de pagamentos devidos a Contratada.

15.5 - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
Contratada.

15.6 - Seré considerada extinta a garantia:

15.6.1 - Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declara¢do do Contratante, mediante Termo Circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as clausulas do Contrato;

15.6.2 - Com a extin¢do do Contrato.

15.7 - Isencdo de responsabilidade da garantia:

15.7.1 - O Contratante ndo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipoteses:

15.7.1.1 - Caso fortuito ou for¢a maior;

15.7.1.2 - Descumprimento das obrigacdes pela Contratada decorrentes de
atos ou fatos praticados pelo Contratante;

15.7.1.3 - Alteragdo, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador,
das obrigacdes contratuais;

15.7.1.4 - Atos ilicitos dolosos praticados por servidores do Contratante.

15.7.2 - Cabera ao Contratante apurar a isencdo da responsabilidade prevista nos
subitens 15.7.1.3 e 15.7.1.4 desta Cldusula, ndo sendo a entidade garantidora parte no
processo instaurado pelo Contratante.

15.8 - A qualquer tempo, mediante celebracdao de Aditamento, poderd ser admitida a
substituicdo da garantia, observadas as modalidades previstas na Lei n° 8.666/93.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACORDO DE NIVEL DE SERVICO:

16.1 - Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracdo poder

aplicar multas. A falha na execucdo do Contrato estard configurada quando a Contratad
enquadrar-se em pelo menos 01 (uma) das situagdes previstas na Tabela 2 abaixo, respeitad
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a graduagao de infra¢des conforme Tabela 1.

16.2 - A falha na execu¢dao do Contrato, enquadrado na Tabela 2 serd devidament
informada a Contratada, a qual dard aquiescéncia para o devido desconto no documento d
cobrancga.
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TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA (R$)
1 100,00
2 200,00
3 300,00
4 400,00
5 500,00
6 600,00
TABELA 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado n&o uniformizado ou com uniforme
1 P ) ¢ Preg 1 Por empregado e por dia
manchado, sujo, mal apresentado.
2 Manter empregado sem qualificagdo para execugéo dos servigos. 2 Por empregado e por dia
Executar o servico com desleixo e negligéncia, ou deixar de .
3 T . . 2 Por ocorréncia
providenciar as solicitagdes requeridas, prevista em contrato.
Danificar equipamentos com culpa ou dolo por ato de seus
4 " qdip vipa o P v 3 Por ocorréncia
empregados.
Utilizar as dependéncias do Contratante para fins diversos do objeto .
5 5 Por ocorréncia
do Contrato.
Retirar do Contratante quaisquer equipamentos ou materiais de , .
6 . 2 Por item e por ocorréncia
consumo, sem autorizagdo prévia do mesmo.
Retirar empregados escalados em servico no Contratante, durante o ,
7 I . preg ¢ Y 4 Por empregado e por dia
expediente.
Deixar de cumprir o objeto do Contrato com assiduidade e a ,
8 ) 1 Por empregado e por dia
pontualidade de seu pessoal.
Deixar de substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou ,
9 . , 0 2 Por empregado e por dia
incompativel com suas atribuicoes.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso ,
10 p ) P ¢ 6 Por empregado e por dia
fortuito, os servigos contratados.
1 Deixar de comunicar a fruicdo de férias de funcionario e demais ) Por empredado e por dia
afastamentos e de informar a cobertura do posto em até 48 horas. Pred P
1 Per_mltlr situacdo que cneA a.p033|bl|l|dade de causar ou que cause 5 Por ocorréncia o
les&o corporal ou consequéncias letais. Q
—
o
Deixar de entregar o uniforme dos empregados, na forma e prazo , 3
13 i g Preg P 2 Por empregado e por dia §
estabelecidos no presente contrato. )
Proceder a alteragdo do quadro de funcionarios sem comunicar tal fato , §
14 . 1 Por empregado e por dia x
a Contratante. =
.31
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TABELA 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

15 Né&o substituir pecas defeituosas no prazo de 90 (noventa) dias. 2 Por ocorréncia e por dia
Ndo ter substituido equipamento defeituoso, tendo causando . ,

16 . 3 Por ocorréncia e por dia
prejuizo/transtorno ao Contratante.

17 Atrasar o pagamento de salarios no prazo previsto em contrato. 2 Por empregado e por dia

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos néo
18 previstos nesta tabela de multas, apo6s reincidéncia formalmente 2 Por item e por ocorréncia
notificada pela unidade fiscalizadora.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos ou situacdes nao explicitadas nas cldusulas deste Contrato serao

decididos pelas partes, no que couber, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO TERMO DE QUITAGAO:

18.1 - Apds o término deste Contrato, a Contratada fornecerd Termo de Quitagdo a

Divisdo de Contratos do Tribunal Regional Federal da 2* Regido, no prazo maximo de
15 (quinze) dias, em papel timbrado da Empresa, devidamente assinado por seu representante
legal, carimbado e datado.

18.2 - Na hipétese de o Termo de Quita¢do nao ser fornecido dentro do prazo fixado no
item anterior, serd considerada como plena, rasa e total a quitacdo em favor do Tribunal
Regional Federal da 2* Regido dos débitos referentes a presente contratagao.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA: DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

19.1 - O Contrato poderd ser aditado para adequagdo a posteriores regulamentagdes da
Lei n® 9.069 de 29/06/95 e Lei n° 10192 de 14/02/2001.

19.2 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais os

acréscimos ou supressoes que se fizerem nos servigos, até o limite de 25% (vinte e cinco po

cento) do valor inicial atualizado, sem que isso implique em alteracdes dos precos cotados
de acordo com o estabelecido no pardgrafo 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

19.3 - As supressOes citadas no item anterior poderdo exceder os limites a
estabelecidos, desde que resultante de acordo celebrado entre os contratantes, conform
disposto no art. 65, § 2°, inciso Il da Lei n° 8.666/93, com redacao dada pela Lei n® 9.648/9¢

19.4 - Quando houver alteracdo social em sua estrutura e outros dados (enderec
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eletronico e telefone), a Contratada devera encaminhar a Divisdo de Contratos (Rua Dor
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Gerardo, n.° 46, 12° andar), no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, documentacao
devidamente autenticada, comprovando o fato.

19.5 - Pela assinatura do presente termo, a Contratada autoriza o Contratante a deduzir
o valor das multas aplicadas, previstas nas Clausulas Décima e Décima Sexta do Contrato,
dos valores devidos pelos servicos prestados.

20 - CLAUSULA VIGESIMA: DA PUBLICACAO:

Em conformidade com o disposto no Pardgrafo tnico do art. 61 da Lei n° 8.666/93, o

presente instrumento de Contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido, na forma de
extrato, por conta do Contratante.

21 - CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DO FORO:

Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato ou de sua execugdo, com

renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, serd competente o FORO
DA JUSTICA FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

E, por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente Contrato, em 02 (duas)
vias de igual teor.

Rio de Janeiro, de de 2018.

MARIA LUCIA PEDROSO DE LIMA RAPOSO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 2* REGIAO
Diretora Geral

RESPONSAVEL g
EMPRESA CONTRATADA = %
(cargo) %
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ANEXO

PLANILHA DE EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS PARA MANUTENGAO

| - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE SONORIZAGAO

Previsao de
ITEM DESCRIGAO DO EQUIPAMENTO PECAS/DEFEITO | substituigao V. UNIT. VALOR TOTAL
anual
Fonte de 9
1 Equalizador Grafico Ciclotron TGE 2313X — alimentagao
estéreo 30 bandas por canal Feder de 0
equalizacdes
2 Crossover Bose 802C - 2 vias estéreo !:onte de~ 2
alimentagéo
3 Caixa Bose 802 Altos falante 6
Alto falante 6
4 Caixa TAW 12 BR PROEX Circuito de )
frequéncias
Fonte de 9
5 Amplificador CREST CA-6 alimentagao
Circuito de integrado 2
Cépsula de 9
6 Microfone Shure Beta 52 microfone
Globo cabega 10
) Cépsula de
7 Microfone Shure SM-57 . 10
microfone
8 Microfone Shure SM-58 Capsula de 10
microfone
9 Microfone Shure SM-81 Capsula de 6
microfone
. . Cépsula de
10 Microfone Senheiser Shot Gun ) 4
microfone
11 Microfone sem fio-shure Capsula de 5
microfone
Capsula de 6
microfone
12 Microfones sem fio — shure UHF
Fonte de
. i 6
alimentagéo
13 Caixas de som ativa EV- Eletrovoice Alto falante 6
14 Mesa digital Yamaha TF5 de 32 canais Fader (lizesa de 20
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PLANILHA DE EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS PARA MANUTENGAO

| - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE SONORIZAGAO

Previsao de
ITEM DESCRIGAO DO EQUIPAMENTO PECAS/DEFEITO | substitui¢ao V. UNIT. VALOR TOTAL
anual
Alto falante 2
15 Sub woofer — 600w
Circuito de integrado 1
Fader de volume 16
16 Mesa digital Yamaha 01V de 32 canais
Circuito integrado 4
17 | Microfone Gooseneck Shure mod MX412/N Capsula do 8
microfone
Alto Falante 2
18 Monitor ativa Attack MP300
Circuito integrado 2
Alto falante 6
19 Monitor ativa Yamaha
Circuito integrado 6
Alto falante 8
20 Monitor Ativo Behringer
Circuito integrado 8
Alto falante 4
21 Monitor Ativo NCA
Circuito integrado 4
Fader de volume 6
22 Mesa de som Behringer Mod 1622 Fonte de A
alimentagéo
23 Conversor digital- Behringer PRO8 ADA 8000 Circuito integrado 1
Alto Falante 2
24 Caixa ciclotron Multiuso Ativa
Potenciémetro 20
TOTAL
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ANEXOII

PLANILHA DE EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS PARA MANUTENGAO

Il - EQUIPAMENTOS QUE COMPOEM O SISTEMA DE ILUMINAGAO:

Previsao de
ITEM DESCRIGAO PECAS/DEFEITO | substituicao V. UNIT. VALOR TOTAL
anual
1 Refletor de plano convexo carrinho regulador de 10
foco

Bomba de sucgéo 4

2 Maquina de fumaga dmx fog 3000 Motor 4
Placa mée 4

Painel 1

3 Mesa de iluminagao Avolites Perola Fader 10
Placa principal 2

4 Refletor parled 15w 18 lampadas Placa principal 10
Placa principal 10

5 Modulo de dimmer demultlplexadp 12 canais Painel de Led 10

com filtro marca Cl-fronics

Fonte de alimentag&o 10

Placa principal 1

6 Moving lights acme 250-s i-moving Motor de partida 10
Fonte de alimentagao 10

TOTAL
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